Urad prace Ceské republiky, generalni reditelstvi

C.j.: UPCR-2023/92194-20000403/2

Poskytnuti informaci ohledné prispévku na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim

Zadost:
ze dne 1. 8. 2023

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zadatel 2ada o zodpovézeni dotazu, zda piispévek na podporu zaméstnavani osob
se zdravotnim postizenim podle § 78a zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), spada pod pojem ,dotace” podle § 3
pism. a) zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakonu (rozpodctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,rozpoctova pravidla®),
¢i nikoli.

Odpovéd Uradu prace Ceské republiky, generalniho feditelstvi

Utrad prace CR neni gestorem rozpo&tovych pravidel, proto mu nepfislusi podavat vyklad
tohoto zakona (gestorem je Ministerstvo financi). Mizeme se ale domnivat, Zze pfispévek na
podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim se nepovazuje pro ucely rozpoctovych
pravidel za dotaci. Vychazime pfi tom zpravni Upravy obsazené v § 78a zakona
0 zaméstnanosti, podle niz zaméstnavatel o prispévek pisemné zada, musi mit s Uradem
prace CR uzavfenu dohodu o uznéni zaméstnavatele na chranéném trhu prace a o poskytnuti
Ci neposkytnuti prispévku se vydava rozhodnuti, které je pfezkoumatelné v ramci spravniho
fizeni. Pfispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim je tak druhem
»,davky“ a ma jiny rezim nez dotace.

S pozdravem



