Urad prace Ceské republiky, generalni reditelstvi

Cj: UPCR-2022/86803-20000403/1

Poskytnuti informaci ohledné kontrolni a dozorové &innosti dle § 81 zakona ¢. 435/2004 Sb.

Zadost:
ze dne 19. 9. 2022

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu

k informacim, ve znéni pozdéjSich predpist (dale také ,InfZ*).

Zadatel se domaha o poskytnuti informace na nize uvedené otazky.

1. Jaké byli vysledky vramci kontrolni a dozorové cinnosti za obdobi 1.1.-30.6. v
souvislosti s dodrzovanim § 81 zakona o zaméstnanosti z.€. 435/2004 Sb, ve znéni

pozdéjsich predpisi?

2. Jaky byl celkovy pocet zkontrolovanych subjektd a jaka byla nejCasnéji
udélena/primeérna sankce za nedodrzeni povinnosti?
3. V pfipadé, Ze disponujete i jinymi souvisejicimi daty k otazce zaméstnavani osob se

zdravotnim postizenim, budu rad za jejich poskytnuti.

Odpovéd generalniho feditelstvi Ufadu prace CR:

K Vasi zadosti Vam na zakladé podkladl zpracovanych Odborem zaméstnanosti a
nepojistnych socialnich davek generalniho feditelstvi Utadu prace Ceské republiky, do jehoz

vécné pusobnosti predmétna problematika spada, sdéluji nasleduijici:

K bodu €. 1 a k bodu ¢. 2

Vzhledem k tomu, Ze Ufad prace Ceské republiky nedisponuje vysledky v ramci kontrolni
a dozoroveé ¢innosti za obdobi 1. 1. - 30. 6. v souvislosti s dodrzovanim ustanoveni § 81 zdkona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisi a nesleduje pocet
kontrolovanych subjektl, a rovnéz nedisponuje informaci ohledné nejCastéjsi
udélené/primeérné sankce za nedodrzeni povinnosti, a informacni povinnost se dle § 2 odst. 4
InfZ vztahuje pouze k tém informacim, kterymi povinné subjekty disponuiji tzn. k informacim
realné existujicim, rozhodl Ufad prace Ceské republiky o aste¢ném odmitnuti v souladu s §

15 odst. 1 v rozsahu téchto bodu pfedmétné zadosti. Rozhodnuti o Easte€ném odmitnuti Vam



bylo zaslano na Vami uvedenou adresu pro dorucovani pod ¢&. j.: UPCR-2022/86803-
20000403/2

Nad ramec vySe uvedeného v ramci dobré spravy, Vam dale sdéluiji, ze kontroly v souvislosti
s dodrzovanim ustanoveni § 81 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
predpisu (dale jen ,ZoZ"), jsou podle ustanoveni § 125 a 126 ZoZ v gesci Statniho Ufadu

inspekce prace (dale jen ,SUIP“)/ Oblastnich inspektorat(i prace (dale jen ,OIP*).

Krajské pobocky Uradu prace Ceské republiky maji dle Casti paté bodu 9 Smérnice generalni
feditelky €. 3/2019 ,PInéni povinného podilu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim®
povinnost zpracovat seznam zaméstnavatell, u kterych je potfeba provést kontrolu plnéni

povinného podilu SUIP/OIP pokud jde o provéfovani skuteénosti:

. Urad prace Ceské republiky ma podezieni, Ze informace v Ohlaseni o plnéni povinného
podilu nejsou korektni a potfebuje rozhodnout, zda ma byt zahajeno darfiové fizeni a je tedy

potfeba provéfit konkrétni skuteénosti u zaméstnavatele.

. Udaje zadavané dodavatelem do ENP nekoresponduiji s informacemi, které jsou Uradu
prace Ceské republiky znamy v ramci realizace dal$ich agend. Mize se jednat o udaje
rozhodné pro uznatelnost nahradniho pinéni, tj. napf. zadani pridmérného roc¢niho
pfepocteného poctu zaméstnancl se zdravotnim postizenim, ze kterého je vypocitan limit
nahradniho pinéni. Chybnym zadanim roc¢niho prepoéteného pocétu zaméstnanci se
zdravotnim postizenim muaze dojit k prekroceni limitu, a tedy také k chybnému zapodcitani

nahradniho pInéni ze strany nékterych odbérateld.

. Zaméstnavatel nesplnil povinnost ohlasit Ufadu prace Ceské republiky do 15. 2.
nasledujiciho kalendainiho roku po sledovaném kalendafnim roce plnéni povinného podilu,

pfestoze v pfedchozich letech tuto povinnost plnil.

. Utadu prace Ceské republiky je z jeho vlastni &innosti znamo, Ze by se na
zaméstnavatele povinnost zaméstnavat OZP vztahovat méla, a presto nebyla splnéna

ohlaSovaci povinnost.

Seznam zaméstnavatelU, u kterych je tfeba provést kontrolu dodrzovani povinného podilu je
zasilan z krajskych pobo&ek Uradu prace Ceské republiky nejpozdé&ji do 31. 5. aktualniho

kalendarniho roku.

K bodu €. 3



Oblast podpory zaméstnavani osob se zdravotnim postiZzenim je pro Ufad prace Ceské
republiky jednim ze stézejnich témat. V roce 2021 bylo podpofeno v ramci chranéného trhu
prace celkem 4 082 zaméstnavatell a 68 189 OZP. Vynalozeno bylo 9 151 299 605,- K&
v ramci pfispévku dle §78a zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti ve znéni pozdéjSich
predpis(. Dale Urad prace CR realizuje systémovy projekt spolufinancovany ,Rozvoj systému
podpory zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na volném trhu prace (OZP)* jehoz
cilem je rozSiteni partnerskych siti spoluprace v jednotlivych regionech, které se vénuji
zejména rozSifovani partnerskych siti spoluprace a v neposledni fadé poradenstvi pro osoby
se zdravotnim postizenim. Dale jednotlivé krajské pobocky Uradu prace CR realizuji regionalni
projekty, které jsou zaméreny svoji cilovou skupinou na osoby se zdravotnim postizenim. Urad
prace CR realizuje v ramci republiky 6 regionalnich projektl pfimého pridéleni (RIP), kdy
hlavnim cilem téchto projektu je zvysit zaméstnanost a zaméstnatelnost OZP prostfednictvim
komplexni nabidky opatfeni a pomoci jim v co nejrychlejsim navratu na trh prace. Ugastnikim
projektu se dostava cileného poradenstvi v ramci individualnich a skupinovych schuzek ¢i
absolvuji rekvalifikace. Hlavnim cilem je maximalné podpofit zvySeni jejich dovednosti a

znalosti, véetné sebedlvéry a nasledné zvysSeni Sanci na ziskani zaméstnani.

Nize uvadime prehled realizovanych regionalnich projektd, jejichz hlavnim cilovou skupinou
jsou OZP:

ZIVOT BEZ BARIER v Jihomoravském kraji

Prace bez bariér na Vysociné

Zdravotni postiZzeni neni hendikep v Karlovarském kraji — realizace
Bez prekazek ve Zlinském kraji

Pracujeme s omezenim v Olomouckém kraji

o gk w NP

Sance pro zdravotné postizené ve Stfedodeském kraji.

Dale uvadime informace co do poétu OZP a jejich podpory v roce 2021 v ramci otevieného
trhu prace:

e Pocet zaméstnancu OZP (pocet osob zaméstnanych v ramci plnéni povinného podilu)
— 105 467 OZP,

e Pocet povinnych mist pro OZP podle zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjSich predpist — 109 582 OZP, tento pocet plni zaméstnavatelé formou
zaméstnavani OZP, odbérem nahradniho plnéni za OZP, odvodem do SR za OZP,

e Pocet zaméstnavatell s povinnosti zaméstnavat OZP — 20 115 zaméstnavateld,

e PocCet zaméstnavatell plnicich povinny podil pouze zaméstnavanim — 4 869

zaméstnavateld,



e Pocet zaméstnavatell plnicich povinny podil zaméstnavanim (v€etné kombinaci) viz

tabulka nize.

Zpusob plnéni Pocet zaméstnavatell

odbérem a odvodem 2 084
pouze odbérem 1540
pouze odvodem 818
pouze zaméstnavanim 4 869
zaméstnavanim a odbérem 7283
zaméstnavanim a odvodem 1016
zameéstnavanim, odbérem i odvodem 2 505
Celkovy soucet 20 115

Celkovy odvod do statniho rozpoctu stanovil v roce 2021 souhrnné 1 040 286 436 K&. Celkova
¢astka odbéru nahradniho plnéni stanovila v roce 2021 na 15 676 458 312,69 K¢.

S pozdravem



