Urad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista

v souladu s § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé ve znéni pozdéjsSich

predpisu

Poradce specialista

Pracovisté:
Ufad prace Ceské republiky - Krajska poboc¢ka v Liberci
Kontaktni pracovisté Jilemnice

Hlavni napln €innosti:

Vypracovavani individualnich akénich pland ke zvySeni moznosti uplatnéni uchazecu
a zajemcu o zameéstnani na trhu prace véetné jejich vyhodnocovani.

Poradenstvi pro zprostifedkovani zaméstnavani, individualni prace s uchazeci, zajemci
a zaméstnavateli.

Zprostfedkovatelska ¢innost pfi umistovani uchazect o zaméstnavani.

Zaijistovani agendy pfiznavani, nepfiznavani, odejmuti, zastaveni nebo vraceni
vyplaty podpory v oblasti zaméstnanosti.

Zarazovani do evidence, vedeni a ukonCovani evidence uchaze€u o zaméstnani.

Kvalifikaéni a dalSi pozadavky:

Ukoné&ené stfedni vzdélani s maturitou

Znalost prace na PC (MS Office)

Vyborné komunika&ni schopnosti — schopnost jednat s klienty

Profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

Odpovédnost, samostatnost, flexibilita, peclivost

Dobry zdravotni stav

Dobra znalost Ceského jazyka

Vyhodou je zakladni orientace v zakoné ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu, a v zakoné €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich
predpisu

Svépravnost a obCanska bezuhonnost

Statni ob&anstvi Ceské republiky, ob&anstvi jiného &lenského statu EU nebo ob&anstvi
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o EHP dle § 25 odst. 1 pism. a) a splnéni
predpokladu dle § 25 odst. 2 z. €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé

Pracovni podminky:

platové zafazeni v 9. platové tfidé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy

plny pracovni Uvazek

pruzna pracovni doba

predpokladany nastup 1. fijna 2022, pfipadné dle dohody

pracovni pomér na dobu urditou (zastup za matefskou dovolenou, rodiovskou
dovolenou, pfipadné jinou omluvenou nepfitomnost statni zaméstnankyné) se
zkuSebni dobou 6 mésicl (uréena v souladu s § 178 odst. 3 zakona o statni sluzbg, v
platném znéni)



Zaméstnanecké vyhody:

- 5tydnu dovolené

- 5.dniindispozi¢niho volna (sick days)

- 1den volna na vyfizeni osobnich zalezitosti

- stravenky v hodnoté 90 K¢

- prispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
- odmény k Zivotnim a pracovnim vyro&im

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 27. srpna 2022 na e-mailovou adresu
ivana.wlasakova@uradprace.cz

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentil je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muze byt diivodem k vyrazeni z ucasti na vybérovém fizeni.



