Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluzebni misto
odborny/vrchni referent — poradce IPS
v projektu ,,Podpora informaénich a poradenskych stredisek
Uradu prace CR
v Oddéleni zprostredkovani, evidence a PvN, poradenstvi a dalSiho vzdélavani
Kontaktniho pracovisté v Mladé Boleslavi
Krajské poboéky Ufadu prace CR v Pfibrami

V Praze dne 20. kvétna 2022
C. j. UPCR-2022/42826-78099812

Generalni feditel Uradu prace Ceské republiky, jako sluzebni organ, pfislusny podle §
10 odst. 1 pism. f) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen ,zakon®), vyhlaSuje
vybérové fizeni na sluzebni misto: odborny/vrchni_referent — poradce IPS v
projektu , Podpora informaénich a poradenskych stredisek Ufadu prace CR®
v Oddéleni zprostredkovani, evidence a PvN, poradenstvi a dalSiho vzdélavani
Kontaktniho pracovisté v Mladé Boleslavi Krajské poboéky UP CR v Pfibrami, ID
11011754,

v oboru sluzby ,Zaméstnanost®.

Mistem vykonu sluzby je Mlada Boleslav.

Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu
uréitou a to do 31. prosince 2022 po dobu realizace projektu ,Podpora informacnich
a poradenskych stfedisek Uradu prace CR" s reg. C. (674
03.1.54/0.0./0.0/15_011/0004218. Predpokladanym dnem nastupu na sluzebni misto
je 1. éervence 2022.

Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do
9. platové tridy.

Hlavni popis ¢innosti vykonavané na sluzebnim misté:

Zabezpecluje specifické skupinové poradenské aktivity pro uchazele, zajemce a
distanCni kariérové poradenstvi, které je nedilnou soucasti jeho prace. Realizuje
skupinové poradenstvi pro tfidni kolektivy zakladnich, stfednich $kol, VOS a VS v
regionu, individualni kariérové poradenstvi pro uchazeCe, zajemce a vefejnost,
spolupraci s pedagogy, vychovnymi poradci a dalSimi partnery. ZajiStuje, zpracovava
a poskytuje komplexni informace z oblasti pfipravy na povolani, informuje o formach
studia, pfijimacich a studijnich podminkach, o profilu a uplatnéni absolventa vzhledem
k pozadavkim trhu prace. Ziskava, zpracovava a poskytuje informace o zajmu a
naplnénosti jednotlivych typl vzdélavacich zafizeni. Poskytuje informace o dalSich
vzdélavacich moznostech, rekvalifikacich. Poskytuje informace o jednotlivych
povolanich, o jejich obsahu, poZzadavcich, vyhlidkach vzhledem k vyvoji na trhu prace,
o moznostech dalSiho vzdélavani. Statisticky sleduje, ve spolupraci s odd. trhu prace
Uradu prace CR, profesni strukturu absolventl $kol a jejich moznosti pracovniho
uplatnéni v regionu. Spolupracuje na burzach vzdélavacich pfilezitosti pro mladez,
pofada besedy a konzultace o volbé povolani s rodiCi a zaky na Skolach.
Poskytuje individualni a skupinové profesni poradenstvi podle zajmu.
Zprostfedkuje odborné psychologické poradenstvi pro volbu povolani, pfipadné dalsSi



odborné poradenstvi podle potfeb, zajmu a regionalnich moznosti. Zprostfedkuje
spolupraci s odbornymi pracovniky ostatnich oddéleni Uradu prace CR podle povahy
problému. Poskytuje individualni poradenstvi cilové skupiné nezaméstnanych i
zaméstnanych klientl se zaméfenim na feSeni situace nezaméstnanosti a na prevenci
nezaméstnanosti v oblasti volby ¢i zmény povolani, v€etné volby vhodné rekvalifikace,
a to na zakladé predchozich pracovnich zkuSenosti, dosazeného vzdélani a
pozadavkl trhu prace. Provadi zakladni kariérovou diagnostiku zaméfenou na
identifikaci pracovniho a studijniho potencialu, sebepoznani a podporu rozvoje
potencialu jedince. Zabezpecuje skupinové poradenstvi zamérené na podporu a rozvoj
klicovych kompetenci klienta nezbytnych pro uplatnéni na trhu prace a pro fizeni
vlastni kariéry. Vede pfisluSnou administrativu spojenou s poradenskym procesem a
jeho zabezpecenim.

Posuzovany budou zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru a zarazeni na sluzebni
misto nebo zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost*) podané ve lhiité
do 31. kvétna 2022, tj. v této Ihuté zaslané prostrfednictvim provozovatele postovnich
sluzeb na adresu sidla organizaéniho Utvaru sluZzebniho ufadu: Ufad prace CR,
Krajska poboc¢ka v Pribrami, namésti T. G. Masaryka 145, 261 01 Pfibram 1, nebo
osobné podané na podatelnu sluzebniho Gfadu na vy$e uvedené adrese. Zadost Ize
podat rovnéz v elektronické podobé& s uznavanym elektronickym podpisem na
elektronickou adresu sluzebniho ufadu podatelna.pb@uradprace.cz  nebo
prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky ID k7rzpxf. Formular zadosti
tvori prilohu €. 1 tohoto oznameni ulozenou v uvodu textové ¢asti vybérového
fizeni.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh)
musi byt oznacena slovy: ,,Neotevirat“, a ,Vybérové fizeni pod €. j. 2022/42826-
78099812

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zadkonem
muze zucastnit zadatel, ktery:

1. splnuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim obéanem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu
Evropské unie nebo oblanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody
o Evropském hospodafském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada
pFisluSnymi listinami, tj. prikazem totoznosti nebo osvéd&enim o statnim
obCanstvi. PFfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona dolozit pouze
pisemné Cestné prohlaseni o statnim obcCanstvi; uvedenou listinu Ize v takovém
pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru (pisemné éestné
prohlaseni o statnim obéanstvi je zahrnuto v zadosti a bude povazovano za dolozené,
pokud Zadatel zaskrtne a doplni pfFislusné pole vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni);

Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby,
ktera jako plnopravny ¢len Asociace jazykovych zku$ebnich instituci v Evropé
uskutecnuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho


mailto:podatelna.pb@uradprace.cz

jazyka, prokazat znalost Ceského jazyka; to neplati, dolozi-li, Ze absolvoval
alespon po dobu 3 Skolnich rokd zakladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych
byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk. Spinéni tohoto pfedpokladu se doklada
pfislusnou listinou.

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

C) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada
pisemnym cCestnym prohlaSenim (pisemné é&estné prohladeni o svépravnosti je
zahrnuto v zadosti);

d) je bezahonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada
vypisem z Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt starSi nez 3 mésice. Pokud Zadatel
do zadosti poskytne udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestu,
neni jiz povinen vypis z evidence Rejstfiku trestd dolozit, nebot si ho sluzebni
organ vyzada na zakladé poskytnutych udaju pfimo od Rejstfiku trestl (rozsah
udaja nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestu je uveden v Zzadosti).
Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen dolozit beziihonnost
obdobnym dokladem o bezuhonnosti;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1
pism. e) zakona], tj. minimalné stfedni s maturitni zkouskou nebo vyssi odborné
vzdélani
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada
prislusnymi listinami, tj. originalem nebo ufedné ovéfenou kopii dokladu o
dosazeném vzdélani (vysvédcCeni o maturitni zkousce, vysvédcCeni o absolutoriu
a diplom absolventa vys$si odborné skoly). Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst.
2 zakona dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani;
uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru (pisemné &estné prohlaseni o dosazeném vzdélani je zahrnuto v
zadosti a bude povazovano za dolozené, pokud Zadatel zaskrtne a doplni pfislusné pole
vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni);

f) ma potiebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklada pisemnym
¢estnym prohlaSenim. Pisemné ¢estné prohlaseni o zdravotni zpusobilosti je
zahrnuto v zadosti. U nejvhodnéjSiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2
nebo 3 zakona sluzebni organ ovéfi splnéni tohoto predpokladu zajisténim
vstupni IékaFské prohlidky podle zakona o specifickych Iékafskych sluzbach.

K zadosti dale zadatel prilozi:
1. strukturovany profesni zZivotopis.

Vyvéseno dne 20. kvétna 2022

Mgr. Viktor Najmon, v. r.
generalni feditel Ufadu prace CR



