Urad prace Ceské republiky vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
v souladu s § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich

predpisu

Poradce OZP

projektu ,Rozvoj systému podpory zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na volném
trhu prace (OZP)*, reg. €. CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_011/0006216

ID 10000435

Pracovisté:
Urad prace Ceské republiky — Krajska pobogka v Brn& Odbor Kontaktni pracovisté
Brno-venkov, Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani, éujanovo namésti 302/3,
602 00 Brno

Hlavni napln €innosti:

— Ffizeni procesu vedouciho k zaméstnani konkrétniho OZP — koordinace postupu
a nastroju podporujicich zaméstnavani OZP,

— realizace poradenské Cinnosti pro OZP (pfipadné i pro osoby, kterym zatim nebyl
pfiznan tento status) a zaméstnavatele,

— zajiStovani poradenské c&innosti a vybér uchazeCl a zajemcl o zaméstnani
do poradenskych aktivit, pfipadné rekvalifikacnich kurzd,

— vedeni poradenstvi v ramci zaméstnavani OZP a pracovni rehabilitace,

— administrace procesu pracovni rehabilitace — od navrhu individualniho planu pracovni
rehabilitace pfes realizaci jednotlivych forem — vedeni celé spisové agendy pfipadu,

— organizovani a koordinovani ¢innosti odborné pracovni skupiny v ramci pracovni
rehabilitace,

— spoluprace se zaméstnancem oddéleni trhu prace v souvislosti s komunikaci
se zameéstnavateli a vyuzivanim nastroji aktivni politiky zaméstnanosti.

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:

- minimalné ukoncéené stifedni vzdélani s maturitni zkouskou

- vyborna uzivatelska znalost MS Office (Word, Excel),

- vynikajici komunikaéni schopnosti - schopnost jednat s klienty,
- psychicka odolnost, samostatnost, peclivost a dislednost,

- svépravnost, bezuhonnost, zdravotni zpusobilost.

Pracovni podminky:

- platové zafazeni v 9. platové tfidé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, po zkusebni
dobé moZznost pfiznani osobniho pfiplatku

- pruzna pracovni doba: plny uvazek

- predpokladany nastup: 1. birezen 2022

- pracovni pomér na dobu ur€itou — zastup za dlouhodobou pracovni neschopnost
(nejdéle vSak po dobu trvani projektu), se zkusebni dobou 6 mésicl (uréena v souladu
s §178 odst. 3 zakona o statni sluzbé, v platném znéni)

Zaméstnanecké vyhody:

- 5tydnu dovolené

- 5dni indispozi¢niho volna (sick days)

- 1den volna na vyfizeni osobnich zalezitosti

- stravenky v hodnoté 90 K¢

- prispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
- odmény k zivotnim a pracovnim vyro¢im



V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaslete prosim elektronicky motivaéni dopis s uvedenim
nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany Zivotopis, nejpozdéji
do 07. 02. 2022 véetné na e-mailovou adresu vyberova.rizeni.om@uradprace.cz nebo
pisemné na adresu:

Urad prace Ceské republiky
Krajska pobocka v Brné
Polni 1011/37

639 00 Brno — Styfice

Nedolozenim vysSe pozadovanych dokumentt je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muize byt diivodem k vyrazeni u u€asti na vybérovém fizeni.
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