Urad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista

v souladu s § 178 odst. 4 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé ve znéni pozdéjsSich

predpisu

Specialista davek NSD

Pracovisté:
Ufad prace Ceské republiky - Krajska poboc¢ka v Liberci
Kontaktni pracovisté Frydlant

Hlavni napln €innosti:

PFijem Zadosti o davky pomoci v hmotné nouzi

Kompletace podkladu k zadostem

Komplexni zpracovani, posuzovani a vyhodnocovani naroku na davky dle zakona ¢.
111/2006 Sh., o pomoci v hmotné nouzi, a v souladu s dalSimi pravnimi normami
Vedeni spravniho fizeni a ucelené spisové dokumentace

Komunikace s klienty a poskytovani poradenstvi v oblasti davek pomoci v hmotné
nouzi

Provadéni mistniho Setfeni u Zadatelu a pfijemct davek pomoci v hmotné nouzi
Spoluprace s dalsimi subjekty socialni péce, mésty, obcemi, poskytovateli socialnich
sluzeb

Zajisténi obsluznosti v ramci vyjezdového pracovisté Nové Mésto pod Smrkem

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:

Ukoné&ené stfedni vzdélani s maturitou

Znalost prace na PC (MS Office)

Vyborné komunikacni schopnosti — schopnost jednat s klienty v obtiznych situacich
Profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

Odpovédnost, samostatnost, flexibilita, peclivost

Vyhodou je zakladni orientace v zakoné €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, a v zakoné €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjSich predpisl

Dobry zdravotni stav

Dobra znalost Ceského jazyka

Svépravnost a obCanska bezuhonnost

Statni ob&anstvi Ceské republiky, ob&anstvi jiného &lenského statu EU nebo ob&anstvi
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o EHP dle § 25 odst. 1 pism. a) a spInéni
predpokladu dle § 25 odst. 2 z. €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé

Pracovni podminky:

Platové zafazeni v 9. platove tfidé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy

PIny pracovni uvazek

Pruzna pracovni doba

Predpokladany nastup 1. bifezna 2022

pracovni pomér na dobu urcitou, se zkusebni dobou 6 mésict (ur€ena v souladu s §
178 odst. 3 zakona o statni sluzbé, v platném znéni), s trvanim do doby, nez bude toto
misto obsazeno statnim zaméstnancem postupem podle § 24 odst. 1 nebo 5, nejdéle
vS8ak na 6 mésicu.



Zaméstnanecké vyhody:

5 tydnu dovolené
5 dni indispozi¢niho volna (sick days)
1 den volna na vyfizeni osobnich zalezitosti
stravenky v hodnoté 90 K¢&
- pfispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
- odmeény k zivotnim a pracovnim vyroc¢im

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 28. ledna 2022 na e-mailovou adresu
petra.svacinkova@uradprace.cz

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentil je povazovano za nesplnéni pozadavk.
Nesplnéni pozadavki muaze byt divodem k vyrazeni z uc¢asti na vybérovém rizeni.



