Ufad prace CR

Informaéni dokument Ufadu prace CR pro zaméstnavatele
Vazeni zaméstnavatelé,

dovolujeme si Vas oslovit jménem Ufadu prace Ceské republiky s informaci o aktualnich
sluzbach Uradu prace Ceské republiky (dale UP CR), moznostech finanénich pfispé&vk
z prostfedk na aktivni  politiku zaméstnanosti a realizovanych projektech
spolufinancovanych z Evropského socialniho fondu Opera¢niho programu Zaméstnanost
v Jihomoravském kraji.

Sluzby UP CR
Poradenstvi

UP CR mlze poskytnout zaméstnavatellim na zakladé jejich pozadavku individualni
poradenstvi, a to osobni navstévou zaméstnance UP CR u zaméstnavatele nebo pfi
navstévé zaméstnavatele na kontaktnim pracovisti UP CR. Zaméstnanci UP CR mohou
poskytnout zaméstnavateli informace o situaci na trhu prace, nastrojich aktivni politiky
zameéstnanosti, volnych zdrojich pracovnich sil se zaméfenim na moznosti zaméstnavani
uchazeCu ¢i zajemcd o zaméstnani. Zaméstnavatelé jsou taktéz informovani
0 podminkach zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim a pracovni rehabilitaci.
Zaméstnanci UP CR mohou také nabidnout moznost Feeni konkrétnich pozadavkd
zaméstnavatele.

Kontaktni osoby:
Blansko Bc. Filip Juri$ 950 103 438 filip.juris@uradprace.cz

Brno-venkov Magr. Kristyna Kralova 950 105 335 kristyna.kralova@uradprace.cz

Breclav Mgr. Kristina Berankova 950 107 488 kristina.berankova@uradprace.cz
Hodonin Mgr. Markéta Severinova 950 115 434 marketa.severinova@uradprace.cz
VySkov Mgr. Zita Alanova 950 174 314 zita.alanova@uradprace.cz
Znojmo Bc. Michaela Jordanova 950 176 456 michaela.jordanova@uradprace.cz

Vybér vhodnych uchazecu ¢i zajemci o zaméstnani

UP CR muze poskytnout zaméstnavateldm pomoc pfi Fe$eni personalniho obsazeni
volnych pracovnich mist. Na zakladé konkrétniho pozadavku zaméstnavatele
zaméstnanec UP CR cilené vyhledd vhodné zaméstnance z databaze uchazedd
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a zajemcd o zaméstnani v evidenci UP CR. Snahou zaméstnance UP CR je vyhledani
vhodného zaméstnance dle odbornych, profesnich a praktickych dovednosti, které
zaméstnavatel pozaduje.

Kontaktni osoby:

Blansko Bc. Filip Juris 950 103 438 filip.juris@uradprace.cz
Brno-mésto Lenka Javorska 950 104 317 lenka.javorska@uradprace.cz
Brno-venkov Mgr. Kristyna Kralova 950 105 335 kristyna.kralova@uradprace.cz
Bfeclav Bc. Jana Mickova 950 107 443 jana.mickova@uradprace.cz
Hodonin Bc. Vladimira Mrkusova 950 115 418 vladimira.mrkusova@uradprace.cz
VySkov Mgr. Zita Alanova 950 174 314 zita.alanova@uradprace.cz
Znojmo Ing. Jaroslav Tomasek 950 176 464 jaroslav.tomasek@uradprace.cz

Vybérova fizeni

UP CR miiZe nabidnout zamé&stnavatel(im pomoc pfi obsazovani volnych pracovnich mist
prostfednictvim zorganizovani vybérového fizeni pfimo u zameéstnavatele nebo na
kontaktnim pracovisti UP CR. Na zakladé konkrétniho poZadavku zaméstnavatele jsou
vybrani vhodni uchaze€i €i zajemci o zaméstnani na dané volné pracovni misto. Po
domluvé se zaméstnavatelem zaméstnanec UP CR zorganizuje vybérové Fizeni, kde
zameéstnavatel vybranym uchazecum ¢&i zajemcim o zaméstnani predstavi svou firmu
avolné pracovni misto. Nasledné s jednotlivymi uchaze€i Ci zajemci o zaméstnani
probéhne samotné vybérové fizeni.

Kontaktni osoby:

Blansko Bc. Filip Juris 950 103 438 filip.juris@uradprace.cz
Brno-mésto Lenka Javorska 950 104 317 lenka.javorska@uradprace.cz
Brno-venkov Mgr. Kristyna Kralova 950 105 335 kristyna.kralova@uradprace.cz

Breclav Bc. Jana Mickova 950 107 443 jana.mickova@uradprace.cz
Hodonin Bc. Vladimira Mrkusova 950 115 418 vladimira.mrkusova@uradprace.cz
Vyskov Mgr. Zita Alanova 950 174 314 zita.alanova@uradprace.cz
Znojmo Ing. Jaroslav Tomasek 950 176 464 jaroslav.tomasek@uradprace.cz

Seminare pro zaméstnavatele

UP CR mudze nabidnout zaméstnavateldm moznost U&asti na seminafich pro
zaméstnavatele. Seminafe pro zaméstnavatele jsou organizovany a realizovany
zaméstnanci UP CR na aktudlni témata z oblasti zamé&stnanosti. Zaméstnanci UP CR
poskytuji aktualni informace souvisejici s legislativnimi zménami v oblasti zaméstnanosti,
se situaci na trhu prace, s projekty Evropského socialniho fondu, moznostmi vyuziti
nastrojl aktivni politiky zaméstnanosti a jinymi aktualnimi tématy z oblasti zaméstnanosti.
Tento druh sluzby je €asto vyuzivan z divodu rychlého poskytnuti ucelenych informaci
a diskuze s ostatnimi zaméstnavateli nad problémy spojenymi s danym tématem.
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Zaméstnanec UP CR poskytuje zaméstnavateliim informace o dobé& konani a tématu
seminare pro zaméstnavatele.

Kontaktni osoby:
Blansko Bc. Filip Juris 950 103 438 filip.juris@uradprace.cz

Brno-mésto Ing. Rostislav Suchanek 950 104 486 rostislav.suchanek@uradprace.cz

Brno-venkov Mgr. Kristyna Kralova 950 105 335 kristyna.kralova@uradprace.cz

Breclav Bc. Jana Mickova 950 107 443 jana.mickova@uradprace.cz
Hodonin Bc. Vladimira Mrkusova 950 115 418 vladimira.mrkusova@uradprace.cz
VySkov Mgr. Zita Alanova 950 174 314 zita.alanova@uradprace.cz
Znojmo Ing. Jaroslav Tomasek 950 176 464 jaroslav.tomasek@uradprace.cz

Burzy prace

UP CR muze nabidnout zaméstnavateltim moZnost aktivni Uc¢asti na burzach prace, které
organizuje UP CR. Konané burzy prace jsou prehlidkou zaméstnavatel(i soukromého
i vefejného sektoru oborového i mezioborového zamérfeni.

Kontaktni osoby:
Blansko Bc. Filip Juris 950 103 438 filip.juris@uradprace.cz

Brno-mésto Ing. Rostislav Suchanek 950 104 486 rostislav.suchanek@uradprace.cz

Brno-venkov Magr. Kristyna Kralova 950 105 335 kristyna.kralova@uradprace.cz

Breclav Bc. Jana Mickova 950 107 443 jana.mickova@uradprace.cz
Hodonin Bc. Vladimira Mrkusova 950 115 418 vladimira.mrkusova@uradprace.cz
Vyskov Mgr. Zita Alanova 950 174 314 zita.alanova@uradprace.cz
Znojmo Ing. Jaroslav Tomasek 950 176 464 jaroslav.tomasek@uradprace.cz

Pracovni rehabilitace

UP CR nabizi zaméstnavateltim informace a poradenstvi k pracovni rehabilitaci. Pracovni
rehabilitace je souvisla ¢innost zaméfena na ziskani a udrzeni vhodného zaméstnani pro
osoby se zdravotnim postizenim. Jejim cilem je usnadnéni vstupu osob se zdravotnim
postizenim na otevieny trh prace a udrzeni stavajiciho zaméstnani u osob, které kvuli
zhorSeni zdravotniho stavu jiz nejsou schopny vykonavat svoji dosavadni profesi.
Realizaci pracovni rehabilitace zajistuje UP CR ve spolupraci se zaméstnavatel,
vzdélavacimi zafizenimi, neziskovymi organizacemi, Iékafi a zdravotnickymi zafizenimi
a hradi naklady s ni spojené.

http://uradprace.cz


mailto:filip.juris@uradprace.cz
mailto:rostislav.suchanek@uradprace.cz
mailto:kristyna.kralova@uradprace.cz
mailto:jana.mickova@uradprace.cz
mailto:vladimira.mrkusova@uradprace.cz
mailto:zita.alanova@uradprace.cz
mailto:jaroslav.tomasek@uradprace.cz
mailto:filip.juris@uradprace.cz
mailto:rostislav.suchanek@uradprace.cz
mailto:kristyna.kralova@uradprace.cz
mailto:jana.mickova@uradprace.cz
mailto:vladimira.mrkusova@uradprace.cz
mailto:zita.alanova@uradprace.cz
mailto:jaroslav.tomasek@uradprace.cz

Kontaktni osoby:

Blansko Veronika HavliCkova 950 103 428 veronika.havlickoval@uradprace.cz
Brno-mésto Martina Jonsztova 950 104 154 martina.jonsztova@uradprace.cz
Brno-venkov  Aneta Gavendova, DiS. 950 105 355 aneta.gavendova@uradprace.cz
Breclav Lucie Uhlifova 950 107 442 |ucie.uhlirova@uradprace.cz
Hodonin Ing. Hana Cechova 950 115540 hana.cechoval@uradprace.cz
Vyskov Lucie Rouskova 950 174 458 |ucie.rouskova@uradprace.cz
Znojmo Ing. RGzena Marsalikova 950 176 496 ruzena.marsalikova@uradprace.cz

Nejcastéji vyuzivané nastroje aktivni politiky zaméstnanosti
Rekvalifikace zaméstnancu

Rekvalifikace miize byt na zakladé dohody s UP CR provadéna i u zaméstnavatele v zajmu
dalSiho pracovniho uplatnéni jeho zaméstnancl. Zaméstnavateli, ktery provadi
rekvalifikaci svych zaméstnancu, nebo rekvalifikacnimu zafizeni, které pro zaméstnavatele
tuto Cinnost zajistuje, mohou byt plné nebo Castecné hrazeny naklady na rekvalifikaci
zaméstnancu.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-prispevku

Kontaktni osoby:

Blansko Marcela Bejrova 950 103 436 marcela.bejrova@uradprace.cz
Brno-mé&sto  Mgr. Markéta Srejmova 950 104 165 marketa.srejmova@uradprace.cz
Brno-venkov Eva Foretnikova 950 105 351 eva.foretnikova@uradprace.cz
Bfeclav Mgr. Hana Majerova 950 107 489 hana.majerova@uradprace.cz
Hodonin Marie Bravencova 950 115 323 marie.bravencova@uradprace.cz
Vyskov Alena Chaloupkova 950 174 320 alena.chaloupkova@uradprace.cz
Znojmo Bc. Ivana Jifikova 950 176 493 ivana.jirikova@uradprace.cz

Verejné prospésné prace

Vefejné prospésneé prace jsou ¢asové omezene pracovni pfilezitosti spocCivajici zejména
v udrzbé verejnych prostranstvi, uklidu a udrzbé verejnych budov a komunikaci nebo jinych
obdobnych €innostech ve prospéch obci a jinych obecné prospésnych instituci. Tato mista
vytvafi zaméstnavatel na zakladé pisemné dohody s UP CR ke kratkodobému pracovnimu
umisténi uchazec€e o zaméstnani, zpravidla na dobu 12 mésicu, nejdéle pak na 24 mésicu.
Prispévek je poskytovan na ¢aste€nou uhradu skute¢né vynalozenych mzdovych nakladu
zaméstnance umisténého na tyto prace, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni,
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni pojisténi.
Maximalni vySe pfispévku je od 1.1.2022 stanovena na 16 000 K¢, pro pfedaka skupiny
16 500 KC a pro asistenta prevence kriminality 17 000 K¢. Pfispévkem je podpofen
uchaze€ o zaméstnani za ucelem ziskani pracovnich navykl a novych dovednosti.

4
http://uradprace.cz


mailto:veronika.havlickova1@uradprace.cz
mailto:martina.jonsztova@uradprace.cz
mailto:aneta.gavendova@uradprace.cz
mailto:lucie.uhlirova@uradprace.cz
mailto:hana.cechova1@uradprace.cz
mailto:lucie.rouskova@uradprace.cz
mailto:ruzena.marsalikova@uradprace.cz
https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-prispevku
mailto:marcela.bejrova@uradprace.cz
mailto:marketa.srejmova@uradprace.cz
mailto:eva.foretnikova@uradprace.cz
mailto:hana.majerova@uradprace.cz
mailto:marie.bravencova@uradprace.cz
mailto:alena.chaloupkova@uradprace.cz
mailto:ivana.jirikova@uradprace.cz

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-prispevku

Kontaktni osoby:

Blansko Miroslava Knechtova 950 103 441 miroslava.knechtova@uradprace.cz
Brno-mésto Irena Vyoralkova 950 104 159 irena.vyoralkova@uradprace.cz
Brno-venkov Petra Dobrovolna 950 105 361 petra.dobrovolna@uradprace.cz
Breclav Ing. Tomas Drobili¢ 950 107 440 tomas.drobilic@uradprace.cz
Hodonin Renata Konec¢na 950 115 464 renata.konecnal@uradprace.cz
VySkov Eva Jachymiakova 950 174 321 eva.jachymiakova@uradprace.cz
Znojmo Dagmar Plockova 950 176 451 dagmar.plockova@uradprace.cz

Spole€ensky ucelna pracovni mista-vyhrazena

UP CR muUZe na zakladé uzaviené dohody poskytnout zaméstnavatelim prFispévek
na spoleCensky ucelné pracovni misto vyhrazené pro uchazeCe o zaméstnani, ktery
vzhledem k véku, délce evidence, zdravotnimu stavu nebo jinym objektivnim divodim ma
ztizenou moznost uplatnéni na trhu prace. Pfispévek je poskytovan na ¢astec¢nou uhradu
skute€¢né vynaloZzenych mzdovych nakladd umisténého zaméstnance, véetné pojistného
na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na
vefejné zdravotni pojisténi. Zaméstnavatel Zada o pfispévek prostfednictvim vybraného
kontaktniho pracovisté, u néhoZ jsou evidovani uchazeCi o zaméstnani, ktefi jsou
pfedmétem Zadosti zaméstnavatele. Na poskytnuti pfispévku neni pravni narok. O jeho
vy$i a dob& poskytovani rozhoduje krajska pobocka UP CR.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-prispevku

Kontaktni osoby:

Blansko Ing.Magdalena 950 103 533 magdalena.sedlakova@uradprace.cz
Brno-mésto  Petr Vlach 950 104 478 petr.vlach@uradprace.cz
Brno-venkov Magr. Rudolf Cermak 950 105 328 rudolf.cermak@uradprace.cz

Bfeclav Ing. Josef Julinek 950 107 447 josef.julinek@uradprace.cz

Hodonin Pavlina Hedrichova 950 115470 pavlina.hedrichova@uradprace.cz
Vyskov Lenka Mraz€inska, Dis 950 174 443 |enka.mrazcinska@uradprace.cz
Znojmo Jana Langova 950 176 455 jana.langova@uradprace.cz

Spolecensky ucelna pracovni mista-zrizena

UP CR miize na zakladé uzaviené dohody poskytnout zaméstnavatelim piispévek na
ztizeni SUPM, které nasledné obsazuje uchazedi o zaméstnani, ktefi vzhledem k délce
evidence, véku, zdravotnimu stavu, nebo jinym objektivnim ddvodim maji ztizenou
moznost uplatnéni na trhu prace. Prispévek je ur€en na pofizeni nutného vybaveni nové
zfizovanych pracovnich mist, na ktera zaméstnavatel planuje pfijimat nové zaméstnance.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-prispevku
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Kontaktni osoby:

Blansko Petr Jakubec 950 103 442 petr.jakubec@uradprace.cz
Brno-mésto Petr Vlach 950 104 478 petr.vlach@uradprace.cz
Brno-venkov Mgr. Rudolf Cermak 950 105 328 rudolf.cermak@uradprace.cz
Breclav Ing. Josef Julinek 950 107 447 josef.julinek@uradprace.cz
Hodonin Lenka Rebendova 950 115 321 lenka.rebendova@uradprace.cz
VySkov Lenka Mrazdinska, Dis 950 174 443 lenka.mrazcinska@uradprace.cz
Znojmo Hana MaloSova 950 176 452 hana.malosova@uradprace.cz

Podpora regionalni mobility

UP CR miize poskytnout zamé&stnancim nebo uchazeddm o zaméstnani pfispévek na
dojizdku do zaméstnani, pokud bude/je vykonavano mimo obec, kde ma bydlisté.
Prispévek se pfi splnéni vSech podminek stanovenych Fidicimi akty poskytuje pausalné
bez nutnosti prokazovani nakladu.

Kontaktni osoby:
Blansko Mgr. Barbora Hrn¢ifova 950 103 433

950 104 227 silvia.urbankova@uradprace.cz

barbora.hrncirova@uradprace.cz

Brno-mésto Silvia Urbankova

Brno-venkov Mgr. Rudolf Cermak 950 105 328 rudolf.cermak@uradprace.cz
Breclav Ing. Josef Julinek 950 107 447 josef.julinek@uradprace.cz
Hodonin Bc. Martin Bohun 950 115416 martin.bohun@uradprace.cz
VySkov Lenka Mrazdinska, Dis 950 174 443 |enka.mrazcinska@uradprace.cz
Znojmo Marcela Komarkova 950 176 321 marcela.komarkova@uradprace.cz

Projekty Evropského socialniho fondu

Zaméstnanost vyznamné podporuji také projekty UP CR, spolufinancované z evropskych
a narodnich prostfedkd v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost (OPZ). UP CR se
v projektech, které realizuje, snazi reagovat na neustale se ménici situaci na trhu prace
nebo regionalni odliSnosti.

Narodni a regiondlni projekty pfimého pfidéleni jsou zaméfeny na rizné skupiny
uchazecu, pfipadné zajemcl o zaméstnani, které jsou napfiklad z ddvodu véku,
zdravotniho znevyhodnéni nebo péce o dité ohrozeny dlouhodobou nezaméstnanosti.
Projekty cili dale i na osoby, kterym hrozi ztrata zaméstnani v disledku hromadného
propousténi nebo potrebuji pomoc se zménou kvalifikace v ramci uplatnéni se na trhu
prace.

Aktivity v téchto projektech pomahaji nezaméstnanym zvysit jejich moznosti uplatnéni na
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trhu prace (jedna se napfiklad o poradenské Cinnosti, rizné formy diagnostik, kurzy
finan¢ni gramotnosti, pfipadné dluhové poradenstvi, rekvalifikacni kurzy, zprostfedkovani
zameéstnani, podporu pracovnich mist, jejichz financovani je podpofeno s vyuzitim
prostfedkd poskytnutych z OPZ, doprovodna opatfeni aj.).

UP CR klade velky diraz také na spolupraci se zaméstnavateli. V ramci aktivit v projektech
mohou zaméstnavatelé ziskat pfispévky na mzdy nebo maji moznost vzdélavat sveé
zaméstnance.

Dale UP CR realizuje systémové projekty pfimého pridéleni, jejichz cilem je zvysit
kapacitu, komplexnost a kvalitu sluzeb poskytovanych institucemi vefejnych sluzeb
zaméstnanosti.

UP CR se dale jako partner podili na realizaci projektt ptimého pfidé&leni v ramci resortu
MPSV.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/projekty-esf

Narodni projekty pfimého pridéleni (NIP)
Vzdélavani a dovednosti pro trh prace Il (VDTP II)

Projekt VDTP Il se zabyva pfedevSim problematikou kvalifikace uchaze€l a zajemcl
0 zaméstnani evidovanych na UP CR neodpovidajici potfebam trhu prace. Cilem projektu
je zabezpecit, aby kvalifikace zajemcu o zaméstnani a uchaze€t o zameéstnani co nejvice
odpovidala sou€asnym potfebam zaméstnavatell. Projekt se zabyva prfedevsim zvysenim
$anci a moznosti uchazed&l a zajemcli o zaméstnani evidovanych na UP CR na uplatnéni
se na trhu prace - na nalezeni nového zameéstnani i zménu zaméstnani tim, Ze jim bude
poskytnuto doplnéni kvalifikacnich &i osobnostnich pfedpokladu, jez jsou pozadovany
zameéstnavateli €i jsou pfipadné nutné k zahajeni samostatné vydélecné Cinnosti.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/vzdelavani-a-dovednosti-pro-trh-prace-ii

Kontaktni osoby:

Blansko Mgr. Marie Hoffmannova 950 103 427 marie.hoffmannova@uradprace.cz
Brno-mésto Mgr. Gabriela Adamiecova 950 104 247 gabriela.adamiecova@uradprace.cz
Brno-venkov Eva Foretnikova 950 105 351 eva.foretnikova@uradprace.cz
Hodonin Mgr. Gabriela Adamiecova 950 104 247 gabriela.adamiecova@uradprace.cz
VySkov Tereza RUzi¢kova 950 174 452 tereza.ruzickova@uradprace.cz
Znojmo JUDr. Jitka Svobodova 950 176 497 jitka.svobodoval@uradprace.cz
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Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il (POVEZ Il)

Projekt POVEZ Il se zabyva problematikou adaptability pracovni sily v podnicich
na neustale se meénici situaci na trhu. Pro zvySeni konkurenceschopnosti a rozsifeni
¢innosti musi zaméstnavatelé disponovat kvalifikovanou pracovni silou. Projekt POVEZ Il
proto feSi jednak problém nesouladu mezi dovednostmi a kvalifikaCnimi pfedpoklady
nabizenymi a pozadovanymi, tedy nedostate¢nou flexibilitu pracovni sily (v€etné flexibility
profesni) a dale problém neochoty zaméstnavatell investovat do vzdélavani vlastnich
zaméstnancu.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/podpora-odborneho-vzdelavani-zamestnancu-ii

Kontaktni osoby:

Blansko Bc. Aneta Klicova, DIS 950 103 435 aneta.klicova@uradprace.cz
Brno-mésto  Katefina PiSova 950 104 415 katerina.pisova@uradprace.cz
Brno-venkov Jana Drapalova 950 105 333 jana.drapalova@uradprace.cz
Bfeclav Ing.Patricie Baumannova 950 107 427 patricie.baumannova@uradprace.cz
Hodonin Ing. Stépanka Kytlicova 950 115 474 stepanka.kytlicova@uradprace.cz
VySkov Miroslava Badalova 950 174 327 miroslava.badalova@uradprace.cz
Znojmo Marie Teleszova 950 176 458 marie.teleszova@uradprace.cz

Podpora zaméstnanosti dlouhodobé evidovanych uchazeéti o zaméstnani (PDU)

Cilem projektu je zvySeni zaméstnanosti a zaméstnatelnosti dlouhodobé evidovanych
uchazedl o zaméstnani na UP CR. Dilgimi cili jsou prevence proti nelegalni praci,
zacClenovani dlouhodobé evidovanych uchaze€l o zaméstnani se socialnim
znevyhodnénim na volny trh prace, podpora cilové skupiny komplexnim poradenstvim
a posilovanim motivace ke zméné&, podpora pracovnich mist. Projekt nabizi dlouhodobé
evidovanym uchaze€im o zaméstnani poradenské aktivity ¢i moznost rekvalifikace.
V ramci projektu je cilova skupina také podporovana ,dotovanym a nedotovanym
zaméstnanim.” UP CR zaméstnavateli za timto ugelem miiZze poskytnout pfispévek na
mzdové naklady formou pfispévku na spoleCensky ucCelna pracovni mista vyhrazena
anebo verejné prospésne prace.

Odkaz:https://www.uradprace.cz/web/cz/podpora-zamestnanosti-dlouhodobe-
evidovanych-uchazecu-o-zamestnani
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Kontaktni osoby:

Blansko Michael Doskocil 950 103 538 michael.doskocil@uradprace.cz
Brno-mésto Jifina Mlada 950 104 408 jirina.mlada@uradprace.cz
Brno-venkov MiluSe Beci¢kova 950 105 343 miluse.becickova@uradprace.cz
Breclav Bc. Bohdana Bodnarova 950 107 427 patricie.baumannova@uradprace.cz
Hodonin Monika Meclova 950 115 546 monika.meclova@uradprace.cz
VySkov Katefina Novotna 950 174 424 katerina.novotna2@uradprace.cz
Znojmo Alena Vrbova 950 176 459 alena.vrbova@uradprace.cz

Outplacement (OUT)

Pfedmétem projektu je pomoc zaméstnancim podnikd, které prochazi strukturalnimi
zménami, a které jsou tudiz nuceny své zameéstnance propoustét. Projekt se zaméfuje na
zvySeni adaptability téchto zaméstnanci pro nalezeni nového pracovniho uplatnéni.
Primarnim cilem projektu je pomoci zaméstnancim jeSté pred ukon&enim jejich
pracovniho poméru, tedy v dobé, kdy jeSté nejsou nezaméstnani a nejsou vedeni
v evidenci UP CR jako uchaze&i o zaméstnani.

Témto osobam je nabidnuta mozZnost absolvovat uceleny komplex poradenskych
a vzdélavacich aktivit (napf. pracovni diagnostika, poradenstvi ke zprostfedkovani
zaméstnani, vzdélavaci kurzy, odborna S$koleni, rekvalifikace). V ramci realizace
vybranych aktivit mohou ucastnici projektu vyuzivat doprovodna opatieni. V projektu bude
zprostfedkovani zaméstnani realizovano formou nedotovanych pracovnich mist nebo
pracovnich mist, jejichz financovani je podpofeno s vyuzitim prostfedkd poskytnutych
z OPZ.

V projektu jsou zfizeny tzv. mobilni tymy, které plsobi v oblastech, v nichz dochazi
k hromadnému propousténi. Mobilni tymy pracuji jak se zaméstnavateli propoustéjicimi
své zaméstnance, tak s témito zaméstnanci. Cilovou skupinou jsou také potencialnimi
zaméstnavatelé.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/outplacement-out-

Kontaktni osoby:

Blansko Mgr. Michaela PetraSova Ph. D 950 103 537  michaela.petrasova@uradprace.cz
Brno-mésto Martin Zouhar 950 104 149  martin.zouhar@uradprace.cz
Brno-venkov Lucia Matlova 950 105 344  |ucia.matlova@uradprace.cz
Breclav Mgr. Roman Kratochvil 950 107 420 roman.kratochvil@uradprace.cz
Hodonin Mgr. Marie Svobodova 950 115417 marie.svobodova@uradprace.cz
Vyskov Lucie Horka 950 174 328  lucie.horka@uradprace.cz
Znojmo Martina Coufalova 950 176 450 martina.coufalova@uradprace.cz
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Podpora forem flexibilniho zaméstnavani (FLEXI)

Cilem a pfinosem projektu je podpofit vySSi soulad mezi rodinnym (soukromym)
a pracovnim zivotem a také usnadnit vstup a udrzeni se na trhu prace. Projekt vychazi
vstfic osobam, které se z nejriznéjSich dlvodu (zdravotnich, rodinnych apod.) nemohou
nechat zaméstnat napf. na plny pracovni uvazek. Projekt nabizi jak flexibilni formy
zaméstnani v podobé sdilenych pracovnich mist podle § 317a zakoniku prace, generacni
tandem Ci pfispévek na zapracovani, pokud zaméstnavatel pfijima do pracovniho poméru
uchazedée o zaméstnani, kterému UP CR vénuje zvy$enou pédi.

Ugastnikam projektu UP CR nabizi poradenstvi a pomoc s nalezenim nové prace, zajisténi
rekvalifikaCnich kurz a dale pfispévek na cestovni naklady souvisejici s ucasti
na aktivitach projektu nebo na hlidani déti (po dobu ucasti na aktivitach projektu).

Zaméstnavatelim UP CR nabizi pfisp&vek na mzdy novych zaméstnanc &i prispévek na
mzdy na udrzeni pracovniki v pfeddichodovém véku (podpora generaCni vymény
a podpora mezigeneracni solidarity na trhu prace).

Odkaz: https://www.uradprace.cz/podpora-flexibilnich-forem-zamestnavani-flexi-

Kontaktni osoby:

Blansko Ing. Magdalena 950 103 533 magdalena.sedlakova@uradprace.cz
Brno-mésto Michaela Bazantova 950 104 192 michaela.bazantova@uradprace.cz
Brno-venkov Ing. Eva Ester LukaSova 950 105 336 ester.lukasova@uradprace.cz
Bfeclav Ing. Sarka Budovi¢ova 950 107 416 sarka.budovicova@uradprace.cz
Hodonin Véra Mésickova 950 115 455, vera.mesickova@uradprace.cz
Vyskov Ing. Alena Srnova 950 174 485 alena.srnova@uradprace.cz

Znojmo Pavel Herzig 950 176 453 pavel.herzig@uradprace.cz

Regionalni projekty pfimého pridéleni (RIP)

Zaruky po mladé v JmK

Projekt je zaméfen na zvySeni zaméstnanosti specifické vékové skupiny mladych osob
do 29 let véku (vCetng), kterym prostfednictvim aktivit poskytne odborné dovednosti
a znalosti pro vykon konkrétni profese formou praxe u zaméstnavatell. Projekt
individualné a komplexné pfistupuje ke kazdému ucastnikovi, ¢imz doplfiiuje stavajici
aktivni politiku zaméstnanosti. Ugastnikiim v projektu je kromé& poradenskych &innosti
nebo rekvalifikaénich kurz( nabizena moznost absolvovani odborné praxe - spoleéensky
ucelna pracovni mista vyhrazena. Na zakladé zkuSenosti s touto cilovou skupinou jsou
aktivity rozSifeny o kratkodobou pracovni pfilezitost - praci na zkousku, jejimz ucelem je
zjistit pfipravenost cilové skupiny k nastupu na pracovni misto se mzdovym pfispévkem.
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Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/regionalni-individualni-projekty-10#zpmvjmk

Kontaktni osoby:

Blansko Ing. Kvéta Holubova 950 103 439 kveta.holubova@uradprace.cz
Brno-mésto Mgr. Eva Opavska 950 104 402 eva.opavska@uradprace.cz
Brno-venkov Mgr. Klara Vavreckova 950 104 403 Kklara.vavreckova@uradprace.cz
Bfeclav Bc. Martina BartoSova 950 107 459 martina.bartosova@uradprace.cz
Hodonin Bc. Zuzana Kareckova 950 115 408 zuzana.kureckova@uradprace.cz
VySkov Mgr. Martina Kone¢na Markova 950 174 324 martina.konecna@uradprace.cz
Znojmo Kristyna Vondruskova 950 176 251 kristyna.vondruskova@uradprace.cz

ZIVOT BEZ BARIER v Jihomoravském kraji

Cilem projektu je zvySeni zaméstnatelnosti a integrace znevyhodnénych obc&and
evidovanych na UP CR v Jihomoravském kraji na trh prace prosttednictvim realizace
komplexniho programu, tj. pomoci poradenskych, motivacnich a vzdélavacich aktivit.
Klientovi bude poskytnuto poradenstvi za ucelem prekonani handicapl, zlepseni
sebepoznani, sebejistoty, asertivity, zvySeni sebevédomi a sobéstacnosti, zvySeni jeho
motivace k rekvalifikaci a pfi ziskavani pracovnich prilezitosti. Pracovni a odborné
zkusSenosti ziskané v ramci praxe a Skoleni posili Sance na umisténi klienta do vhodného
zaméstnani. Projekt je uréen pro uchazede o zaméstnani, ktefi jsou v evidenci na UP CR
déle nez 12 mésicl nebo pro osoby se zdravotnim postizenim bez ohledu na délku
evidence na UP CR.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/regionalni-individualni-projekty-10

Kontaktni osoby:
Blansko Anna Konedéna 950 103 431 anna.konecnhal@uradprace.cz

Brno-mésto Bc. Barbora Dokoupilova 950 104 224 barbora.dokoupilova@uradprace.cz

Brno-venkov Mgr. lveta Hlavsova 950 104 406 iveta.hlavsova@uradprace.cz
Bfeclav Bc. Lucie Sulcova 950 107 483 lucie.sulcova@uradprace.cz
Hodonin Bc. Tereza Pazderova 950 115 545 tereza.pazderova@uradprace.cz
Vyskov Ing. lvana Piflousova 950 174 440 ivana.pinousova@uradprace.cz
Znojmo Miroslav Paul, DiS. 778 442 599 miroslav.paul@uradprace.cz

50 PLUS v Jihomoravském kraji

Cilem projektu je pomoc klientim star§im 50 let v navratu na trh prace a ziskani kvalitniho
a dlouhodobého zaméstnani. Projekt obsahuje uceleny komplex aktivit, ktery zahrnuje
motivacné poradensky program, individualni poradenstvi, rekvalifikacni kurzy, monitoring
trhu prace v daném regionu a zprostfedkovani zaméstnani. To pfinasi klientim pozitiva
tykajici se zvySeni a prohloubeni jejich odbornych znalosti, pomoci v pfekonani handicap
a zlepSeni jejich sebepoznani, sebejistoty, asertivity a zvySeni sebevédomi
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a sobéstacnosti, coz vede k jejich pracovnimu uplatnéni. Projekt je ur€en osobam starSim
50 let evidovanym jako uchaze&i o zaméstnani na kontaktnich pracovistich Uradu prace
Ceské republiky - krajské pobocky v Brné déle nez 5 mésic anebo osobam starsim 50 let
bez ohledu na délku evidence v pfipadé, Ze jim nevznikl narok na podporu
v nezamestnanosti.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/regionalni-individualni-projekty-10

Kontaktni osoby:

Blansko Mgr. Martina Vitouchova, 950 103 536 martina.vitouchova@uradprace.cz
Brno-mésto  Mgr. Renata Bendova 950 104 443 renata.bendova@uradprace.cz
Brno-venkov Bc. Jakub MatuSinec 950 104 474 j[akub.matusinec@uradprace.cz
Bfeclav Ing. Petra Prajkova 950 107 445 petra.prajkova@uradprace.cz
Hodonin Mgr. Jana Tomankova 950115471 [ana.tomankova@uradprace.cz
VysSkov Ing. Tereza Vondrakova 950 174 592 tereza.vondrakova@uradprace.cz
Znojmo Bc. Kristyna Vondruskova 950 176 251 kristyna.vondruskova@uradprace.cz

Sance pro rodiée v Jihomoravském kraji

Cilem projektu je zvySeni zaméstnatelnosti osob pecujicich o dité do 10 let véku, které
jsou evidovany na UP CR v Jihomoravském kraiji, prostfednictvim realizace komplexniho
programu, tj. pomoci poradenskych, motivacnich a vzdélavacich aktivit. Kompletni pojeti
aktivit projektu slouzi k maximalnimu posouzeni potencialu klienta a vede k efektivni volbé
jeho dalSiho uplatnéni. Individualni pfistup umozni efektivitu pro uspésné absolvovani
projektu klientem a posili jeho Sance na umisténi na vhodné pracovni misto.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/regionalni-individualni-projekty-10

Kontaktni osoby:

Blansko Anna Konedéna 050 103 431 anna.konecnal@uradprace.cz

Brno-mésto  Bc. Barbora Dokoupilova 950 104 224 barbora.dokoupilova@uradprace.cz

Brno-venkov Mgr. lveta Hlavsova 950 104 406 iveta.hlavsova@uradprace.cz
Bfeclav Bc. Lucie Sulcova 950 107 483 lucie.sulcova@uradprace.cz
Hodonin Bc. Tereza Pazderova 950 115 545 tereza.pazderova@uradprace.cz
Vyskov Ing. lvana Pifilousova 950 174 440 ivana.pinousova@uradprace.cz
Znojmo Miroslav Paul, DiS. 778 442 599 miroslav.paul@uradprace.cz

Systémové projekty primého pridéleni (SIP)
Efektivni sluzby zaméstnanosti (EFES)

Hlavnim cilem projektu je zefektivnit poskytované sluzby UP CR.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/efektivni-sluzby-zamestnanosti
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Podpora informaénich a poradenskych stiedisek UP CR (PIPS)

Zamérem projektu je zabezpecit standardizované sluzby v oblasti kariérového poradenstvi.
Projekt je zaméfen na rozvoj, modernizaci a podporu Informacnich a poradenskych
stfedisek pro volbu povolani a zménu zaméstnani.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/podpora-informacnich-a-poradenskych-
stredisek-up-cr

Evropské sluzby zaméstnanosti CR Il (EURES CR Il)

Hlavnim cilem projektu EURES je podpora mezinarodni pracovni mobility za ucelem
zvy$eni zaméstnanosti ve statech EU/EHP a Svycarsku a dale rozvoj spoluprace mezi
institucemi pusobicimi v oblasti zaméstnanosti.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/evropske-sluzby-zamestnanosti-cr-ii

Rozvoj systému podpory zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na volném
trhu prace (OZP)

Ugelem projektu je zvySovat kapacitu, komplexnost a kvalitu sluzeb poskytovanych
institucemi vefejnych sluzeb zaméstnanosti v oblasti poradenstvi pro OZP a jejich
zaméstnavatele.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/rozvoj-systemu-podpory-zamestnavani-osob-
se-zdravotnim-postizenim-na-volnem-trhu-prace

Zavadéni systému Fizeni kvality na Uradu prace Ceské republiky (KVALITA)

Pfedmétem projektu je zavadéni systému Fizeni kvality do organizace a systému fungovani
a fizeni Ufadu prace Ceské republiky a to prostfednictvim zavedeni pozadavki
Metodického pokynu pro fizeni kvality ve sluzebnich ufadech €. 214 schvaleného
usnesenim vlady ze dne 4. dubna 2018.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/zavadeni-systemu-rizeni-kvality-na-uradu-
prace-ceske-republiky

Dalsi agendy UP CR
PInéni povinného podilu

Zaméstnavatelé s vice nez 25 prepoltenymi zaméstnanci v pracovnim poméru jsou
povinni zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim ve vySi povinného podilu téchto
osob na celkovém poctu zaméstnancl zaméstnavatele. Povinny podil aktualné €ini 4 %.
Tuto povinnost zaméstnavatelé plni zaméstnavanim v pracovnim poméru nebo
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odebiranim vyrobkd nebo sluZzeb od zaméstnavateld, se kterymi Ufad prace uzaviel
dohodu o uznani zaméstnavatele za zaméstnavatele na chranéném trhu prace, nebo
zadavanim zakazek témto zaméstnavatelim nebo odebiranim vyrobkd nebo sluzeb od
osob se zdravotnim postizenim, které jsou osobami samostatné vydélecné cCinnymi
a nezameéstnavaji zadné zaméstnance, nebo zadavanim zakazek témto osobam nebo
odvodem do statniho rozpoctu (popf. vzajemnou kombinaci uvedenych zplisobu).

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/plneni-povinneho-podilu

Kontaktni osoby:

Blansko Ing. Hana FiSerova 950 103 430 hana.fiserova@uradprace.cz
Brno-mésto Michal Nosek 950 104 245 michal.nosek@uradprace.cz
Brno-venkov  Eva Vagovszka 950 105 318 eva.vagovszka@uradprace.cz
Bfeclav Bc. Radek Bene$ 950 107 481 radek.benes@uradprace.cz
Hodonin Ivana Bélochova 950 115 325 ivana.belochova@uradprace.cz
VySkov Mgr. Bc. Pfemys Kral 950 174 315 premysl.kral@uradprace.cz
Znojmo Marcela Komarkova 950 176 321 marcela.komarkova@uradprace.cz

Hlaseni hromadného propousténi

O hromadné propousténi se jedna tehdy, pokud béhem 30 dnl dostane ve firmé s 20 az
100 zaméstnanci vypovéd z organizacnich dlivodud minimalné 10 lidi, v podniku se 101 az
300 pracovniky alespori desetina zaméstnanci a ve spole€nosti s vice nez 300
zameéstnanci minimalné 30 lidi. Pfed tim, nez da zaméstnavatel vypovédi jednotlivym
zaméstnanclim, musi o svém zaméru nejpozdéji 30 dni pfedem pisemné informovat
odborovou organizaci, radu zaméstnanctl a také krajskou poboéku UP CR pfislusnou
podle mista &innosti firmy (viz § 62, odst. 4 zakoniku prace). Jakmile Ufad prace CR obdrzi
informaci o hromadném propousténi, je pfipraven pomoci zaméstnancim jesté v dobé, nez
k nédmu fakticky dojde. Zaméstnavatel je dale povinen prokazatelng dorugit UP CR
pisemnou zpravu o svém rozhodnuti o hromadném propousténi a vysledcich jednani
s odborovou organizaci, pfip. radou zaméstnancu (viz § 62, odst. 5 zakoniku prace).

Kontaktni osoba:

Blansko Ing. Hana FiSerova 950 103 430 hana.fiserova@uradprace.cz
Brno-mésto Eva TouSkova 950 104 280 eva.toukova@uradprace.cz
Brno-venkov Magr. Kristyna Kralova 950 105 335 kristyna.kralova@uradprace.cz
Breclav Bc. Jana Mickova 950 107 443 jana.mickova@uradprace.cz
Hodonin Eva TouSkova 950 104 280 eva.toukova@uradprace.cz
Vyskov Mgr. Bc. Pfemys Kral 950 174 315 premysl.kral@uradprace.cz
Znojmo FrantiS8ek Hruska 950 176 454 frantisek.hruska@uradprace.cz
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Zaméstnavani zaméstnancu ze zahranici

Kontaktni pracovisté a krajské pobo¢ky UP CR podavaiji informace ohledné zaméstnavani
obéanu EU a EHP a zaméstnavani cizincu ze tretich zemi.
Odkaz: https://www.mpsv.cz/web/cz/zamestnavani-cizincu

Kontaktni osoby:
Blansko Mgr. Barbora Hrn&ifova DiS. 950 103 433 barbora.hrncirova@uradprace.cz

Brno-mésto Hana Cornanic¢ova 950 104 232 hana.cornanicova@uradprace.cz
Brno-venkov Ing. Martina Martinu 950 105 342 martina.martinu@uradprace.cz
Bfeclav Bc. Radim Wimmer 950 107 683 radim.wimmer@uradprace.cz
Hodonin Ing. Milena Mrazova 950 115 320 milena.mrazova@uradprace.cz
VysSkov Eva Jachymiakova 950 174 321 eva.jachymiakova@uradprace.cz
Znojmo FrantiSek Hruska 950 176 454 frantisek.hruska@uradprace.cz

Volna pracovni mista

Zaméstnavatel muZze oznamit UP CR volna pracovni mista a jejich charakteristiku (druh
a misto vykonu prace, délku pracovniho poméru, pfedpoklady a poZzadavky pro zastavani
pracovniho mista, zakladni informace o pracovnich a mzdovych podminkach a informaci,
zda se jedna o misto vyhrazené €i vhodné pro osobu se zdravotnim postiZzenim). Tato
volna pracovni mista jsou zprostfedkovavana uchazeCim a zajemcim o zaméstnani
a v pfipadé zvefejnéni rovnéz nabizena formou inzerattl na nasténkach UP CR a portalu
MPSV &iroké vefejnosti. Evidenci volnych pracovnich mist vede pfislusné pracovisté UP
CR, pro oznamovani nabizenych pracovnich mist se standardn& pouziva hlasenka
volného pracovniho mista, ktera je ke stazeni na adrese: https://www.mpsv.cz/web/cz/-
/oznameni-volnych-pracovnich-mist-up-cr

VypInénou hlaSenku prosim zaslete na mailovou adresu:

Kontaktni osoby:

Blansko Romana Cejkova 950 103 434 romana.cejkova@uradprace.cz
Brno-mésto  Milada Sramkova 950 104 321 milada.sramkova@uradprace.cz
Brno-venkov Roman Saféaf 950 105 332 roman.safar@uradprace.cz
Breclav Bc. Hana BaranCicova 950 107 499 hana.barancicova@uradprace.cz
Hodonin Lenka Rebendova 950 115 321, lenka.rebendova@uradprace.cz
VySkov Katefina Slezakova 950 174 454 Kkaterina.slezakova@uradprace.cz
Znojmo Marcela Komarkova 950 176 321 marcela.komarkova@uradprace.cz

V pfipadé, ze mate zajem zaméstnavat osobu se zdravotnim postizenim, obratte se na
naseho poradce:
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Kontaktni osoba:

Blansko Ing. Hana FiSerova 950 103 430 hana.fiserova@uradprace.cz
Brno-mésto Bc. Jana Ruberova 950 104 194 jana.ruberova@uradprace.cz
Brno-venkov Aneta Gavendova 950 105 355 aneta.gavendova@uradprace.cz
Breclav Marcela Hemalova 950 107 446 marcela.hemalova@uradprace.cz
Hodonin Ing. Hana Cechova 950 115 540 hana.cechoval@uradprace.cz
VySkov Lucie Rouskova 950 174 458 lucie.rouskova@uradprace.cz
Znojmo Ing. RuZena MarSalikova 950 176 496 ruzena.marsalikova@uradprace.cz
Portal MPSV

Portal MPSV poskytuje zaméstnavateli zdroj zakladnich informaci z oblasti trhu prace
a z ostatnich oblasti tykajicich se &innosti UP CR a MPSV. Zaméstnavatel mize
prostfednictvim portalu zadavat pracovni mista, vyhledavat zajemce o praci, muze zde
ziskat informace o pfispévcich vramci APZ, o zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim, plnéni povinného podilu atd. Jsou zde zvefejnény ruzné statistiky, zpravy
a pfistupné formulafe pro zaméstnavatele ke stazeni. VSe je k dispozici na adrese
WWW.MPSV.CZ.

Uvazujete-li o vytvofeni pracovnich mist nebo mate-li zajem o podani podrobnégjsi
informace ohledné nabizenych pFispévkl v ramci aktivni politiky zaméstnanosti €i projektu
ESF, prosim kontaktujte vySe uvedené odpovédné referenty. Kontaktni pracovisté muzete
kontaktovat i elektronicky prostfednictvim datové schranky nebo pomoci elektronické
podatelny

Blansko 7jtzn9g podatelna.bk@uradprace.cz
Brno-mésto syyztwe podatelna.om@uradprace.cz
Brno- hrazpgv podatelna.bo@uradprace.cz
Breclav yutzpii podatelna.bv@uradprace.cz
Hodonin 44szpbd podatelna.ho@uradprace.cz
Vyskov f9pzp3a podatelna.vy@uradprace.cz
Znojmo g2yzp36 podatelna.zn@uradprace.cz
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