Urad prace Ceské republiky, krajska poboéka v Olomouci

C.j. UPCR-OL-2022/153578

Informace k osobé koordinatorky zaméstnavani OZP

Zadost:
ze dne 1. 8. 2022

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona o svobodném pfistupu k informacim
€. 106/1999 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zadam o poskytnuti nasledujicich zakladnich profesnich Gdajd o Bc. Radomife Kvapilové,
krajské koordinatorce zaméstnavani OZP Vasi pobocky:

1) jak dlouho pracuje na uvedené pracovni pozici
2) jakého dosahla stfedoSkolského a vysokoskolského vzdélani

3) jaké ma obecné a odborné dovednosti, digitalni a mékké kompetence pro uvedenou
pracovni pozici

4) jaka je celkova délka jeji praxe

5) jakou celkovou vysi finanénich odmén obdrzela po dobu svého plsobeni na uvedené
pracovni pozici.

Odpovéd krajské poboéky Ufadu prace CR v Olomouci:

Vazeny pane,

na zakladé Vasi zadosti ze dne 1. 8. 2022, doplnéné dne 8. 8. 2022, o poskytnuti informaci
podle zakona ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich
predpist, doruéené Utadu prace CR, krajské pobo&ce v Olomouci dne 1. 8. 2022 ve vé&ci
zakladnich profesnich udaju o Bc. Radomife Kvapilové, krajské koordinatorce zaméstnavani
OZP Vam sdéluji nasleduijici:
Ad 1) Bc. Radomira Kvapilova (dale jen ,statni zaméstnankyné&“) pracuje na pozici
koordinator zaméstnavani OZP v Oddéleni zaméstnanosti Odboru zaméstnanosti a EU
Ufadu prace od 23. 10. 2017 dosud.

Ad 2) Statni zaméstnankyné dosahla stfedoSkolského vzdélani na stfednim odborném
ucilisti postovnim s maturitou a vysokoSkolského vzdélani na studijnim oboru Podnikova
ekonomika a management v bakalafském studijnim programu Ekonomika a management.

Ad 3) Co se tyCe kompetenci a dovednosti, statni zaméstnankyné uspésné vykonala
Urednickou zkousSku pro obor statni sluzby Zaméstnanost, jak je vyZzadovano pro uvedené
sluzebni misto. Dale uspésné absolvovala nasledujici kurzy: Ergodiagnostika, Sitovani
v regionech a navazovani kontaktll se zastupci instituci zabyvajicich se problematikou
zaméstnavani OZP, Legislativa vztahujici se k zaméstnavani OZP, Pracovni rehabilitace,
Zakladni &innosti sluzeb socialni rehabilitace a socialné terapeutickych dilen, Spisova
sluzba ARSYS.X, Informacni z&klad NSD, Poradensky program pro OZP, Kariérové
poradenstvi pro projektové pracovniky OZP, Specifikace a zasady komunikace s osobami
se zdravotnim postizenim, Microsoft Excel — zakladni kurz, Microsoft PowerPoint —
zakladni kurz, Proklientsky pfistup, dobré jméno ufadu a principy komunikace s klienty,



Uvod do komunikace s OZP s mentalnim postizenim a poruchami autistického spektra, MS
TEAMS — uvod a komunikace a kone¢né Legislativa tykajici se skupiny OZP. Dale ohledné
kompetenci pfikladam charakteristiku sluzebniho mista.

Ad 4) Celkova délka praxe Cini 15 let.

Dotaz pod bodem 5) byl odmitnut samostatnym rozhodnutim.

Priloha:

charakteristika sluzebniho mista



