
Úřad práce České republiky, krajská pobočka v Hradci Králové 
 
Č.j. UPCR-HK-2022/18195-20120200 
  
Žádost o poskytnutí podnětu ke kontrole zaměstnavatele 
 
Žádost: 
ze dne 25.1.2022 
 
Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů.  
 
„Žádost o informace podle zákona č. 106/199 Sb. o svobodném přístupu k informacím, jejímž 
předmětem je udání ze dne 23.11.2021. Vydání veškerých materiálů, a to i v případném 
udání anonymním (písemností, fotografií, videonahrávek). Dále žádám ve smyslu § 38 odst. 
2 zákona č. 500/2004 Sb., správního řádu o vydání výše uvedených materiálů 
v neanonymizované podobě. Z důvodu právního zájmu pro uplatnění svých práv u soudního 
jednání u okresního soudu v Náchodě sp. zn. 10 C 332/2018 o zdržení se zásahů do práv na 
ochranu osobnosti. Zdvořile žádám o vydání případných předchozích materiálů (udání, 
podnětů) na podnikající osobu Pavel Pop, IČO: 49986686.“. 
 
Odpověď krajské pobočky Úřadu práce ČR v Hradci Králové: 
 
Vážený pane,  
k žádosti o poskytnutí informace bylo zjištěno, že „udáním ze dne 23.11.2021“ je „Žádost  
o provedení kontroly nelegálního zaměstnávání u zaměstnavatele Pavel PoP, IČ 49986686“, 
kterou úřad práce na základě obdrženého anonymního e-mailového podnětu ze dne 
16.11.2021, požádal dne 23.11.2021 z důvodu své věcné nepříslušnosti o provedení 
kontroly Oblastní inspektorát práce pro Královéhradecký a Pardubický kraj, Říční 1195, 501 
01 Hradec Králové. Dále má úřad práce k dispozici e-mailový podnět z 16.11.2021, na jehož 
základě příslušný oblastní inspektorát práce o provedení kontroly požádal. Jiné požadované 
dokumenty úřad práce k dispozici nemá, nemůže je tedy poskytnout.  
Vaší žádosti o zaslání „udání z 23.11.2021“, tj. „Žádost o provedení kontroly nelegálního 
zaměstnávání u zaměstnavatele Pavel PoP, IČ 49986686“ a anonymního podnětu ke 
kontrole zaměstnavatele, který má úřad práce k dispozici, je vyhověno, avšak toliko 
částečně, a dokumenty jsou poskytnuty se znečitelněním (anonymizací) veškerých údajů, 
týkajících se osoby, již se kontrola týká a e-mailové adresy, z níž byl podnět zaslán.  
Současně s poskytnutím výše uvedených informací vydává povinný subjekt ve věci 
rozhodnutí o částečném odmítnutí žádosti, a to z důvodu anonymizace osobních údajů  
a rovněž z důvodu, že povinný subjekt některými informacemi vůbec nedisponuje a jde tak  
o informace neexistující. 
 
Přílohy: 
Anonymizovaná Žádost o provedení kontroly nelegálního zaměstnávání  
Anonymizovaný podnět ke kontrole z 16.11.2021 

 
S pozdravem 
 


