
Úřad práce České republiky, generální ředitelství 
 
 
Č.j.: UPCR-2022/35809 
 
Poskytnutí informací o vyplacených příspěvcích na péči, na zvláštní pomůcku a na mobilitu 
 
Žádost: 
ze dne 28. 4. 2022 
 
Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 
 
„Žádám informace o vyplacených příspěvcích na péči, na zvláštní pomůcku a na mobilitu na 
základě diagnózy pro roky 2015-2021. “. 
 
 
Odpověď generálního ředitelství Úřadu práce ČR: 
 
K Vaší žádosti Vám sdělujeme následující:  
 
Celkové počty výše uvedených dávek a příspěvků včetně finančních objemů za požadované 
roky (2015 – 2021) lze nalézt v přílohách Zpráv o činnosti Úřadu práce ČR, dostupných pod 
následujícím odkazem: https://www.uradprace.cz/zprava-o-cinnosti 
 
Úřad práce ČR vykázané diagnózy dle klasifikace MKN -10 u klientů pobírajících příspěvek 
na péči a dávky pro osoby se zdravotním postižením neeviduje. Úřad práce ČR vede  
k uvedeným agendám, k jednotlivým klientům a dávkám, listinnou spisovou dokumentaci. 
Skutečnosti z těchto spisů jsou zaevidovány v informačních systémech, prostřednictvím 
kterých Úřad práce ČR vede správní řízení a realizuje výplatu uvedených dávek. Jak 
analogové spisy, tak informační systémy neobsahují požadované informace (které konkrétní 
diagnózy označené v souladu s klasifikací MKN daná osoba má). V této části žádosti tak 
bude vydáno samostatné rozhodnutí o jejím částečném odmítnutí. 
 
Co se týká požadavku na stanovení počtu vyplacených dnů sdělujeme, že příspěvek na péči  
a dávky pro osoby se zdravotním postižením nejsou děleny na „deniny“, u příspěvku na péči  
a u příspěvku na mobillitu náleží výplata za celý kalendářní měsíc. Příspěvek na zvláštní 
pomůcku je dávka vyplácená jednorázově. Z tohoto důvodu nelze u jednotlivých dávek uvést 
„počet dnů“. 
 
Poskytnuté informace zasíláme do datové schránky ID DS: xxx. 
 
 
S pozdravem 
 
 
 
 
 
 
 


