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Nezaméstnanost v fijnu zlstala na 3,5 %

Urad prdace CR evidoval k 31.10.2022 celkem 255792 uchazeél
0 zaméstnani (UoZ), o 588 méné nez v predchozim mésici a o 4 103 vice nez
loni. Podil nezaméstnanych osob ztstal na 3,5 %. To je 0 0,1 p. b. vice nez pred
rokem. Mira nezaméstnanosti byla podle poslednich dostupnych dat
EUROSTATU (za zafi) nejniZsi v celé EU, ato 2,2 % (prumér EU 6 %).

V Fijnu zlstala nezaméstnanost na stejné hodnoté jako v zafi. V absolutni
hodnoté klesl pocet evidovanych uchaze€l o zaméstnani i pocet volnych pracovnich
mist.

,,Je dobrou zprdvou, Ze nezaméstnanost v CR zustdvd na velmi nizké
urovni a ani meziroéné nedochazi k zasadnim vykyvim. Dlouhodobé je u nads
pocet lidi bez prace vubec nejnizsi z celé EU. Navic plati, Ze firmy stale
poptavaji nové zaméstnance napri¢ obory. To v souCasné dobé znamena
dulezZitou jistotu, jak pro obc¢any, tak i pro nasi ekonomiku. Do budoucna
planujeme nékteré zmény, kterymi pomtzeme trhu prace. Chceme napriklad
vice podporovat pracujici seniory, a to tfreba zvyhodnénim zkracenych uvazkd.
Pamatujeme tak na lidi starsi 55 let a dalsi cilové skupiny,“ uvadi ministr prace
a socialnich véci Marian Jurecka.

»,Zaméstnavatelé hledaji zaméstnance zejména ve zpracovatelském
prumyslu a stavebnictvi a dlouhodobé pak kvalifikované remesiniky.
Soucasné jesté stdle maji stale zajem o sezénni pracovniky v oblastech jako
je zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi nebo treba zivociSna a potravinarska
vyroba a obchod,“ shrnuje generalni feditel Uradu prace CR Viktor Najmon.

10/2022 | 10/2021 10/2020
Podil nezaméstnanych osob v CR 3,5% 3,4 % 3,7 %
Pocet uchazecli o zaméstnani 255792 | 251689 | 271685
Pocet dosazitelnych uchazell o zaméstnani 231 728 230 177 252 364
Pocet volnych pracovnich mist 297 360 | 352454 | 310730
Mira nezaméstnanosti dle EUROSTAT (zafi) 2.2% 2,5% 2,8%
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V nasledujicich mésicich nezaméstnanost, v souvislosti s uUtlumem
sezonnich praci, pravdépodobné vzroste. V neposledni fadé se situace na trhu
prace bude odvijet pfedevS§im od dopadll energetické krize na zaméstnavatele.
Ovlivnit ji mGze téz pribéh valeéného konfliktu na Ukrajiné nebo aktualni epidemicka
situace.

Ukrajina

Podle dostupnych zdroja ziskalo v CR od vypuknuti konfliktu do konce fijna
praci celkem 148 607 osob z Ukrajiny s do¢asnou ochranou (zhruba % - 104 515 -
z nich jsou zeny). Néktefi se uz vratili zpét doml nebo ze zaméstnani odesli. Ke
konci pfedchoziho mésice pracovalo na uzemi CR 95 781 osob z Ukrajiny s
udélenou docdasnou ochranou. Nejvice ve StfedoCeském (16 269 o0sob) a
Plzefiském kraji (14 144 osob) a dale v Praze (10451 osob). Nejéastéji jako
montazni délnici vyrobku a zafizeni nebo pomocnici ve stavebnictvi, vyrobé a
v dopravé a dale jako dale jako uklize€i &i pomocnici v domacnostech, hotelich,
administrativnich, primyslovych a jinych objektech. V urcitych oblastech tak
zameéstnavatelé ziskali zaméstnance, které potiebovali.

Ke konci pfedchoziho mésice bylo v evidenci UP CR celkem 14 589 obé&and
Ukrajiny pod do€asnou ochranou (zafi 13 470 osob). Podali Zzadosti o zaevidovani
jako zajemci (1 530 osob, zafi 1 839 osob) nebo uchazedi (13 059 osob, zafi 11 631
0osob) o zaméstnani. Z celkového pocltu uchazeCl o zaméstnani pak obcané
Ukrajiny tvofili 5,1 % (zafi 4,5 %). Od vypuknuti krize na Ukrajiné se do 31. 10. 2022
zaevidovalo na UP CR 27 458 (zafi 24 635) cizinci pod do&asnou ochranou.

Urad prace CR jim nabizi mimo jiné i pomoc s financovanim kurzG &eského
jazyka. Pravé jazykova bariéra je totiz jednou z nejcastéjSich prekazek pro vykon
pfedevsim kvalifikovanych profesi. Kurz ¢estiny v ramci rekvalifikaci dosud zahdjilo
1 365 osob. Ob&ané Ukrajiny pod do€asnou ochranou nej¢astéji nastupuji do kurzd
uréenych pro pracovniky v socialnich sluzbach, pro sanitafe a svarete. UP CR
nabizi pomoc s financovanim kurzu Ceského jazyka i zaméstnavateldm, u kterych
ob&ané Ukrajiny uz pracuji. A to prostiednictvim pfispévku v ramci projektu POVEZ
Il.

»,Zaméstnavatelé mohou ziskat prispévek na vzdélavani zaméstnancu
(dle rezimu verejné podpory), a to az do vyse 85 % vynaloZenych nakladu a
prispévek na mzdové naklady po dobu ucasti zaméstnancu na odborném
rozvoji, napfiklad na rekvalifikaci. V tomto pfipadé mize Urad préce CR
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zaméstnavateli refundovat az 100 % vynaloZené c¢astky, a to véetné odvodu na
socialni a zdravotni pojisténi,“ doplnuje Viktor Najmon.

Veskeré aktualni informace spadajici v této souvislosti do agendy UP CR
jsou k dispozici na webovych strankach.

Nezaméstnanost v regionech

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob byl v fijnu v Usteckém kraji (5,3 %)
a Moravskoslezském kraji (4,9 %). Tyto regiony mély nejvyssi podil
nezaméstnanych osob i loni. Coz odpovida jejich dlouhodobé ekonomické situaci.
Naopak nejnizsi
nezaméstnanost byla
v Pardubickém kraji 31.10.2021 m31.10.2022

(2,5 %). Mezirotné se
situace nejvice zménila 2050
na Karlovarsku, kde 35 a3’ 3

podil nezaméstnanych 3031331 307 7
osob poklesl oproti 26 %" 25" 287,

fijnu 2021 o 0,3 p.b.

na 4%. V okresech

jsou rozdily jesté vice

patrné. Nejnizsi

nezaméstnanost byla

ke konci predchoziho
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Nezaméstnanost v regionech - 2021/2022

mésice v okrese

Praha-vychod (1,5 %), Pelhfimov (1,7 %), Praha-zapad a Rychnov nad Knéznou
(1,8 %). Naopak nejvyssi podil nezaméstnanych hlasi okres Karvina (8,2 %), Most
(6,7 %), Chomutov (6,1 %) a Bruntal (5,8 %).

Struktura uchazec¢u o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazecl tvorily 55,7 % zeny, coz
pfedstavuje 142 589 nezaméstnanych. Podil nezaméstnanych muzu zustal na 3 %,
u Zen zUstal na 4 %.

V uplynulém mésici hledalo praci prostfednictvim UP CR 36 213 osob se
zdravotnim postizenim (OZP) — 14,2 % z celkového podtu nezaméstnanych.
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Zaméstnavatelé pro né nabizeli prostfednictvim UP CR celkem 11 419 volnych

pracovnich mist.

Primérny vék nezaméstnanych byl v Fijnu 42,9 roku, loni to bylo 43,1 roku.
Vékova struktura uchaze€u o zaméstnani se za poslednich pét let vyrazné neméni.
A'i v pribéhu uplynulych 12 mésicl doslo pouze k mirnym zménam.

V meziroCnim srovnani vzrostl podil nezaméstnanych osob ve vékové

skupiné do 29 let, naopak
v kategorii 30-49 i v kategorii 50
plus poklesl podil nezaméstnanych

osob. V pfipadé posledné uvedené 8

skupiny uchaze€li o zaméstnani
doSlo k poklesu 00,2 p. b. (ale
v absolutnim vyjadreni jde o narlst o
1 198 osob). V evidenci UP CR jich
bylo k 31.10. 2022 celkem 94 000
a tvofili 36,7 % z celkového poctu
nezaméstnanych.

Bez prace byli nejCastgji

Struktura UoZ dle vzdélani
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mdo 29 let m30-49 let W50 +
uchazeéi o zaméstnani s nizsi

kvalifikaci, pfedevsim s vyu€enim bez
maturity a se zakladnim vzdélanim.
Zmény ve struktufe nezaméstnanych
podle vzdélanosti ukazuji, Ze
k nejvySSimu  meziroCnimu  poklesu
doslo v pfipadé evidovanych uchazecu
vyuéenych (02 126) a uchazecl se
stfedni Skolou (01 331). Pokud jde
0 rozdéleni podle profesi, ke konci fijna
bylo vevidenci UP CR nejvice
pomocnych a nekvalifikovanych
pracovnik, a to 75 730.
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Bez prace bylo ke konci pfedchoziho mésice 15 117 absolventd Skol vSech

stupna vzdélani a mladistvych.
Mezimésicné je to méné o 373,
meziro¢né pak vice o 463 lidi. Na
celkové  nezaméstnanosti  se
podileli 5,9 % (zafi 2022 — 6 %,
fijen 2021 — 5,8 %). Z celkového
poctu absolventil a mladistvych
bylo ke konci fijna v evidenci UP
CR 11 022 absolventa.

V evidenci se objevuji
nejcastéji absolventi ucilist a

Pocet absolventi (bez mladistvych)
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stfednich Skol, pfedevsim pak Skol zaméfenych na ekonomiku a administrativu,
gastronomii (kuchaf, Cisnik), osobni a provozni sluzby (kadefnik) a podnikani.
Naopak velkou Sanci na ziskani prace v co nejkratSi dobé po ukonéeni Skoly
maji absolventi vysokych Skol, pfedevSim l|ékarskych fakult a skupiny oborG
informacni a komunikacéni technologie (ICT), a dale absolventi technickych, zejména
strojirenskych a elektro obor(, a skupiny oboru zdravotnictvi.
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Novi a umisténi uchazedéi o zaméstnani
B&hem fijna se na Uradu prace CR nové zaevidovalo 38 161 lidi. To je

mezimésicné méné o 11 179 osob a meziro¢né vice o 7 965 uchazecl. Nejvice
novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky kraj (4 871) a StfedoCesky kraj

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berankova, tiskova mluvéi | +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz | www.uradprace.cz

facebook.com/uradprace.cr | (©) instagram.com/uradprace.cr| @ vouTube


https://www.youtube.com/channel/UCo0EprOghpnR5S1VEOKpQNA

Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

(4 607). Naopak nejméné kraj Karlovarsky (1 269). Z hlediska okresu pak nejvice
nové nezaméstnanych vstoupilo do evidence UP CR v Praze (4 250) a nejméné
v okrese Rokycany (121). O zprostredkovani zaméstnani a zarfazeni do evidence
UP CR Zzadaji v souasné dobé& predevsim lidé, ktefi pfichazeji napf. z oblasti
maloobchodu, z oblasti vefejné spravy, velkoobchodu, vyroby kovovych konstrukci,
vzdélavani, stravovani a pohostinstvi nebo zdravotni péce.

Naopak z evidence odeslo celkem 38 749 uchazedu, tj. 0 5 964 osob méné
nez v predchozim mésici a o 1 900 osob méné nez v fijnu 2021. Novou praci
ziskalo 25673 lidi, nejCastéji jako pracovnici v oblasti maloobchodu
a velkoobchodu, vzdélavani, zdravotni péce, vefejné spravy, vyroby kovovych
konstrukci, potravinafskych vyrobk( nebo vyroby stroji a zafizeni.

Podpora v nezaméstnanosti

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v fijnu 74 139 osob, coz predstavuje
29 % vSech uchazeCl o zaméstnani. Pocet lidi s narokem na podporu
v nezaméstnanosti meziro¢né vzrostl o 1 453 osob.

Vyvoj vyée podpory v Uchaze€i v priméru pobirali 9 919 K¢é

nezaméstnanosti mésitné (fijen 2021 - 9 373 KQ).

10000 oean 9373 9919 podporu v nezaméstnanosti do 4 500
. 8289 Ké dostavalo 16 188 (21,8 %) osob.
Jedna se zejména o klienty, ktefi pfisli

6000 do evidence UP CR napt. po skoné&eni
4000 rodiGovské dovolené, pecovali o osobu
2000 blizkou nebo byli v dotasné pracovni
0 neschopnosti po skonéeni vydélecné
2018 2019 2020 2021 2022 ¢innosti. Maximalni vysi podpory, tedy

21 488 K&, pak UP CR vyplacel 3 468 (4,7 %) uchazed¢dm o zamé&stnani.

V fijnu vyplatil Urad prace CR podle pfedbé&znych Gdajd v ramci podpor v
nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 802 520 tis. K& (zafi 879 414 tis. K¢,
srpen 813 747 tis. KC&).

Volna pracovni mista
Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP
CR celkem 297 360 volnych pracovnich mist, 0 8 738 méné nez v zafi a 0 55 094

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berankova, tiskova mluvéi | +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz | www.uradprace.cz

ﬂ facebook.com/uradprace.cr | (©) instagram.com/uradprace.cr| & vouTube


https://www.youtube.com/channel/UCo0EprOghpnR5S1VEOKpQNA

Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

méné nez pred rokem. Na jedno volné pracovni misto pfipada v CR v prdméru 0,9
uchazeCe o zaméstnani. U pfiblizné 71,8 % ztéchto volnych pracovnich mist
zaméstnavatelé poptavaji uchazece se zakladnim &i nizSim vzdélanim, 71,9 % pak
tvofi volna mista vhodna i pro cizince. Zaméstnavatelé maji zajem o délniky v oblasti
vystavby budov, obsluhu vysokozdviznych vozikd, montazni délniky, Fidice
nakladnich automobilt a tahacl, ostatni pomocné pracovniky ve vyrobé, zedniky,
kamnare a dlazdiCe nebo kuchare. Nejvyssi poptavka po novych zaméstnancich je
v Praze (74 117 mist) a ve StfedoCeském kraji (57 283 mist).

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé celkem 17 407 novych
volnych pracovnich mist, coz je 0 24 687 méné nez ve stejnou dobu loni. Odchodem
zaméstnanc(l se uvolnilo 2 006 mist. UP CR naopak obsadil a nasledné z evidence
vyfadil 28 151 volnych pracovnich mist.

Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti
Utad prace CR vénuje vSem skupinam ohrozenym dlouhodobou
nezaméstnanosti zvySenou péci. Prostfednictvim pfispévkl v ramci Aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ) podpofil k 31. 10. 2022 celkem 13 518 uchazedl
a zajemcu o zameéstnani. Tak napfiklad - na verejné prospésné prace umistil 5 627
lidi. Zaméstnani ziskalo

Pocet podporenych uchazecd na vybrané také 3 090 uchaze&l diky

6000 —>627 nastroje APZ vyhrazenym
5000 spolec¢ensky ucelnym
4000 pracovnim mistim
000 3090 (SUPM). Pro 4 osoby zfidili
2179 zaméstnavatelé zcela

2000 nova SUPM (jde o mista, v
1000 I 670 w8,  leiichz rami Up CR
4 B = - pfispiva na jejich

0 , -
VPP SUPM  SUPM SUPM Rekval. 0zp Piisp.na V¥PAveni). DalSich __670
whr.  zfiz.  SVC dojizdku hezaméstnanych zahajilo v

ramci SUPM  soukromé
podnikani. V navratu na pracovni trh také pomaha pfispévek na dojizdku. Touto
cestou podpo¥il UP CR ke konci Fijna celkem 245 lidi. ZvySenou pééi vénuje UP CR
téZ osobam se zdravotnim postizenim (OZP). | v jejich pfipadé poskytuje
pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke konci pfedchoziho mésice takto
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podpofil 438 OZP. Dulezitym nastrojem APZ jsou rekvalifikace, kterymi UFad prace
CR finan&né podporuje nejen uchazede, ale také zajemce o zaméstnani. K 31. 10.
2022 se jich ucastnilo 2 179 uchaze€l nebo zajemcu o zaméstnani. Nejcastéji
realizovanou rekvalifikaci jsou kurzy zaméfené na ziskani fidi€skych prikazu, ve.
profesni zplsobilosti, kurzy pro pracovniky v socialni oblasti a pocitacové kurzy. Pro
zménu oboru nebo dalSi prohloubeni znalosti se vétSinou rozhoduji lidé s vyu¢nim
listem, uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a zakladnim vzdélanim. Z hlediska
véku pak pfevaZzuiji uCastnici nad 50 let.

Zajem je i o vykon vefejné sluzby. Celkem méa UP CR s jejimi organizatory,
pfedevsim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi a matefskymi
Skolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 422 pozic. Nejvice pak
v Usteckém (1 618) a v Moravskoslezském (1 020) kraji. A nejedna se jen o &innosti
pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zelené, ale i o aktivity, které
lidé vykonavaji béhem vefejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych
akci a v neposledni fadé béhem pomocnych cinnosti pfi poskytovani socialni péce
(napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzb&) apod. Na vefejnou sluzbu nastoupilo
1 962 klientd.

Infformace o  vyvoji nezaméstnanosti  jsou  zvefejnény  na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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