TISKOVA ZPRAVA

Ufad prace CR
Praha, 10.1. 2022

Nezameéstnanost v prosinci mirné vzrostla

Urad prace CR Urad prdace CR evidoval k 31.12.2021 celkem 258 173 uchazeéi

0 zaméstnani (UoZ), o 12 624 vice neZ v prfedchozim mésici a o 33 804 méné

nez loni. Podil nezaméstnanych osob vzrostl na 3,5 %. To je o 0,2 p. b. vice nez

v listopadu a o0 0,5 p.b. méné nez pred rokem. Mira nezaméstnanosti byla podle

Dobrovskeho 1278/25 poslednich dostupnych dat EUROSTATU (za Fijen 2021) nejniZsi v celé EU,
170 00 PRAHA 7 @ato 2,6 % (primér EU 6,6 %).

Generalni reditelstvi

Situace na pracovnim trhu odpovidala v prosinci dlouhodobému stavu,
roénimu obdobi a také béZnému vyvoji ke konci roku, kdy nezaméstnanost
pravidelné roste.

Tel.: 950 180 111

12/2021  12/2020 12/2019

Podil nezaméstnanych osob v CR 3,5% 4 % 2.9%
Pocet uchaze¢l o zaméstnani 258 173 291977 215532
Pocet dosazitelnych uchazecu 236 375 273758 196 285

0 zaméstnani

Mira nezaméstnanosti dle EUROSTAT

(Fijen) 2,6 % 3,2% 22%

»S prichodem zimy postupné konci sezénni prace zejména v
zemédélstvi ¢i ve stavebnictvi, a do evidence se uz hlasi ve vétsim poctu i lidé,
jimz skoncily terminované pracovni smlouvy a dohody nebo napriklad
Zivnostnici, ktefi do¢asné prerusili svou ¢innost. Nezaméstnanost béhem
celého loriského roku kopirovala klasickou vyvojovou krivku zohlednujici
sezoénni vlivy. Na rozdil od roku 2020 byla navzdory trvajici epidemické situaci
a prijimanym bezpecnostnim opatfenim priznivéjsi. Oproti stejnému obdobi
prosince predchoziho roku doslo k poklesu poc¢tu nezaméstnanych a naopak
meziro¢né vzrostl pocet volnych pracovnich mist,“ shrnuje generalni Feditel

Uradu prace CR Viktor Najmon.

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berankova, tiskova mluvéi | +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz | www.uradprace.cz

ﬂ facebook.com/uradprace.cr | (©) instagram.com/uradprace.cr



' 4

Ura

d prace CR

TISKOVA ZPRAVA

Celkovy pocet evidovanych uchazeCl o zaméstnani je podle generalniho
feditele UP CR stale niz$i neZ poget volnych pracovnich mist, ktera zaméstnavatelé
prostfednictvim UP CR nabizeji. Presto se ale Urad prace CR pfipravuje na moznost
rostouci nezaméstnanosti a pfijima takova opatfeni, aby propousténi zaméstnanci
co nejrychleji presli k novému zaméstnavateli.

Nezaméstnanost v regionech
Nejvyssi podil nezaméstnanych osob byl v prosinci v Moravskoslezském
a v Usteckém (5,1 %) a dale v Karlovarském kraji (4,2 %). Tyto tfi regiony mély

nejvyssi podil Nezaméstnanost v regionech - 2020/2021

nezaméstnanych osob
. T, . 31.12.2020 m31.12.2021 54 55 96
i v prosinci lonskeho roku, coz .
odpovida jejich  dlouhodobé
ekonomické situaci. Naopak 41 40 41
nejnizSi nezaméstnanost 35 4, s
3,2 31 v
zlstava v Pardubickém kraji 29 g L, Bs ps 26
(2,4 %). Meziro¢né se situace
nejvice zménila na
Karlovarsku, kde podil
nezaméstnanych osob oproti
prosinci 2020 poklesl o
1 3 p b na 4 2 % PAK ZLK AB PzZK JCK HKK SCK VYK OLK CR LBK JMK KVK ULK MSK

v v,

pfedchoziho mésice v okresech Praha- vychod (1,3 %), Praha-zapad, Rychnov nad
Knéznou a BeneSov (1,7 %). Naopak nejvyssi podil nezaméstnanych hlasi okres
Karvina (8,5 %), Bruntal (6,5 %) a Most (6,2 %).

Struktura uchazec¢u o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazecl tvofily 51,3 % zeny, coz
pfedstavuje 132543 nezaméstnanych. Podil nezaméstnanych zZen Cinil
3,7 % a muzu 3,3 %. U Zen doSlo k mezimési¢nimu nardstu 0 0,2 p. b, u muzi o 0,3
p. b.

V uplynulém mésici hledalo préaci prostfednictvim UP CR 37 915 osob se
zdravotnim postiZzenim (OZP) — 14,7 % z celkového poltu nezaméstnanych.
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Pramérny vék nezaméstnanych byl v prosinci 43,5 roku, zatimco loni to
bylo 42,6 roku. Vékova struktura uchaze&l o zaméstnani se za poslednich pét let
vyrazné neméni. A i v prabéhu uplynulych 12 mésici doslo pouze k mirnym
zménam.

V mezironim srovnani
poklesl podil nezaméstnanych
- . osob ve vékové skupiné do 29 let,
34,4 37,6 naopak se zvysil podil osob
v kategorii 50 plus. V pfipadé této
skupiny uchazeCl o zaméstnani
doslo k narlstu 03,2 p. b. (ale
v absolutnim vyjadreni jde
0 pokles 0 3 542 osob). V evidenci
UP CR jich bylo k31.12.2021
celkem 96 957 atvorili 37,6 %

Struktura UoZ dle véku
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z celkového poctu
nezaméstnanych.
mdo29let m30-49let m50+
: ' icastdii Struktura UoZ dle vzdélani
B(iz prace ) byI’| ’nejcas.’ievjl 100 000
uchaze€i o zaméstnani s nizsi [ ]
kvalifikaci, pl"edevéim S 80 000 vyuéen/a
vyuéenim bez maturity ase ) 961486
zakladnim vzdélanim. Zmény ve 60000 692379 -

, N . V8
strutdure 'nezamestnan.){ch podJe 40000 o, e
vzdélanosti ukazuji, ze

L oL vzdélani
k nejvy§8imu meziroCnimu poklesu 20000 7997 VoS
doSlo v pfipadé  evidovanych 2192
uchazedd vyudenych (o 13 175) a 0 e

.o . , . bez vyuéen/a  SS
uchazecl se stfedni Skolou vzdélani
(0 9 853).

Pokud jde o rozdéleni podle profesi, ke konci prosince bylo v evidenci UP
CR nejvice pomocnych a nekvalifikovanych pracovnik(, a to 76 911.
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Bez prace bylo ke konci
pfedchoziho meésice 12 408
absolventli skol vSech stupnt
vzdélani a mladistvych.
Mezimésicné je to méné o 585,
mezirotné pak méné o 1 239 lidi. Na
celkové nezaméstnanosti se podileli
4,8 % (listopad 2021 — 5,3 %,
prosinec 2020 — 4,7 %). Z celkového
poctu absolventl a mladistvych bylo
ke konci prosince v evidenci UP CR
8 886 absolventu.
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Za poslednich 12 mésicl se zménila struktura uchaze€u o zaméstnani podle

Struktura UoZ dle délky evidence

100%

IIII [ L I IIII
33,7 26,1 208 23,5 33,4
’ 3 . J [ ’

80% /= - [
cox 55 356 e -
31,1 ’ 35,1
B l . .

9 41,6 43,6

20% 35,2 ’ 31,7 31,5
., H B m =
2017 2018 2019 2020 2021
W do 3 mésict W 3-12 mésicl m 12 a vice mésicl

dna.

délky setrvani v evidenci UP CR.
\% prosinci 2021 vzrostl
v meziroCnim srovnani podil téch,
ktefi jsou bez prace déle nez 12
mésict  na celkovém  podctu
nezaméstnanych o 9,9 p.b. na
33,4 %, tedy celkem na 86 145
osob, a to zejména v dlsledku
ekonomické  krize  zpusobené
epidemii COVID-19. Pramérna
délka evidence se ve srovnani
s listopadem zkratila o 21 na 501

Novi a umisténi uchazeéi o zaméstnani

B&hem prosince se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 38 257 lidi. To je
mezimésicné vice o 6 412 osob a meziro¢né méné o 1 886 uchazecl. Nejvice
novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (4 961) a Jihomoravsky kraj
(4 604). Naopak nejméné kraj Karlovarsky (1 087). Z hlediska okres( pak nejvice
nové nezaméstnanych vstoupilo do evidence UP CR v Praze (2 781) a nejméné
v okrese Plzen-jih (160). O zprostiedkovani zaméstnani a zafazeni do evidence
UP CR zadaji v souasné dobé& predevsim lidé, ktefi pfichazeji z oblasti
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maloobchodu a velkoobchodu, vefejné spravy, zemédélstvi a Zivocidné vyroby nebo
stavebnictvi.

Naopak z evidence odeslo celkem 25 633 uchazedu, tj. o 12 352 osob
méné nez v pfedchozim mésici a o 2 941 osob vice nez v prosinci 2020. Novou
praci ziskalo 14 573 lidi, nejCastéji jako pracovnici v malo a velkoobchodé, pomocni
pracovnici  ve vyrob&, administrativni  pracovnici, uklize¢i a pomocnici
v domacnostech, pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy, montazni délnici vyrobku
a zafizeni, obsluha pojizdnych zafizeni ¢&i pomocni pracovnici v dopravé
a skladovani.

Podpora v nezaméstnanosti

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v prosinci celkem 82 281 osob, coz
predstavuje 31,9 % vSech uchaze&l o zaméstnani. Pocet lidi s narokem na podporu

Vyvoj vyie podpory v v nezaméstnanosti mezirocné  klesl

nezameéstnanosti 0 15 294 osob.

10 000 9232 Uchaze€i v priméru pobirali 9 232 K¢
3157 8502

7508

2000 6969 — mésicné (prosinec 2020 — 8 502 Kg&).
Podporu v nezaméstnanosti do 4 500 Ké

6000 dostavalo 20 001 (24,3 %) osob. Jedna
4000 se zejména o klienty, ktefi pfisli do
5 000 evidence UP CR napf. po skond&eni
. rodiCovské dovolené, pecovali o osobu

blizkou nebo byli v doCasné pracovni

2017 2018 2019 2020 2021 . i x

neschopnosti po skonceni vydélecné

Cinnosti. Maximalni vysi podpory, tedy 20 075 K¢, pak pobiralo 3 799 (4,6 %)

uchazecl o zaméstnani.

V prosinci vyplatil Ufad prace CR podle pfedb&znych Gdajti v ramci podpor v

nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 736 893 tis. K€ (listopad 2021 - 746 977
tis. K¢, fijen 2021 - 741 458 tis. K&).

Volna pracovni mista

Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP
CR celkem 343148 volnych pracovnich mist, 0 1692 méné nez
v listopadu a 0 24 566 mist vice nez pred rokem. Na jedno volné pracovni misto
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pfipada v CR v prdméru 0,8 uchazee o zaméstnani. U piblizné 74,3 % z téchto
volnych pracovnich mist zaméstnavatelé poptavaji uchazee se zakladnim C&i
niz8§im vzdélanim, 72,4 % pak tvofi volna mista vhodna i pro cizince.
Zaméstnavatelé maji zajem o délniky vystavby budov, obsluhu vysokozdviznych
voziku, montazni délniky, pomocniky ve vyrobé nebo fidi€e nakladnich automobilt
a uklizeCe. Nejvys8i poptavka po novych zaméstnancich je v Praze (88 785 mist)
a ve StfedoCeském kraji (62 441 mist).

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé 44 444 novych volnych
pracovnich mist, coz je o 6 070 vice nez loni. Odchodem zaméstnanct se uvolnilo
2 724 mist. UP CR naopak obsadil a nasledné z evidence vyfadil 48 860 volnych
pracovnich mist.

Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti
Urad prace CR vénuje vSem skupinam ohrozenym dlouhodobou
nezaméstnanosti zvySenou péci. Prostfednictvim pfispévkl v ramci Aktivni
politiky ~zaméstnanosti (APZ)

Pocet podpofFenych uchazeéli na podpofil v prosinci celkem 11 318

5000 vybrané néstroje APZ uchazedl a zajemcu
4500 4327 0 zameéstnani. Tak napriklad - na
4000 3770 vefejné prospésSné prace
3500 umistil 3 770 osob. Zaméstnani
3000 ziskalo také 4 327 uchazecu diky
2500 vyhrazenym spole¢ensky
2000 ucelnym pracovnim mistim
1500 (SUPM). Pro 10 osob zFidili
1000 zaméstnavatelé zcela nova
500 T l . . SUPM (jde o mista, v jejichz

ramci UP CR pfispiva na jejich
vybaveni). DalSich 643
nezaméstnanych zahajilo v ramci

VPP SUPM SUPM  SUPM Rekval. ozp
vyhr. zfiz. sv€

SUPM soukromé podnikani.

Dllezitym nastrojem APZ jsou rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR
finanéné podporuje nejen uchazece, ale také zdjemce o zaméstnani. K 31. 12. 2021
se jich ucastnilo 653 uchaze€u nebo zajemcld o zaméstnani. Celkem od zacatku
leto$niho roku na rekvalifikace nastoupilo 10 674 uchaze¢l a zajemcu o zaméstnani.
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Nejcastéji realizovanou rekvalifikaci jsou kurzy zaméfené na ziskani FidiCskych
prukazu, v€. profesni zpuUsobilosti, kurzy pro pracovniky v socialni oblasti, kurzy
UCetnictvi a kurzy orientované na osobni sluzby. Pro zménu oboru nebo dalsi
prohloubeni znalosti se vétSinou rozhoduiji lidé s vyu¢nim listem, uplnym stfednim
vzdélanim s maturitou a zakladnim vzdélanim. Z hlediska véku pak prevazuji
ucastnici nad 50 let.

Zvy$enou pédi vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim postizenim
(OZP). 1 v jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke
konci prosince touto cestou podpofil 483 OZP.

V navratu na pracovni trh vyrazné pomaha i prispévek na dojizd’ku.
Se 7 749 zadateli uz Urad prace CR uzaviel dohodu o jeho poskytnuti. Nejvice
takto podporfenych osob je v Moravskoslezském (1 717), Olomouckém (1 651) a
Usteckém kraji (988), kterym UP CR pfiznal mésiéni ¢astku vétsinou ve vysi 1 500
a 2 500 K¢, protoze nejcastéji dojizdi do prace 10-25 a 25-50 km. Jsou mezi nimi
lidé rdznych profesi, napf. vyrobni a montazni délnici, kovodélnici, elektrikafi,
pracovnici ve zdravotnictvi nebo v socialnich sluzbach, ale také HR manazer, chlva
v détské skupiné, pracovnik postovni pfepazky, Skolni asistent, masér, ucitelé,
redaktorka, Sicka a administrativni pracovnici.

Zajem je i o vykon vefejné sluzby (VS). Celkem ma UP CR s jejimi
organizatory, predevsim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi
a matefskymi Skolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 597 pozic.
Nejvice pak v Usteckém (1 651) a v Moravskoslezském (1 032) kraji. A nejedna se
jen o €innosti pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zeleng, ale i
o aktivity, které lidé vykonavaji béhem verejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich
a obdobnych akci a v neposledni fadé béhem pomocnych €innosti pfi poskytovani
socialni pé€e (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé) apod. Na vefejnou
sluzbu nastoupilo 2 184 klienta.

Informace o  vyvoQji nezaméstnanosti  jsou  zvefejnény  na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Katefina Berankova, tiskova miuvéi UP CR
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