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Nezameéstnanost v lednu mirné vzrostla

Urad prdace CR evidoval k 31.1.2022 celkem 267076 uchazeéi
0 zaméstnani (UoZ), o 8 903 vice nez v predchozim mésici a o 41 783 méné nez
loni. Podil nezaméstnanych osob vzrostl na 3,6 %. To je o 0,1 p. b. vice nez
v prosinci a o 0,7 p.b. méné nez pfed rokem. Mira nezaméstnanosti byla podle
poslednich dostupnych dat EUROSTATU (za prosinec 2021) nejnizsi v celé
EU, ato 2,1 % (prumér EU 6,3 %).

Situace na pracovnim trhu odpovidala v lednu dlouhodobému stavu, roénimu
obdobi a také klasické vyvojové kfivce.

01/2022 01/2021 01/2020

Podil nezaméstnanych osob v CR 36 % 4.3 % 31 %

Pocet uchazecél o zaméstnani 267 076 308 859 230 022

Pocet dosazitelnych uchazecu
0 zaméstnani 244 815 290 648 210 109

Mira nezaméstnanosti dile EUROSTAT

(prosinec 2021) 2,1% 31% 1,9 %

»V lednu nezaméstnanost roste pravidelné a letos tomu nebylo jinak.
Doslo k postupnému utlumu sezénnich praci, hlavné ve stavebnictvi a v
zemédélstvi. V souvislosti s tim vzrostl po¢et muzu, kteri se hlasili do evidence
UP CR. Prichézeli i lidé, kterym na konci loriského roku skonéily terminované
pracovni smlouvy a dohody. Také ¢ast Zivnostniku prerusila své podnikani. Ze
strany zaméstnavatel pretrvava zdjem o nové zaméstnance, prevainé ve
vyrobé, v technickych a délnickych oborech, ale také v socialnich sluzbach ¢i
ve zdravotnictvi. Zajem je o nové zaméstnance i v horskych strediscich. V
meziro¢nim srovnani byla situace na pracovnim trhu v lednu 2022 priznivéjsi.
Doslo k poklesu poctu nezaméstnanych a naopak mezirocné vzrostl pocet
volnych pracovnich mist,“ shrnuje generalni Feditel Ufadu prace CR Viktor

Najmon.
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Nezaméstnanost v regionech

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob byl vlednu v Usteckém
a v Moravskoslezském kraji (5,3 %) a dale v Karlovarském kraji (4,3 %). Tyto ffi
regiony mély nejvyssi podil Nezaméstnanost v regionech - 2021/2022
nezaméStnanyCh OSOb 31.01.2021 W 31.01.2022
i v prosinci lonského roku, coz 58 58 58
odpovida jejich  dlouhodobé
ekonomické situaci. Naopak
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nejnizSi nezaméstnanost
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zOstava v Pardubickém kraji L B, Bl
(2,6 %). Meziro¢né se situace g 27 [*° -
nejvice zménila na
Karlovarsku, kde podil
nezaméstnanych osob oproti
lednu 2021 poklesl o 1,5 p. b.
na 4,3%. V okresech jsou
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rozdl’ly jesté vice patrné.
vychod (1,2 %), Praha-zapad (1,7 %), Pelhfimov a BeneSov (1,8 %). Naopak
nejvyssi podil nezaméstnanych hlasi okres Karvina (8,6 %), Bruntal (6,8 %) a Most
(6,5 %).

Struktura uchazec€i o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazecl tvorily 50,8 % zeny, coz
pfedstavuje 135 727 nezaméstnanych. Podil nezaméstnanych muzu vzrostl o 0,2
p. b. na 3,5 % u zen zustal na 3,7 %.

V uplynulém mésici hledalo préaci prostfednictvim UP CR 38 484 osob se
zdravotnim postizenim (OZP) — 14,4 % z celkového poc¢tu nezaméstnanych.

Pramérny vék nezaméstnanych byl v lednu 43,7 roku, zatimco loni to bylo
42,7 roku. Vékova struktura uchaze€i o zaméstnani se za poslednich pét let
vyrazné neméni. A i v prabéhu uplynulych 12 mésict doSlo pouze k mirnym
zménam.
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V meziroénim srovnani
poklesl podil nezaméstnanych osob
ve vékové skupiné do 29 let,

Struktura UoZ dle véku
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80% 365 1362 361 345 1377 npaopak se zvydil podil osob
v kategorii 50 plus. V pfipadé této
00% skupiny uchazeCl o zaméstnani
40% | 433 43,0 42,8 44,1 4 dosSlo knaristu 03,2 p. b. (ale
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100 777 a tvorili 37,7 % z celkového

o¢tu nezaméstnanych.
mdo 29 /et m30-49let m50 + P y

Bez prace byli nejéastéji 110000 Struktura UoZ dle vzdélani
uchazeli o zaméstnani s nizsi —
kvalifikaci, pFedevs$im s 90000 Vl\’glc‘;'l/g a
vyuéenim bez maturity ase
A , iz s v 70 000

zakladnim vzdélanim. Zmény ve z8
struktufe nezaméstnanych podle 50000 72760 =
vzdélanosti ukazuiji, ze bez 62 133 19 8 49
k nejvy$simu mezirodnimu 30000y qaiani
poklesu doslo v pfipadé e VoS

) i . o 10 000 2142
evidovanych uchazecu vyucenych
(0 16 575) a uchazec€l se stfedni -10000 :elz Z5  wyuten/a S§

vzdélani

Skolou (o 12 358).
Pokud jde o rozdéleni podle profesi, ke konci ledna bylo v evidenci UP CR
nejvice pomocnych a nekvalifikovanych pracovnika, a to 80 006.
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Bez prace bylo ke konci
pfedchoziho  mésice 11 827
absolventli Skol vSech stupni
vzdélani a mladistvych.
Mezimésicné je to méné o 581,
meziro¢né pak méné o 1 533 lidi.
Na celkové nezaméstnanosti se
podileli 4,4 % (prosinec 2021 —
4,8 %, leden 2021 — 4,3 %). Z
celkového poctu absolventll a
mladistvych bylo ke konci ledna
vevidenci UP CR 8146
absolvent.

Za poslednich 12 mésicu se zménila struktura uchaze€u o zaméstnani podle

Struktura UoZ dle délky evidence v evidenci
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UP CR. V lednu 2022 vzrostl

g v meziroCnim srovnani podil
W téch, ktefi jsou bez prace déle
I neZ 12 mésict na celkovém
32,4 poctu nezaméstnanych o 7,8
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s prosincem zkratila o 19 na 482 dnq.

Novi a umisténi uchazeéi o zameéstnani
Bé&hem ledna se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 45 548 lidi. To je

p. b. na 32,2 %, tedy celkem
na 86 044 osob, a to zejména
v dUsledku ekonomické krize
zpusobené epidemii COVID-
19. Primérna délka
evidence se ve srovnani

mezimésicné vice o 7 291 osob a meziro¢né méné o 1 232 uchazecl. Nejvice
novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (5951) a Jihomoravsky kraj
(5 534). Naopak nejméné kraj Karlovarsky (1 468). Z hlediska okres( pak nejvice
nové nezaméstnanych vstoupilo do evidence UP CR v Praze (3 742) a nejméné
v okrese Rokycany (173). O zprostifedkovani zaméstnani a zafazeni do evidence
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UP CR Zzadaji v sougasné dobé piedevsim lidé, ktefi pfichazeji z oblasti vefejné
spravy, obrany a povinného social. zabezpeceni, maloobchodu, vystavby silnic
a dalnic, velkoobchodu, vzdélavani nebo vyroby kovovych konstrukci.

Naopak z evidence odeslo celkem 36 645 uchazecu, tj. o 11 012 osob vice
nez v pifedchozim mésicia o 6 747 osob vice nez v lednu 2021. Novou praci ziskalo
24 931 lidi, nejCastéji jako pracovnici v malo a velkoobchodé, administrativni
pracovnici, uklize€i a pomocnici v domacnostech, montazni, obsluha pojizdnych
zarizeni, kovafi a nastrojafi, pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy &i technici ve
fyzikalnich a pramyslovych oborech.

Podpora v nezaméstnanosti

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v lednu celkem 90 021 osob, coz
predstavuje 33,7 % vSech uchaze&l o zaméstnani. Pocet lidi s narokem na podporu
v nezaméstnanosti mezirocné klesl
0 17 835 osob.

Vyvoj vyse podpory v

nezameéstnanosti

9273 . . o L
10000 8219 8448 Uchaze&i v praméru pobirali 9 273 Ké

goo0 7037 /0% i mésicné (leden 2021 — 8448 Kd).
6000 Podporu v nezaméstnanosti do 4 500
Ké dostavalo 22 346 (24,8 %) osob.

4000 . o . v e
Jedna se zejména o klienty, ktefi pfisli

2000 do evidence UP CR napt. po skoné&eni
0 rodiCovské dovolené, pecCovali o osobu

2018 2019 2020 2021 2022 blizkou nebo byli v do¢asné pracovni
neschopnosti po skon€eni vydélecné Cinnosti. Maximalni vysi podpory, tedy
21 488 K¢, pak pobiralo 808 (0,9 %) uchaze&l o zaméstnani.

V lednu vyplatil Ufad prace CR podle pfedb&znych adajti v ramci podpor v
nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 807 184 tis. K€ (prosinec 728 619 tis. K¢,
listopad 2021 - 746 977 tis. KZ).

Volna pracovni mista

Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP
CR celkem 351680 volnych pracovnich mist, o 8632 vice nez
v prosinci a 0 26 255 mist vice nez pfed rokem. Na jedno volné pracovni misto
pfipada v CR v priméru 0,8 uchazede o zaméstnani. U piiblizné 74,5 % z téchto
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volnych pracovnich mist zaméstnavatelé poptavaji uchazeCe se zakladnim ¢&i
niz8§im vzdélanim, 72,1 % pak tvofi volna mista vhodna i pro cizince.
Zaméstnavatelé maji zajem o délniky vystavby budov, obsluhu vysokozdviznych
vozikd, montazni délniky, pomocniky ve vyrobé& nebo fidi¢e nakladnich automobill
a zedniky. NejvysSi poptavka po novych zaméstnancich je v Praze (88 536 mist)
a ve StfedoCeském kraji (64 801 mist).

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé 53 311 novych volnych
pracovnich mist, coz je o 7 221 vice nez loni. Odchodem zaméstnanct se uvolnilo
2 922 mist. UP CR naopak obsadil a nasledné z evidence vyfadil 47 701 volnych
pracovnich mist.

’

Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti

Ufad prace CR vénuje vSem skupinam ohrozenym dlouhodobou
nezaméstnanosti zvySenou péci. Prostfednictvim pfispévkd v ramci Aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ) podpofil k 31. 1. 2022 celkem 10 664 uchazecCu a
zajemcl o zaméstnani. Tak napfiklad - na vefrejné prospésné prace umistil 3 277
0osob. Zaméstnani ziskalo také 4 172 uchazecl diky vyhrazenym spole¢ensky
ucéelnym pracovnim

Pocet podporenych uchazeéu na vybrané . 4o .
podp yen uchazectna vy mistim (SUPM).

4500 4172  nastroje APZ s
Pro 10 osob zfidili
4000 Y X
zameéstnavatelé
zcela nova SUPM
3000 (jJde o mista, v jejichz
2500 ramci UP  CR
2000 pfispivd na jejich
1500 vybaveni). DalSich
1000 623
500 10 l I . 9% nezaméstnanych
0 "= zahgjlo v ramci
VPP SUPM SUPM SUPM  Rekval. Pfisp. na UPM soukromé

vyhr. zfiz. e dojizdku

podnikani. V navratu

na pracovni trh vyrazné pomaha i pfispévek na dojizdku. V jeho ramci UP CR
podpofil ke konci ledna celkem 191 lidi.

Dllezitym nastrojem APZ jsou rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR

finanéné podporuje nejen uchazede, ale také zajemce o zaméstnani. K 31. 1. 2022
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se jich ucastnilo 725 uchazeCl nebo zajemclt o zaméstnani. NejCastéji
realizovanou rekvalifikaci jsou kurzy zaméfrené na ziskani fidi¢skych prukazu, ve.
profesni zpusobilosti, kurzy pro pracovniky v socialni oblasti, kurzy uéetnictvi a kurzy
orientované na osobni sluzby. Pro zmé&nu oboru nebo dalSi prohloubeni znalosti se
vétsSinou rozhoduiji lidé s vyu€nim listem, uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a
zakladnim vzdélanim. Z hlediska véku pak pfevaZzuji u€astnici nad 50 let.

Zvy$enou pédi vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim postizenim
(OZP). 1 v jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke
konci ledna touto cestou podporil 468 OZP.

Zajem je i o vykon verejné sluzby (VS). Celkem ma UP CR s jejimi
organizatory, pfedevdim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi
a matefskymi Skolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 421 pozic.
Nejvice pak v Usteckém (1 550) a v Moravskoslezském (1 032) kraji. A nejedna se
jen o €innosti pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zelené, ale i
o aktivity, které lidé vykonavaji béhem vefejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich
a obdobnych akci a v neposledni fadé béhem pomocnych &innosti pfi poskytovani
socialni péce (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé&) apod. Na vefejnou
sluzbu nastoupilo 1 864 klientu.

Informace o  vyvoji nezaméstnanosti  jsou  zvefejnény  na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Katefina Berankova, tiskova miuvéi UP CR
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