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Nahradni vyzivné pomaha vice nez deseti tisicOm déti

S nahradnim vyzivhym, které uz rok pomaha samozivitelkam a samozivitelim,
je spokojeno 90 % pfrijemct. Pro 60 % z nich je vyraznym pfinosem pro uhradu
nezbytnych nakladd. Nahradni vyzivné vétSinou pobiraji rodice, ktefi jsou
vydéle€éné ¢inni a zaroven se sami staraji o dité. Vyplyva to z analyzy zpracované
Vyzkumnym ustavem prace a socialnich véci. Prizkum pfinesl fadu dalSich
zajimavych zjisténi a doporuceni, véetné prehledu zakladnich udaja a statistik
o rodinach ¢erpajicich tuto pomoc.

»,Nahradni vyZivné se ukazuje jako efektivni pomoc rodinam samoZivitelek a samoZivitelt
v situaci, kdy se ocitli bez svého partnera a na péci o své dité i jeho finanéni zabezpecéeni
jsou sami. Pruzkum jasné ukazal, Ze davka funguje dobre. Je vSak potfeba zvysit tlak
na neplati¢e a zlepS$it vymahatelnost soudem stanoveného vyzivného,“ zdlraznil ministr
prace a socialnich véci Marian Jureéka (KDU-CSL).

Nahradni vyzivné se poskytuje od 1. Cervence 2021. MPSV zavedenim davky reagovalo
na rostouci pocet neplati¢l vyzivného na nezaopatfené déti a nizkou uspésnost pfi jeho
vymahani. Poskytuje se ve vySi stanové vyzivovaci povinnosti, pfipadné tuto ¢astku
dorovnava, pokud je vyzivné placeno jen ¢asteéné Ci nepravidelné. Maximalné se vSak
poskytuje ve vysi 3 000 KE mésicné na dité a je mozné ho Cerpat nejdéle 24 mésicu.

Narok na nahradni vyzivné vznika pfi spinéni ¢tyf hlavnich podminek. RodiCe musi mit
soudem stanovenou vyzivovaci povinnost a jeden z rodiu vyzivné neplati. Tuto situaci je
tfeba aktivné Fesit, tedy mit podany navrh na soudni vykon rozhodnuti nebo exekuci.
Na nahradni vyZivné ma narok tehdy, kdy se opravnény rodi¢ vyZivného na dité témito
zpusoby nedomuze.

Podle statistik Ufadu prace pobira nahradni vyzivné v maximalini vysi 3 000 K& mésiéné
primérné 17 % zadatelu. Aktualné ji pobira jiz zhruba 10 tisic rodin samozivitelek nebo
samozivitell, pficemz celkové vydaje na tuto davku dosahuiji od jejiho zavedeni bezmala
100 milionu korun.

Davka pomaha tam, kde ma

Vyzkum, jehoz pIné znéni si muzZete precist zde, probéhl na pfelomu dubna a kvétna 2022.
Zapoijilo se do néj 30 % z oslovenych pfijemcl nahradniho vyzivného. Ukazal, ze 68 %
z téch, co zaslali udaje, je zaméstnanych nebo podnika, 22 % je na matefské Ci
rodiCovské dovolené, 8 % je nezaméstnanych a 2 % neni ekonomicky aktivnich. Dvé
tretiny prijemcu pritom ¢erpa nahradni vyzivné pouze na jedno dité, kazdy Ctvrty na
dvé déti. Davka je nejCastéji vyplacena na déti, které jsou ve Skolnim véku (tj. 7 az 15
let).



https://katalog.vupsv.cz/fulltext/vz_505.pdf
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Analyza také ukazala, Zze 98 % déti, na které se ¢erpa nahradni vyzivné, zije vétsinu
mésice pouze s jednim rodi¢em, tfi ¢tvrtiny déti se s druhym rodi¢em vibec nestykaji
a pouze kazdé dvacaté dité ma se svym druhym rodi€em osobni styky CetnéjSi nez
jednotky dni v mésici.

Co se tyCe vySe vyzivného, pak tfi €tvrtiny soudem stanovenych vyzivovacich
povinnosti jsou do 3 000 K¢ (v€etné), jedna polovina nepfesahuje 2500 K&. Neplaceni
vyzivného feSi 17 % pfijemcl cestou soudniho vykonu rozhodnuti a 83 % exekucni
cestou, z ¢ehoz 30 % se rozhodlo situaci takto feSit aZz v souvislosti s moznosti Cerpat
nahradni vyzivné. Dvé pétiny respondentll se pfi vyfizovani exekuce obratily s zadosti
0 pomoc na neziskovou organizaci, zhruba 70 % respondenttl podalo na neplatic¢e
vyzivného trestni oznameni a pro tfi Ctvrtiny z nich to byl prvni zptsob feSeni neplaceni
vyzivného. Ze sebranych dat také vyplyva, ze se vétSina pfijemcl o moznosti Cerpat
nahradni vyzivné dozvédéla z médii &i od Ufadu prace CR.

Se zplsobem vyplaty davky je vétSina pfijemcl spokojena. Devét z deseti respondentt
vitd rychlost vyplaty a ocenuje srozumitelnost zadosti. Nespokojeni jsou pak
pfedevsSim s omezenim vyplaty nahradniho vyZzivného na 24 mésicl. Vice nez 80 %
z téch, co se do vyzkumu zapojili, uvedlo, ze jim nahradni vyzivhé pomaha
s uhradou nakladud, 60 % dokonce pomaha velmi vyrazné. Pfitom jen v 9 % pfipadu
jim (zatim) vyplata nahradniho vyzivného ovlivnila narok na jiné socialni davky (napf.
pfispévek na bydleni €i pfidavek na dité).

Ugastnici priizkumu také navrhovali nékolik doporuéeni. Ta véak nesouvisi jen s agendou
MPSV, tedy s davkou nahradniho vyzivného, ale tykaji se i vymahani vyzivovacich
povinnosti. ZlepSeni by tedy radi vidéli také v plnéni vyZivovacich povinnosti,
moznostech FeSeni pfi jejich neplnéni, i ve zlepSeni vymahani dluzného vyzivného. Velmi
dalezitou slozkou doporuceni je také zlepSeni informovanosti rodi€d o moznostech feseni
jejich tizivé situace a formé& pomoci.




