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OUTPLACEMENTU vyuzilo
uz vice nez peét tisic lidi

Celkem 5 083 lidi, ktefi ztraci nebo ztrdaceli zaméstnani, dostalo
prostrednictvim projektu OUTPLACEMENT Sanci ziskat v co nejkratSim case
novou prdci. Vice jak 70 % z nich (3 763) uz nastoupila do dal$iho zaméstnani
a Ctvrtina podporenych (1 398) presla k novému zaméstnavateli pfimo od toho
predchoziho. Nejéastéji nastupovali jako administrativni, techniéti a délnicti
pracovnici a do socialnich sluzeb V posledni dobé se okruh ¢astych profesi
rozsiril také o praci v gastro oborech, hotelnictvi a ve Skolstvi. Nejvice
zarazenych klientti je v Usteckém, Moravskoslezském a Karlovarském kraji.
UP CR ma stdle k dispozici stamiliony korun, které mohou pomoci dal$im
lidem.

OUTPLACEMENTU mohou vyuzit zaméstnanci, ktefi pfichazeji o praci
kvuli propousténi, jsou ve vypovédni dobé nebo zaméstnanci, jimz konci pracovni
pomér dohodou ¢i na zakladé pracovni smlouvy na dobu urcitou. Projekt neni ur¢en
jen pro pfipady hromadného propousténi, ale pomaha vSem, ktefi ztraci dosavadni
praci. Jedinou, ale hlavni, podminkou je, Ze se zaeviduji na Ufadu prace CR jesté
pred koncem pracovniho poméru jako ZAJEMCI o zaméstnani.

,» 10 znamena jesté v dobé, nez o praci prijdou a jsou ve vypovédni dobé.
Tento krok je velmi dulezity. Umime lidem pomoci, ale je tfeba, aby toto obdobi
nepropdsli a obrétili se na Ufad prdce CR véas,“ zd(iraziiuje generalni feditel UP
CR Viktor Najmon.

OUTPLACEMENT rovnéz umoznuje zaméstnavatelim, aby si proskolili
pracovniky dle svych potfeb, a tim padem si je ponechali. Propousténym
zameéstnancim pomuze prejit z prace do prace. V idealnim pfipadé tak nastupuiji
rovnou k dal$imu zaméstnavateli, aniz by se dostali do evidence UP CR jako
uchazeci o zaméstnani.

Firmam, které pfijmou propousténé pracovniky, poskytne Ufad prace
CR prispévek na mzdu novych zaméstnanciu, a to max. 15 tisic K& mésiéné po
dobu az 9 mésicl. Pokud zaméstnavatel pfechazi na novy podnikatelsky program
a potfebuje zaméstnance proSkolit, pfispéje mu ufad az 85 % z celkové ¢astky
uréené na vydaje souvisejici se zménou nebo zvySenim kvalifikace novych €i
stavajicich zaméstnanci. Zaroven uhradi az 100 % mzdovych nakladd na
zaméstnance po celou dobu jejich ucasti na vzdélavani.
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Na Ufad prace CR se mohou obracet téZ zaméstnavatelé, ktefi planuji
snizovani stavu svych zaméstnanctl. | v téchto pfipadech umi ufad pomoci. Po
dohodé se zaméstnavatelem zajisti pfimo na pracovisti mobilni poradenské
stredisko, kde jeho zastupci poradi odchazejicim zaméstnancim, jak dale
postupovat, pokud jde o pfipadnou evidenci na Ufadu prace CR. Vytipuji pro né
vhodna pracovni mista v regionu nebo tfeba nasméruji na vhodnou rekvalifikaci.

Urad prace CR dosud diky programu podpofil vytvofeni 2 394 novych
pracovnich mist. Na nich pracuji jak ti u¢astnici, ktefi jesté v ramci vypovédni doby
presli od stavajiciho zaméstnavatele k novému, tak ti, ktefi ziskali nové zaméstnani
az po ukonc&eni toho pfedchoziho.

Kromé individualni péCe mohou zafazeni klienti, ktefi se zaevidovali jako
zajemci o zaméstnani, absolvovat celou fadu aktivit. Mimo jiné kariérové
poradenstvi, poradenstvi a Skoleni v oblasti pracovniho prava, finanéni gramotnosti
nebo proskoleni v oblasti mékkych dovednosti. Dosud tito zajemci absolvovali
v soudtu 17 353 individualnich schiizek se zaméstnanci UP CR. V odiivodnénych
pripadech Ufad prace CR pfispiva i na cestovni vydaje spojené s dojizd&nim na
aktivity nebo tfeba uhradu nakladd na hlidani déti.

V neposledni fadé mohou klienti absolvovat rekvalifikaéni kurzy. Prozatim
jimi uspésné proslo 659 lidi. NejvétSi zajem je o kurzy zaméfené na ziskani
fidi¢skych prikazu skupiny C, E a profesni prikazy, dale o kurzy pro svarece,
pracovniky v elektrotechnice, obsluhu elektrovoziku, pracovniky v socialnich
sluzbach nebo tfeba kurzy Gdetnictvi a IT. Kromé& uz zminéné rekvalifikace UP CR
klientim také poradi, jak efektivné hledat praci, spravné napsat zivotopis, vystupovat
pfi pfijimacich pohovorech ¢i komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli.

Podrobné informace k projektu, vcetné videopfibéhl podporfenych klientd,
jsou kdispozici na webové strance  https://www.uradprace.cz/web/cz/-
[outplacement. Zajemci mohou vyuzit také specialni e-mail:
outplacement@uradprace.cz.

Katefina Berankova, tiskova miuvéi UP CR
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