Uirad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista

v souladu s § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich

predpisu

Socialni pracovnik/pracovnice
ID 11104528

Pracoviste:
Urad prace Ceske republiky — Krajska pobocka v Olomouci
Kontaktni pracovisté Sumperk, oddéleni hmotné nouze

Hlavni napln €innosti:

zajistovani agendy davek hmotné nouze
realizace socialnich Setfeni

jednani s klienty

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:

kvalifikace dle zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, tj. ukonéené vyssi
odborné vzdélani socialniho sméru, popf. VS v socidlni oblasti (v oborech vzdélani
zaméfenych na socialni praci a socialni pedagogiku, socialni pedagogiku, socialni
a humanitarni praci, socialni praci, socialni politiku, socialné pravni ¢innost, charitni
a socialni ¢innost, socialni péci, socialni patologii, pravo nebo specialni pedagogiku)
znalost prace na PC (MS Office)

vyborné komunikacni schopnosti

odpovédnost, samostatnost, flexibilita, bezihonnost

profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

vyhodou je znalost prace programu OK nouze, ArsysX a SAP, Fidi¢sky prukaz sk. B

Pracovni podminky:

platové zafazeni v 10. platové tfidé vsouladu s platnymi pravnimi pfedpisy,
po zkuSebni dobé moznost pfiznani osobniho pfiplatku

pruzna pracovni doba — plny Uvazek

predpokladany nastup od 1. listopadu 2021

pracovni pomér na dobu urcitou (zastup po dobu rodi€ovskou dovolenou) se
zkusebni dobou 6 mésicl (ur€ena v souladu s § 178 odst. 3 zakona o statni sluzbé,

v platném znéni)

Zaméstnanecké vyhody:

5 tydnu dovolené

5 dni indispozi¢niho volna (sick days)

1 den volna na vyfizeni osobnich zalezZitosti
stravenky v hodnoté 90 K¢&

pFispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
odmény k Zivotnim a pracovnim vyro¢im

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 5. Fijna 2021 na e-mailovou adresu
katerina.pisoval@uradprace.cz

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentli je povazovano za nesplnéni
pozadavki. Nesplnéni pozadavki muize byt divodem k vyrazeni z u€asti na
vybérovém fizeni.
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