Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluzebni misto
Odborny/Vrchni referent — poradce OZP v projektu ,,Rozvoj systému podpory
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na volném trhu prace (OZP)“
v Oddéleni zprostredkovani, evidence a PvN
Kontaktniho pracovisté v Praze 5

Krajské poboéky Ufadu prace CR pro hl. m. Prahu

V Praze dne 12. éervence 2021
C. j.: UPCR-2021/72596-78099811

Mgr. Viktor Najmon, generalni feditel Ufadu prace Ceské republiky, jako sluzebni
organ, pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé
(dale jen ,zakon o statni sluzbé&®), vyhlaSuje vybérové fizeni na sluzebni misto:
Odborny/Vrchni referent-poradce OZP v projektu ,,Rozvoj systému podpory
zaméstnavani_osob se zdravotnim postizenim na volném trhu prace (OZP)*
v Oddéleni zprostiedkovani, evidence a PvN Kontaktniho pracovisté v Praze 5

Krajské poboéky Uradu prace CR pro hl. m. Prahu, ID 10000516,

v oboru sluzby ,Zaméstnanost®

Mistem vykonu sluzby je Praha.

Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu
urcitou, a to do 30.06.2022, po dobu trvani projektu ,,Rozvoj systému podpory
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na volném trhu prace (OZP)“,
registracni cislo CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_011/0006216. Pfedpokladanym dnem
nastupu na sluzebni misto je 1. zafi 2021.

Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 9. platové
tridy.

Hlavni popis ¢innosti vykonavané na sluzebnim misté:

Ridi proces vedouci k zaméstnani konkrétniho OZP — koordinace postup( a nastrojl
podporujicich zaméstnavani OZP. Vede poradenstvi v ramci zaméstnavani OZP a
pracovni rehabilitace. Pfipravuje a zpracovava individualni plan pracovni rehabilitace.
Realizuje poradenské Ccinnosti pro OZP a zaméstnavatele. Spolupracuje se
zameéstnancem oddéleni trhu prace v souvislosti s komunikaci se zaméstnavateli a
vyuzivanim nastroju aktivni politiky zaméstnanosti. Vytvafi a peCuje ve spolupraci s
koordinatorem zaméstnavani OZP o regionadlni sit spoluprace v pracovni
rehabilitaci/zaméstnavani OZP — aktivné spolupracuje se zaméstnavateli,
zdravotnickymi zafizenimi, vzdélavacimi zafizenimi a neziskovymi organizacemi v
ramci svého kontaktniho pracovisté. Provadi monitorovaci navstévy u
spolupracujicich subjektll pro integraci OZP na trhu prace v regionu. Svolava a
organizatné zabezpecCuje pravidelné porady odbornych utvard kontaktniho
pracovisté k problematice zaméstnavani OZP.



Posuzovany budou zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni
misto nebo Zzadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,Zadost“) podané ve lhiité
do 2. srpna 2021, tj. v této Ihité zaslané prostfednictvim provozovatele postovnich
sluzeb na adresu sidla organizaéniho Utvaru sluzebniho Gfadu: Ufad prace CR,
Krajska pobocka pro hl. m. Prahu, Domazlicka 1139/11, 130 11 Praha 3, nebo
osobné podané na podatelnu organizacniho utvaru sluzebniho uUfadu na vysSe
uvedené adrese. Zadost lze podat rovnéz v elektronické podob& s uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu organizac¢niho utvaru sluzebniho
Ufadu podatelna.aa@uradprace.cz nebo prostfednictvim vefejné datové sité do
datoveé schranky ID w7aznwp.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vCetné pozadovanych listin (pfiloh)
musi byt ozna€ena slovy: ,Neotevirat®, a ,Vybérové fizeni pod €. j. UPCR-
2021/72596-78099811.

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem
muze zucastnit Zadatel, ktery:

1. splnuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim obéanem Ceské republiky, ob&anem jiného ¢&lenského statu
Evropské unie nebo obfanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o
Evropském hospodarském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada
pfislusnymi listinami, tj. priukazem totoznosti nebo osvédenim o statnim
obCanstvi. Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit pouze
pisemné Cestné prohlaseni o statnim obdanstvil popf. prostou kopii prukazu
totoZnosti; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji
pfed konanim pohovoru;
Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby,
ktera jako plnopravny ¢len Asociace jazykovych zkuSebnich instituci v Evropé
uskuteCnuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho
jazyka, prokazat znalost Ceského jazyka; to neplati, dolozi-li, ze absolvoval
alesponi po dobu 3 Skolnich rokd zakladni, stfedni nebo vysokou S$kolu, na
kterych byl vyu€ovacim jazykem C&esky jazyk. SpInéni tohoto pfedpokladu se
doklada pfislusnou listinou.

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

C) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada
pisemnym Gestnym prohlasenim?;

d) je bezahonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada
vypisem z Rejstfiku trestl, ktery nesmi byt starSi nez 3 mésice. Pokud Zadatel

1 Pisemné Cestné prohlaseni o statnim ob&anstvi je zahrnuto ve formulafi Zadosti a bude povazovano za
dolozené, pokud zadatel zaskrtne a doplni pfislusné pole vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni.

2 Pisemné Cestné prohlaseni o svépravnosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.
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do Zadosti poskytne Udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstriku trest?3,
neni jiz povinen vypis z evidence Rejstfiku trestu dolozit, nebot’ si ho sluzebni
organ vyzada na zakladé poskytnutych udaji pfimo od Rejstfiku trestu.

Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen doloZit
bezuhonnost obdobnym dokladem o beziihonnosti?;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst.
1 pism. e) zakona], tj. minimalné vzdélani stfedni s maturitni zkouskou. Splnéni
tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnymi
listinami, tj. originalem nebo ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném
vzdélani (vysokoSkolsky diplom). Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2
zakona dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani;
uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru;

f) ma potirebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakonal];

Splnéni tohoto prfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym
¢estnym prohlasenim®. U nejvhodnéjSiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2
nebo 3 zakona sluzebni organ ovéfi splnéni tohoto predpokladu zajiSténim
vstupni lékaFské prohlidky podle zakona o specifickych Iékafskych sluzbach.

K zadosti dale zadatel prilozi:

1. strukturovany profesni zivotopis.

VyvéSeno dne 12. Cervence 2021

Mgr. Viktor Najmon, v.r.
generalni feditel Ufadu prace CR

3 Rozsah udajli nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestl je uveden ve formulafi zadosti.

4 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt starsi nez
3 mésice, osvédCujici bezuhonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim ob&anem, jakoz i staty, v nichz
Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu delSi nez 6 mésicl (dale jen ,domovsky stat),
a dolozeny ufednim prekladem do €eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se
bezudhonnost pisemnym ¢estnym prohlasenim.

5 Pisemné Gestné prohlaseni o zdravotni zpUsobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.



