Urad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
v souladu s § 178 odst. 1 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich

predpisu

Poradce specialista

Pracovisté:
Ufad prace Ceské republiky — Krajska pobocka ve Zliné
Kontaktni pracovisté Uhersky Brod

Hlavni napln €innosti:

- Vypracovavani individualnich akénich plant ke zvySeni moznosti uplatnéni na trhu
prace véetné jejich vyhodnocovani.

- ZajiStovani agendy pfiznavani, nepfiznavani, odejmuti, zastaveni nebo vraceni
vyplaty podpory v oblasti zaméstnanosti.

- Poradenstvi pro zprostfedkovani zaméstnavani, individualni prace s uchazeci a
zaméstnavateli.

- Zprostfedkovatelska ¢innost pfi umistovani uchazecll o zaméstnavani.

- Zarazovani do evidence a vyfazovani z evidence uchaze€l o zaméstnani.

Kvalifikaéni a dalSi pozadavky:

- Ukoncené stiedoSkolské vzdélani s maturitou.

- Vyborna uzivatelska znalost prace s PC, zejména MS Word a MS Excel.

- Vyhodou zakladni orientace v zakoné &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisti a v zakoné &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdejsich
predpisU.

- Komunikaéni dovednosti - schopnost jednat s klienty v problémovych situacich,
odolnost vugi stresu.

- Ridiésky priikaz skupiny B — aktivni fidi¢ — vyhodou.

- Samostatnost, peclivost, dislednost.

- Svépravnost, bezuhonnost, zdravotni zplsobilost.

Pracovni podminky:

- Platové zafazeni v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, platova tfida 9.
- Pruzna pracovni doba - plny uvazek.

- Predpokladany nastup 15. éervna 2021.

- Pracovni pomér na dobu uréitou po dobu rodi¢ovské dovolené.

Zaméstnanecké vyhody:
- 5 tydnd dovolené
- 5dni indispozi¢niho volna (sick days)
- 1den volna na vyfizeni osobnich zaleZitosti
- stravenky v hodnoté 90 K¢&
- pFispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
- odmeény k Zivotnim a pracovnim vyro¢im

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis se
strukturovanym zivotopisem a kopii dokladu o nejvySSim dosazeném vzdélani, nejpozdéji do
12. 5. 2021 na e-mailovou adresu: petra.kubanikova@uradprace.cz.

Nedolozeni vysSe pozadovanych dokumentl je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muaze byt divodem k vyrazeni z uc¢asti na vybérovém rizeni.
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