Ufad prace Ceské republiky vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho
mista v souladu s § 178 odst. 1 pism. z. €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
pozdéjsSich predpist

Metodik (ZaP) v projektu ,,Efektivni sluzby zaméstnanosti (EFES)“

Pracovisté:

Utad prace Ceské republiky - Krajska poboéka v Karlovych Varech
Odbor zaméstnanosti a EU, Oddéleni zaméstnanosti

Misto vykonu: Karlovy Vary

ID mista: 10000794

Hlavni napli ¢innosti:

Pribézné predklada nové podnéty a zpracovava nové navrhy ke zkvalitiovani prace a sluzeb
v oblasti zaméstnanosti smérem ke klientovi UP CR. Shromazduje poznatky z praxe,
analyzuje je a priibézné predava doporuceni hlavnim metodik(im za dil&i oblasti k pfedani pro
zapracovani do metodiky a Fidicich aktd. Intenzivné spolupracuje pfi implementaci metodiky
do praxe, pribézné reviduje aktualnost metodiky a procest s ohledem na potfeby praxe.
Pribézné dopliiuje a aktualizuje webovou aplikaci ke kazuistickym pfipadim a Sbornik
kazuistickych pfipadl za oblast ZaP o nové inspirativni pfipady. Shromazduje, vyhodnocuje a
dale pfenasi pozadavky na aktualizaci udaji uvedenych na Integrovaném portale MPSV, pro
zachovani souladu zvefejfiovanych informaci s metodikou. Podili se na pfipravé analyzy pro
zfizeni a zavedeni inovativnich produktd (INFOcentra UP CR, vyvolavaci systémy a
zobrazovaci zafizeni aj.). Poskytuje pfimou metodickou podporu pracovniktm INFOcenter UP
CR ve svém regionu k zaji$téni piné informovanosti o nabidce sluzeb Utvaru zprostfedkovani
a poradenstvi. Poskytuje pfimou odbornou podporu v rozvoji kompetenci pro poskytovani
zakladnich poradenskych sluzeb zaméfenych na podporu klienta k samoobsluznosti
(vyhledavani volnych pracovnich mist, tvorbé Zivotopisu, komunikaci se zaméstnavatelem).
Spolupracuje na zajisténi plynulého provozu INFOcentra UP CR. Umozfiuje a podporuje
sdileni zkuSenosti a dobré praxe vychazejici z prabézného zavadéni INFOcenter do praxe v
ramci specializovanych kazuistickych seminafa pro tyto pracovniky v regionalnim i
mezikrajovém rozsahu. Podili se na vypracovani Analytické zpravy pro uc€ely navrhu
Komplexniho programu podpory samostatné vydélecné cCinnosti uchaze€l o zaméstnani z
evidence UP CR. Podili se na tvorb& navrhu ,Komplexniho programu podpory samostatné
vydéleéné &innosti uchazed o zaméstnani z evidence UP CR “. Spolupracuje na aktualizaci
a tvorbé PR materiall (letakd, brozur, zaznamové smycky pro zobrazovaci zafizeni na
INFOcentrech UP CR aj. Pfipravuje a realizuje (moderovani a vedeni) kazuistické seminare
za oblast ZaP, zpracovava vystupy (zapisy, kauzy, pfipady vhodnych do sborniku), prabézné
predava vystupy vedoucim pracovnikim GR. Spolupracuje s realizaénim tymem projektu
PIPS, spolupracuje pfi pfenosu podnétu pro aktualizaci metodiky a PR materiala. PIni dalsi
ukoly v ramci pracovniho zafazeni, dle pokynl nadfizeného vedouciho zaméstnance. Podili
se na pfimé praci s klienty v rozsahu 1 den v kalendainim tydnu, v zajmu udrzeni kontaktu s
praxi a moznosti vyuzit poznatky v metodické praci. Spolupracuje s vedoucimi pracovniky
pFislusné krajské pobotky a pfislusného pracovi§té v misté vykonu prace. Ugastni se
vzdélavani a supervizi.



Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:

o ukoné&ené VS vzdélani, alespori bakalafského stupné

e vyborna uZivatelska znalost prace s PC zejména MS Word a MS Excel
e vyborné komunika¢ni dovednosti

e odpovédnost, samostatnost, flexibilita, beziuhonnost

e profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

e znalosti, popf. praxe v oblasti statni spravy vyhodou

Pracovni podminky:

e platové zafazeni v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy v 11. platoveé tfidé, po
zkuSebni dobé moznost pfiznani osobniho pFiplatku

e pruzna pracovni doba — plny uvazek

e predpokladany nastup od 1. kvéten 2021

e pracovni pomér na dobu urCitou po dobu doCasné nepfitomnosti statniho
zaméstnance se zkuSebni dobou 6 mésicu (ur€ena v souladu s § 178 odst. 3
zakona o statni sluzbé, v platném znéni)

Zaméstnanecké vyhody:

e 5 tydnl dovolené

e 5 dniindispozi¢niho volna (sick days)

e 1 den volna na vyfizeni osobnich zalezitosti

e stravenky v hodnoté 90 K¢

o pfispévky z fondu kulturnich a socialnich potreb
e odmény k Zivotnim a pracovnim vyrocim

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete prosim elektronicky motivaéni dopis s
uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis,
nejpozdéji do 22. dubna 2021 véetné na e-mailovou adresu:
jana.belblova@uradprace.cz.

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumenti je povazovano za nesplnéni
pozadavkl. Nesplnéni pozadavki muize byt divodem k vyfazeni z ucasti na
vybérovém fizeni.
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