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Do OUTPLACEMENTU vstoupilo béhem
prvniho roku témeér 1 600 lidi

UZ rok realizuje Urad prdce CR projekt OUTPLACEMENT, jehoz
prostfednictvim pomaha jak propousténym zaméstnancim, tak
i zaméstnavatelim. Béhem uplynulych 12 mésict dostalo Sanci ziskat v co
nejkratsi dobé novou praci celkem 1 586 lidi, nejcastéji v administrativé, v
technickych a délnickych oborech. TéméF polovina z nich (777 osob) uz
nastoupila do dalSiho zaméstnani a pétina podpofenych (316) pfesla k novému
zaméstnavateli primo od toho predchoziho. Nejvice zarazenych klientid je v
Moravskoslezském, Karlovarském a Usteckém kraji. UP CR ma k dispozici
stamiliony korun, které mohou pomoci vice nez 25 tisicum lidi.

OUTPLACEMENTU mohou vyuzit zaméstnanci, kterym hrozi, Ze pfijdou o
praci kvali propousténi, jsou ve vypovédni dobé nebo zaméstnanci, jimz kondi
pracovni pomér dohodou €i na zakladé pracovni smlouvy na dobu urcitou.

,»U projektu OUTPLACEMENT je dulezité, Ze pomaha uz v okamzZiku, kdy
jsou lidé jesté v pracovnim poméru. Tim jim Setfi cenny ¢as. Umozni
zaméstnancim najit nové uplatnéni nebo se vcas rekvalifikovat. \V optimalnim
pripadé plynule prejdou z jedné prace do druhé, aniz by vubec museli byt
odkazani na podporu v nezaméstnanosti, prfipadné se tato doba zkrati na
nutné minimum. Navic uz tito lidé maji velmi brzy jasny plan, kam bude
smérovat jejich kariéra,” fika ministryné prace a socialnich véci Jana Malaéova.

Ta také pfipomina, Zze projekt neni uréen jen pro pfipady hromadného
propousténi, ale pomaha vSem, ktefi ztraci dosavadni praci.

»OUTPLACEMENT je mozné kombinovat s dalSimi nastroji aktivni
politiky zaméstnanosti, napriklad s rekvalifikacemi. Situace na trhu prace se
rychle vyviji a uz brzy projde znacénymi zménami. Pro spoustu lidi bude nutné
se nové situaci pfizpusobit a stat jim v tom musi co nejvice pomoci,“ dodava
ministryné.

»Jedinou podminkou pro zapojeni do projektu OUTPLACEMENT je, zZe
se klienti zaeviduji na Uradu prdce CR jako zdjemci o zaméstndni. To znamend
jesté v dobé, nez o praci prijdou a jsou ve vypovédni dobé. Tento krok je velmi
dulezity. Umime lidem pomoci, ale je tfeba, aby toto obdobi nepropasli a
obritili se na Urad prdace CR véas,“ zdurazfiuje generalni feditel UP CR Viktor
Najmon.
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OUTPLACEMENT pomaha lidem, ktefi se ocitli v obtizné Zivotni situaci, jakou
je ztrata zaméstnani. Umoznuje zaméstnavatelim, aby si proskolili své
pracovniky dle svych potreb, a tim padem si je ponechali. Propousténym
zaméstnancim pomuze piejit z prace do prace, aby v idealnim pfipadé nastoupili
rovnou k dalSimu zaméstnavateli, aniz by se dostali do evidence UP CR.

Firmam, které pFijmou propousténé pracovniky, poskytne Ufad prace
CR prispévek na mzdu novych zaméstnancu, a to max. 15 tisic K& mésiéné po
dobu az 9 mésicl. Pokud zaméstnavatel pfechazi na novy podnikatelsky program
a potfebuje zaméstnance proSkolit, pfisp&je mu ufad az 85 % z celkové €astky
uréené na vydaje souvisejici se zménou nebo zvysenim kvalifikace novych €i
stavajicich zaméstnancli. Zaroveri piné uhradi mzdové naklady na
zaméstnance po celou dobu jejich ucasti na vzdélavani.

Na Ufad prace CR se mohou obracet téZ zaméstnavatelé, ktefi planuji
snizovani stavu svych zaméstnancu. | v téchto pfipadech umi ufad pomoci. Po
dohodé se zaméstnavatelem zajisti pfimo na pracovisti mobilni poradenské
stredisko, kde jeho zastupci poradi odchazejicim zaméstnancim, jak dale
postupovat, pokud jde o pfipadnou evidenci na Utadu prace CR. Vytipuji pro né
vhodna pracovni mista v regionu nebo tfeba nasméruji na vhodnou rekvalifikaci.

Urad prace CR dosud diky programu podpofil vytvofeni 508 novych
pracovnich mist. Na nich pracuiji jak ti u€astnici, ktefi pfesli rovnhou od stavajiciho
zaméstnavatele k novému, tak ti, ktefi se na UP CR zaevidovali jako zajemci o
zaméstnani a nasledné jim ufad pomohl ziskat praci.

Kromé individualni pée mohou zafazeni klienti, ktefi se zaevidovali jako
zajemci o zaméstnani, absolvovat celou fadu aktivit. Mimo jiné kariérové
poradenstvi, poradenstvi a Skoleni v oblasti pracovniho prava, finanéni gramotnosti
nebo proskoleni v oblasti mékkych dovednosti. Dosud tito zajemci absolvovali v
souétu 4 689 individualnich schiizek se zaméstnanci UP CR. V odlivodnénych
pfipadech jim Ufad prace CR pfispiva i na cestovni vydaje spojené napf. s
dojizdénim na kurzy nebo tfeba hlidanim déti.

V neposledni fadé mohou klienti absolvovat rekvalifikaéni kurzy. Prozatim
jimi uspésné prosla témér stovka lidi. Nejvétsi zajem je o kurzy zamérené na ziskani
fidiskych prikazu skupiny C, E a profesni prikazy, dale o kurzy pro svarece,
pracovniky v elektrotechnice, obsluhu elektrovoziku, pracovniky v socialnich
sluzbach nebo tfeba kurzy Ugetnictvi. Kromé& uz zminéné rekvalifikace UP CR
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klientim také poradi, jak efektivné hledat praci, spravné napsat zivotopis, vystupovat
pfi pfijimacich pohovorech ¢i komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli.

Pribéh Markéty Florianové: Nasla praci, ktera ji umozni péci o syna

Pomoci se dostalo i Markété Florianové, ktera musela vyménit z rodinnych
ddvodu ¢asové narocné povolani v zahrani¢ni firmé za praci, jez ji umoznila skloubit
zameéstnani a péci o syna.

»Minuly rok bohuzZel muj syn vazné onemocnél a ja jsem musela ze dne
na den skoncit v praci nebo minimalné ji prerusit. A ve chvili, kdyZz se syn
uzdravil, tak jsem zacala reSit, jakym zpisobem se mohu znovu zapojit do
prédce. Obritila jsem se na UFad prace CR, kde mé zaregistrovali jako zdjemce
0 zaméstnani a dostala jsem nabidku vstoupit do projektu
OUTPLACEMENT, “ popisuje podpofena klientka, ktera nyni pracuje na Zakladni
8kole v Chebu. Na nové pracovni misto ziskal jeji sou¢asny zaméstnavatel finanéni
prispévek ve vysi 15 tis. KE mésicné po dobu tfictvrté roku. Tim ale jeji plsobeni ve
Skole nekon¢i.

»PoCitame s pani Florianovou i do budoucich let. Budeme nadale
vyuzZivat této spoluprace v ramci dalSich aktivit spojenych s chodem
$koly,“ shrnuje feditel ZS Pavel Cerny.

Cely pfibéh pani Florianové je kdispozici vtomto videu -
https://www.uradprace.cz/web/cz/zamestnanost-videa-s-titulky#out praxe.

Podrobné informace k projektu jsou kdispozici na webové strance
https://www.uradprace.cz/web/cz/-/outplacement. Zajemci mohou vyuzit také
specialni e-mail: outplacement@uradprace.cz.

Katefina Berankova, tiskova miuvéi UP CR
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