
 

 

  

Úřad práce České republiky, krajská pobočka v Příbrami 
 
Č.j. UPCR-PB-2021/466886-20210202/1    
        
Poskytnutí informace týkající se postupu Kontaktního pracoviště ÚP ČR v Mladé 
Boleslavi ve věci evidence žadatele jakožto uchazeče o zaměstnání v období od 
9.11.2020 – 25.11.2021 
 
Žádost: 
ze dne 15. 12. 2021  
 
Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 

 

„Jakým způsobem zakročil Úřad práce ČR, Kontaktní pracoviště Mladá Boleslav proti 

homofobnímu a xenofobnímu přístupu v okrese Mladá Boleslav, kvůli kterému nebylo 

možno úspěšně vyřešit zdravotní stav žadatele jakožto uchazeče o zaměstnání 

v období 9. 11. 2020 – 25. 11. 2021?“. 

 

Odpověď krajské pobočky Úřadu práce ČR v Příbrami: 
 

K Vaší žádosti ohledně evidence Vaší osoby jakožto uchazeče o zaměstnání sděluji 

následující. U úřadu jste podal žádost o zařazení mezi uchazeče o zaměstnání dne 

9.11.2020, následně jste úřad dne 16.11.2020 informoval o tom, že se na Vás vztahuje 

karanténa v souvislosti s onemocněním Covid-19, poté jste pak doložil pracovní 

neschopnost uchazeče o zaměstnání, a to pro období 7.1.2021 – 25.11.2021. Z výše 

uvedeného důvodu jste v této době na úřad nedocházel, proto Vám nebyla 

doporučována volná pracovní místa, ani s Vámi nebyly uskutečňovány žádné kontaktní 

schůzky, na kterých by Vám zaměstnanci úřadu pomohli s nalezením nového 

zaměstnání. Následně jste pak dne 25.11.2021 požádal o ukončení vedení Vaší osoby 

jako uchazeče o zaměstnání v evidenci uchazečů o zaměstnání. Dne 13.12.2021 jste 

pak opětovně zažádal o zařazení do evidence mezi uchazeče o zaměstnání. 

 

 

S pozdravem 

 

 

 

 

 


