
Úřad práce České republiky, krajská pobočka pro hl. m. Prahu 
 
Č.j. UPCR-AA-2021/329112 
 
Sdělení pracovního úvazku zaměstnankyně úřadu práce 
 
Žádost: 
ze dne: 7. 6. 2021 
 
Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 
 
Žadatelka žádá ve smyslu zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů, o sdělení pracovního úvazku 
zaměstnankyně úřadu práce paní xxx, její pracovní doby, zda jí byla v době od 8. 2. 
2021 povolena práce z domova, pokud ano, v jakém rozsahu, zda měla z domova 
přístup ke svému pracovnímu e-mailu a jakým způsobem zajišťoval úřad práce 
v době její nepřítomnosti či pracovní neschopnosti chod její agendy. 
 
 
 
Odpověď krajské pobočky Úřadu práce ČR pro hl. m. Prahu:  
 
Na základě Vaší žádosti dle InfZ uvádíme, že paní xxx je zaměstnána u úřadu práce 
ve služebním poměru na plný úvazek. Ve Vámi uváděném období byla paní xxx 
v dlouhodobé pracovní neschopnosti. Chod její agendy zajišťovaly pracovnice paní 
xxx, xxx, xxx. Dále zaměstnankyně xxx a xxx, které u úřadu práce již nepracují.  
 
S pozdravem  
 
 
  
 


