Urad prace Ceské republiky, generalni feditelstvi

C.j.. UPCR-2021/83086

Praxe povinného subjektu ve vztahu k aplikaci § 87 odst. 1 a 2 zakona o zaméstnanosti

Zadost:
ze dne 19. 8. 2021

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu.

,Zadame o poskytnuti informace ohledn& souéasné praxe Povinného subjektu ve vztahu
k aplikaci § 87 odst. 1 a 2 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti ve znéni pozdé&jsich
predpisu (,Z0Z"), ktera stanovi:

(1) Nastoupi-li do zaméstnani nebo k vykonu prace na Uzemi Ceské republiky ob&an
Evropské unie, jeho rodinny pfislusnik (§ 3 odst. 2), rodinny pfislusnik ob&ana Ceské
republiky uvedeny v § 3 odst. 3, cizinec uvedeny v § 98 pism. a)aze),j)al)azs)av § 98a,
u kterého se nevyzZaduje povoleni k zaméstnani, nebo cizinec, u kterého se vyzaduje
povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, karta vnitropodnikové pFevedeného
zaméstnance nebo modra karta, je jeho zaméstnavatel povinen o této skute¢nosti pisemné
informovat pfisludnou krajskou poboéku Ufadu prace, a to nejpozdé&ji v den nastupu téchto
osob k vykonu prace. (...).

(2) Nastoupi-li k vykonu prace na uzemi Ceské republiky zaméstnanec vyslany v ramci
nadnarodniho poskytovani sluzeb zaméstnavatelem usazenym v jiném d&lenském statu
Evropské unie, je jeho zaméstnavatel povinen o této skuteCnosti pisemné informovat
prislusnou krajskou poboc¢ku Ufadu prace Ceské republiky, a to nejpozdé&ji v den nastupu
tohoto zaméstnance k vykonu prace.

Konkrétné zadame o poskytnuti informace, zda Povinny subjekt vyZzaduje na zaméstnavateli
splnéni povinnosti pisemné informovat Povinny subjekt ve smyslu § 87 odst. 1 a 2 ZoZ
(,Notifikace®) v nékterych z nasledujicich situacich:

a) Zaméstnanec pracuje z domova v Ceské republice v reZzimu tzv. home-office
pro spolecnost se sidlem v EU. V CR zaméstnanec neposkytuje zadné sluzby ani
nevykonava zavislou €innost pro Zzadnou €eskou entitu.

b) Zaméstnanec pracuje z domova v Ceské republice v reZimu tzv. home-office
pro spoleénost z neélenského statu EU. V CR zaméstnanec neposkytuje zadné sluzby ani
nevykonava zavislou €innost pro zadnou Ceskou entitu.

c) Zaméstnanec v CR vykonava praci z domova &isté pro spole¢nost se sidlem v EU, avsak
prabézné v ramci vykonu prace dochazi do poboéky dané spoleénosti v CR (napf. za Géelem
jednani).

d) Zaméstnanec v CR vykonavéa praci z domova &isté pro spoleénost z neélenského statu
EU, av8ak priib&zné v ramci vykonu prace dochazi do pobodky dané spolegnosti v CR (napf.
za ucelem jednani).

e) Zaméstnanec spoleénosti z nedlenského statu EU je vyslan do CR na dvoutydenni
pracovni cestu za Uc¢elem nabizeni produktl svého zaméstnavatele nebo poskytovani sluzeb
v CR (napf. za ucelem vyvoje software pro spole¢nost v CR).

Zaméstnancem pro vy$e uvedeny Gcel miZe byt ob&an CR, obéan statu EU, eventualng
i ob&an neclenského statu EU.“.

Odpovéd generalniho feditelstvi Uradu prace CR:

K Vasi zadosti Vam sdélujeme nasleduijici:



Dle § 9 zékona ¢&. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych ustfednich organu statni spravy
Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich predpisti (dale jen ,kompetenéni zakon"),
je Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) Ustfednim organem statni spravy,
do jehoz kompetenci spada zakon ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti. Metodicky vyklad Vam
je opravnéno poskytnout dle kompetenéniho zakona MPSV.

Aniz bychom zasahovali do kompetenci MPSV, lIze uvést, Ze informacni povinnost
zaméstnavatele uvedena v § 87 zakona €. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, v platném znéni,
se nevztahuje na zaméstnance, ktefi jsou ob&any CR. Vztahuje se na pouze na cizi statni
pfisluSniky v pracovnépravnim vztahu, tj. jak obany ze zemi EU, tak ob&any z tzv. tfetich
zemi. V tomto smyslu také Ufad prace CR vyzaduje plnéni povinnosti zaméstnavatele
plynoucich z § 87 zakona &. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti, v platném znéni.

Poskytnuté informace Vam zasilame na Vami uvedenou adresu pro doru¢ovani xxx.

S pozdravem



