
Úřad práce České republiky, generální ředitelství 
 
Č.j.: UPCR-2021/31215 
 
Informace vztahující se k zaměstnávání OZP 
 
Žádost: 
ze dne 16. 3. 2021 
 
Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 
 
„Žádám o poskytnutí informací, dle nichž Úřad práce ČR v období od 01. 04. 2008 do 31. 12. 
2012 rozhodoval o poskytování příspěvku na podporu zaměstnávání osob se zdravotním 
postižením na chráněných pracovních místech dle ust.  § 78 zákona č. 435/2004 Sb.,  
o zaměstnanosti, ve znění účinném ve výše uvedeném období. Žádám tedy o sdělení 
vnitřních řídících aktů Úřadu práce ČR a zároveň jejich předložení.“. 
 
 
Odpověď generálního ředitelství Úřadu práce ČR: 
 

K Vaší žádosti Vám sdělujeme následující: 

 

V příloze tohoto dopisu Vám k předmětné problematice zasíláme Sdělení náměstka 

generálního ředitele Úřadu práce ČR č. 21/2012 Uznatelné zvýšené náklady k příspěvku  

na podporu zaměstnávání osob se zdravotním postižením na chráněném pracovním místě  

a Směrnici generálního ředitele č. 23/2012 Příspěvek na podporu zaměstnávání osob  

se zdravotním postižením na chráněném pracovním místě, neboť Úřad práce ČR byl zřízen 

až k 1. 4. 2011 zákonem č. 73/2011 Sb., o Úřadu práce České republiky a o změně 

souvisejících zákonů. 

 

Poskytnuté informace Vám zasíláme do Vaší datové schránky ID DS: xxx. 

 

 

S pozdravem 


