
Úřad práce České republiky, generální ředitelství 
 
 
Čj: UPCR-2021/104096 
 
Poskytnutí informací ohledně úplného znění podzákonných předpisů upravující systém 
podpory zaměstnávání OZP 
 
Žádost: 
ze dne 13.10. 2021 
 
Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů.  
 
Žádám poskytnutí úplného znění metodických pokynů, normativních instrukcí a interních 
směrnic, které upravují systém podpory zaměstnávání OZP ve vašem resortu. Konkrétně ty, 
které předcházejí Metodickému pokynu ÚP ČR ke změnám systému podpory zaměstnávání 
OZP z roku 2018. 

 
Odpověď generálního ředitelství Úřadu práce ČR: 
 

Vážený pane,  

na základě Vaší žádosti o poskytnutí informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 

přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů, doručené generálnímu ředitelství Úřadu 

práce ČR dne 13.10.2021 ve věci poskytnutí úplného znění podzákonných předpisů upravující 

systém podpory zaměstnávání OZP Vám sděluji, že v přílohách č. 1.- 8. zasíláme Vámi 

požadované podzákonné předpisy. 

 
 

 

S pozdravem 

 

 

Příloha: Příloha č. 1 – Instrukce MPSV_21_2017 

              Příloha č. 2 – Sdělení ÚP ČR_21_2012 

              Příloha č. 3 – Směrnice_ÚP ČR_4_2018 

              Příloha č. 4 – Směrnice_ÚP ČR_11_2015 

              Příloha č. 5 – Směrnice_ÚP ČR_11_2015_Dodatek 

              Příloha č. 6 – Směrnice_ÚP ČR_23_2012 

              Příloha č. 7 – Sdělení ÚP ČR_23_2014 

              Příloha č. 8 – Instrukce MPSV_6_2012 

 
 
 
 


