Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluzebni misto
odborny referent — poradce INFOcentra
v projektu ,,Efektivni sluzby zaméstnanosti“
v Oddéleni zprostredkovani, evidence a PvN, poradenstvi a dalSiho vzdélavani
Kontaktniho pracovisté v Nymburce

Krajské poboéky Uradu prace CR v Pfibrami

V Praze dne 1. ervence 2020
C. j. UPCR-2020/75380-78099812

Mgr. Viktor Najmon, jakoZto zastupuijici na sluzebnim misté ,vedouci sluzebniho ufadu
- generalni feditel Ufadu prace Ceské republiky” na zakladé prikazu k zastupovani
podle § 66 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen ,zakon o statni sluzbé&®)
¢. j. UPCR-2020/11089-78099815, ze dne 23. ledna 2020, vyhlaSuje vybé&rové fizeni
na sluzebni misto: odborny referent — poradce INFOcentra v projektu ,,Efektivni
sluzby zaméstnanosti“ v Oddéleni zprostiedkovani, evidence a PvN,
poradenstvi a dalSiho vzdélavani Kontaktniho pracovisté v Nymburce Krajské

poboéky UP CR v Pfibrami, ID 11011755,

v oboru sluzby ,Zaméstnanost".

Mistem vykonu sluzby je Nymburk.

Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu
urcitou, a to do 30. Cervna 2023 po dobu realizace projektu ,Efektivni sluzby
zameéstnanosti“ s reg. ¢. CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_011/0000056. Pfedpokladanym dnem
nastupu na sluZzebni misto je 1. zafi 2020.

Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do
8. platové tridy.

Hlavni popis ¢innosti vykonavané na sluzebnim misté:

Zabezpeduji zakladni informaéni servis pro pfichozi do budovy Ufadu prace CR.
Poskytuji zakladni informace o &innostech a sluzbach Uradu prace CR. Zabezped&uiji
nasmérovani klienta ke kompetentnimu pracovnikovi. Poskytuji zakladni informace z
oblasti evidence, zprostfedkovani a poradenstvi, oblasti nastroji aktivni politiky
zaméstnanosti, projektech. Podili se na pomoci s vyplnénim a kontrolou pfislusnych
formulara, souvisejicich se zafazenim do evidence uchazeée, zajemce na Ufadu prace
CR. PFedavaji zakladni informace o podminkach pro podani:

o Zadosti o zprosttedkovani zaméstnani

o Zadosti o zafazeni do evidence zajemcl o zamé&stnani

o Zadosti o podporu v nezaméstnanosti

Vydavaiji Kontaktni karty klienta UP CR. P¥ijimaji doklady souvisejici s oblasti evidence
a podpor a zprostifedkovani a poradenstvi (vyjma dokladu nutnych predlozit osobné ve
stanoveném terminu), jejich pfedani pfislusnému pracovnikovi. Obsluhuji technické



vybaveni pro zaji$téni prenosu informaci o &innostech a sluzbach Ufadu prace CR
(zaznamova smycka s témito ¢innostmi). Obsluhuji vyvolavaci systém, infobox a PC
pro klienty. Poskytuji pomoc klientim pfi obsluze PC v ramci samo-obsluznych aktivit
spojenych s hledanim zaméstnani. Zajistuji telefonicky kontakt se zaméstnavatelem.
Ugastni se odborného $koleni projektu.

Posuzovany budou zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru a zarazeni na sluzebni
misto nebo zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost“) podané ve lhaté
do 13. cervence 2020, tj. vtéto |haté zaslané prostfednictvim provozovatele
postovnich sluzeb na adresu sidla organizaéniho ttvaru sluzebniho Gfadu: Ufad prace
CR, Krajska pobocka v Pribrami, namésti T. G. Masaryka 145, 261 01 Pribram 1,
nebo osobné& podané na podatelnu sluzebniho Gfadu na vy$e uvedené adrese. Zadost
lze podat rovnéz v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem na
elektronickou adresu sluZzebniho ufadu podatelna.pb@uradprace.cz nebo
prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky ID k7rzpxf. Formular zadosti
tvori prilohu ¢. 1 tohoto oznameni ulozenou v uvodu textové ¢asti vybérového
Fizeni.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh)
musi byt ozna€ena slovy: ,,Neotevirat”, a ,Vybérové fizeni pod €. j. 2020/75380-
78099812

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem
muze zucastnit Zadatel, ktery:

1. splnuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim obéanem Ceské republiky, ob&anem jiného ¢&lenského statu
Evropské unie nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody
o Evropském hospodafském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada
prislusnymi listinami, tj. prikazem totoznosti nebo osvédCenim o statnim
obCanstvi. Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit pouze
pisemné Cestné prohlaseni o statnim obcCanstvi; uvedenou listinu Ize v takovém
pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru (pisemné &estné
prohlaseni o statnim obcéanstvi je zahrnuto v Zadosti a bude povazovano za dolozené,
pokud Zzadatel zaskrtne a doplni prislusné pole vztahujici k tomuto E¢estnému prohlaseni);

Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby,
ktera jako plnopravny Clen Asociace jazykovych zkuSebnich instituci v Evropé
uskute€nuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho
jazyka, prokazat znalost Ceského jazyka; to neplati, dolozi-li, ze absolvoval
alespon po dobu 3 Skolnich rokt zakladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych
byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk. Spinéni tohoto prfedpokladu se doklada
prislusnou listinou.
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b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona];
Splnéni tohoto prfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada
pisemnym cCestnym prohlaSenim (pisemné &estné prohlaseni o svépravnosti je
zahrnuto v zadosti);

d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zadkona];
Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada
vypisem z Rejstfiku trestl, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice. Pokud zadatel
do zadosti poskytne udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestu,
neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiiku trestd dolozit, nebot' si ho sluzebni
organ vyzada na zakladé poskytnutych udaju pfimo od Rejstfiku trestu (rozsah
udaja nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstriku tresttl je uveden v zadosti).
Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen doloZit bezihonnost
obdobnym dokladem o bezuhonnosti;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1
pism. e) zakona], tj. minimalné stfedni s maturitni zkouskou.
Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada
prislusnymi listinami, tj. originalem nebo ufedné ovéfenou kopii dokladu o
dosazeném vzdélani (vysvédceni o maturitni zkousce). Pfi podani zadosti Ize
podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném
vzdélani; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit nasledné&, nejpozdéji
pred konanim pohovoru (pisemné &estné prohlageni o dosazeném vzdélani je zahrnuto
v zadosti a bude povazovano za dolozené, pokud Zzadatel zaskrtne a doplni prislusné pole
vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni);

f) ma potiebnou zdravotni zplisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];
SpInéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym
¢estnym prohlasenim. Pisemné ¢estné prohlaseni o zdravotni zptlisobilosti je
zahrnuto v zadosti. U nejvhodnéjSiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2
nebo 3 zakona sluzebni organ ovéfi splnéni tohoto pfedpokladu zajisténim
vstupni Iékafské prohlidky podle zakona o specifickych I1ékafskych sluzbach.

K zadosti dale zadatel pfrilozi:

1. strukturovany profesni zivotopis.

Vyvéseno dne 1. Cervence 2020

Mgr. Viktor Najmon, v. r. §
zastupujici generalniho feditele Ufadu prace CR



