
Úřad práce České republiky vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pracovní pozice 

v souladu se zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů 

 Vedoucí oddělení ekonomického 

 v Oddělení ekonomickém Odboru kancelář Krajské pobočky úřadu práce ČR v Hradci 

Králové 

 
Pracoviště: 
Úřad práce České republiky - Krajská pobočka v Hradci Králové 
Wonkova 1142, 502 00 Hradec Králové 
 
Hlavní náplň činnosti: 
Řízení a metodické vedení ekonomického oddělení v oblastech: 

- Sestavování rozpočtu organizace 
- Zajišťování realizace příjmové i výdajové stránky rozpočtu včetně návrhu opatření při 

jejich neplnění 
- Vedení účetnictví účetní jednotky nebo úseku velké účetní jednotky včetně případů 

porušení povinností podle zákona o účetnictví s příslušnými orgány 

- Sestavování závěrky účetní jednotky a její zveřejňování 

- Účetní evidence krajské pobočky Úřadu práce ČR v Hradci Králové 

- Zpracování a zaúčtování přijatých faktur 

- Příprava platebních příkazů do banky  

- Evidence pohledávek a závazků  

- Refundace dávek do/ze zahraničí  

- Spolupráce na měsíčních a ročních závěrkách  
 

Kvalifikační a další požadavky: 
- Vzdělání vysokoškolské v bakalářském nebo magisterském studijním programu, 

vzdělání ekonomického směru výhodou 

- Praxe v oblasti účetnictví výhodou  

- Dobrá znalost MS Office 
- Výborné komunikační a prezentační schopnosti  
- Řidičský průkaz skupiny B – aktivní řidič/ka 
- Odpovědnost, samostatnost, flexibilita, bezúhonnost 
- Profesionální vystupování, psychická odolnost  
- Výhodou je znalost práce v programech OK nouze, ArsysX a SAP 

 
Pracovní podmínky: 

- platové zařazení v 11. platové třídě v souladu s platnými právními předpisy, po 
zkušební době možnost přiznání osobního příplatku 

- pružná pracovní doba – plný úvazek 
- předpokládaný nástup od 1. března 2021 
- pracovní poměr na dobu neurčitou, se zkušební dobou 3 měsíce 

 
Zaměstnanecké výhody: 

- 5 týdnů dovolené  
- 5 dní indispozičního volna (sick days) 
- 1 den volna na vyřízení osobních záležitostí 
- stravenky v hodnotě 90 Kč 
- příspěvky z fondu kulturních a sociálních potřeb 
- odměny k životním a pracovním výročím 

 
 
V případě zájmu o uvedenou pozici zašlete, prosím, elektronicky motivační dopis 
s uvedením názvu pozice a pracoviště, doplněný o strukturovaný životopis a kopii 
dokladu o dosaženém vzdělání, nejpozději do 31. ledna 2021 na e-mailovou adresu 
ivana.mazurova@uradprace.cz.    

mailto:ivana.mazurova@uradprace.cz


Nedoložení výše požadovaných dokumentů je považováno za nesplnění požadavků. 
Nesplnění požadavků může být důvodem k vyřazení z účasti na výběrovém řízení. 


