qﬂv Registrazni &islo Uradu prace CR:

OFad prace CR T Utad price CR
€.j. UPCR-OL-2017/36712
Prispévek na zaméstnavani EEJMH ”hhw ﬂ_%.. 6
OZP na CHPM UMM
e a = SA1400001682430976
Olomouc 18 -0k 117 S 15

Zadost o piispévek na podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim na chranéném
pracovhim misté

§ 78 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisi,
§ 11 az 14a vyhladky &. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon €. 435/2004 Sb.,
o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisi

A. Rozhodné obdobi:
Zadost je uplatitovana za 1|. &tvrtiet! roku 2017

B. Identifika&ni ddaje Zadatele:
Nézev Zadatele®: Kumegas PB s.r.0.

0. 27772101 Rodné Zislo":

Pravni forma zadatele™: s.r.o.

Pfedmét podnikani nebo &innosti®: provozovéni derpacich stanic LPG

Adresa sidla-pravnicka osoba (PO), adresa bydlisté-fyzicka osoba (FO):

Obec: Olomouc Cast obce:

Ulice: Dolni Novosadska G ¢. orient: 67A  |PSC: 77900
Telefor. ID datové schranky*:

E-mail: .

el zfizena
C. Adresa pro doruovéni (Nevypliujte, je-li shodnd s adresou sidla-PO, bydlisté-FO):

Obec: Cast obce:

Ulice: C.p: €. orient.: PSC.

Vysvétlivky k odkazim jsou uvedeny v zavéru 2adosti
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D. Opravnény zastupce Zadatele:

Piijmeni: Kumecky Jméno: Petr Titul:

Telefon: E-mail: &

E. Kontaktni osoba pro jednani s Ufadem prace &R:

Pfijmeni: Kumecky Jméno: Petr

Telefon: Fax: E-mail: !

F. Bankovni spojeni Zadatele {ifet u pen&zniho stavu v CR vedeny v CZK):

Gislo Gtu: £ it Kédbanky: . 7Specificky symbol

Variabilni symbot: Nazev banky

G. DoloZeni podminky zaméstnavani vice ne 50 % osob se zdravotnim postizenim (déle jen ,0ZP%)
na chranénych pracovnich mistech (déle jen ,CHPM") z celkového poétu zaméstnanc( Fadatels

v kalendéFnim Etvrtleti, za které je phispévek pozadovén:

1. Poket mésic(” v kalendaFnim &tvrtleti, ve kterych Zadatel provozoval svou &innost:

2, Pramémy étvrtletni pfepoéteny po&et viech zaméstnanci®:

42,53

Z toho:

2.1 Primémy &tvrtietni pfepotteny potet zaméstnanci, ktefi jsou OZP podle § 67 odst, 2
pism. &) ZoZ — uznany invalidnimi ve 3. stupni {osoby s t2&im zdravotnim postiZenim -
dale jen . TZP)? a kteff pracuji na CHPM:

6,35

2.2 Primémy Etvrtletni pfepodteny potet zaméstnanci, kiefi jsou OZP podie § 67 odst. 2
pism. b) ZoZ — uznany invalidnimi v 1. a 2. stupni (dale jen ,0ZP-1,2)* a ktefi pracuji

na CHPM:

27,18

2.3 Primémy &tvriletni pfepotteny potet zaméstnanch, ktefi jsou OZP podle § 67 odst. 2
pism. ¢} ZoZ - osoby zdravotné znevyhodnéné (dale jen ,0ZZ*)” a ktef! pracujl na

CHPM:

2,00

3. Procento pinénl podminky zameéstnavani vice neZ 50% OZP na CHPM z celkového podiu
zaméstnanch®:

113,40
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H. Udaje o uplatiiovaném mzdovém piispévku - § 78 odst. 2 ZoZ:

1. Celkovy poet zaméstnanci - OZP, na které je poZadovian pfispévek * . uvedte 35
fyzicky podet:
Z toho:
1.1 Poket zaméstnanch TZP: 4
1.2 Polet zaméstnanch OZP 1,2: 30
1.3 Potet zaméstnancl OZZ: 2
2. Vy3e uplatiiovaného pfispévku v Ké: 825831,75 §.
Z taho:
2.1 Ptispévek na zaméstnavani TZP celkem: 114000,00
2.2 Plispévek na zamésinavani OZP 1,2 celkem; 681831,75
2.3 Prispévek na zaméstnavani OZZ celkem: 30000,00

l. Udaje o uplatiiovaném zvy&eni pfispévku o &astku cdpovidajici daldim nakladum vynaloZenym na

zaméstnavani OZP - § 78 odst. 3 ZoZ:

1.

Celkovy poiet zaméstnancti - OZP, na které Je poZadovéano zvySeni pHspévku -
uvedte fyzicky poket:

36

Z toho:

1.1 Polet zaméstnancd TZP;

1.2 Polet zaméstnancl OZP 1.2

30

1.3 Podet zaméstnanch OZZ;

Vypoet koeficientu pro stanoveni vySe uplatfiovanych nakladi''™;
PouZije se pfi pfepottu nakiadd na provozni zamésinance a dopravu, pokud Zadatel nemize
pediaZenymi doklady prokazat, 2e naklad souvisi vwhradnd se zaméstnavanim OZP

2.1 Primemny Gtvrtletni pfepotteny potet viech zaméstnanci:

42,53

2.2 Primémy &tvrtletn| pfepolteny potet zaméstnancd, kteii jsou OZP pracujlcl na
CHPM, a na které se vztahuje zvySenl pfispéviku:

35,53

2.3 Koeficient pro stanovenl vyse _._u_maaﬁzb%n: naklad(: podil 2.2 ku 2.1:
vysledek se uvidi na 2 platna desetinna mista

0,83 |

Skute&nd vynalozené naklady (po pfipadném prepodtu’ "} rozhodné pro
stanovenl &astky uplatfiovaného piispévku v Ké:

jedna se o soudet nakladl uvedeny ve formulafi uréeném pro zvySeni pfispévku — 1. list, tabulka
Soutet nikladl uplatfiovanych v jednatlivich mésicich (v K&)*

255429,00

3.1 Na zvyené spravni naklady'®;

112320,00

3.2 Na naklady provoznich zaméstnancy a pracovnich asistentti'"®:

3,3 Na naklady na dopravu™:

147369,00

3.4 Na naklady na prizpiisobeni provozovny'*:

Viie uplatiovaného zvyEenl pfispévku v KE:

jedna se o &4stku uvedenou ve formulafi uréeném pro zvyEeni piispévku — 1. list, tabulka ,Narok
na zvySeni prispévku celkem (v KE)", polo2ka celkem; ¢astka nemusi odpovidat skutedné
vynaloZanym ndkiadim

24948900 | ¢

J.

Celkova tastka pfispévku v KE:

(soutet &astek uplatiiovaného prispévku z &asti H.2. a z Easti |.4. 2adosti; uvedte celkovou éastku

zaokrouhlenou na celé koruny nahoru):

1075321
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K. Prohlageni zadatele:

1. Zadatel prohiaduje, Ze u zdravotnich pojistoven, kieré nejsou oznadeny v &asti N, nejsou pojisténi 2adni
zaméstnanci Zadatele (ani Zadatel-fyzickd osoba) a rovn&2 u nich Zadatel nema nedoplatek na pojistném
a na penale na vefejné zdravotni pojisténi.

2. Zadatel prohlatuje, 2e lidaje uvedené v 2adosti a ve viech formulafich, které jsou soudasti t&to Zadosti,
jsou pravdivé a odpovidaji skute&nosti ke dni podani této 2adosti.

3. Zadatel prohladuje, Ze hrub4 mzda za jednotlivé mésice daného &tvrtleti uvedena ve jmenném seznamu
zaméstnancl a hrubd mzda pracovnich asistentd &i provoznich zaméstnancl uvedena ve formulafi
uréenem pro zvySeni pfispévku byla zaméstnancim z(&tovana k vijplaté a po zakonnych sraZkach
vyplacena, a to nejpozdéji ke dni dorudenl této 2adosti. Dale prohlaguje, 2e tastka pojistného na socidlni
zabezpetenl, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotnl pojisténi, kieré
Zadatel za sebe odvéadl z vyméfovaciho zakladu zaméstnancil, byla nejpozdéji ke dni dorugeni této
Z2adosti odvedena,

4. Zadatel prohladuje, e zaméstnanci, na které poaduje poskytnuti plispévku, souhlasi s provedenim
kontroly v misté vykonu prace, pokud nemaji v pracovni smiouvé sjednano misto vykonu prace na
pracovisti 2adatele (tzv. doméaci zaméstnanci).

5. Zadatel prohladuje, Ze v pribéhu vykazovaného &tvrtieti:

5.1 mu nebyl Ufadem prace CR poskytnut na zaméstnance uvedeného v pfiloZeném jmenném seznamu
pfispévek, jehoz vyde se stanovi na zakladd skutetn& vyplacenych mzdovych nakladi na
zaméstnance, véetné pojistného na socidlnl zabezpetieni a piispévku na statni politiku zamé&sinanosti
a pojistného na vefejné zdravoini pojistani, kieré 2adatel za sebe odvedl z vymé&rovaciho zakladu
tohoto zaméstnance, nebo pfispévek pfi pfechodu na novy podnikatelsky program.

5.2 nebyl 2adny zaméstnanec, na kterého poaduje pfispévek, pozivatelem starobniho dichodu.

5.3 nebyl na CHPM s OZP, na niZ je poZadovan piispévek, poskytovan pfispévek na ¢astednou uhradu
provoznich nakladi CHPM dle § 76 zékona o zaméstnanosti.

5.4 nebyl Zadny zaméstnanec, na kterého poladuje piispévek, dotasné pfidélen kvykonu price
k uzivatell.

6. Zadatel v pfipadé poskytnut! pfisp&vku souhlasi se zvefejnénim identifika&nich udaj: u pravnické osoby
nazev, IC, sidlo; u fyzické osoby jméno, piijmeni, IC, bydli§t& a Gdaje o vy3i pfispévku na integrovaném
portélu MPSV.

Kumegas i'$. ».

Dolni Novosadshai T o
T79 00 Olomouc, Nové &
I€: 27772101, DIc: €727,

V  Olomouci dne 26.4.2017 Tel.
Pefr i -y - yeanatel

Jméno, p. nenl, funkce a podpis
opravn. né osoby (razitko)

4/6 osu



Zadatel {nazev 2adatele): Kumegas PB s.r.0.
IC: 27772101
RE (u FO):

L1 [XNEZADA O ZADA, aby Ufad prace CR podle § 147b z4kona o zaméstnanosti sam zjistil,
zda nema 2adatel zachyceny v evidenci dani dafiové nedoplatky u finanénlho Gfadu a zpro&tuje ho za timto
ugelem povinnosti mienlivosti. Pfi Zjist&ni nedoplatku souhlasi s uvedenim vy&e nedoplatku.

L2 R(NEZADA 01 ZADA, aby Ufad préce CR podle § 147b zakona o zaméstnanosti sam zjistil,
zda nema 2adatel zachyceny v evidenci dani dafové nedoplatky u celniho Ufadu a zprostuje ho za timto
Utelem povinnosti migenlivosti. PFi zjisténi nedoplatku souhlasi s uvedenim vyj&e nedoplatku.

M. O NEZADA R(ZADA, aby Urad prace CR podie § 147b zakona o zam@stnanosti sam ziisti,
2da nema zachyceny nedoplatky na pojistném a na penale na sociginim zabezpeteni a piispévku na statn
politiku zaméstnanosti a zpro&tuje ho za timto Oéelem povinnosti mi&enlivosti. Pfi zjistén! nedoplatiu
souhlasi s uvedenim vyse nedoplatku.

N. SNEZADA 00 ZADA, aby Urad prace CR padle § 147b z4kona o zaméstnanosti sam Zjistil,
2da nema zachyceny nadoplatky na pojistném a na penéle na vefejné zdravotni pojisténi a zprodtuje ho za
timto alelem povinnosti migenlivosti. Pii Zjisténl nedoplatku souhlasi s uvedenim vySe nedoplatku.

V seznamu zdravotnich poji$toven bude zadkrtnuto pole ,ano” a vyplnéno izemni pracovisté u téch
zdravotnich pojistoven, u kterych jsou pojisténi zaméstnanci 2adatele:
{Zadatel-fyzickd osoba uvede i zdravotni pojistovnu, u které je sam pojistén)

Kéd Nézev Uzemni pracoviété v obci
111 | V8eobecna zdravotni pojistovna CR g ano o

201 | Vojenska zdravotni pojistovna CR @ ano i

205 | Ceska primyslova zdravotni pojistovna @ ano e

207 Oborova zdravotni poj. zam. bank, poj. a stav. & ano 7

209 | Zaméstnanecka pojistovna Skoda @ ano i

211 | Zdravotnl pojigtovna ministerstva vnitra CR @ anc Va

213 Revimni bratrska pokladna, zdrav. pojistovna ‘E, ano _\

Petr Kumecky - jednatal spola&nosti

Kumegas PB, s.n.0.
Dolni Novosadska 750/

779 00 Olomouc, Novi
\C: 277700, DIC: CZ) O
Tel.: 588 517 69"

V Olomouci dne 26.4.2017
Jméno, pfijmeni, funkce a podpis oprévnéné osoby

s/ osu



. Jmenny seznam zamésinancd Zadatele, na které je mzdovy piispévek paZadovan, s témito udaji: Jméno a
pfijmeni zaméstnance, rodné Lislo, status TZP/OZP 1,2/0ZZ, data vzniku a skonéen! pracovniho poméru, kéd
zdravotni pojistovny, mzdové naklady wetné odvodil v plisluiném meésici (bez naturdini mzdy), uplathovana
vyse pfispévku, uznani TZP/OZP 1,2/02Z od-do. Formuléf ,Jmenny seznam” zaméstnancd je mo2né pfimo
5ﬂ_== m_ m_m_a.o:ﬁe SmmE na can_ uaom nm z Integrovaného portdlu MPSV, strdnky

. Delozeni skutenosti, 2e zaméstnanec, na kterého je pfispévek poZadovan, je TZP/OZP 1,2/0ZZ. Pfi
opakovaném poskytovani pfispévku na stejného zaméstnance je toto doloZeni soudasti 2adosti pouze
v plipadé zmé&ny této skutetnosti. Doklada se napf. kopil dokladu o uznani zaméstnance osobou se
zdravotnim postiZenim, na které Zadatel potvrdi, Ze kopie dokladu souhlasi s origindlem, pfipadné
Ofedné ovélenou kopil.

. Vpfipadé, Ze Zadatel uplatiiuje zvyseni pfispévku dle § 78 odst. 3 zakona o zaméstnanosti, je soudast|
Zadosti take fadné vypln&ny formuldf obsahujic/ informace potfebné ke stanoveni naroku na toto
N_.__.h__wm_.__ _uu._._....._._ﬁ_. je c_._.__mﬁ_._w na _:_muacw:ma Eﬁw_: ________s_mﬁa?m prace a socidlnich vécl, stranky

. DoloZeni nakladd uvedenych v &asti | / 3.2, 3.3, 3.4 této Zadosti (napt. vyplatnl pasky pracovnich
asistentt a provoznich zaméstnanci, faktury za dopravu, realizaci pracovni asistence, poditatové
vybaveni &i pofizeni komunikagnich pomiicek, doklady prokazujic nékup pohonnych hmot apod.).

.V plipadé, e Zadatel nevyuZije moznosti uvedené v &asti L, M a N této Z&dosti, doklada Utadu prace
CR, 2e nem4 k poslednimu dni vykazovaného &tvrileti:

» v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky u finan&niho a celniho GFadu. Je-li Zadatel
pravnickou osobou, dokldda bezdluZnost potvrzenim, které je vystaveno na identifikaéni é&islo®,
pfipadné na Clslo platce®, Je-li Zadatel podnikajicl fyzickou osobou, doklada umnn_cmaun_ potvrzenim,
které je vystaveno na jméno s uvedenim rodného &isla, popf. data narozen*' i na .identifikaéni
¢islo®, pfipadné na ,Cislo platce”.

« nedoplatek na pojistném a na pendle na vefejné zdravotni pojistdni. Je-li Zadatel pravnickou
osobou, doklada bezdluZnost potvrzenim, které je vystaveno na identifikadni &islo®, pfipadné na gislo
platce’. Je-li 2adatel podnikajici fyzickou oscbou, doklada bezdluZnost potvrzenim od zdravotni
pojistovny, u kieré je sam pojistén, vystavené na ,jméno s uveden/m rodného &isla, popi. data
narozeni"™ | na identifikatni Gislo™. méa-ll zaméstnance, predkiads potvrzeni i od zdravotnich
pojistoven, u kterych jsou pojist&ni _mﬁo zaméstnanci, vystavena na .identifikaini &islo”, pfipadné na
JLislo platce”.

= nedoplatek na pojistném a na penéle na soclélni zabezpeéeni a prispévku na statni politiku
zaméstnanostl. Je-li 2adatel pravnickou osobou, doklada bezdluZnost potvrzenim, které je vystaveno
na ,identifikaéni tislo", pfipadné na ,Cislo platce”. Je-li Zadatel podnikajici fyzickou osobou, doklada
bezdluznost uﬂ:ﬂmii piisiusné spravy socialnlho zabezpetenl, které je vystaveno na ,jméno s
uvedenim rodného &lsla, popt. data narozen*'¥ i na ,identifikaéni &islo", ptipadné na ,&islo platce”.

M&-li 2adatel né&ktery 2zvySe uvedenych nedoplatki a bylo mu povoleno splaceni
ve splatkach, lze plispévek poskytnout, neni-i v prodleni se splacenim splatek. Prispévek Ize
poskytnout Zadateli i v pfipadé, bylo-ll mu povoleno poselkani dan&. Tyto skutefnosti je 2adatel
rovnéZ povinen dolozit

. U Zadatele, ktery neni veden ve vefejném rejstfiku, doklad prokazujici pravni formu Zadatele
a doklad prokazujicl osobu statutarnino zastupce a zplsob zastupovani, pokud toto neni v rejstfiku nebo
jiném dokladu o pravni formé& uvedeno. Pfi opakovaném poskytovani pfispévku se doklady k témto
skutetnostem dokladaji jen v pfipadé zmény téchto skutetnasti.

. Doklad o zfizeni 0&tu u penézniho (stavu uvedeného v &asti F. Pfi opakovaném poskytovani pfispévku
se doklad o zfizenl G&tu doklada jen v piipad® zmény této skuteZnosti.

68 asu



oo, A

10.

11.

12.

Vysvitlivky:

. Vyplite pfislusnou krajskou pobotku, popf. vybrané kontaktni uann<_w$ této krajské pobodky.

Pfislugnou krajskou pobotkou Utadu prace CR pro poskytovan! piispévku je ra._mrm pobotka, v jejim2
obvodu ma sidlo 2adatel, ktery je pravnickou osobou, nebo v jejimZ obvodu ma trvalé bydlisté Zadatel,
ktery je fyzickou csobou.

Vyplitte nazev Zadatele uvedeny napt. v Zivnostenském listé, obchodnim rejstiiku nebo zifizovaci listing,
popi. jméno a pfijmeni, je-If Zadatelem fyzicka osoba.

Vypliite jen v piipadé, bylo-li pfid&leno.
Viypliite jen v pfipadé, je-li Zadatelem fyzické osoba.
Vypliite pravni formu Zadatele uvedenou napf. v obehodnim rejstfiku nebo zfizovaci listing.

Uvedte pfedmét podnikani nebo innosti vztahujici se k druhu prace (profesi) zfizeného & vymezeného
CHPM.

Do pottu kalendafnich mésicl se zapoditava | mésic, ve kierém Zadatel provozoval svou &innost jen po
jeho &ast.

VypocCty.

+ Primérmy &tvrtletni piepoéteny poget vBech zaméstnanch a primémy Etvrtletni pfepodteny potet
zaméstnanc(, kiefl jsou OZP, se zjituje podle § 11 a2 14 vyhlasky & 518/2004 Sb., kterou se provadi
zékon o zaméstnanosti (dale jen ,vyhlaska & 518/2004 Sb.").

._u_dm_u_:mauona_zxwumamm_:u:m:_inm:mmmmﬁumamnamnnn.xﬂzh,mncnmnuma_mmmuﬂccﬁ_ﬁ:
postizenim {bod G/3), se osoby s TZP zapo&itavajl tfikrat. .

» Vypolly se provadi s pfesnosti na 2 platna desetinna mista, napi. 1,3549=1,35; 1,356=1,35.

» Celkovou stanovenou pracovn/ dobou bez svétkl podle ustanoven! § 11 odst. 2 wyhiladky
&. 518/2004 Sb. se razumi Etvrileini fond pracovni doby bez svatkil.

PHspévek se poskytuje pouze na zaméstnance v pracovnim poméru, ktefl jsou umisténi na CHPM
ziizenych &i vymezenych na zékladé pisemné dohody s Uradem prace. Podet zaméstnancl, na kieré je
pozadovén mzdovy pfispévek, se rovnd poftu zaméstnancl uvedenych ve jmenném seznamu
zaméstnancd, klery je souddsti této Zadosti. Plispévek ani jeho zvyenl nelze uplatnit na OZP, které byly
dotasné pfidéleny k vykonu prace u uZivatele. ZvySen! pfispévku nelze uplatnit na OZP, které pracuji na
CHPM vymezenych nebo zfizenych mimo pracovisté Zadatels.

Ustanoveni § 14a odst. 1 pism. a) vyhladky &. 51872004 Sb.:

Prisp&vek na zvysené sprawnl naklady je poskytovén paugainé (neni potfeba dokladat narok na tento
pfispévek) v mésiinl vysi 4 % primémé meésiEni mzdy v narodnim hospodafstvi za 1. a2 3. Ctvrileti
pfedchazejiciho kalendainiho roku na jednu OZP (max. 1.000,- K& na jednu OZZ).

Ustanoveni § 14a odst. 1 pism. b) vyhlaky &. 518/2004 Sb.:

Pro stanoven| vy3e uznatelnosti tohoto ndkladu je v pfipadé pracovnich asistentd rozhoduijici, zda jejich
pracovni naplii obsahuje také dalsi &innosti, které by s pomoci zaméstnancim OZP nesouvisely. Pokud
ano, stanovi se uznatelnost mzdowych nakladll v pomémé &asti die podtu hodin (vySe dvazku}
odpracovanych pfi pomoci zaméstnancim OZP a podtu hodin (vye (vazku) odpracovanych v ramci
dal8ich tinnostl. Pokud pracovni asistence tvofl celou pracowni naplh, je uznatelnych 100 % mzdovych
nakladl pracovnich asistentl. Pokud pracovnl asistence nenl zaji$tovéna zamésinanci Zadatele, potom
si mitke 2adatel narckovat naklady, které vynalo2il na nakup pracovni asistence jako sluzby.

V pfipadé provoznich zaméstnancl se uznatelnost mzdovych naklad(l stanovi v pomérne Casti dle
primémého plepolteného podtu viech zaméstnancl Zadatele a primé&mého piepotteného pottu
zaméstnanc( se zdravotnim postiZenim, na které se vztahuje zvy3eni piispéviku.

Uznateiné jsou naklady & datem zdaniteiného pinéni v pHsludném kalendaiim étwritleti, a které byly
zaroved uhrazeny do dne podani 2adosti (tj. néklady se musi vztahovat k danému &tvrtieti a zaroven

musi byt vynaloZeny do dne podani 2adosti).

718 osu



13.

14,

15.

Ustanovenl § 14a odst 1 pism. ¢} vyhldsky & 518/2004 Sb.:

Jedna se jednak o externi dopravu hrazenou dodavateli a jednak o vnitropodnikové néklady na dopravu
souvisejici s dopravou osob, materialu a wyrobk( (napi. naklady na pohonné hmoty, mytné, osobni
naklady fiditl, cestovni nahrady, zakonné a havarijni pojisténl apod.). Pokud 2adatel miize pfedioZenymi
doklady prokazat, 2e naklad souvisi vyhradné s dopravou zaméstnancli se zdravotnim postiZenim na
pracovisté a z pracovisté nebo s dopravou materidlu a hotovych vyrobkd, na jejich2 wyrobé se podili
pouze zamésinanci se zdravoinim postiZzenim, miZe si uplatnit celou &astku vynaloZenych nakladd.
Pokud ne, uznatelnost nakladii se pro Uely zvyEeni pfispévku stanovi v pom&mé &asti dle primémého
piepotteného pottu viech zaméstnancl 2adatele a primérného pfepoéteného poftu zaméstnanch se
zdravotnim postiZenim, na které se vztahuje zvyeni pfispévku.

Uznatelné jsou naklady s datem zdanitelného pinéni v pfislutném kalendéfnim &tvrtleti, a ktere byly
zaroveni uhrazeny do dne podani Zadosti (tj. naklady se mus{ vztahovat k danému &tvrtletl a zaroven
musi byt vynaloZzeny do dne podéni Zadosti).

Ustanoveni § 14a odst.1 pism. d} vyhlasky &. 518/2004 Sb.:

Néklady jsou uznatelné v pfipadé, kdy jejich vynaloZeni prokazateln& souvisi se zaméstnavanim OZP.
Uznatelnost téchto nakladi je potfeba konzultovat s Ufadem prace pfed realizacl zdmém (bude
posuzovano v kontextu druhu zdravotniho postiZeni a vykondvané prace; uznatelné jsou naklady
dodatetné k tém, které by vznikly podniku pfi zaméstnavéni pracovnikl, ktefi nejsou zdravotné
postizeni),

Uznatelné jsou naklady s datem zdanitelného pinéni v piisludném kalendafnim &tvrileti, a které byly
zarovefi uhrazeny do dne podani Zadosti {tj. néklady se musi vztahovat k danému &tvrileti a zaroven
musi byt vynakaZeny do dne podani Zadosti).

Je-li Zadatelem cizinec bez pfidéleného rodného &isla, dokldda potvrzeni uvedena v bodé a), b), ¢}
vystavena na viastni &islo platce, pod kterym je u pfisludné instituce veden.

Dalsl informace:

»  Zkratkou ,ZoZ' se rozuml z&kon &. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozdé&jiich pfedpisl.

* PHspévek se %omxwabm tturtietnd zpétné na zakiadé Zadosti Zadatele. Zadost musl byt dorugena
Uradu prace CR nejpozdéji do konce kalendafniho mésice nasledujiciho po uplynuti kalendafmiho
Ctvrtleti, za kieré je pfispévek poZadovan. V piipadé nespinéni této podminky nebude plispévek
poskyinut. O poskytnuti nebo neposkytnuti pflspévku rozhoduje Ufad prace CR ve spravnim fizeni.

o Pfi vykazovani mzdovych nakladd zaméstnance ve jmenném seznamu zaméstnancl postupujte
v souladu s ustanovenim § 3 odst. 7 zakona & 592/1992 Sb., o pojistném na vieobecné zdravotni
pojisténi: . Je-li zamésinancem zamdstnavalele zamésindvaffciho vice neZ 50 % osob se zdravoinim
poslizenim z celkového primémého pfepolteného poftu svych zaméstnanci: osoba, kierd byl
piiznén invalidni nebo &astedny invalidnf dichod, je u ni vyméfovacim zakladem Castka plesahujici
fastky, kterd je vymélovacim zakiadem u osoby, 2a kierou je platcem pojistného stat.”

« Zadost a jmenny seznam je moZné podat rovnéZ v elekironické podob& podepsané zarugenym
alektronickym podpisem.

» Zdlvodu eiektronického zpracovani udaji doporuéujeme piedkladat jmenny seznam v souboru
oznateném koncovkou xis, a to bud v elektronické podobé podepsané zarutenym elektronickym
podpisem, nebo na datovém nosiéi, ke kterému je véak ffeba pfiloZit pisemnou verzi s podpisem
opravnéné osoby.

+ Mzdovy piispévek uplatiiujte v &asti H. této 24dosti a ve jmenném seznamu zaméstnancil bez:

- Eastky odpovidajici vysi poskytnuté naturainl mzdy,

- tastky odpovidajici vySi sraZky ze mzdy uréené k uspokojeni pinéni Zadatele podle ob&anského
zdkoniku (s vyjiimkou sraZky k uhrazeni 3kody, za kterou odpovidad zaméstnanec a pfispévku na
zavodni stravovani die § 236 zakoniku prace),

- Gastky odpovidajici vysi sraZky ze mzdy uréené k uspokojeni zavazk(i zaméstnance dle § 146
pism. b) zékoniku préce, je-li sraZka v rozporu s dobrymi mravy (projedneijte s Uradem prace CR),

- &astky odpovidajici vy3! nahrady mzdy poskytnutou zaméstnanci pfi pfekazkach v préci na strané
Zadatele.

+ Poskytnuty pfispévek nebo jeho pomémou &ast je Zadatel povinen prostfednictvim Utadu prace CR
ve stanovené |hité odvést do statniho rozpottu, jestiite mu byl na zakladé nespravnych Gdajd
vyplacen neprivem nebo vnespravné vysi; nespinéni této povinnosti je porusenim rozpottove
kazné&.

» V piipadé potfeby blizsich informaci se ml2ete obratit na Urad prace CR.
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Jmenny seznam zaméstnancu, ktefi jsou osobami se zdravotnim

postizenim na CH PM" Urad préce CR
€.j. UPCR-OL-2017/38713
dor: 2B, 4, 2017

za 1. Etvrtleti roku 2017 Pfiloha 1
Identifikaéni ddaje zaméstnavatele: L
Nazev zaméstnavatele™ Kumegas PB s.r.o.
I&3: 27772101 Rodné &.": _
Vyse uplatiiovaného mzdového prispévku celkem: 825 831,75 K¢&
Z toho:
Piispévek na zaméstnavani TZP® celkem: N 114 000,00 K& N
Prispévek na zaméstnavani OZP-1 .2.5t.% celkem: 681 831,75 K .
Pfispévek na zaméstnavani 0ZZ* celkem: 30 000,00 K&
Celkovy poéet zaméstnancil, ktefi jsou TZP, OZP-1.,2.st. a OZZ: 36
Z toho:
Poéet zaméstnanci, ktefi jsou TZP9: 4
.mcnmﬂ Mmammm_,.dm:np_ ktefi jsou OZP-1.,2.st.%" 30
-muo.u.mH zaméstnanc, ktefi jsou 0ZZ%: ~2
Kumegas PR.ern —
7190
V Qlomouci dne 25.4.2017 G277
Pele ¥
. !

T Uvedte jednotlive pracovni poeméry zamésinancl, na kierd poZadujate poskytnuti medového piispéyiu
yplitte ndzev zamésinavatale uvadeny v Fivnostanskam listd, obchodnim rejsifikuy nebe ziizovaci listing, popf. jmano a pfijmeni,
Wypliite jen v pfipadé, bylg-li pfidéleno,
“ Wypliila jan v plipadd, je-i zamésinavatelem fyzickd osoba.
% iz £4s H bod 2 2adosl
A yiz &ast H bod 1 Zadost
I Uvadte datum vzniku @ skondeni pracovniho paméry, napf, od:"1.3.2000' do:" , od:"1_3.2000 do:"15.3.2015

W piipade vice pracovnich poménd jednoho zaméstnance uvedie kazdy pracoval pomr na zviadini fadce.
' Uvedte soudet:

hiubé mzdy zodtowand zamésinanci k viplald,
- Basiky pojisinéno na socidini zabezpedeni, pfispévku na stni politiky zamésinanosti a pojisinéno na vefejngé zdravotni pojidléni, kierd Zaméstinavatel za sebe
odwad| z vymiéfovacibo zakladu zamésinance
@
calou Eastky nahrady medy za dotasnou pracovnl neschopnostkaranténu vyplacenou zaméstnanc (§ 192 odst. 1 a 2 zakoniky prace)
Mezanmujte 1u £451 nédhrady mzdy za dobu dofasné pracovni neschopnostikarantény, kierd byla dohodnuta nebe slanevena nad v, na kierou zamestnanci vzniki
narok podle zikoniku prace (§ 192 adst. 3 zékoniku prace)
Mezahmuite; - Zastku odpovidajici v paskylnuté naturiinl mzdy,
- Easthu odpavidajici vy nahrady mzdy poskytnuté zaméstnanci pfi piekazkach v prisci na strané zaméstnavatele,
. #4stku odpovidajici sra2kam ze mzdy nebo platu urtenych k uspakajeni pinénl zeméstnavatala podie sbéanskéno zdkoniky, s vijimkou srikek provedanych
k uhrazeni $kody, za kierou zamésinanec odpovidd, nebo plispviu zaméstnance na zavodal stravovani podle § 236 zakoniku prace
- #astku odpovidajici srazkam ze mzdy urdenyrm k uspokolen] zévazki zamésinance die § 148 pism. b) Z4konlku préce, je-li sraZka v rozporu s dobrymi mravy

MPSY CR - Jmenny seznam zaméstnnacl, kiefl jsou osobami se zdravoinim postizenim Platrc
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Kumegas PB s.r.o.

Dolni Novosadski 67A, Olomouc
mh@” 27772101
DIC: CZ27772101

Tel.:
Fax.:
Mobil:
E-mail:
http:

Véc: prohla¥eni zaméstnavatele

Utad prace CR
Pobotka Olomouc

m.EEmmE_ timto, Ze po dobu pracovni neschopnosti nasi zaméstnankyné pani

" bude na jeji pozici pracovat pani

V Olomouci doe 26.4.2017

R

Petr Kumecky
jednatel spoleénosti
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CESKA SPRAWA SOCIALNIHO ZABEZPECEN]

Kiizova 25, 225 08 Praha 5 _ Ufad préce CR J
€.j. UPCR-OL-2017/36712 T

dor: 28. 4. 2017

PfFiloha 3

W pisemnem styku uvadéjte
vzdy toto Cislo jednaci:
R-15.7.2016 - 422/671 006 1105

V Praze dne 15.7.2016 fhav

ROZHODNUTI

“eské sprava socialniho zabezpederi ravhndla ve véci Zadosti o invalidni dichod pana
1 {dale ,Uéastnik fizeni™),

takto:

Padle ustanoveni § 38 pism. a) zakona & 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni
pozdéjdich predpistl (dale ,zdp"), se od 22.3.2016 pfizndvd invalidni dichod pro invaliditu prvniho
stupné.

Invalidni diichod pro invaliditu pgusile, stupné cini 5435 K& més.

ODUVODNENI

vyée diichodu se skladéd ze zakladni vyméry a procentni vyméry. Zakladni vymeéra dlchodu
¢ini 2440 K& mésicné.

Lo

L



Procentni vyméra diichodu se stanovi procentni sazbou z vypoctového zakladu (dale ,VPZ"),
ktery ¢ini 14258 KE. Jeho vySe odpovida osobnimu vyméfovacimu zakladu 21015 K¢ zjisténému za
roky 1986 - 2015.

Procentni sazba invalidniho dlchodu pro invaliditu prvniho stupné &ini za kaidy rok pojisténi
0,5 % VPZ.

Procentni vyméra ke dni vzniku naroku na diichod za 42 rokd pojiténi &ni
21,00 %o VPZ, tj. 2995 K& més.

Fodle posudku Okresni spravy socialnino zabezpeceni Svitavy ze dne 12.5.2016 byl G&astnik
rizeni podle ustanoveni § 39 odst. 1 zdp a § 39 odst. 2 pism. a) zdp uznan fgd:22,3.2016 invalidoim
pro;invaliditu - pryniho’stupréy nebot’ z diivodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu jeho
pracovni schopnost poklesla o 35 %.

Dobu vedeni v evidenci Ofadu prace po 31.12.1995 jako uchazece o zaméstnani, po kterou
nendleZelo hmotné zabezpeceni nebo podpora v nezaméstnanosti anebo podpora pii rekvalifikaci, Ize
hodnotit pred dovréenim v&ku 55 let nejvySe v rozsahu 1 roku pfed vznikem naroku na diichod.

Nedilnou soucasti tohoto rozhodnuti je pfipojeny osobni list diichodového pojisténi Gcéastnika
rizeni.

W -

POUCENI

_”.E:.E:.._.__Eszon::ﬁ_,_umunamﬁcmmm_nmmuqmémoﬁqm_:qruwmamnnmmm:m_ ﬁma& mm,mmmom
Praha 5 nebo u kterékoliv okresni spravy socidlniho zaberoefeni pisemné namitky, 2 o do 30 drf nde
dne nasledujiciho po dni oznameni tohoto rozhodnuti. O namitkéch rozhoduje Ceska sprava socidlniho
zabezpefeni. Podané ndmitky nemaji odkladny Ocinek, s wvyjimkou namitek podanych proti
rozhodnutim vydanym podie § 116 odst. 2 vty druhé, § 118a odst. 1 a7 3, § 118b a § 118¢ zékona &
582/1991 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis, a § 64 odst. 2 a 5 zakona €. 155/1995 Sb., ve znéni

o

pozdéjsich predpisi.

OZNAMENI O VYPLATE DUCHODU

Posta bude vyplacet od fervence 2016 vidy 22. dne v mésici 5435 Ké.

Doplatek dlchodu za dobu od 22.3.2016 do 21.7.2016 ¢&ini 21740 K& Tato dastka se
poukazuje jako zaloha (23lohy).

Naklady CSSZ za poukazy splatek dfichodu vyplacenych v pravidelnych Ihiitadch v hotovosti
prostfednictvim driitele poStovni licence hradi od 1.1.2010 pfijemce diichodu. To viak neplati
v pfipadé, Ze alespon jeden diichod byl pfiznan pfed 1.1.2010 a narck na tento dfichod trvad od
31.12.2009 nepfetrzité (ust. § 64 odst. 4 zdp).
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Dichody - viplatni doklad

O W | wp | 23.01.2017
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Castka ==5898.00 K¢

Vyplatnl obdob
leden 2017

Brutto ==5718.00 K& Splatnost 22

Druh diichodu

Invatidni pro invaliditu preniho stupné
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Ceska spriva socidlniho zabezpeteni
22508 Praha 5. Kiizova 25

Ceski sprava socialniho zabezpedeni pulvrenje.  Foovyie
jmenovamd, rodng . pohirgd

4 . ' Tee ' o R . el
Invabider ddchod procinvaliditu druhéhe stupng f 3R midsicne

Invalidni dichod pro invaliditu druhého stupné byl shora jmenované piynin od 4 82013

Celkem naledi

lag.
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Obdobi:

Ucet:

MNazev udtu:

Strana:

Rok / E. vypisu:

BIC:

IBAN:

Ty oty

Frekvencea:

Prehled pohybli na Gétu od 1. 5. 2015 do 31. 5. 2015
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Dalum  Oznadeni platby Mézev protiosiu Identifikace Casii
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