Urad prace Ceské republiky, krajska poboéka v Pribrami
(v:J UPCR-NB-2017/24922-00820511

Poskytnuti informace o vy$i vyplacené &astky na SUPM k dohodé &. NBA-S-50/2016

Dotaz:
ze dne 26. 10. 2017

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném
pFistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

Zadatel zada nasledujici informace:

1) Zadam o informaci o celkové vy$i finanénich prostfedkii vyplacenych UP KoP
Nymburk k dotaci NBA-S-50/2016 k datu 31. 10. 2017.

2) Vypovédél nebo hodla UP vypovédét tuto dohodu? Pfipadné jaky ma UP divod
Cast této dotace ponechat, kdyz zaméstnavatel porusil zakonik prace a byl u néj
rozvazan pracovni pomeér podle § 56 odst. 1 pism. b) ZP?

3) Z jakého duvodu byla vyplacena dotace za mésic 1/2017, kdyz osoba, na kterou
se tato dotace pobirala, byla jiz fadn& zaevidovana na UP v evidenci uchaze&d
0 zaméstnani od 29. 12. 20167

Odpovéd krajské pobocky Uradu prace CR v Pfibrami:

Vazeny pane,

obdrzeli jsme Vas$i Zadost o informace podle zakona &. 106/1999 Sb. ze dne 26. 10.
2017. K jednotlivym bodum Vasi zadosti uvadime:

1. Celkova vyse finan€nich prostfedku vyplacenych ufadem prace na zakladé dohody
¢. NBA-S-50/2016 cinila puvodné 37 500 K&. Zaméstnavatelka Cast prispévku vratila
v souladu s podminkami uvedenymi v uzaviené dohodé. Vracena Castka Cini celkem 23
468 KC a Castka, na kterou zaméstnavateli zlistal narok zachovan, &ini celkem 14 032
KE.

2. Urad prace dohodu nevypovédél, nebot diivody k vypovézeni nastaly az po uplynuti
doby, na kterou byla uzaviena. V souladu s dohodou nebylo poZadovano vraceni
prispévku za mésic zafi 2016 ve vysi 7 500 K¢ a za ¢ast mésice prosinec 2016 od 1. 12.
2016 do 27. 12. 2016 ve vySi 6 532 KC&.

3. Prispévek za meésic leden 2017 byl vyplacen ufadem prace zaméstnavatelce
v souladu s platné uzavienou dohodou poté, kdy pFedlozila doklady, prokazujici, ze
zaplatila zaméstnankyni mzdu a provedla povinné odvody. Vzhledem k tomu, Ze soudni
spor, jehoz pfedmétem byla otazka platnosti ¢ neplatnosti okamzitého zruSeni
pracovniho poméru zaméstnankyné ke dni 21. 12. 2016, byl skonen az po uplynuti
doby, na kterou byla dohoda uzaviena, byl pfispévek vyplaceny za leden 2017
zameéstnavatelkou vracen.

S pozdravem



