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Struktura vékového a vzdélanostniho slozeni pro okresy s dlouhodobou nezaméstnanosti

Zadost:
ze dne 14. 11. 2017

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu.

»,1) Mam dotaz ke struktufe vékového a vzdélanostniho slozeni pro okresy, ve kterych se
dlouhodobé nezaméstnanost pohybuje nad priumérem a okresy, kde je nejvysSi pocet
uchaze€l uchazejici se o 1 volné misto. Jmenovité se jedna o tyto okresy: Karvina, Most,
Ostrava — mésto, Usti nad Labem, Bruntal, Chomutov, Hodonin, Znojmo, Dé&cin, Jesenik.
Jde mi o podrobnég;jsi data k témto okresiim, zda v dané oblasti jsou mezi nezaméstnanymi
starsi lidé a popf. lidé pouze s vyucnim listem nebo jejich vékova a vzdélanostni struktura.
Pokud nejsou tato data dostupna za mésic Fijen 2017, prosim o dodani nejaktualnéjSich dat.
KdyZz budou i dalsi data k tomuto souboru jako pohlavi, nebo jak dlouho je uchaze¢ v
evidenci nebo jiné tak by to bylo vyborné.

2) Jsou tyto okresy néjak zvyhodfovany, nebo neuvazuje se o né&jakém opatieni, aby tyto
okrajové regiony nezustavaly znevyhodfiovany a byly pro né uréeny néjaké pobidky -

vzdélavani, spoluprace s regiony za hranicemi...“.

Odpovéd generalniho feditelstvi Uradu prace CR:

Vékové a vzdélanostni slozeni uchazeCl o zaméstnani je mozno nalézt ve zvefejhovanych
statistikach na internetovych strankach, a to pod nasledujicim odkazem:
http://portal. mpsv.cz/sz/stat/nz/qrt

Urad prace Ceské republiky muzZe realizovat pouze rekvalifikaéni kurzy, ve kterych jsou
ziskavany konkrétni znalosti a dovednosti pro vykon pracovni Cinnosti, kurzy zaméfené
pouze na jazykové vzdélavani nelze realizovat (mimo kurzl vyuky &eského jazyka pro
cizince). Vami navrhované rekvalifikaCni kurzy patfi (i dle uvadéné tiskové zpravy) k nejvice
zadanym kurzdm a jejich absolventi ziskaji snadno uplatnéni i v regionech s vy3si mirou
nezameéstnanosti. Patfi proto zaroven k nejCastéji realizovanym kurzim, a to ve vSech
regionech. Ridi¢e s profesnim priikazem, pracovniky v socialnich sluzbach (tzv. pe¢ovatelky)
&i Gcetni velmi dobFe umistime i bez daldich nastroji aktivni politiky zaméstnanosti. Ceska
pravdépodobné, Ze by se nasSi nezaméstnani umistili Iépe v nékteré sousedni zemi.
V soucCasné dobé naopak naSi zaméstnavatelé poptavaji pracovniky ze zahrani¢i. Pokud
nasi lidé do zahranici odchazeji (Némecko), pak to neni pro nedostatek pracovniho uplatnéni
v Ceské republice, ale pro vy$si platové ohodnoceni.

V pfeshrani¢nich regionech, tedy v oblastech, ve kterych je vysoka mira pfeshraniéniho
dojizdéni do zaméstnani, hraje obzvlasté dualezitou ulohu EURES. Sluzby EURES
v nékterych pfihraniénich regionech vétSinou, ale nikoli vyluéné, poskytuji ,pfeshranicni
partnerstvi EURES®. Pfeshrani¢ni partnerstvi EURES jsou seskupeni ¢lenu a partnerQ
EURES, popf. dalSich zainteresovanych subjektl, které do sité EURES nepatfi. Takovato
seskupeni se zapojuji do dlouhodobé preshraniéni spoluprace na podporu mobility
pFfeshrani¢nich pracovnikd a jejich zaméstnavatell. Obvykle zahrnuji regionaini nebo mistni


http://portal.mpsv.cz/sz/stat/nz/qrt

sluzby zaméstnanosti, socialni partnery a dalSi organizace (napf. obchodni komory,
univerzity, organizace poskytujici odborné vzdélavani a pfipravu, mistni Ufady atd.)
z nejméné dvou sousednich Elenskych statd. PreshraniCni partnerstvi poskytuji informace
a sluzby v oblasti umistovani uchaze€u do zaméstnani a naboru zaméstnancu. Také sleduji
toky mobility a pfekazky mobility pracovnikl v pfihraniénich regionech, které jsou klicovym
prvkem v rozvoji skuteCného evropského trhu prace. Portdl EURES poskytuje informace
o situaci preshrani¢nich pracovniku. Pracovnici sité EURES, at jiz se na pfeshrani¢nim
partnerstvi podileji, ¢i nikoli, navic mohou poskytnout pomoc a vedeni pracovnikim, ktefi
v jedné zemi ziji a v druhé pracuji.

V pfiloze tohoto dopisu Vam zasilame dokument, v némz jsou shrnuty projekty
spolufinancované z Evropského socialniho fondu.
Poskytnuté informace Vam zasilame na e-mail: xxx, ze kterého byla Vase zadost odeslana.
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