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Hromadné propouštění 
 

 
Žádost: 
ze dne 19. 1. 2018 
 
Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 
 
Žádám seznam firem, které v listopadu a prosinci roku 2017 v souladu s ustanovením § 62 
odst. 4 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, Úřadu práce 
ČR nahlásily hromadné propouštění. 
 
 
Odpověď generálního ředitelství Úřadu práce ČR: 
 
Na základě Vaší žádosti Vám poskytujeme požadované údaje: 
 
11/2017 

Název zaměstnavatele IČO Celkový počet 
propouštěných 
zaměstnanců 

Záměr (datum 
podání záměru 
HP) 

Three Bond Czech s.r.o 27194639 22 29.11.2017 

KELLPLA CZ, s.r.o. 27321665 20 15.11.2017 

Deufol Česká republika a.s.  26222574 42 13.11.2017 

Kulturní centrum Pardubice 85286 24 13.11.2017 

Česká pošta, s.p. 47114983 55 29.11.2017 

Skanska a.s. 26271303 100 21.11.2017 

T-Mobile Czech Republic, a.s. 64949681 46 15.11.2017 

 
 
12/2017 

Název zaměstnavatele IČO Celkový počet 
propouštěných 
zaměstnanců 

Záměr (datum 
podání záměru 
HP) 

BOSAL ČR, spol. s r.o. 25668731 103 29.12.2017 

Česká pošta, s.p. 47114983 51 28.12.2017 

Tesco Stores ČR a.s. 45308314 108 20.12.2017 

Compass Group Czech Republic 
s.r.o. 

642215 158 21.12.2017 

Alshaya Czech s.r.o. 27630153 13 29.12.2017 

ALGECO s.r.o. 25520334 287 20.12.2017 

 
Poskytnuté informace Vám zasíláme na Vámi uvedený e-mail pro doručování xxx.  
 
 
S pozdravem 
 


