YT

spolupraci s Policii CR u&asti na projektu Absolvent. UP CR se zavazal ke spoluvytvoreni
Spolecensky uc€elnych pracovnich mist (§ 113 ZoZ 435/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpisi) na max. 12 mésicl s mésicni podporou mzdovych prostfedkd na jednoho
uchazeCe o zaméstnani do 24 000 K& a do celkového objemu finan€nich prostfedkd
5 760 000 KE&.

UP CR pro Policii CR zajistoval naborové dny (vybérova fizeni), kde byli u&astnici
vybérového fizeni ¢i naborového dne seznameni s podminkami projektu a konkrétni zajemci
z téchto fizeni dostali kontakt na pany XX, XX a dalS$i postup fesili s nimi.

PFi vybé&rovych fizeni byla uchaze&im nabizena i VPM k Policii CR pfimo do sluzebniho
pomeéru.

Podminky VR:

Vék:18 - 35let

Vzdélani: zakon&ené maturitni zkouskou, VOS, VS....

Pohlavi: M+Z

Zdravotni stav: bez omezeni

Délka evidence: 0-6 m (v individualnich pfipadech az 12 m dle uvazeni poradce).

KrP UP CR v Piibrami pfed podzimnim ukonéenim &erpani (vizte nize) finanéné
podpofila zaméstnani 17 uchaze¢i o zaméstnani ¢astkou 1561 194 KéE. Pfes aktivni
zapojeni vSech 12 okresu Stfedoceského kraje doslo k uzavieni dohod SUPM na Sesti

Vybranych kontaktnich pracovistich (Benesov 1, Kladno 3, Kolin 5, Kutna Hora 3,
Nymburk 4 a Rakovnik 1).

Dohody o vyhrazeni SUPM uzaviral UP CR se zajmovym sdruZzeni Bezpe&na spolegnost,
ktera na svych webovych strankach https://www.bezpecnaspolecnost.cz/projekt/absolvent
uvadi:

Bezpectna spoleCnost z. s. je zapsanou pracovni agenturou a bezuplatné zprostfedkovava
absolventlim stfednich a vysokych $kol, zpravidla zapsanych na Ufadu prace, az ro¢ni praxi,
kterou vykonavaji na zékladnich organizagnich élancich Policie CR, Krajského feditelstvi
policie StfedoCeského kraje.

I. Absolventi jsou v pracovnim poméru k agentuie, ktera podle § 308 zakona €. 262/2006
Sb., zakonik prace, je bezuplatné poskytuje k doCasnému vykonu prace Krajskému
feditelstvi policie StfedoCeského kraje.

II. Absolventi jsou v pracovnim poméru ke Krajskému Feditelstvi policie StredoCeského kraje
Praxe kazdého jednotlivce probiha pod dohledem zkuSeného pracovnika, mentora, se
zaméfenim na administrativni navyky. Soucasti praxe jsou i vzdélavaci a rekvalifikacni

aktivity, podporované uradem prace. V ramci pracovnich aktivit dochazi k podpofe motivace
absolventl zustat v pracovnim poméru nebo vstoupit do sluzebniho poméru Policie CR.

Cilova skupina

Absolventi stfednich a vysokych 8kol, zpravidla evidovani uchazeci o praci na ufadech prace


https://www.bezpecnaspolecnost.cz/projekt/absolvent

Doba realizace

I. az jeden rok

Il. 6 mésicu

Partnefi projektu

Policie CR, Krajské Feditelstvi policie Stredoceského kraje
Uzemni pracovi$té Uradu prace Stredodeského kraje
StfedoCesky kraj

Mésto Kolin

Pojistovna Kooperativa a.s.

Statistika projektu Absolvent od 1.1.2017 do 31.12.2017

Pocet info-schizek na UP: 21
Osloveno: 271
Zajem projevilo: 127
Vybrano: 63
Nastup do projektu: 42
Ukonceno predcasné: 5
Ukonéeno nastupem k PCR: 8
Pfipraveno k nastupu k 1.1.2018: 12
Pripravit k nastupu k 1.3.2018: 16
Nastoupi do projektu k 1.1.2018: cca 25

Pozn.: Projekt Absolvent startoval v r. 2017 - byl realizovan Bezpecnou spolecnosti z.s. —
firma méla opravnéni ke zprostfedkovani zaméstnani — bylo realizovano bez ziskové
marze, pouze pro ucely PCR ve Stfedoceském kraji. Na podzim r. 2017 doslo ke zméné
v realizaci projektu z nasledujicich davodu:

Novela zakona o zaméstnanosti nové uloZila povinnost sloZit kauci agenturam prace ve
vysi 500.000,-K¢.

S ohledem na situaci na trhu prace bylo nerealné dodrzet neprekrocitelnou podminku min.
délky evidence 3 mésic u uchaze¢h v databazi UP pro splnéni primarni podminky
mozZnosti ¢erpani dotacnich titult z UP.

Od podzimu 2017 bylo cerpani dotaci ukonceno, zaméstnanci s bézici smlouvou byli
prevedeni do stavu PCR — civilni zaméstnanci a dal projekt pokracuje financovan
z prostiedkl PCR. Spoluprace s UP pokracuje Gspésné dal ve smyslu osloveni vhodnych
uchazecl v databazi UP, nastup do projektu je moiny témér okamzité od projeveni zajmu
(pFi splnéni vybérovych podminek) bez nutnosti akceptace jakékoliv podminky ze strany
UPCR (ve smyslu poskytnuti prostfedkd APZ). (zdroj: Ing. XX, email: xxx ).

PR:
https://www.kolinskypres.cz/clanek-novi-policiste-pro-kolin-i-kraj



https://www.kolinskypres.cz/clanek-novi-policiste-pro-kolin-i-kraj

