
Úřad práce České republiky, krajská pobočka v Olomouci 
 
 
Č.j.: UPCR-OL-2019/42622 
 
Poskytnutí podkladů k vyjádření u lokality XXX, Hanušovice 
 
Žádost: 
ze dne 13. 2. 2019 
 
Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů.  
 
„Na základě žádosti Městského úřadu Hanušovice č.j. 7018/2018 ze dne 4. 9. 2018 poskytlo 
Kontaktní pracoviště Hanušovice dne 13. 9. 2018 „Vyjádření k opatření obecné povahy pro 
vytipované lokality města Hanušovice“ (dále jen „vyjádření“). Ve vyjádření u lokality XXX  
je uvedeno: „v současné době jsou zde vypláceny 2 doplatky na bydlení. V poslední době  
se zde nájemníci také dost střídali. Klienti mají problémy se sousedy, porušují veřejný 
pořádek, ničí městskou zeleň, shromažďují se zde problémové osoby romského původu, 
narušují klid a svobodu ostatních obyvatel sídliště.“ Jelikož se jedná o závažná zjištění, která 
vedla Město Hanušovice k zařazení této lokality do „bezdoplatkové zóny“, dovoluji si vás 
požádat mj. o poskytnutí všech písemných a případně i jiných podkladů, na základě kterých 
toto stanovisko vzniklo.“. 
 

 
Odpověď krajské pobočky Úřadu práce ČR v Olomouci: 
 
Vážený pane, 
 
na základě Vaší žádosti ze dne 13. 2. 2019 o poskytnutí informací podle zákona č. 106/1999 
Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů, doručené Úřadu 
práce ČR, krajské pobočce v Olomouci dne 13. 2. 2019 ve věci podkladů k vyjádření  
u lokality xxx, Hanušovice Vám v souladu s rozhodnutím odvolacího orgánu v příloze 
zasíláme písemné dokumenty, které má úřad práce ve věci k dispozici. Konkrétně se jedná  
o žádost města Hanušovice o vyjádření k opatření obecné povahy, nájemní smlouvu ze dne 
1. 2. 2018 a tři průběžné záznamy ze šetření. Co se týče dalších dvou nájemních smluv, tyto 
nejsou přiloženy, jelikož jste v nich uveden jako pronajímatel, a proto předpokládáme, že je 
máte k dispozici. 

 
S pozdravem 
 
 
 
 


