Urad prace Ceské republiky, generalni feditelstvi

C.j.: UPCR-2019/103791

Informace vztahujici se k UPCR

Zadost:
ze dne 22. 11. 2019

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich predpis(.

Zadatel zada nasledujici informace:

1) Rozpocet v roce 2019, plan a €erpani, odvétvovy a prifezovy rozpodcet, plan na rok 2020.
2) Organizacni struktura, organizacni fad v aktualnim znéni.

3) Predpisy BOZP — hygienické pfedpisy, hodnoceni rizik pracovist v aktualnim znéni.

4) Pracovni fad, spisovy a skartacni fad, pfedpisy na ochranu osobnich udaju.

5) Jmenny seznam zaméstnancl od Urovné statutarniho zastupce do urovné vedouciho
oddéleni — to v8e v aktualnim znéni.

6) Jmenny seznam externich spolupracovnikl v oblasti pravnich sluzeb, ekonomiky

a ostrahy majetku — v aktualnim znéni.

7) Zastoupeni v organech a organizacich v zahranici.

8) Vyrocni zprava, EU zprava o &innosti za rok 2018.

9) Seznam zfizovanych organizaci — v aktualnim znéni.

10) Edi¢ni ¢innost povinného subjektu v roce 2018 a 2019 v&etné edi¢niho planu na dalsi
obdobi.

Odpovéd generalniho feditelstvi Uradu prace CR:
K Vasi zadosti Vam sdélujeme nasledujici:

Ad 1): V piiloze tohoto dopisu Vam zasilame koneény rozpocet Ufadu prace CR a jeho
Cerpani k 31. 10. 2019 v jednotlivych specifickych a prifezovych ukazatelich statniho
rozpoCtu a navrh rozpoctu na r. 2020 tak, jak je k 31. 10. 2019 uveden ve Statni pokladné.

Ad 2): V priloze tohoto dopisu Vam zasilame Sluzebni pfedpis €. 1/2019 Organizacni rad
Ufadu prace Ceské republiky a dale aktualni Organizaéni strukturu Ufadu prace CR.

Ad 3): Problematiku BOZP aktualn& upravuji na Ufadu prace CR nasledujici dokumenty,
které Vam zasilame v pfiloze tohoto dopisu: Smérnice generalniho feditele &. 1/2013
Organizace zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany na
Generélnim feditelstvi UP CR, Smérnice generalni feditelky &. 18/2018 Zasady provadéni
kontrol pritomnosti alkoholu nebo jinych navykovych latek na Generalnim Feditelstvi Uradu
prace CR, Smérnice k vychové a vzdélavani zaméstnancli k bezpeénosti a ochrané zdravi
pfi praci a pozarni ochrané, dokument Rizika ohroZeni zdravi pfi praci a traumatologicky
plan.

Ad 4): V oblasti ochrany osobnich tdaji Ufad prace CR postupuje dle Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto udajl a o zruSeni
smérnice 95/46/ES a dale pak v souladu s tzv. adaptacnim zakonem ¢&. 110/2019 Sb.,
0 zpracovani osobnich Udajd. Problematiku ochrany osobnich udajii na Ufadu prace CR
upravuji rovnéz Smérnice generalni feditelky ¢. 8/2018 Zajisténi ochrany osobnich udaju



a Smérnice generalni feditelky ¢. 9/2018 Smérnice k ohlaSovani bezpecénostnich incidentl ve
vztahu k osobnim udajum, které Vam v aktualnim znéni zasilame v pfiloze tohoto dopisu.
Dale Vam v pfiloze zasilame aktuélni Pracovni fad Ufadu prace CR, vydany Rozhodnutim
generalniho feditele €. 5/2013 ve znéni Dodatku €. 1 a Rozhodnuti generalni feditelky

&. 3/2019 Spisovy a skartaéni fad Uradu prace CR.

Ad 5): V priloze tohoto dopisu Vam zasilame aktualni jmenny seznam zaméstnancu Ufadu
prace CR od urovné statutarniho zastupce do urovné vedouciho oddéleni.

Ad 6): V priloze tohoto dopisu Vam zasilame jmenny seznam advokatl a advokatnich
kancelafi, které maji za 1. pol. 2019 s Uradem prace CR uzaviené smlouvy o poskytovani
pravnich sluzeb. Dale Vam zasilame tabulku se seznamem aktudlnich externich
spolupracovnikid Uradu prace CR v oblasti ostrahy majetku. Externi spolupracovniky

v oblasti ekonomiky Ufad prace CR nema.

Ad 7): K problematice zastoupeni v organech a organizacich v zahrani¢i sdélujeme, ze Urad
prace CR je ¢lenem WAPES (World Association of Public Employment Services — Svétova
asociace vefejnych sluzeb zaméstnanosti) — globalni platforma pro vyménu informaci
o zaméstnanosti a trhu prace ¢lenskych zemi, 85 ¢lenl, zalozeno v roce 1988, sidlo Brusel.
Dale je ¢lenem PES - Sit’ evropskych vefejnych sluzeb zaméstnanosti, ktera byla ustanovena
na zakladé Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady &. 573/2014/EU ze dne 15. 5. 2014
o posileni spoluprace mezi vefejnymi sluzbami zaméstnanosti, 28 ¢lenl, sidlo Brusel.
Zastupcem v uvedenych organizacich je pracovnik zahraniCni zaméstnanosti Ufadu prace
CR.

Ad 8): V ptiloze tohoto dopisu Vam zasilame aktualni Zpravu o &innosti Ufadu prace CR za
rok 2018.

Ad 9): Urad prace CR nezfizuje zadné organizace.
Ad 10): Ufad prace CR nema ediéni &innost.

Poskytnuté informace Vam zasilame na Vami uvedenou adresu xxx.

Ptilohy: Zadateli byly poskytnuty mimofadné rozsahlé pozadované informace dle textu.
Z duvodu velkého rozsahu pfiloh tyto nejsou zvefejfiovany.

S pozdravem



