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Prace neni samoziejmost. Statisicim lidi pomohly projekty
Evropského socialniho fondu

Prace neni jen prostiedkem obzivy. Pfinasi také pocit potiebnosti, sit’ socialnich
kontaktli a predevSim moznost seberealizace. Ne vSem je ale dopfano ji naplnit.
Na pomoc proto prichazeji projekty Evropského socialniho fondu, které od roku 2007
pomohly statisicam lidi pfi navratu na trh prace.

.Nékteré skupiny obyvatel jsou na trhu prace dlouhodobé znevyhodnéné. Podpora
zaméstnanosti je investici, kterd& se naSemu statu i Evropské unii vrati. SniZeni
nezaméstnanosti padesatnikd, Zen po rodi¢ovské dovolené a absolventt je pro nas jednou z
priorit,“ uvedla ministryné prace a socialnich véci Michaela Marksova.

Na vyznam prace v zZivoté Clovéka upozoriiuje také letoSni ro¢nik festivalu dokumentarnich
filma o lidskych pravech Jeden svét. ,Prace lidi spojuje, protozZe ji resi vSichni — ti, kdo ji
hledaji, ti, kdo se boji, Ze o ni prijdou, i ti, kdo v ni musi travit prili§ ¢asu a prichazeji o svij
soukromy Zivot,“ doplnila PR manazerka festivalu Bohdana Rambouskova. Do 12. 3. 2014
mohou Jeden svét navstivit divaci v Praze, poté v dalSich 33 méstech po celé CR.

»Za velmi duleZitou povazuji také podporu rodin s détmi a zacleriovani socialné vylou¢enych
i socialnim vylou¢enim ohroZenych osob,” dodala Michaela Marksova. S aktivnim feSenim
nezaméstnanosti pfichazeji projekty Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost,
které jsou financovany z Evropského socialniho fondu a statniho rozpoctu. Na osobni rozvoj,
vzdélavani a zacllefiovani ohroZenych skupin do spole¢nosti bylo pfidéleno v ramci
jednotlivych projektd pres 51,8 miliardy korun. Nejvice, 19,5 miliardy korun, se vyuzilo na
projekty zaméfené na zlepSovani pfistupu k zaméstnani a prevenci nezaméstnanosti. Pfes
13 miliard korun sméfovalo na projekty podporujici socialni sluzby a socialni zaclefovani.
Nékteré projekty jiz skoncily, jiné jesté bézi a budou prostfedky vyuzZivat az do konce roku
2015.

Projekty se zaméfuji na absolventy, lidi po padesatce, rodi€e po rodi€ovské dovolené, osoby
s hendikepem a dalSi. Nezapominaji vSak ani na zaméstnavatele, ktefi zvySuji svoji
konkurenceschopnost vzdélavanim svych zaméstnanci a vytvarenim optimalnich
pracovnich podminek.

V soucasnosti je jiz ttméF 95 % financi pfidéleno na projekty, které podpofily statisice lidi
rizného véku i vzdélani. Kromé jejich lepSiho uplatnéni na trhu prace zajistily i na dobu
minimalné jednoho roku vytvofeni tisicl pracovnich mist. K dispozici zbyvaji uz jen
4,4 miliardy korun, tedy jen nékolik procent z celkového rozpoctu.
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