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ZADAVACI DOKUMENTACE

dle § 44 zakona ¢. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach (dale jen ,zakon®)
pro zpracovani nabidky k vefejné zakazce zadavané v otevieném fizeni s nazvem

,Sance pro mladé
v Karlovarském kraji“

Zadavatel:

Ceska republika — Urad prace Ceské republiky

Adresa: Karlovo namésti 1359/1, Praha 2, 128 01

IC: 72496991

Zastoupeny: JUDr. Jifim Kube$ou, generalnim feditelem UP CR

Povérena osoba:

OTIDEA a.s.

Adresa: Na Prikopé 988/31
110 00 Praha 1

IC: 27142442

Kontaktni osoba:

Katefina Kolackova
tel.: 240 200 127
e-mail:zakazky@otidea.cz

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky
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Nazev vefejné zakizky: | Sance pro mladé v Karlovarském kraji

Zadavatel

Nazev / obchodni firma: | Seqka republika - Urad prace Ceské republiky

IC: 72496991
Adresa sidla / mista Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2
podnikani:

Osoba opravnéna za

zadavatele jednat: JEIDe rLubess

Osoba povérena zadavatelskymi €innostmi

Nazev / obchodni firma: |OTIDEA a.s.

[o3h: 271 42 442

Adresa sidla / mista 5 .

podnikani: Na Prikopé 31, 110 00 Praha 1
Kontaktni osoba: Katefina Kolackova

Telefon: 240 200 127

E-mail: zakazky@otidea.cz

Uchazeéi jsou povinni veskeré dokumenty souvisejici s danou vefejnou zakazkou dorucovat na
adresu spolecnosti OTIDEA a.s., ktera je povérena vykonem zadavatelskych €innosti.
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1. PREDMET PLNENI

Regionalni individualni projekt SANCE PRO MLADE V KARLOVARSKEM KRAJI registraéni éislo
projektu CZ.1.04/2.1.00/70.00008 byl pfipraven Ufadem prace Ceské republiky ve spolupraci
s krajskou pobockou v Karlovych Varech a kontaktnimi pracoviti v Karlovarském kraji. Projekt
SANCE PRO MLADE V KARLOVARSKEM KRAJI programové spada pod Prioritni osu 4.2a Aktivni
politiky trhu prace (Konvergence), Oblast podpory 4.2a.1 Posileni aktivnich politik zaméstnanosti.

KLASIFIKACE PREDMETU VEREJNE ZAKAZKY

Nazev Kéd CPV MJ
Vzdélavani dospélych a jiné

vzdélavani 80400000-8 Soubor

Vyhledavani zaméstnani 79611000-0 Soubor

Struény popis

Pfedmétem pinéni vefejné zakazky je zajisténi aktivit pro G&astniky projektu Sance pro mladé
v Karlovarském kraji. Cilovou skupinou jsou uchaze€i o zaméstnani do 30 let véku, ktefi jsou
v evidenci déle nez 5 mésicu, maji minimalné Upiné stfedni vzdélani a jejichz celkova doba odborné
praxe nedosahla po uspéSnem ukonceni studia 2 let.

Predmétem plnéni je:
®  zajisténi informacénich schuzek
= zajisténi poradensko-vzdélavacich aktivit (vstupni den, motivaéni kurz, pocitacovy kurz dle
konceptu ECDL, poradenstvi)

= zajisténi absolventskych praxi

= zajisténi doprovodnych opatfeni

= zajisténi publicity

®  zajisténi monitoringu verejné zakazky
Hlavni cile

Hlavnim cilem pInéni verejné zakazky je kombinaci poradensko-vzdélavacich aktivit a absolventskou
praxi zvy$it zaméstnatelnost cilové skupiny na Uradu prace CR v Karlovarském kraji.

Tato cilova skupina ma problém s pracovnim uplatnénim, zejména z duvodu nedostateéné pracovni
zkusenosti. Aktivity v ramci vefejné zakazky jsou feSenim, jak ziskat nove znalosti a dovednosti a také
praxi, ktera mize pomoci k lepSimu uplatnéni cilové skupiny na trhu prace.

2. INFORMACNI SCHUZKA

Cilovou skupinou jsou uchazeéi o zaméstnani do 30 let véku, kiefi jsou v evidenci Ufadu prace CR v
Karlovarském kraji déle nez 5 mésicl, maji min. Gplné stredni vzdélani a jejichz celkova doba odborné
praxe nedosahla po uspésném ukonceni studia 2 let.

Tuto aktivitu zajistuje dodavatel ve spolupraci s jednotlivymi kontaktnimi pracovisti Ufadu prace CR
Karlovarského kraje. Informacéni schlzky budou poradany vramci vefejné zakazky prubézné.
Informaéni schlizka bude vidy probihat v prostorach pfisludného kontaktniho pracoviété Ufadu prace
CR v Karlovarském kraji, umozriuji-li to prostory jednotlivych pracoviét. Pfed konanim kazdé
informacni schlzky je nutné komunikovat a spolupracovat s jednotlivymi oddélenimi zaméstnanosti
kontaktnich pracovist Ufadu prace CR v Karlovarském kraji s dostateénym predstihem. Konani kazdé
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informaéni schiizky a konani informaénich schiizek mimo prostory Ufadu prace CR v Karlovarském
kraji podléha predchozimu oznameni zadavateli.

Povéfeni zaméstnanci oddé&leni zaméstnanosti kontaktnich pracovist Ufadu prace CR v Karlovarském
kraji vytipuji z databdze uchaze¢l o zaméstnani cca 140 osob spliujicich charakteristiku cilové
skupiny.

Kazdy uchaze¢ o zaméstnani, ktery bude na informacni schizku vyslan, obdrzi od svého
zprostiedkovatele vyplnéné ,Doporuceni k zafazeni do projektu ESF ¢&. “. Toto doporuceni bude
nasledné dodavatelem zkontrolovano pfi pfichodu na informaéni schizku (bez doporuceni neni
mozné Ucastnit se informacni schuzky).

Dodavatel je dale povinen zajistit, aby se pfi pfichodu na informaéni schuzku kazdy Gcastnik zapsal
do predem pfipravené prezenéni listiny. Na informaéni schizce seznami dodavatel uchazece o
zaméstnani se zaméfenim a prib&hem jednotlivych aktivit. Zastupcem dodavatele by méla byt osoba
se zkuSenostmi s praci se skupinou. Je dllezité, aby G€astniky schiizka motivovala a presné vysvétlila
cile a smysl| zapojeni se do vzdélavacich aktivit. Bude dan prostor na dotazy Géastniki a budou
podany informace tak, aby uchaze¢ o zaméstnani dospél k rozhodnuti, zda je pro néj u¢ast Zadouci.
Podle zajmu ¢i nezajmu o Ucast v projektu bude Gcastnikovi potvrzeno dodavatelem ,Doporuceni do
projektu ESF &. “. Uchazeéi o zaméstnani, ktefi budou mit zajem o U€ast v projektu, nasledné
podepisi u zprostfedkovatell ,Souhlas se zafazenim do projektu ESF €. “, jehoZ nedilnou soucasti je
~Zakladni pouceni (¢astnika v projektu ESF“.

Dodavatel je povinen po ukonéeni informaéni schizky zadat véechny téastniky informaéni schizky na
adresu MPSV CR: http://portal. mpsv.cz/sz/zamest .

Vystupy:

= vyplnéné ,Doporuéeni k zafazeni do projektu ESF ¢&. “ si dodavatel uchova od tcastniki, ktefi
projevi zajem o Gcast v projektu

= vypinéné ,Doporuceni do projektu ESF €. “ potvrzené od dodavatele bude ucastnikem
pfedano zprostredkovateli

= vyplnéna prezencni listina; origindl z kazdé informacni schizky si dodavatel uchova, kopie
bude prilohou mésicni zpravy

= dodavatel bude uchovavat fotografie zinformaéni schlizky, zadavateli prfeda s mésicni
zpravou na CD

Délka:
= informacni schlzky budou probihat priibézné

3. PORADENSKO-VZDELAVACI AKTIVITY

VSTUPNI DEN

Vstupni den bude realizovan ve véech okresech Karlovarského kraje, a to v prostorach dle kap. €. 7
mista konani této Zadavaci dokumentace (dale jen ZD).

Vstupni den je prvni aktivita uchazedu o zaméstnani, ktefi na informacni schlzce souhlasili se
vstupem do projektu Sance pro mladé v Karlovarském kraji. Pfi této aktivité budou uéastnici blize
seznameni s Géelem, harmonogramem a aktivitami v ramci vefejné zakazky a zplUsobem proplaceni
doprovodnych opatfeni. Dale budou Ucastnikum sdéleny kontakty na ¢leny realizacniho tymu, které
mohou vyuZit v pfipadé potfeby. Soucasti vstupniho dne bude také Skoleni vztahujici se
k bezpecénosti a ochrané zdravi pfi praci. Poté (¢astnik obdrzi k podpisu ,Dohodu o U€asti v projektu®,
ktera bude obsahovat pravidla, prava a povinnosti Uc¢asti v projektu (uchaze¢ o zaméstnani, ktery se
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zapoji do projektu, stale zUstava v evidenci Ufadu prace CR a musi pinit veskeré povinnosti dané
zakonem o zaméstnanosti).

Dodavatel je povinen zajistit, aby se pfi pfichodu G¢astnici zapsali na prezenéni listinu.

Dodavatel je povinen po ukonéeni vstupniho dne zadat vSechny tcastniky vstupniho dne na adresu
MPSV CR: http://portal.mpsv.cz/sz/zamest

Vystupy:

= 102 osob podepiSe ,Dohodu o Gc¢asti v projektu”, ktera bude vyhotovena za kazdou fyzickou
osobu, vyslanou do projektu, a to ve 4 stejnopisech, z nichz jeden obdrzi dodavatel, Géastnik,
vysilajici kontaktni pracovi§té Ufadu prace CR a jeden bude pfilohou mésiéni zpravy

= vyplnéne prezencni listiny; original z kazdého vstupniho dne si dodavatel uchova, kopie bude
prilohou mésiéni zpravy

= dodavatel bude uchovavat fotografie ze vstupniho dne, zadavateli preda s mési¢ni zpravou na
CcD

Délka:
= vstupni den bude probihat prubézné, v kazdém okrese a bude trvat 1 den

Indikator:
= 102 osob podepise ,Dohodu o Ucasti v projektu”

MOTIVACNI KURZ

Po aktivité vstupni den je dodavatel povinen zajistit dalSi aktivitu, tj. motivacni kurz, ktery bude
realizovan ve vSech okresech. Obsahem kurzu bude probudit v G€astnikovi schopnosti hledat si
zamestnani a naucit ho orientovat se na trhu prace. Motivaéni kurz bude trvat 40 vyucovacich hodin (8
po sobé jdoucich pracovnich dni, 5 vyu€ovacich hodin), dle nize uvedené ramcové osnovy. Dodavatel
vramci nabidky predloZi zadavateli obsah motivaéniho kurzu (viz pfiloha ¢. 4), a to véetné vzoru
osvédceni o absolvovani motivaéniho kurzu

Ramcova osnova motivaéniho kurzu:

1. Zakladni znalosti trhu prace — vramci tohoto bloku ziskaji Ucastnici informace z oblasti
pracovnich prileZitosti, seznami se s pfedpisy i subjekty na trhu prace, zorientuji se
v pracovnépravnich predpisech a seznami se s moznostmi vyhledavani pracovnich nabidek
véetné sluzeb portalu MPSV. Ugastnici budou také seznameni se zasadami, jak napsat
spravné Zivotopis, pruvodni dopis véetné praktického nacviku.

2. Sebepoznani a rozvoj osobnosti — vtomto bloku budou rozvijeny a posileny aspekty
osobnosti. Pfedmétem bude verbalni a neverbaini komunikace, asertivita, typologie osobnosti,
poznani sama sebe, uvédoméni si svych slabych a silnych stranek, posileni sebevédomi a
zvladani stresu.

3. Prakticky nacvik — v tomto bloku budou G€astnici nacvicovat jak se spravné uchazet o praci,
budou posilovat komunikaéni dovednosti potfebné pri styku se zaméstnavatelem, poznaji, jak
je dllezita role prvniho dojmu apod.

4. Test znalosti prace na PC — v tomto bloku G¢astnici absolvuji test zaméfeny na zji$téni Grovné
dosazZenych znalosti IT. Vysledek testu ukaze dosavadni znalosti, které budou predpokladem
pro zafazeni do pocitaCového kurzu dle konceptu ECDL. Test povede odborny pracovnik —
lektor IT kurzu. Uastnici, ktefi Usp&sné absolvuji tento test, budou zafazeni do pocitaéového
kurzu dle konceptu ECDL.

Dodavatel je povinen zajistit, aby se kazdy den pfi pfichodu vsichni Uc¢astnici zapsali na prezenéni
listinu.
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Motivaéni kurz bude zakonéen vydanim osvédéeni, vypinénim hodnoticiho dotazniku a predanim
drobnych propagaénich pfedmétl Uspé$nym absolventim kurzu. Pro Uspésné absolvovani je potieba
zucéastnit se motivaéniho kurzu minimalné 6 dnl. VSichni ucastnici, ktefi budou pokracovat v dalSi
aktivité, tj. nastoupi na pocitacovy kurz dle konceptu ECDL, musi v ramci motivaéniho kurzu Gspésné
absolvovat test znalosti prace na PC.

Motivaéni kurz bude realizovan ve véech okresech Karlovarského kraje, a to v prostorach dle kap. €. 7
mista konani této ZD.

V pfipadé nedokoncéeni aktivity i¢astnikem nebo nelsp&Sném absolvovani testu znalosti prace na PC
pro zarazeni do pocitacového kurzu dle konceptu ECDL nebudou za Gc¢astnika hrazeny naklady,
viz.kapitola ¢. 8 Platebni podminky.

Dodavatel je povinen po ukonéeni motivaéniho kurzu zadat véechny ucastniky motivaéniho kurzu na
adresu MPSV CR: http://portal.mpsv.cz/sz/zamest .

Vystupy:

= vyplnéna prezencni listina; original z kazdého motivaéniho kurzu si dodavatel uchova, kopie
bude pfilohou mésiéni zpravy

=  Zivotopis a privodni dopis, originaly si uchova dodavatel, kopie 5 vybranych Zivotopisu véetné
privodnich dopisu z kazdého motivaéniho kurzu budou pfilohou mésiéni zpravy

= vysledek testu znalosti prace na PC, origindly testl si uchova dodavatel, vysledek test
(soupis Uspésnych a nelspéSnych Gcéastnik() potvrzeny od odborného pracovnika, ktery
proved| testovani, bude pfilohou mésiéni zpravy

= dodavatel bude uchovavat fotografie z motivaéniho kurzu, zadavateli preda s mésiéni zpravou
na CD

= predavaci protokol o obdrZeni propagaénich pfedmétl podepsany G&astniky, original si
dodavatel uchova, kopie bude pfilohou mésicni zpravy

= hodnotici dotazniky, originaly si uchova dodavatel, kopie 5 hodnoticich dotazniki budou
pfilohou mésiéni zpravy

= 05 osob obdrZi osvédéeni o absolvovani motivaéniho kurzu, originaly vSech osvédceni si
dodavatel uchova, kopie vSech osvédéeni budou pfilohou pfislusné meésicni zpravy.

Délka:
= motivaéni kurz bude probihat v kazdém okrese pribézné, trvat bude 40 vyucovacich hodin (8
po sobé jdoucich pracovnich dni, 5 vyu€ovacich hodin).

Indikator:
= 102 osob vstoupi do motivaéniho kurzu, 95 osob Uspésné absolvuje motivacni kurz.

POCITACOVY KURZ DLE KONCEPTU ECDL

Jednim z pozadavku zaméstnavatell je také znalost prace na PC, proto vSichni Géastnici absolvuji
poditaGovy kurz dle konceptu ECDL. V ramci motivaéniho kurzu budou Géastnici absolvovat test
znalosti, jehoZ Uspé&sné splnéni bude podminkou pro vstup do tohoto rekvalifikaéniho kurzu.

Tento kurz bude sloZzen ze 7 modulil (obsahové naplriujici ECDL Sylabus) a bude zakon¢en ECDL
testy. Ugastnici, ktefi ispésné spini test ze 4 vybranych modul(, obdrzi ECDL START certifikat, ktery
ma mezinarodni platnost. Kurz bude provadét pouze zafizeni, které ma tento vzdélavaci program
akreditovany a je v souladu s § 108 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jSich
pfedpistl. Zplsob ovéreni ziskani znalosti a dovednosti musi splfiovat § 4 vyhlasky ¢. 176/2009 Sb., a
zarover musi byt dodrzeny podminky, ke kterym se zavazalo testovaci stfedisko.

Minimalni délka kurzu (tj. vyuka 7 modull) je 120 vyucovacich hodin.

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky

~ti 1359/1. 128 01 Praha 2
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Pred zahajenim rekvalifikaéniho kurzu zadavatel pozaduje, aby dodavatel zajistil vypInéni formulare
.Nabidka zabezpeceni rekvalifikace vramci projektu ESF ¢&islo “ a predal tento rfadné vyplnény
formular zadavateli 14 kalendarnich dni pfed zahajenim rekvalifikace, a to jak v pisemné, tak
elektronické podobé. Nejpozdéji 14 kalendarnich dni pfed zahajenim rekvalifikace je tfeba na
pfisludné kontaktni pracovi$té Uradu prace CR v Karlovarském kraji zaslat v elektronické podobé tzv.
.lTerminovy list, ktery obsahuje seznam osob, které do rekvalifikace maji vstoupit, pfesné misto
realizace rekvalifikace a datum zahajeni a ukonceni rekvalifikace. Spole¢né s terminovym listem bude
doloZen vysledek testu znalosti prace na PC (soupis Uspésnych a netspésnych Gcastnikl) potvrzeny
od odborného pracovnika, ktery proved! testovani v ramci motivaéniho kurzu).

Dale je tfeba zajistit, aby se U¢astnici vstupujici do rekvalifikace dostavili pfed zahajenim rekvalifikace
na pfisludné pracovisté Ufadu prace CR v Karlovarském kraji a podepsali zde , Dohodu o
rekvalifikaci“. Termin podpisu dohody je nutny prfedem domluvit s pfisluSnym pracovistém, které
sepisuje dohody o rekvalifikaci.

Dodavatel je povinen prubézné sledovat dochazku ucastnikli na rekvalifikaénich kurzech. Pribézna
dochazka Ucastniku projektu za dany mésic musi byt pfedloZzena vZdy do 5 kalendafniho dne
nasledujiciho mésice na pfislusné pracovisté Ufadu prace CR v Karlovarském kraji.

Dodavatel je povinen pfi realizaci rekvalifikacnich kurzu:

= stanovit Gastnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti; prokazatelné je seznamit
s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané majici vztah
k rekvalifikaci; zajistit jejich bezpecnost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace
= uzavrit poji§téni pro pfipad své odpovédnosti za $kodu na zdravi zpUsobenou pfi rekvalifikaci
= v prubéhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci:
— dochazky G&astnikl rekvalifikace
— provadéneé rekvalifikace minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina zacatku a konce,
pocet hodin, jméno osoby provadéjici pfipravu ¢i ovéfeni ziskanych znalosti a
dovednosti (napf. trfidni kniha)
= neprodlené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendarnich dni, informovat pfisluné pracovisté UP
CR v Karlovarském kraji, pokud:
- ucastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci
- ucastnik rekvalifikace neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti
- ucastnik rekvalifikace porusuje predpisy &i fady rekvalifikacniho zafizeni
- nastanou dalSi zavazné skutecnosti, zejména prekazky v rekvalifikaci
- se Ucastnik nepodrobi zavéreCnému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti
= neprodlené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendarnich dnd, informovat pfisluSné pracovisté Uradu
prace CR v Karlovarském kraji, pokud vzniknou pfekazky, které znemozni pokradovani
rekvalifikace
= predloZit pfislunému pracovisti Ufadu prace CR v Karlovarském kraji pisemny navrh na
vypovézeni dohody o rekvalifikaci s U¢astnikem rekvalifikace, ktery neplni studijni a vycvikové
povinnosti nebo poruSuje predpisy a fady rekvalifikaéniho zafizeni, a to nejpozdéji do 8
kalendarnich dnt
= po ukonéeni rekvalifikace zaslat do 14 kalendafnich dni pFislusnému pracoviti Uradu prace
CR v Karlovarském kraji v kopii tfidni knihu, dochazku a zavéreény protokol, ktery bude
minimalneé obsahovat:
— seznam ucéastnikl rekvalifikace, ktefi uspésné ukongili rekvalifikaci, véetné ¢isel
vydanych osvédéeni o absolvovani a kopii osvédéeni
— informaci o absolvované ¢asti rekvalifikace Gcastniky, ktefi rekvalifikaci nedokongéili
nebo ukoncili neuspésné

Dodavatel je povinen zajistit, aby realizace pocitacového kurzu probihala v Karlovarském kraji.
V pfipadé, Ze Ucastnik predlozenim certifikatu prokaze, Ze tento kurz jiz absolvoval, nemusi uc¢astnik
tento kurz absolvovat a miZe nastoupit na absolventskou praxi. Tato moznost musi byt predem

schvalena zadavatelem.

lika - Urad prace Ceske republiky
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Dodavatel je povinen zajistit, aby U€astnici absolvujici poéitacovy kurz vyplnili nejpozdéji v den konani
zavérecné zkousky hodnotici dotaznik.

V pripadé nedokonéeni aktivity G¢astnikem nebude uhrazena dodavateli ani pomérna ¢ast nakladi
na Skoleni Gcastnika.

Dodavatel je povinen zadat vSechny ugastniky pocitadového kurzu dle konceptu ECDL na adresu
MPSV CR: http://portal. mpsv.cz/sz/zamest

Vystupy spoleéné:

» pfisludnému pracovisti Ufadu prace CR v Karlovarském kraji budou predéany
nasledujici doklady:
—~ prubézna dochazka za dany mésic ucastnik( kurzi vzdy do 5 kalendarniho dne
nasledujiciho mésice, a to i v pfipadé, ze dana rekvalifikace jesté neni ukonéena

— po ukonceni rekvalifikace zaslat do 14 kalendarnich dnd kopii tfidni knihy, celkové
dochazky, zavérecneho protokolu a kopii certifikatu

= zadavateli budou pfedany nasledujici doklady:

— kopie dochazky prvniho mésice realizace rekvalifikace, a to s pfislusnou mésiéni
zpravou

— po ukonceni rekvalifikace dolozi s pfislusnou mésiéni zpravou kopii tfidni knihy,
dochazky, zavérecného protokolu a kopii certifikatu

— po ukonceni rekvalifikace doloZi s prisluSnou mésiéni zpravou hodnotici dotazniky,
a to kopie 5 vyplnénych dotaznikl z kazdého pocitadového kurzu

— fotodokumentace z pribéhu kazdého rekvalifikaéniho kurzu pfeda s mésiéni zpravou
na CD

= dodavatel bude uchovavat z kazdého rekvalifikaéniho kurzu nasledujici doklady:
— dochazky v originale
~  ffidni knihy v origindle
— zavérec¢né protokoly v originale
— kopie v8ech vydanych certifikatl o absolvovani kurzu (dle zavéreénych protokol()
— hodnotici dotazniky v originale
— fotodokumentaci

Délka:
= Pocitacovy kurz dle konceptu ECDL bude probihat pribézné, minimalni délka kurzu (tj. vyuka
7 modulu) je 120 vyuéovacich hodin.

Indikator:
= 95 osob podepiSe Dohodu o rekvalifikaci, 83 osob obdrzi osvédéeni o UspésSném ukonceni
kurzu

PORADENSTVI

Tato aktivita bude probihat po celou dobu realizace vefejné zakazky v jednotlivych klientskych
centrech. Dle jednotlivych potfeb ucastniki bude probihat individualni poradenstvi tykajici se otazek
feSeni profesni kariéry (vyhledavani pracovnich nabidek, kontaktovani zaméstnavateld, pfiprava na
pohovor apod.), socialni a ekonomické situace apod.
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Informace o poskytnutém poradenstvi budou zaznamenany v ,Knize pfichozich®. Tato kniha bude
obsahovat: datum, popis ¢innosti, jméno a podpis Ucastnika, podpis koordinatora.

Dodavatel je povinen po ukon&eni poradenstvi zadat vdechny uastniky na adresu MPSV CR:
http://portal. mpsv.cz/sz/zamest

Vystupy:

= evidence UcastnikG v ,Knize pfichozich®; origindl si ponecha dodavatel, kopie knihy za
prislusny mésic bude pfilohou mésiéni zpravy

Délka:
= po dobu trvani realizace vefejné zakazky

4. ABSOLVENTSKE PRAXE

Praxe budou zajistény vybranym dodavatelem sluzeb, ktery bude zaroven agenturou
zprostiedkovavajici zaméstnani a ma k této Cinnosti platna povoleni vydana MPSV. Absolventské
praxe budou zajistény v podnikatelské sféfe a u subjektl vefejné spravy. Dodavatel je povinen zajistit
absolventské praxe pro 83 Géastnikl, z toho pro 62 Uc¢astniki u subjektl vefejné spravy a pro 21 osob
u podnikatelskych subjektd.

V pfipadé zajisténi vyssiho poétu absolventskych praxi, jak u subjektl vefejné spravy, tak u
podnikatelskych subjektt musi byt tato skute¢nost predem schvalena zadavatelem.

a) Absolventské praxe v podnikatelské sféfe - SpoleCensky ucelna pracovni mista
vyhrazena

Absolventské praxe zajisténé v podnikatelské sféfe budou zajiStény prostrednictvim nastroje aktivni
politiky zaméstnanosti — spoleCensky Gcelnymi pracovnimi misty vyhrazenymi (dale jen SUPM
vyhrazena) uzavienim dohody na SUPM vyhrazena mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.

Prispévek na SUPM vyhrazené mlzZe byt poskytnut na zakladé ustanoveni § 113 odst. 5 zakona &.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti a § 26 vyhlasky MPSV €. 518/2004 Sb., kterou provadi zakon ¢.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znéni. Pfispévek muze byt poskytovan nejdéle po dobu 12
mésicl, a to pouze za dobu, kdy je SUPM vyhrazené obsazeno ucastnikem projektu, maximalné 2
mésice pfed ukonéenim vefejné zakazky. VySe pfispévku vychazi z obecnych predpist a smérnic pro
Aktivni politiku zaméstnanosti (dale jen APZ) UP CR v Karlovarském krajl

V ramci vefejné zakazky muze byt dohoda uzaviena na dobu 4-6 mésicu. V pfipadé uzavieni dohody
na dobu krat$i nebo del$i je nutny predchozi souhlas zadavatele.

Dodavatel je povinen zajistit, aby se zaméstnavatel fidil pisemnymi pokyny a informacemi
pro poskytovani pfispévkl vydanymi Ufadem prace CR, Krajskd pobo&ka v Karlovych Varech.
Zaméstnavatel nesmi byt pfijemcem penéznich prostiedku ze statniho rozpoctu, strukturalnich fondu
EU, popt. jinych programu a projektt EU na stejny ucel a ani o tyto prostfedky doposud nepozadal.

Zaméstnavatelé mohou tyto pfispévky ziskat na zakladé pisemné Zadosti o pfispévek na spolecensky
Géelné pracovni misto vyhrazené pro uchazete o zaméstnani. Dodavatel je povinen predat pfislusné
formulafe zaméstnavateli a zajistit jejich pisemné podani na mistné prislusné kontaktni pracovisté
Gradu prace véetné povinnych priloh.

Po pfedloZeni Zadosti a jejich pfiloh bude pfispévek na spolecensky ucelné pracovni misto vyhrazené
schvalovan na poradé vedeni Uradu prace CR, Krajska pobocka v Karlovych Varech.

ské republiky
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V pfipadé schvaleni pfispévkl, bude s jednotlivymi zaméstnavateli Ufad prace CR v Karlovarském
kraji uzavirat dohody o vyhrazeni spoleensky Gc¢elného pracovniho mista a poskytnuti pfispévku,

spolufinancovaného ze statniho rozpo¢tu a Evropského socialniho fondu. Po podpisu pfislusne
dohody nastoupi Géastnici projektu na absolventskou praxi.

o

Proplaceni mzdovych nakladu na SUPM vyhrazena

Mzdové prispévky budou vyplaceny zadavatelem zaméstnavatelim, na zakladé uzavienych dohod.
Prispévky budou vyplaceny zaméstnavateli jako pfispévek na UOhradu skuteéné vyplacenych
mzdovych nakladi na zaméstnance, véetné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe
odved| z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné véak do ¢astky uvedené v dohodé.

= Zaméstnavatel bude zadavateli a v kopii dodavateli dokladat vykaz .VyG¢tovani mzdovych
nakladu“ na SUPM vyhrazené za jednotlivé mésice, nejpozdéji do konce kalendarniho meésice
nasledujiciho po uplynuti vykazovaného mési€niho obdobi. V pfipadé, Ze vykaz ,Vyuctovani
mzdovych nakladd“ na SUPM vyhrazené nebude v této Ih(té doloZen, pfispévek za pfislusny
mésic nebude poskytnut.

= Prispévek bude zadavatelem vyplacen mésiéné, a to pfevodem na ucet zaméstnavatele.
Prispévek je splatny do 30 kalendafnich dni ode dne, kdy zaméstnavatel doloZi zadavateli
vykaz ,VyGétovani mzdovych nakladl“ na SUPM vyhrazené.

=  Skondi-li pracovni pomér zaméstnance v pribéhu doby, na kterou je uzaviena dohoda, vyplati
zadavatel prispévek pouze do dne skonceni pracovniho poméru.

= V pripadé vzniku pochybnosti o spravnosti Gdaju uvedenych zaméstnavatelem ve vykazu
Vyuétovani mzdovych nakladi® na SUPM vyhrazené vyzve zadavatel neprodlené
zaméstnavatele k podani vysvétleni. Pfispévek bude vyplacen az po vyjasnéni pochybnosti.

Vraceni prispévku

Podminky pro vraceni pfispévku v pfipadé poruseni smluvnich podminek budou uvedeny pfimo
v dohodé.

= Zameéstnavatel je povinen vratit zadavateli prispévek nebo jeho pomérnou ¢ast, pokud mu
jeho zavinénim byl poskytnut nepravem nebo ve vy33i ¢astce nez nalezel, a to nejpozdéji do
30 kalendafnich dnu ode dne, kdy tuto skute¢nost zjisti nebo kdy ho zadavatel vyzval
k vraceni pfispévku. Toto ustanoveni se nevztahuje na pfipady, kdy doslo k poruseni
rozpoétové kazné v dusledku nedodrzeni podminek poskytnuti pfispévku uvedenych
v dohodé.
= Prispévek vraci zaméstnavatel na ucet, ktery mu zadavatel sdéli.
= Pokud zaméstnavatel ve vykazu ,VyGUétovani mzdovych nakladi“ na SUPM vyhrazené uvede
nelplné nebo nepravdivé daje, Ize dohodu ze strany zadavatele vypovédét, a to i v pfipadé
nedodrzeni smluvnich podminek dohody.
= NedodrZeni podminek poskytnuti pfispévku je poruSenim rozpoctové kazné podle zakona
&. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonl
(rozpodtova pravidla), ve znéni pozdéjsich predpisu a bude postihovano odvodem za poruseni
rozpoctové kazné v souladu s podminkami stanovenymi v dohodé.
Nevraceni pfispévku nebo jeho ¢asti na vyzvu zadavatele dle dohody je rovnéz porusenim rozpoctoveé
kazné.

Cerpani pfispévk na SUPM vyhrazena budou pfedmétem vefejnospravnich kontrol.

Vystupy: )
» Zadosti o pfispévek na SUPM vyhrazena pro uchazece o zaméstnani
* Dohody o vyhrazeni spole¢ensky ucelného pracovniho mista
= vyuétovani mzdovych nakladi na SUPM vyhrazena za jednotlivé mésice
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= pracovni smlouvy véetné mzdovych vymérl a pfipadna oznameni o ukonéeni pracovniho
poméru
Délka:
* po dobu trvani realizace verejné zakazky

Indikator:
= 21 osob absolvuje praxi u podnikatelskych subjektt

b) Absolventské praxe u subjektu vefejné spravy

Absolventské praxe zajisténé u subjektl vefejné spravy budou zajistény prostfednictvim pracovné —
pravniho vztahu mezi dodavatelem a ucastnikem projektu. Dodavatel sluZeb jako agentura prace
uzavie v tomto pfipadé s GEastnikem projektu pracovné pravni vztah - pracovni smlouvu na dobu
uréitou, v rozmezi 4 - 12 meésicl, avSak pracovni smlouva musi byt ukonéena maximalné 2 mésice
pfed ukongenim vefejné zakazky. Pracovni smlouva musi byt sepsana na dobu deldi nez 3 mésice.
Absolventska praxe bude zaji$téna formou docasného pfidéleni zaméstnance k danému subjektu.
Mzdoveé zafazeni U¢astnika projektu bude odpovidat obecné platnym pravnim pfedpisim a mzdovym
predpisim zaméstnavatele a musi byt v souladu se srovnatelnym pracovnim zafazenim u daného
subjektu. V pfipadé zajisténi absolventské praxe muze byt vyplacen max. mésiéni pfispévek ve vysi
18 000,- K¢ véetné DPH na jednoho Gcastnika projektu (Gastka zahrnuje hrubou mzdu, nahrady PN,
odvody na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné
zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved| z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, DPH
v pripadé platce DPH, stravné a cestovni nahrady).

Dodavatel je povinen sestavit harmonogram absolventské praxe, jehoZz pinéni bude pfedmétem
monitorovacich navstév.

Realizace absolventskych praxi bude pfedmétem monitorovacich navstév.

Proplaceni mzdovych nakladu za absolventské praxe u subjektl vefejné spravy

Celkové naklady na mzdové prostifedky Ucastniku absolventské praxe u subjektl vefejné spravy jsou
v projektu stanoveny pevnou ¢astkou ve vysi 13 392 000,- K¢ véetné DPH. Dodavatel je povinen tuto
castku ve sveé nabidce akceptovat. Tyto prostfedky nelze vyuZit ve prospéch jinych aktivit projektu.

Zadavatel uhradi zpétné dodavateli naklady na jim skutec¢né vyplacené mzdové prostiedky (véetné
pojistneho na socialni zabezpeceni, prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejne
zdravotni pojisténi) docasné pridélenych zaméstnancu na zakladé vystavené faktury maximalné vsak
ve vysi 18 000,- K& véetné DPH.

Dodavatel je povinen doloZit ,Vyuctovani mzdovych nakladli za absolventské praxe‘ za jednotlivé
mésice nejpozdéji do konce kalendarfniho mésice nasledujiciho po uplynuti vykazovaného mésiéniho
obdobi. ,Vyuctovani mzdovych nakladi za absolventské praxe“ bude dokladano na formulafi, ktery
bude dodavateli predan pfi podpisu Smlouvy o poskytnuti sluzeb.

Dodavatel pied doloZenim ,VyGétovani mzdovych naklad( za absolventské praxe” zadavateli musi mit
mzdové prfispévky pro zaméstnance zaplacené a musi mit odvedené pojistné na socidini
zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi,
které dodavatel jako agentura prace za sebe odvadi z vymérovaciho zakladu zaméstnance. Zadavatel
po kontrole ,Vyuétovani mzdovych nakladli za absolventské praxe® a po schvéleni pfisludné mésiéni
zpravy (za mésic, za ktery, jsou mzdove pfispévky vyiétovany) vyzve dodavatele k predloZeni faktury.

V pfipadé vzniku pochybnosti o spravnosti (daju uvedenych dodavatelem ve faktufe vyzve zadavatel
neprodlené zaméstnavatele k podani vysvétleni. Faktura bude proplacena aZz po vyjasnéni
pochybnosti smluvnimi stranami, splatnost faktury se pocita od doruéeni jeji opravy zadavateli.

Skonéi-li pracovni pomér zaméstnance v pribéhu doby, na kterou je uzaviena dohoda, proplati
zadavatel mzdové naklady pouze do dne skonéeni pracovniho poméru.
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Podminky pro vraceni mzdovych prostfedkil za absolventské praxe u subjektl verejné spravy
v pfipadé poruseni smluvnich podminek budou uvedeny pfimo v dohodé.

-

Vraceni mzdovych prostiedku

= Dodavatel je povinen vratit zadavateli mzdové prostfedky nebo jejich pomérnou ¢ast, pokud
mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vyssi Castce nez ndlezel, a to
nejpozdéji do 30 kalendafnich dnt ode dne, kdy tuto skuteénost zjistil nebo kdy ho zadavatel
vyzval k vraceni pfispévku. Toto ustanoveni se nevztahuje na pfipady, kdy doslo k poruseni
rozpoétové kazné vdlsledku nedodrzeni podminek poskytnuti mzdovych prostfedki
uvedenych v dohodé.

» Dodavatel pred doloZzenim ,Vyuétovani mzdovych nakladl za absolventské praxe” zadavateli
musi mit mzdové prispévky pro zaméstnance zaplacené a musi mit odvedené pojistné na
socidlni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné
zdravotni pojisténi, které dodavatel jako agentura prace za sebe odvadi z vyméfovaciho
zakladu zaméstnance.

= Pfispévek vraci dodavatel na Ucet, ktery mu zadavatel sdéli.

= Pokud dodavatel ve vykazu ,Vyuétovani mzdovych nakladi na absolventské praxe” uvede
nelplné nebo nepravdivé (daje, Ize dohodu ze strany zadavatele vypovédeét, a to i v pfipadé
nedodrzeni smluvnich podminek dohody.

= Nedodrzeni podminek poskytnuti pfispévku je porusenim rozpocétové kazné podle zakona
¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu
(rozpocétova pravidla), ve znéni pozdéjsich pfedpist a bude postihovano odvodem za poruseni
rozpoctové kazné v souladu s podminkami stanovenymi v dohodé.

Nevraceni pfispévku nebo jeho ¢asti na vyzvu zadavatele dle dohody je rovnéz porusenim rozpoctové
kazné.

Vystupy:
= Dohody o do¢asném pridéleni zaméstnance uzaviené s uzivateli (vefejna sprava)
= Pokyny k do¢asnému pridéleni zaméstnance
=  Vylétovani mzdovych nakladl za absolventské praxe ve verejné spravé
= Pracovni smlouvy na dobu uréitou ve vefejné spravé véetné mzdovych vymérd a pfipadna
oznameni o ukonéeni pracovniho poméru
Délka:

=  po dobu trvani realizace verejné zakazky

Indikator:
= 62 osob absolvuje praxi u subjektl verejné spravy

5. DOPROVODNA OPATRENI

Doprovodna opatreni (oznaovana dale také jako pfima podpora) jsou uréena pro G€astniky projektu a
maji eliminovat prekazky branici jejich vstupu na absolventskou praxi. V ramci vefejné zakazky se
jedna o proplaceni prispévklu za |ékafska potvrzeni a Vypis z evidence Rejstriku trestd uchazeéum,
ktefi nastoupi na absolventské praxe.

O moznosti vyuziti pfimé podpory budou uGcastnici informovani vramci informaéni schizky a
vstupniho dne. Proplaceni prispévkl a celkovou administraci této aktivity zajistuje dodavatel.

Administrace pfimé podpory

Pfispévky pfimé podpory budou vyplaceny kazdému Gcastnikovi pribézné, a to nejpozdéji do 5 dnu
po nastupu na praxi, pokud nebude se zadavatelem domluveno jinak. O pfimé podpofe poskytnuté
konkrétnimu G¢astnikovi bude dodavatelem veden pfislusny evidenéni list. Povinnosti u¢astnika bude
pfedat poZzadované doklady, na jejichz zakladé mlze dojit k proplaceni pfimé podpory. Doklady, které
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jsou necitelné, nemohou byt proplaceny. Dodavatel provede kontrolu opravnénosti naroku k vyplaceni
prispévki Géastnikim, poté pfeda slozky pfimé podpory spolu s Zadosti o proplaceni pfimé podpory
za prislusny mésic zadavateli, a to nejpozdéji do 10. kalendarniho dne nasledujiciho mésice.

Prispévek na primou podporu neni mozZné dodavateli proplatit, pokud Gc¢astnik nenastoupi na
absolventskou praxi.

Proplaceni pfispévku na lékarské potvrzeni

V pfipadé, Ze je podminkou pro vstup na absolventskou praxi vyjadreni |ékare ke zdravotnimu stavu
Ucastnika projektu, je mozZné v ramci doprovodnych opatifeni proplatit vydaje za toto vyjadreni.
Vyjadreni registrujiciho praktického lékare bude proplaceno ve vysi skuteéné vynaloZzenych nakladu,
maximalné v8ak do vySe stanovené aktualnim Cenovym predpisem Ministerstva zdravotnictvi.

Proplaceni poplatku za Vypis z evidence Rejstfiku trestu

V pfipadé, Ze je podminkou pro vstup na absolventskou praxi Vypis z evidence Rejstfiku trestd
Ucastnika projektu, je mozné v ramci doprovodnych opatfeni proplatit vydaje za tento spravni poplatek
a to ve vysi spravniho poplatku dle zak. ¢. 634/2004 Sb. o spravnich poplatcich ve znéni pozdéjsich
predpisu, podle sazebniku poloZky 10 za pfijeti Zadosti o vydani Vypisu z evidence Rejstfiku tresta.

Vzory jednotlivych formulard pro vyplaceni doprovodnych opatfeni obdrzi dodavatel pfi podpisu
Smlouvy o poskytnuti sluzeb.

Vystupy:
= Slozky primé podpory (originaly) obsahujici evidenéni listy pfimé podpory, v€etné originalu
dokladu potfebnych k proplaceni pfimé podpory, budou prfedany zadavateli, kopie sloZek
pfimé podpory obsahujici kopie dokladu si dodavatel uschova.
= Zadost o proplaceni pfimé podpory za pfislusny mésic, véetné souhrnného listu pfimé
podpory, prehledu ¢erpani pfimé podpory za prislusny mésic a slozek pfimé podpory (viz
kapitola ¢. 8 Platebni podminky).

6. PUBLICITA

Dodavatel je povinen informovat Sirokou verejnost o realizaci verejné zakazky. Publicita bude probihat
podle planu publicity, ktery podléha schvaleni zadavatele a bude zadavateli predlozen nejpozdéji ke
dni podpisu Smlouvy o poskytnuti sluzeb.

Informaéni a propagacni aktivity budou zajistovany pribézné, tzn. pred zahajenim aktivit pro
Gcastniky, ale i pfed samotnym ukonéenim tak, aby Siroka vefejnost méla k dispozici aktualni
informace.

Pfed zahajenim aktivit pro Géastniky probéhne setkani zastupclu dodavatele (realizacniho tymu
dodavatele) se zastupci zadavatele a kontaktnimi osobami z jednotlivych pracovist Ufadu prace CR
v Karlovarském kraji. Na tomto setkéni bude predstaven dodavatel, naplii aktivit, zplisob komunikace
a upfesnén vybér uchaze¢l o zaméstnani apod. Dobré navazani kontaktu, vyjasnéni zplsobu
komunikace a seznameni v8ech z(¢astnénych s realizaci vefejné zakazky, povazuje zadavatel za
jednu z nejdulezitéjsich pocateénich aktivit, ktera mize zabranit problémim a nejasnostem v prubehu
realizace verejné zakazky.

Dodavatel vypracuje podle nize uvedenych pozadavku plan publicity, navrhy propagacnich predmétt,
letaky a plakaty. Vzhled a obsah ve$kerych propagacnich materiall podléha schvaleni zadavatele.
Dodavatel predloZi finalni podobu publicity (vzorky propagaénich predmétu, letaky, plakaty, vytisky
placené inzerce apod.) jako soucast vystupu.
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Dodavatel ma povinnost (i¢astnit se seminari/konferenci v ramci regionalniho individualniho projektu
Sance pro mladé v Karlovarském kraji poradanych Uradem préace CR, Krajska pobo&ka v Karlovych
Varech a prezentovat vysledky a vystupy realizace vefejné zakazky.

VesSkeré vystupy publicity musi zakladat jak dodavatel, tak zadavatel. Neni povoleno pouzivat logo
dodavatele na materidlech souvisejicich s vefejnou zakazkou. Dodavatel zajisti, aby na vSech
materialech souvisejicich s realizaci vefejné zakazky a také v prostorach, ve kterych se budou
jednotlivé aktivity realizovat, bylo ,Povinné minimum publicity OP LZZ*:

a) logo Evropského socialniho fondu

b) text ,Evropsky socialni fond*, text mGze byt souc¢asti loga nebo mlze byt umistén samostatné
c) logo Evropské unie véetné textu ,Evropska unie”

d) logo Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost

e) prohlaseni ,Podporujeme vasi budoucnost"

f) odkaz na oficialni webové stranky ESF: www.esfcr.cz.

Dodavatel je zarovefi povinen pouzivat logo Ufadu prace CR

Povinné minimum publicity OP LZZ musi byt na materialech informacniho a propagaéniho charakteru:
letaky, plakaty, inzerce, propagacéni pfedméty, osvédceni, pozvanky, prezencni listiny, internetové
stranky, veskera pisemna korespondence spojena s realizaci vefejné zakazky (napf. smlouvy
uzaviené v ramci trvani vefejné zakazky, dopisni/hlavickovy papir, apod.).

PFi propagaci je dodavatel povinen dbat pravidel stanovenych:
®  Manualem pro publicitu OP LZZ, ktery stanovuje povinné minimum publicity a vizualni identity
projektt podpofenych z OP LZZ
=  Manualem vizualni identity ESF v CR, ktery uréuje zasady spravného pouZivani loga ESF a
vliajky EU
= Manualem vizualni identity OP LZZ, ktery uréuje zasady spravného pouzivani loga OP LZZ

Vsechny tyto dokumenty jsou k dispozici na internetovych strankach www.esfcr.cz.
Kazda akce spolufinancovana z prostiedkii OP LZZ musi byt uvedena informaci o tom,

Zze je financovana z prostfedki ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.

Dodavatel zajisti v ramci publicity zejména nasledujici aktivity:

a) Webové stranky

Dodavatel zajisti, nejpozdéji ke dni podpisu Smlouvy se zadavatelem, aby na jeho stavajicich
webovych strankach byly informace o projektu Sance pro mladé v Karlovarském kraji. Pokud
dodavatel webové stranky nema, zajisti si jejich zfizeni. Zadavatel si vyhrazuje pravo zasahovat do
vzhledu, rozsahu a obsahu téchto informaci na webovych strankach. Aktualizace obsahu bude
provadéna minimalné jednou mésicné az do konce realizace vefejné zakazky. Webove stranky budou
informovat o realizaci, naplni a prabéhu vefejné zakazky, o poctech lidi, ktefi se zG&astnili aktivit
projektu a jejich uspésnosti, apod. Budou zde také uvedeny kontakty na realizacni tym dodavatele.
Informace budou priib&Zné doplfiovany o aktualni fotodokumentaci. Webové stranky se musi fidit
manualy upravujici pravidla publicity. Webové stranky budou také slouzit k propagaci a k pfedavani
informaci potencialnim zaméstnavatelum.

Vystupy:

® Dolozit zadavateli vytiténé aktualizace webovych stranek za pfislusny mésic, a to s kazdou
mésicni zpravou.

sti 1359/1, 128 01 Praha 2
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Délka: Po celou dobu realizace verejné zakazky.

b) Inzerce

Dodavatel poda minimainé 3 inzeraty, a to kazdy do tfi regiondlnich periodik s jednim uverejn&nim
o velikost minimalné % strany v ernobilém provedeni. Dnem uvefejnéni inzeratli budou pouze
pracovni dny. Vinzeratech bude upozornéno na zahdjeni, pribéh a ukonéeni realizace vefejné
zakazky. Inzerce se musi fidit manualy upravujici pravidla publicity. Obsah a vzhled inzeratu jesté
pied jejich uverejnénim podléha schvaleni zadavatele. Povinnosti dodavatele bude zaslani inzerati
zadavateli v elektronické podobé ke korektue (kontrola spravnosti textu a grafické Upravy)
s uvedenym datem uvefejnéni a nazvem tisku, a to nejpozdéji deset pracovnich dni pfed jejich
uverejnénim.

Vystupy:

® Dodavatel je povinen uchovavat origindly vytiskli novin, zadavateli pfeda kopie vytisk( novin s
pfisluSnou mésiéni zpravou

Délka: Po celou dobu realizace vefejné zakazky.

c) Letaky

Dodavatel zajisti vyrobu a distribuci 250 ks barevnych letakd obsahujicich informace o projektu (A5,
barevny tisk, kfidovy papir). Letaky se musi fidit manualy upravujici pravidla publicity. Letaky budou
na Ufadé prace CR v Karlovarském kraji pouzZity pro propagaci mezi uchazeé&i o zaméstnani a dale
budou umistény v dal$ich institucich (napf. méstské urady, obecni Gfady, apod.) a na dalich vefejné
pfistupnych mistech. Povinnosti dodavatele bude pfed zajisténim vyroby zaslat navrh letakd
zadavateli v elektronické podobé ke korekture (kontrola spravnosti textu a grafické tpravy). Tisk letakd
podléha predchozimu schvaleni zadavatele.

Vystupy:

® Dodaci list véetné vzorku bude v kopii pfedan zadavateli nejpozdéji ke dni podpisu Smlouvy o
poskytnuti sluZeb.

® Dodavatel je povinen uchovavat origindly pfedavacich protokoll o distribuci letaki
z jednotlivych pracovist Ufadu prace CR v Karlovarském kraji a dalich instituci, zadavateli
pfeda kopie prfedavacich protokolu s pfislusnou mésiéni zpravou.

Délka: Distribuce béhem realizace verejné zakazky.

d) Plakaty

Dodavatel zajisti vyrobu a distribuci minimainé 30 ks barevnych plakatlu (vel. A1). Plakaty musi
splfiovat pravidla publicity OP LZZ. Povinnosti dodavatele bude pfed zajisténim vyroby zaslat navrhy
plakatl zadavateli v elektronické podob& ke schvaleni (kontrola sprévnosti textu a grafické Gpravy
log). Umisténi plakati v budovach jednotlivych pracoviét Ufadu prace CR v Karlovarském kraji bude
konzultovano s vedenim jednotlivych pracovist. Plakaty budou kromé jednotlivych pracovist Ufadu
prace CR umistény také v dalSich institucich (napf. méstské Gfady, Krajsky Ufad, obecni Gfady apod.).

Vystupy:

® Dodaci list véetné vzorku bude v kopii pfedan zadavateli nejpozdéji ke dni podpisu Smlouvy o
poskytnuti sluzeb.

® Dodavatel je povinen uchovavat origindly pfedavacich protokoli o distribuci plakatd
z jednotlivych pracovist Ufadu prace CR v Karlovarském kraji a dalich instituci, zadavateli
preda kopie pfedavacich protokol( s prislusnou mésiéni zpravou.
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Délka:

= distribuce béhem realizace verejne zakazky
e) Drobné propagacni pfedméty

Dodavatel zajisti 120 ks plastovych propisovacich tuzek s kulickovou naplini standardni velikosti, 120
ks blokl velikosti A4, 120 ks podloZzek pod myS. Zhotoveni propagacnich pfedméti se musi fidit
manualy upravujici pravidla publicity. Povinnosti dodavatele bude pfed zajisténim vyroby zaslat
navrhy propagacnich pfedmétlu zadavateli v elektronické podobé ke korekture (kontrola spravnosti
textu a grafické u(pravy). Zhotoveni propagaénich pfedméti podiéha predchozimu schvaleni
zadavatele. Propagaéni predméty obdrzi Gspésni Gc¢astnici motivaéniho kurzu spolu s osvédéenim.

Vystupy:

® Dodaci list bude v kopii pfedan zadavateli spolu se vzorkem nejpozdéji ke dni podpisu
Smlouvy o poskytnuti sluzeb.

=  Dodavatel je povinen uchovavat originaly pfedavacich protokoll o distribuci propagacnich
pfedmétl podepsané Gc¢astniky, zadavateli pfeda kopie predavacich protokol( s pfislusnou
mesicni zpravou.

Délka: Distribuce béhem realizace verejne zakazky.
f) Jiné formy zajisténi publicity v projektu
Dodavatel muze vyuzit i dalsi formy publicity, které vSak podléhaji pfedchozimu schvaleni zadavatele.

Je nutné, aby dodavatel zajistil schvaleni a vyrobu nastroju publicity nejpozdéji ke dni podpisu
Smlouvy o poskytnuti sluzeb. V pfipadé, ze dodavatel tuto povinnost do jednoho mésice od
data pfevzeti vyzvy k uzavieni Smlouvy nespini, ma zadavatel pravo odstoupit od uzavieni
Smiouvy o poskytnuti sluzeb a ma pravo oslovit dalSiho uchazete v pofadi dle vysledku
vybérového Fizeni.

7. MONITORING A ZABEZPECENI PRUBEHU VEREJNE ZAKAZKY
a) Monitoring

Monitorovani je ¢innost, jejimz cilem je pribézné ovéfovat fizeni a plnéni pfedmétu verejne zakazky,
tedy sledovat kvalitu, objem, vystupy a ¢asové pinéni harmonogramu. V ramci monitorovani budou
zadavateli dodavatelem dokladany zpravy slouZici kromé prehledu realizovanych cinnosti a vystupl
také i identifikaci moznych rizik a poukazani na pripadné vzniklé problémy.

Mésicni zprava

Mésiéni zprava bude vypracovana vzdy za jeden kalendarni mésic a poté bude do 10. kalendafniho
dne nasledujiciho mésice pfedana zadavateli.

Dodavatel vzdy za dany mésic popiSe prubéh realizace vefejneé zakazky - plnéni harmonogramu,
naplfiovani indikatort, pribéh konanych informaénich schizek, vstupnich dnl, motivaénich kurzi,
poéitadovych kurzt dle konceptu ECDL, poradenstvi, zajisténi absolventskych praxi, pracovni
smlouvy, vyiétovani mzdovych nakladi za absolventské praxe ve vefejné spravé za pfedchazejici
mésic, uskuteénénou publicitu, ¢erpani financénich prostfedkl, problémy objevujici se postupné
v pribéhu realizace a kroky vedouci k jejich odstranéni apod. S kazdou mésiéni zpravou budou
doloZeny pfisluéné doklady dle pozadovanych vystupt. Formulaf mésiéni zpravy véetné pfiloh obdrzi
dodavatel pfi podpisu Smlouvy o poskytnuti sluzeb.
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Zaveérecna zprava

Zavérecnou zpravu doru¢i dodavatel zadavateli nejpozdéji k poslednimu dni aktivity Ukonc&eni
realizace vefejné zakazky (viz harmonogram). Obsahem bude zhodnoceni celého prubéhu vefejné
zakazky a vysledky realizace, ke kterym se dodavatel zavazal. Formular zavére¢éné zpravy véetné
pfiloh obdrzi dodavatel v prubéhu realizace vefejné zakazky.

Predkladani a schvalovani zprav

Zpravy bude dodavatel predkladat projektovému manaZerovi zadavatele ve vySe uvedenych
terminech v tisténé podobé& a v elektronické podobé na CD. Formulaf mési¢ni zpravy musi byt
podepsan statutarnim zastupcem nebo osobou k tomuto zmocnénou. Zpravy od dodavatele schvaluje
zadavatel. V pripadé nedostatkt ¢i netplného doloZeni véech podkladi u zprav zadavatel stanovi
Ihatu na sjednani napravy od dodavatele.

Zadavatel si vyhrazuje pravo pozadovat dodatecné informace ke zplsobu realizace vefejné zakazky a
k jeho vysledkum.

Monitorovaci navstévy

Zadavatel bude v pribéhu realizace vefejné zakazky namatkové bez pfedchoziho ozndmeni provadét
monitorovaci navstévy na informacnich schuzkach, vstupnich dnech, motivaénich kurzech,
pocitaovych kurzech dle konceptu ECDL, poradenstvi, absolventskych praxich. Cilem
monitorovacich navstév je provéfeni pinéni jednotlivych ¢innosti podle stanového harmonogramu a
vystupl. Z kazdé monitorovaci navstévy bude vypracovan zapis, ktery bude zaslan vedoucimu
realizacniho tymu. Zapis z monitorovaci navstévy patfi k podkladim pro hodnoceni stavu pinéni
vefejné zakazky a dodavatel jej musi uchovavat spolu s ostatnimi relevantnimi podklady aZ do
ukoné&eni archivaéni lhaty (viz kapitola €. 9 Archivace a ostatni povinnosti dodavatele).

Zadavatel si vyhrazuje pravo zménit podminky kontroly a monitorovani, které jsou uvedené
v této zadavaci dokumentaci.

Vystupy:
®  meésicni zpravy a zavérecna zprava véetné priloh
= zapisy z monitorovacich navstév

Délka: Po dobu trvani realizace vefejné zakazky.

b) Zabezpeceni prubéhu vefejné zakazky

Prabéh verejné zakazky bude zajistén prostfednictvim klientskych center. Dodavatel zajisti, nejpozdé;ji
ke dni podpisu Smlouvy o poskytnuti sluZzeb se zadavatelem vybaveni a provoz klientskych center.

Kazdé klientské centrum bude slouzit pro realizaci aktivit: Vstupni den, Motivaéni kurz a Poradenstvi.
Dale bude kazde klientské centrum slouzit k vyplaté pfimé podpory a dalSich administrativnich
¢innosti souvisejicich s realizaci verejné zakazky.

V kazdem okrese bude klientské centrum vybaveno minimalné:
= stoly a Zidlemi
= PC s internetovym pfipojenim
= telefonem

Klientska centra budou pfistupna dle potfeb G¢astniki, miniméané 2 dny vtydnu, a to jak
v dopolednich, tak odpolednich hodinach.

Prehled klientskych center véetné dokladl prokazujicich jejich pravni vztah k uchazeéi (doklad o
vlastnictvi nemovitosti, ndjemni smlouva nebo pfislib najmu apod.) doloZi uchazeé v nabidce v ramci
prokazani technickych kvalifikacnich predpokladu (viz kapitola 10 ZD).
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8. PLATEBNiI PODMINKY

Dodavatel bude vyuZivat prostfedky Evropského socialniho fondu a statniho rozpoctu CR, proto musi
véechny jeho vydaje spliiovat nasledujici kritéria:

Uéel vydaje: Vydaj musi byt vynalozen na aktivity v souladu s obsahovou stréankou a cili projektu
popisovanymi v této zadavaci dokumentaci.

Datum uskute&néni vydaje: Vydaj musi vzniknout v dobé trvani Smlouvy o poskytnuti sluZzeb mezi
zadavatelem a dodavatelem.

Evidence a prokazovani uskute&énéného vydaje: Vydaj musi skute¢né vzniknout, musi byt
zaznamenan na Uétech dodavatele, byt identifikovatelny a musi byt doloZitelny originaly ucetnich
dokladi ve smyslu § 11 zakona &. 563/1991 Sb., o G&etnictvi ve znéni pozdéjSich predpisl, resp.
originaly jinych dokladl ekvivalentni prikazné hodnoty.

Efektivita vydaje: Vydaj musi byt nezbytny pro realizaci projektu, byt vynaloZen na aktivity popsané
v této zadavaci dokumentaci.

Fakturace

Platba za provedené sluzby bude poskytnuta dle skuteéného poctu Géastnikl projektu.

e Zadavatel uhradi 30% jednotkové ceny za kazdého uspéS$ného absolventa po ukonceni
poradenské a vzdélavaci &asti (informaéni schizka, motivaéni kurz a ECDL — Uspésné i
nelspésné absolvovani zavéreénych testd ECDL). Dodavatel ma povinnost narokovat 30%
jednotkové ceny v mésiéni zpravé za mésic, ve kterém absolvent fadné ukongil poradenskou
a vzdélavaci cast.

e Dalsich 30% jednotkové ceny uhradi zadavatel po umisténi absolventa na praxi (SUPM
vyhrazené + absolventské praxe) a doloZeni uzaviené pracovni smlouvy s absolventy.
Dodavatel ma povinnost narokovat 30% jednotkové ceny v mésiéni zpravé za meésic, ve
kterém absolventi nastoupili na praxi.

e Zbylych 40% jednotkové ceny za kazdého absolventa bude uhrazeno po ukonéeni dohodnuté
délky pracovniho Gvazku, po kterou je poskytovan mzdovy pfispévek. Pokud bude pracovni
vztah ukonéen dfive, neZ bylo dohodnuto v pracovni smlouvé ¢&i dohodé o SUPM
vyhrazenych, bude zbylych 40% pomérné kraceno. Dodavatel ma povinnost narokovat
zbylych 40% jednotkové ceny v mési¢ni zpravé za mésic, ve kterém absolvent ukonCil
dohodnutou délku pracovniho Gvazku, po kterou je poskytovan mzdovy prispévek.

Uhrady budou vzdy proplaceny pouze na zakladé fadnych darovych dokladu (faktur) pfedkladanych
dodavatelem a na zakladé vystupu, které budou pfilohou mési¢nich zprav a zavéreiné zpravy.
Dodavatel bude vyzvan k predloZeni faktury po schvaleni mésicni zpravy.

Faktura musi obsahovat viechny naleZitosti fadného Uéetniho a darfového dokladu ve smyslu
pfisludnych pravnich predpist v platném znéni (zejména zakon o Ucetnictvi a o dani z pfidané
hodnoty). Faktura musi déle obsahovat také registracni &islo a nazev projektu. V pfipadé, Ze faktura
nebude mit odpovidajici naleZitosti, je zadavatel opravnén vyzvat dodavatele ve |huté splatnosti
k doplnéni & Upravé, aniz se tak dostane do prodieni se splatnosti; Ihita splatnosti po¢ina bézet
znovu od opétovného zaslani nalezité dopinéného ¢&i opraveného dokladu.

Splatnost faktur nesmi byt krat$i nez 60 kalendafnich dni ode dne jejich doru¢eni zadavateli.

Podava-li nabidku vice dodavatel( spoleéné (spoleéna nabidka), uvedou v navrhu Smlouvy osobu,
ktera bude v prib&hu pInéni pfedmétu verejné zakazky fakturacnim partnerem zadavatele.

Fakturace mzdovych nakladu Guéastniku absolventské praxe u verejné spravy

Zadavatel uhradi zpétné na zakladé doloZeného ,VyUétovani mzdovych nakladi za absolventské
praxe” dodavateli naklady na jim skuteéné vyplacené mzdové pfispévky (véetné pojistného na socialni
zabezpeéeni, prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojidténi)
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doCasné pridélenych zaméstnancl na zakladé vystavené faktury. ,Vyaétovani mzdovych naklada za
absolventské praxe” bude predano zadavateli nejpozdéji do konce kalendafniho mésice nasledujiciho
po uplynuti vykazovaného mési¢niho obdobi.

Ve ,VyGétovani mzdovych nakladu za absolventské praxe“ u subjekt( vefejné spravy, kde bude
uveden hruby pfijem, nahrady za PN a povinné mésiéni odvody za jednotlivé absolventy. Po
schvéleni ,Vyuétovani mzdovych néakladi za absolventské praxe a schvaleni mésiéni zpravy bude
dodavatel vyzvan k predloZeni faktury. Splatnost faktury nesmi byt kratsi nez 30 kalendainich dn.

V pfipadé vzniku pochybnosti o spravnosti udaju uvedenych dodavatelem ve faktufe nebo ve vykazu
.Vyuctovani mzdovych nakladu“ vyzve zadavatel neprodlené dodavatele k podani vysvétieni.
Prispévek bude vyplacen az po vyjasnéni pochybnosti smluvnimi stranami.

Zadosti o proplaceni pfimé podpory

Zadavatel uhradi zpétné dodavateli néklady na jim proplacenou pfimou podporu Géastnikiim projektu
na zakladé Zadosti o proplaceni pfimé podpory predloZené spolu se souhrnnym listem pfimé podpory,
prehledem Eerpani pfimé podpory a slozkami pfimé podpory. V pfipadé, Ze Zadost a podklady k ni
budou v rozporu s podminkami Zadavaci dokumentace, je zadavatel opravnén vyzvat dodavatele
k doplnéni Ci opravé.

Podklady k za¢tovani skutecné vynaloZenych nakladi pfimé podpory budou pfedany zadavateli ve
sloZkach pfimé podpory, kterou tvofi originaly véech dokladi potfebnych k proplaceni pfimé podpory.
V pfipadé, Ze trvanlivost zapist na dokladech potfebnych k proplaceni pfimé podpory je kratdi nez
10 let, budou dodavatelem k originalim zhotoveny a priloZeny i jejich kopie. Dodavatel si v pfipadé
potfeby pofidi ovéfené kopie sloZzek pfimé podpory. Zadavatel si ponecha u sebe originaly slozek
pfimé podpory.

Zédosti o proplaceni pfimé podpory budou dodavatelem predkladany mésicné spolu s mésicnimi
zpravami, a to vzdy nejpozdéji do 10. kalendafniho dne nasledujiciho mésice. Pfipadne-li posledni
den lhaty na vikend nebo svatek, je dodavatel povinen pfedloZit Zadost o proplaceni pfimé podpory
nasledujici pracovni den.

Z4dost o proplaceni pfimé podpory bude refundovana do 30 kalendainich dnii od jejiho schvaleni.
Zadavatel si vyhrazuje pravo pozastavit proplaceni v pfipadé nedostatku finanénich prostredk.

Bankovni Géet

Vybrany dodavatel zfidi na dobu trvani vefejné zakazky, a to az do doby ukonéeni financovani vefejné
zakazky, samostatny bankovni ucet uréeny vyhradné pro platebni operace souvisejici s plnénim
vefejné zakazky. Kopie smlouvy o zfizeni samostatného bankovniho Uétu bude pfilohou Smlouvy o
poskytnuti sluzeb.

9. ARCHIVACE A OSTATNi POVINNOSTI DODAVATELE

Dodavatel ma povinnost po dobu 10 let od skonéeni pinéni zakazky, uchovavat doklady souvisejici
s plnénim zakazky a umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly, z néhoZ je zakazka hrazena
(zejména se jednad o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky uéetni dvir), provést kontrolu
téchto doklad(. Desetileta IhGta zadina béZet od 1. ledna kalendafniho roku nasledujiciho po roce, kdy
byla dodavateli vyplacena zavéreéna platba.

Dodavatel musi respektovat rovné pfileZitosti, nesmi nikoho diskriminovat z hiediska pohlavi, rasy,
etnického plvodu, naboZenského vyznani, viry, zdravotniho postiZzeni, véku & sexudlni orientace.
Dodavatel je povinen v pribéhu celé realizace vefejné zakazky zachazet se véemi udaji o Géastnicich
projektu v souladu se zakonem €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju, ve znéni pozdéjsich
predpisu.

V prubéhu realizace vefejné zakazky je dodavatel povinen podporovat ekologické tfidéni odpadl
pfi realizaci jednotlivych aktivit. Sou¢asné k tomuto kroku zavaZe i své subdodavatele.
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Dodavatel je pfi své &innosti povinen pouzivat vypoéetni techniku vybavenou pouze legalnim a
licencovanym programovym vybavenim.

Dodavatel je povinen pfi provadéni praci dodrzovat veSkeré platné normy, zakony
a provadéci vyhlasky tykajici se jeho &innosti pro zadavatele. Pokud porusenim téchto pfedpisu
vznikne $koda, nese veskeré vzniklé naklady dodavatel.

10. POZADAVKY NA PROKAZANI KVALIFIKACE UCHAZECE

Podrobna specifikace pozadavki na prokazani spinéni kvalifikace dodavatelem je v souladu
s pfisludnymi ustanovenimi zakona. &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach nasledujici:

Prokazani spinéni kvalifikace je predpokladem posouzeni a hodnoceni nabidky uchazece.
Dodavatel je povinen prokazat spinéni kvalifikace ve Ihuté pro podani nabidek. Dodavatel je

povinen prokazat zakladni kvalifikaéni_pfedpoklady v souladu s podminkami pro nadlimitni
verejnou zakazku.

Kvalifikovanym pro plnéni vefejné zakazky je dodavatel, ktery:

1) spini zakladni kvalifikaéni pfedpoklady (podle § 53 cit. zak.),

2) spini profesni kvalifikaéni pfedpoklady (podie § 54 cit. zak.),

3) prediozi Eestné prohlaseni o své ekonomické a finanéni zpusobilosti spinit vefejnou zakazku a
4) splni technické kvalifikaéni pfedpoklady (podle § 56 cit. zak.)

ad 1 - Zakladni kvalifikaéni predpoklady (§ 53 cit. zak.) spifiuje dodavatel, ktery

a) ktery nebyl pravomocné& odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch organizované
zlo&inecké skupiny, trestny &in (&asti na organizované zlo¢inecké skupiné, legalizace vynosu z trestné
&innosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi, podvodu, Gvérového podvodu,
véetné pripadl, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo Ucastenstvi na takovém trestném ¢inu, nebo
doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu. Jde-li o pravnickou osobu, musi
tento predpoklad splfiovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu a je-i statutarnim organem zajemce &i ¢lenem statutérniho organu zajemce
pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad spliiovat jak tato prévnicka osoba, tak jeji statutarni organ
nebo kazdy élen statutarniho organu této pravnické osoby. Podava-li nabidku ¢i zadost o Ucast
zahraniéni pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto
pismene spliiovat vedle uvedenych osob rovnéZ vedouci této organizacni slozky a tento zakladni
kvalifikaéni prfedpoklad musi splfiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla,
mista podnikani ¢i bydlisté,

b) nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoZ skutkova podstata souvisi s predmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich pfedpisi nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného &inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku spliovat statutarni
organ nebo kazdy élen statutarniho orgénu, a je-li statutarnim organem dodavatele ¢i ¢lenem
statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat statutarni organ
nebo kazdy &len statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku Ci Zadost o Gcast
zahraniéni pravnicka osoba prostfednictvim své organizaéni sloZky, musi pfedpoklad podle tohoto
pismene spliiovat vedle uvedenych osob rovnéZ vedouci této organizaéni slozZky; tento zakladni
kvalifikaéni pfedpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi
svého sidla, mista podnikani i bydlisté,

Splnéni zakladnich kvalifikaénich predpokladu dle § 53 odst. 1 pism. a) a b) spliiuje uchazeg,
ktery dolozi Vypis z evidence Rejstfiku trestu.

c) nenaplnil v poslednich 3 letech skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou
podplaceni dle § 49 zak. €. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku,
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d) vuci jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni fizeni,
v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek
nepostacuje k uhradé naklad( insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrugen proto, Zze majetek byl
zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle zvla$tnich pravnich predpisd,

e) neni v likvidaci

Spinéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladu dle § 53 odst. 1 pism. c) — e) spliuje uchazeg,
ktery doloZi Cestné prohlaseni (viz pfiloha &. 1 zadavaci dokumentace).

f) nema v evidenci dani zachyceny darové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

SpInéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladu dle § 53 odst. 1 pism. f) splfiuje uchaze¢, ktery
dolozi Potvrzeni pfislusného finanéniho Gfadu a ve vztahu ke spotfebni dani &estné prohlageni
(viz pfiloha €. 1 zadavaci dokumentace).

g) nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni poji§téni, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlité dodavatele,

Spinéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladu dle § 53 odst. 1 pism. g) spliuje uchazeg, ktery
dolozi Cestné prohlageni (viz pfiloha &. 1 zadavaci dokumentace).

h) nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeé&eni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté
dodavatele,

Splnéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladu dle § 53 odst. 1 pism. h) spliuje uchazeé, ktery
dolozi Potvrzeni pfislu§ného organu &i instituce.

i) nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan & mu nebylo pravomocné
ulozeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich pfedpist, je-li podle § 54 pism. d) pozadovéno
prokazani odborné zpusobilosti podle zviastnich pravnich predpisti; pokud dodavatel vykonava tuto
¢innost prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za &innost dodavatele,
vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby,

J) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem pinéni vefejnych zakazek,

Spinéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladu dle § 53 odst. 1 pism. i) - j) spliiuje uchazeé,
ktery dolozi Cestné prohlaseni (viz pfiloha &. 1 zadavaci dokumentace).

k) dodavateli nebyla pravomocné uloZena pokuta za umoznéni nelegalni prace dle § 5 pism. e)
bodu 3 zakona €. 435/2004 Sb. o zamé&stnanosti

Ad 2 - Profesni kvalifikaéni pfedpoklady

Profesni kvalifikaéni pfedpoklady pfedioZi uchazeé v nasledujicim rozsahu:

1) Uchaze€ predioZi vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, ¢i jiné obdobné
evidence, pokud je v ni zapsan, podle zvlastnich pravnich pfedpisi. Vypis z obchodniho rejstriku
nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokdzano splnéni kvalifikace, stari nez 90
kalendarnich dna.

2) Uchaze¢ pfedloZi opravnéni k podnikani podle zviastnich pravnich predpist v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu verejné zakazky (pofadani odbornych kurz(, vzdélavacich akci apod.)
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3) Uchazet predlozi povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani podle § 14 odst. 3 pism. b)
zakona 435/2004 Sb., o zaméstnanosti

4) Uchaze¢ predlozi doklad osvédéujici jeho odbornou zpusobilost nebo osoby, jejimz
prostiednictvim odbornou zpusobilost zabezpeéuije, je-li pro pinéni vefejné zakazky nezbytna podle
zvlastnich pravnich predpist. Pro tuto vefejnou zakazku musi uchaze¢ predloZit platnou akreditaci
rekvalifikaéniho zafizeni - vydanou podle § 108 zakona 435/2004 Sb., o zaméstnanosti a v souladu
s podminkami stanovenymi vyhlaskou €. 524/2004 Sb. o akreditaci zarizeni k provadéni rekvalifikace
uchaze&ll o zaméstnani a zajemcl o zaméstnani, nebo predloZenim listiny, ze které je patrne, Ze tyto
pozadavky jsou ze zakona spinény. Tyto doklady budou pfedloZeny k rekvalifikaénimu pocitatovému
kurzu dle konceptu ECDL. Uchaze¢ musi prokazat, Ze on nebo tfeti osoba, s niz ma uzavieny pravni
vztah (subdodavatel), je schopen pozadovany rekvalifikaéni kurz realizovat.

Ad 3 Technické kvalifikaéni predpoklady

Spinéni technickych kvalifikaénich pfedpokladl prokaze uchazed, ktery pfediozi:

a) seznam min. 3 vyznamnych sluZeb (sluzby v oblasti zaméstnanosti, organizace Skoleni
nebo poradenskych a motivaénich programt nebo rekvalifikaci), o min. finanénim objemu 1
mil. K& kazda sluzba jednotlivé, poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech,
s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti; pfilohou tohoto seznamu musi byt:

1. osvédé&eni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému
zadavateli, nebo;

2. osvédéeni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez
vefejnému zadavateli, nebo;

3. smlouvu s jinou osobou a doklad o uskuteénéni pinéni dodavatele, neni-li
souéasné mozné osvédéeni podle bodu 2 od této soby ziskat z duvodu
spoéivajicich na jeji strané;

b) Zadavatel pozaduje predloZit jako souéast nabidky vypinénou pfilohu &. 2 Realizacni tym.

V pfiloze uchaze& doplni jména a pfijmeni osob, které budou zodpovédné za pinéni verejné
zakazky véetné pracovniho poméru. Uchazeé je v pfiloze povinen vyplnit vSechny pozice
v realizaénim tymu. Zadavatel pfipousti aby jedna osoba zastavala vice pozic v
ramci realizacniho tymu.
Pozadovanou troven kvalifikace dle posledniho sloupce pfilohy prokaze uchaze¢ za kazdou
osobu prostou kopii dokladu o nejvy$&im dosaZzeném vzdélani (maturitni vysvédceni, apod.)
a profesnim Zivotopisem, ze kterého bude zfejmé doloZeni praktickych zku$enosti. Pokud
néktery z uvedenych &lend realizaéniho tymu neni zaméstnancem uchazece, musi nabidka
obsahovat rovnéz smlouvu uzavienou se subdodavatelem v souladu s § 51 odst. 4 zakona,
z niz vyplyva zavazek subdodavatele podilet se na pinéni vefejné zakazky v uvedené funkci
a rozsahu.

c) Zadavatel pozaduje predloZit jako souéast nabidky vypinénou pfilohu €. 3. Klientska centra.
V pfiloze uchazeé¢ u kazdého mista konani doplni pfesnou adresu mista konani
Mista klientskych center, ke kterym se uchazeé zavaze v nabidce (viz pfiloha ¢. 3), je nutno
zajistit po celou dobu realizace vefejné zakazky.

Pravost a stafi dokladu:

- dodavatel predklada doklady prokazujici spinéni kvalifikace v prosté kopii v souladu s ustanovenim §
57 odst. 1 cit. zak.,

- zadavatel je opravnén pfed uzavienim smlouvy pozadovat pfedloZeni originalu ¢i ufedné ovéfenych
kopii dokladu prokazujicich spinéni kvalifikace a dodavatel, se kterym ma byt uzaviena smlouva, je
povinen je predloZit,
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- doklady prokazujici spinéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladi a vypis z obchodniho rejstriku
nesmeéji byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazéno spinéni kvalifikace, starsi 90
kalendarnich dn,

Nesplnéni kvalifikace:

® Uchazeg, ktery nesplini kvalifikaci v pozadovaném rozsahu nebo uvede neuplné ¢i nepravdivé
informace, bude z G¢asti v zadavacim fizeni vylouéen.

V takovém pfipadé zadavatel bezodkladné pisemné oznami uchazeéi své rozhodnuti o jeho vylouceni
Z Ucasti v zadavacim fizeni s uvedenim dlvodu

11. HODNOTA ZAKAZKY A POZADAVKY NA ZPRACOVANi NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena musi byt uvedena v Eeské méné. Nabidkova cena musi obsahovat veékeré naklady
nutné a zpusobilé krealizaci pfedmétu zakazky, tzn., Ze vedkeré personalni a rezijni naklady
souvisejici s realizaci zakazky (napf. postovné, hovorné, kancelafské potfeby, néklady na monitoring,
naklady na administraci doprovodnych opatfeni, veskeré naklady na zajisténi publicity dle ZD, naklady
na administraci vedeni personalni agendy absolventskych praxi apod.) musi byt zahrnuty
do jednotkové nabidkové ceny za uéastnika projektu.

V nabidnuté jednotkové cené je uchazeé povinen zohlednit fakt, Ze po celou dobu zakazky je
nepfekrocitelnd — jeji nastaveni by tedy mélo zahrnovat vegkeré vnitfni i vnéjsi ekonomické aj. vlivy,
které mohou cenu v prib&hu zakazky ovlivnit.

-

V pfiloze €. 8 - Krycim listu poZaduje zadavatel uvedeni jednotkové ceny za realizaci sluZeb
vymezenych v predmétu plnéni zakazky bez dané z pfidané hodnoty.

Zadavatel pozaduje zpracovat nabidkovou cenu v souladu se zasadami uvedenymi v této zadavaci
dokumentaci a dle poloZek prilohy & 7 — FormulaF pro stanoveni nabidkové ceny. V nabidkové cené
pozaduje zadavatel uvedeni celkové ceny a jednotkové ceny za realizaci sluzeb vymezenych
v pfedmétu pInéni zakazky bez DPH a véetné DPH.

Uchazeéem dopinéna jednotkova nabidkova cena bez DPH a véetné DPH za uéastnika projektu
nesmi prekrogit max. jednotkovou cenu 29 000,-Ké& bez DPH a 34 800,- K& véetné DPH.

Pfedpokladana (maximalini) hodnota zakéazky je 14 100 076,-K& bez DPH (16 920 092,-K¢ véetné
DPH). V této cené jsou zahrnuty mzdové prostiedky na absolventské praxe ve vefejné spravé ve vysi
13 392 000,- K& véetné DPH. Tyto prostfedky nelze vyuZit ve prospéch jinych aktivit projektu. V této
cené nejsou zapocitany prostfedky uréené na vyplaceni pfimé podpory uéastnikim projektu, a
prostiedky uréené na mzdové pfispévky na absolventské praxe v podnikatelské sféfe — SUPM
vyhrazena. Zadavatel si vyhrazuje pravo snizit objem zakazky v pfipadé takovych zmén v projektu,
které by mély vliv na financovani zakazky.

DPH bude vypoctena dle pfislusnych pravnich pfedpisti platnych v CR k datu podani nabidky.
V pripadé novelizace pravnich pfedpist o DPH v dobé po podani nabidky nebo v priibéhu realizace
pfedmétu verejné zakazky bude DPH k cené za &ast pinéni nerealizovanou k datu G&innosti pfipadné
novely pfepoc¢tena dle nové platnych pravnich pfedpisti.

Neni-li uchaze¢ registrovanym platcem DPH, potom tuto daf nemusi vyéislit a skuteénost, Ze neni
platcem vyslovné uvede v nabidce (i v ndvrhu Smlouvy o poskytnuti sluZeb). Zadavatel stanovi, Ze
takto stanovena nabidkova cena bude posuzovana jako by v sobé DPH zahrnovala. V pfipadé, Ze by
se vSak uchazeC stal platcem DPH po podani nabidky nebo v pribéhu realizace predmétu vefejné
zakazky, nebude ze strany zadavatele v takovém pfipadé akceptovan narok na zvySeni ceny z titulu
DPH.

Zadavatel si vyhrazuje ve smyslu § 99 zakona opéni pravo na poskytovani daldich sluzeb
spocivajicich v obdobnych sluzbach jako v pfipadé sluzeb poskytovanych na zakladé smlouvy o
poskytovani sluzeb, k jejimuz uzavieni dojde na zakladé tohoto zadavaciho fizeni.
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Opéni pravo je zadavatel opravnén uplatnit vi¢i uchazeéi, s nimZ bude uzaviena smlouva o
poskytovani sluZeb, a to po celou dobu Géinnosti smlouvy o poskytovani sluzeb.

Nabidkova cena dodavatele za pinéni verejné zakazky bude uvedena pouze ve vztahu k t&ém Castem
pinéni vefejné zakazky, které se netykaji opéniho prava. Pfipadné dal$i sluzby, které jsou vymezeny
opénim pravem zadavatele, budou poskytovany aZ v pfipadé, Ze zadavatel op&ni pravo uplatni, a to
postupem dle ust. § 23 odst. 7 pism. b) a ust. § 34 zakona v jednacim Fizeni bez uvefejnéni.

12. HODNOTICi KRITERIUM

Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani této vefejné zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky s
diléim hodnoticim kritériem nabidkove ceny.

Jednotkova nabidkova cena bez DPH za Géastnika projektu musi byt uvedena v korunach ¢eskych a
nesmi prekrodit maximalni jednotkovou cenu stanovenou zadavatelem v kapitole 11.

V pfipadé rovnosti nabidkovych cen nejvyhodné&jdich nabidek se vitézna nabidka vylosuje za ucasti
uchazecl a v souladu se zakonem.

13. HARMONOGRAM

Uchazeé ve své nabidce vypini harmonogram (viz pfiloha ¢. 5), ktery bude odpovidat nasledujicim
podminkam stanovenych zadavatelem:

® Uzavieni Smiouvy o poskytnuti sluZeb nejpozdéji do 1 mésice od data prevzeti vyzvy
k uzavieni Smlouvy o poskytnuti sluZeb a splnéni podminek vyplyvajicich ze zadavaci
dokumentace (viz kapitola ¢. 6) — pfedpoklad 10/2012.

= Vefejnd zakazka v&etn& nasledného vyhodnocovani a vypracovani zavéreéné zpravy musi
trvat max. 18 mésicl. Absolventské praxe ve vefejné spravé a SUPM musi skon¢it 2 mésice
pfed ukoncenim verejné zakazky.

® |hned po nabyti G&innosti Smlouvy o poskytnuti sluzeb bude zahdjena realizace vefejné
zakazky.

Pfedéasné ukonceni vefejné zakazky

Zadavatel si vyhrazuje pravo predgasné ukongit zakazku z divodu vy&erpani finanénich prostiedku
ur¢enych na absolventské praxe.

14. NAVRH SMLOUVY O POSKYTNUTi SLUZEB

Soucasti nabidky bude také podepsany navrh Smlouvy o poskytnuti sluzeb, ktery tvofi pfilohu této
zadavaci dokumentace. Uchazeé neni opravnén v navrhu Smlouvy o poskytnuti sluZeb, ktery je
soucéasti zadavaci dokumentace, vyplfiovat jlna ustanoveni nez ta, ktera jsou zadavatelem oznacena
pro vypinéni (Zluté podbarvena). V pfipadé, Ze uchazet vypini, zméni &i jinak upravi navrh Smiouvy
o poskytnuti sluZeb, neZ jak je umoznéno zadavatelem, bude nabidka uchazede vyfazena a uchazec
bude vyloucéen z dal§i G¢asti v zadavacim fizeni.

Navrh Smlouvy o poskytnuti sluzeb musi byt ze strany uchazece o VZ podepsan statutarnim organem
nebo osobou k tomu statutarnim organem zmocnénou v souladu se zpUsobem jednani jménem
uchazeée o VZ; original & Ufedné ovéfena kopie zmocnéni musi byt v takovém pfipadé soucasti
nabidky uchazeée o VZ. PredloZeni nepodepsaneho navrhu Smiouvy o poskytnuti sluZzeb, popfipadé
nepfedlozeni zmocnéni dle pfedchozi véty, neni pfedloZzenim fadného navrhu Smiouvy o poskytnuti
sluzeb a nabidka uchazede je v takovém pfipadé neuplna.

ske republiky
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15. POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKY

Nabidka bude pfedloZena v ¢eském jazyce v jednom originéle a v jedné kopii v pisemné formé
a v elektronické verzi na CD. Nabidka nebude obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly
zadavatele uvést v omyl. Nabidka bude zajiSténa proti neopravnéné manipulaci.

Vsechny listy nabidky véetné pfiloh budou fadné oéislovany vzestupnou éiselnou fadou.
Vsechny listy nabidky budou navzajem pevné spojeny &i sesity tak, aby byly dostateéné zabezpeceny
pfed jejich vyjmutim z nabidky.

Nabidka bude dodana v zalepené obalce oznaené nazvem verejné zakazky, identifikaci uchazeée a
napisem ,NEOTVIRAT.

Veskeré prilohy doloZené k nabidce musi byt podepsané osobou opravnénou jednat jménem
uchazece.

Uchaze¢ zavazné pouzije pofadi dokumentu specifikovanych v nasledujicich bodech:
® Doklady, jimiz uchaze¢ o VZ prokazuije splnéni kvalifikace:
a) Doklad prokazujici spinéni zakladnich kvalifikacnich pfedpoklad
- pfiloha &. 1 — Cestné prohlaseni o spinéni zakladnich kvalifikaénich predpokladi

- Cestné prohladeni dle § 53 odst. 1 pism. c) - e) dle zakona &. zakona &. 137/2006 Sb., o
vefejnych zakazkach

- Cestné prohlaeni dle § 53 odst. 1 pism. f) dle zakona &. zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach

- Cestné prohlaseni dle § 53 odst. 1 pism. g) dle zakona ¢. zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach

- Cestné prohlaseni dle § 53 odst. 1 pism. h) dle zakona &. zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach

- Cestné prohlaseni dle § 53 odst. 1 pism. i) - j) dle zakona &. zakona &. 137/2006 Sb., o
verejnych zakazkach

- Cestné prohlaseni dle § 53 odst. 1 pism. k) dle zakona ¢&. zékona &. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach

- Cestné prohlaseni dle § 53 odst. 1 pism. |) dle zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach
- Cestné prohlaseni dle § 53 odst.1 pism. m) dle zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach
- Vypis z evidence Rejstriku trestl
- potvrzeni mistné pfislusného finanéniho Ufadu
- potvrzeni mistné pfislusné Ceské spravy socialniho zabezpeéeni
b) Doklady prokazujici spInéni profesnich kvalifikacnich pfedpokladi
- vypis z obchodniho rejstfiku
- opravnéni k podnikani (Zivnostenska opravnéni)
- povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani
- doklady osvédcujici odbornou zpusobilost (akreditace rekvalifikaéniho zafizeni)
c) Cestné prohladeni o své ekonomickeé a finanéni zpUsobilosti spinit vefejnou zakazku
d) Doklady prokazujici technické kvalifikaéni pfedpoklady

- seznam 3 vyznamnych obdobnych sluzeb, jehoZ pfilohou je osvédéeni vydané &i podepsané
verejnym zadavatelem nebo osvédceni vydané jinou osobou nebo éestné prohlaseni uchazeée

72496591
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® Priloha & 2 — Realizaéni tym (véetné& kopii dokladii o nejvy3sim dosaZeném vzdélani a
profesnich Zivotopisii osob realizaéniho tymu, smlouva se subdodavatelem v pfipadé
subdodavky na nékterou z pozic)

Priloha & 3 — Klientska centra (nebo kopii vypist z katastru nemovitosti nebo najemni
smlouvy, popf. smlouvy o smlouvé budouci)

®  Pfiloha & 4 — Obsah motivaéniho kurzu (véetn& vzoru osvédéeni o absolvovani motivaéniho
kurzu)

® Priloha €. 5 — Harmonogram

=  Pfiloha &. 6 - Navrh Smlouvy o poskytnuti sluZzeb

®  Priloha &. 7 — Formulaf pro stanoveni nabidkove ceny

= Pfiloha &. 8 - Kryci list nabidky - uchazeé zavazné pouZije pfilohu zadavaci dokumentace

®  Seznam statutarnich organt nebo &lend statutarnich organt, ktefi v poslednich 3 letech od
konce Ihiity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢i obdobném poméru u
zadavatele,

= Ma-i dodavatel formu aktinové spolecnosti, seznam vlastniki akcii, jejichZ souhrnna
jmenovita hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitélu, vyhotoveny ve Ihité pro podani
nabidek,

=  Prohlageni uchazede o tom, ¥e neuzaviel a neuzavie zakazanou dohodu podle zviastniho
pravniho predpisu v souvislosti se zadavano vefejnou zakazkou.

Nabidky se podavaji nejpozdéji do 24. 9. 2012 do 10:00 hodin na adresu UP CR - Krajska pobocka
v Karlovych Varech, Zavodni 385/98. 360 01 Karlovy Vary. Jiné doruceni neni povazovano za
radné podani nabidky.

16. DODATECNE INFORMACE

Zadavatel nepfipousti variantni feSeni nabidky.

Uchazeé, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni, nesmi byt soucasné subdodavatelem jiného
uchazede v tomtés zadavacim Fizeni, kterému prokazuje &ast kvalifikace. Uchazeg, ktery nepodal
nabidku v zadavacim fizeni, véak mizZe byt subdodavatelem vice uchazecl vtomtéZ zadavacim
Fizeni. Pokud uchazeé podéa vice nabidek samostainé nebo spole¢né s dalSimi uchazeci, nebo poda
nabidku a sougasné je subdodavatelem jiného uchazece vtomtéz zadavacim fizeni, zadavatel
vSechny nabidky podané takovym uchazeéem samostatné Ci spole&né s jinymi uchazedi vyradi.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit si informace poskytnuté uchazecem u tfetich osob a uchazet je
povinen mu v tomto ohledu poskytnout veskerou soucinnost.

Nesplnéni podminek zadani & neuplnost nabidky je divodem k vyrazeni nabidky z dal$i Gcasti v
zadavacim fizeni.

Uchaze& musi byt vazan celym obsahem své nabidky po celou dobu béhu zadavaci Ihaty. Zadavatel
stanovil zadavaci Ihitu v délce 6 mésicu.

Zadavatel neni opravnén vracet uchazecim jejich nabidky. Uchazeélm nenaleZi za zpracovani
nabidky Zadné Uhrady.

Zadavatel vefejné zakazky i uchazedi jsou povinni zachazet se vsemi informacemi, které jim budou
poskytnuty, jako s divérnymi (s vyjimkou informaci, které byly verejné publikované).
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Smlouvu o poskytnuti sluzeb je nutné uzavfit nejpozdéji do 1 meésice od data prevzeti vyzvy
k uzavieni Smlouvy a spinéni podminek stanovenych zadavaci dokumentaci (viz kapitola ¢. 6). Pokud
dodavatel tyto podminky nesplni, zadavatel ma pravo odstoupit od uzavieni Smlouvy a ma pravo
oslovit dalsiho uchazece v poradi dle vysledku vybé&rového fizeni.

17. DOTAZY

Dodatecne dotazy k zadavaci dokumentaci jsou uchazeéi povinni zasilat pisemné (e-mailem) vzdy
na uvedenou kontaktni adresu. Kazda odpovéd spolu se znénim dotazu bude uvefejnéna na
webovych strankach www.esfcr.cz. Telefonické dotazy se nepfipousti.

Kontaktni osoba: Katefina Kolackova
OTIDEA a.s.
e-mail: zakazky@otidea.cz

18. PRILOHY

Pfiloha ¢. 1 — Cestné prohlageni o spinéni zakladnich kvalifikaénich predpokladt
Pfiloha €. 2 — Realiza¢ni tym

Pfiloha €. 3 — Klientska centra

Pfiloha €. 4 — Obsah motivaéniho kurzu

Priloha €. 5 — Harmonogram

Priloha ¢. 6 — Navrh Smlouvy o poskytnuti sluzeb

Pfiloha ¢. 7 — Formular pro stanoveni nabidkové ceny

Priloha €. 8 — Kryci list
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JUDr. Jifi Kubeda
generalni feditel



