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Kariérové poradenstvi nebo treba finanéni
gramotnost. Urad prace CR pomaha
propousténym zaméstnancum Sokolovské
uhelné

Uz téméFr padesat zaméstnanci spolec¢nosti Sokolovska uhelna,
pravni nadstupce, a.s., ktefi obdrzeli vypovéd’, dostalo Sanci ziskat novou
praci. A to prostrednictvim narodniho projektu ,,OUTPLACEMENT", ktery
realizuje Ufad prdce CR v rdamci celé republiky. Financuje ho z prostredki
ESF a stdtniho rozpoétu CR prostfednictvim Operaéniho programu
Zaméstnanost.

Karlovarsko je jednim zregiond, kde Ufad prace CR realizuje projekt
v praxi ve vétsim objemu. Od doby jeho spusténi do néj zafadila zdejSi krajska
pobo¢ka UP CR celkem 48 propousténych zaméstnanct, 45 z nich jsou byvali
nebo odchazejici zaméstnanci spoleCnosti Sokolovska uhelna. DalSi se zapoji
v dohledné dobé. Urednici klientiim poskytuji veskeré sluzby, které jim pomohou
co nejrychleji ziskat novou praci.

»V soucasné dobé se jedna predevsim o poradenstvi, a to jak
v individualni, tak i skupinové formé. Cilem je pomoci propousténym
zaméstnancum jesté v dobé, nez o zaméstnani prijdou. Tedy dFfive, nez se
dostanou do evidence Ufadu price CR jako uchazeéi o
zaméstnani,” upfesnuje Viktor Najmon, povéfeny zastupovanim generalniho
feditele UP CR.

»S0kolovska uhelna patfi mezi zaméstnavatele, ktefi prochazeji
strukturalnimi a organizacnimi zménami, a bohuzZel své zaméstnance z
divodu nadbyteénost uvolriuje. Aktivni spolupraci s UP CR se povedlo
formou konzultaci pfimo na naSich pracovistich predat potrebné informace
uvolovanym zaméstnancum o projektu,”“ shrnuje Pavlina Havlanova
z personalni sekce Sokolovské uhelné.

Podle Feditelky Krajské pobotky UP CR v Karlovych Varech Alice
Kalouskové je vtomto ohledu velmi dobra spoluprace s regionalnimi
zaméstnavateli. ,,Rada z nich ndm hldsi volnd pracovni mista, na ktera je
ochotna prijmout odchazejici zaméstnance ze Sokolovské uhelné. NasSi
zprostiedkovatelé je pak, v navaznosti na specifikované poZadavky firem,
paruji s jednotlivymi ucastniky projektu,” doplriuje.
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Do projektu mohou vstoupit zaméstnanci, kterym hrozi ztrata zaméstnani
Z kvuli hromadnému propousténi nebo jsou ve vypovédni dobé, a soutasné se
zaevidovali na Ufadu prace CR jako zajemci o zaméstnani. Vstoupit do négj
mohou i zaméstnanci, kterym koné&i pracovni pomér dohodou nebo na zakladé
pracovni smlouvy na dobu urcitou.

Urad prace CR nabizi ugastnikim projektu kromé individualni péée také
celou fadu dalSich aktivit, mimo jiné kariérové poradenstvi, Skoleni v oblasti
pracovniho prava, finan¢ni gramotnosti nebo tfeba proskoleni v oblasti mékkych
dovednosti. V neposledni fadé mohou klienti absolvovat i rekvalifikaéni kurzy,
jejichz obsah a slozeni zohledfiuji potfeby a pozadavky regionalnich
zaméstnavatelu. Lidé, ktefi se potykaji s zivotni zménou z dlvodu vystfidani
zameéstnani tak mohou vyuzit projekt jako extra podporu a efektivni pomoc ve fazi,
kdy nevi kam dale sméfovat, nebo v jaké oblasti na trhu prace se uplatnit.

Jednou z ucastnic projektu je i Katefina Vostra. Ve spole¢nosti Sokolovska
uhelna pracovala v administrativé od konce roku 2006. Nyni se stala posilou
Obecniho ufadu obce Dolni Nivy.

»Zarazeni do projektu Outplacement vnimam jako $anci ziskat
zaméstnani v oboru, ve kterém jsem pracovala, ale taktéz je nastrojem pro
$anci uplatnéni se v novém sméru,“ shrnuje.

Projekt se také zaméfuje na nové potencialni zaméstnavatele, ktefi
pfijmou propousténé pracovniky. Mohou ziskat pfispévky na jejich mzdy v ramci
vytvofenych pracovnich mist. A v pfipadé potfeby mohou prostfednictvim projektu
tyto zaméstnance i dale vzdélavat.

,Zaméstnankyné Uradu prdace CR se vidy snazily vyjit vstfic nasim
pozadavkim, proto jsme se rozhodli vyuzit moznosti nového projektu a
nabidnout volné misto nékterému z jeho ucastniki. Vybrana klientka nejlépe
splnila kritéria pro prijeti a vykon nové c¢innosti,” dodava starosta obce Dolni
Nivy Pavel Hrysz.

Projekt je vrealizaci od 1. 6. 2020 do 30. 6. 2022. Jeho podstatou je
poskytnuti pomoci zaméstnancum, kterym realné hrozi propusténi z prace. Jde
zejména o pracovniky podnikd, ktefi jsou ve vypovédi. UP CR mé na projekt k
dispozici finanéni prostfedky v fadech miliard korun. Podrobné informace
naleznete na webové strance https://www.uradprace.cz/web/cz/outplacement-out-.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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