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Urad prace CR

Informace o nezaméstnanosti ve Stredo¢eském kraji k 31.1.2025

V lednu vzrostl celkovy pocet uchazecu o zaméstnani na 34 836, pocCet hlaSenych volnych

pracovnich mist klesl na 14 833 a podil nezaméstnanych osob se zvyS$il na hodnotu 3,5 %.

K 31.1.2025 evidoval Urad prace CR (dale UP CR) Krajska poboc¢ka v Pfibrami celkem 34 836
uchazecl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 1 066 vySSi nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je vy3Si o 1 468 osob. Z tohoto poctu bylo 32 088
dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15-64 let. Bylo to o 955 vice nez na konci
pfedchoziho mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich pocet vyssi celkem

0 1 483 dosazitelnych uchaze€u o zaméstnani.

V praibéhu mésice bylo nové zaevidovano 5 535 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to bylo
celkem o 1 167 osob vice a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku o 688 osob méné.
Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 4 339 uchazeCl (ukonlena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to 0 1 575 osob vice nez v pfedchozim mésici a o 136 osob méné neZ ve stejném
mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 3 485, tj. 0 1 454
vice nez v pfedchozim mésici a o 245 vice neZ ve stejném mésici minulého roku, celkem 3 184
uchazedli o zamé&stnani bylo umisténo prostfednictvim Krajské pobogky UP CR v Pfibrami, tj. o

1 303 vice nez v pfedchozim mésici a 0 420 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 854

uchazecl bylo vyfazeno bez umisténi.

Ve vSech okresech StfedoCeského kraje (St&. kraj prirastek: +3,2 %) byl tento mésic zaznamenan
mezimésicni pfiristek nezaméstnanych, kdy nejvétSi mezimési¢ni pfirlstek nezaméstnanych
v evidenci +10,7 % zaznamenal okres BeneSov a nejmenSi mezimésiéni pfirdstek
nezaméstnanych v evidenci zaznamenal okres Praha-vychod a Praha-zapad (absolutni nardst o
jednoho UoZ).

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské pobo&ce v Pibrami 19 149 Zen. Jejich podil
na celkovém poctu uchazect Cinil 55,0 %. V evidenci bylo 3 595 osob se zdravotnim postizenim,
coz predstavovalo 10,3 % z celkového poCtu nezaméstnanych. Ke konci tohoto mésice bylo
evidovano 2 130 absolventd Skol vSech stupid vzdélani a mladistvych, jejich poCet vzrostl ve
srovnani s pfedchozim mésicem o 26 osob a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl

vy88i 0 320 osob. Na celkové nezaméstnanosti v kraji se podileli 6,1 %.
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Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 11 087 uchaze€l o zaméstnani tj. 31,8 % vSech uchazecu

vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob na obyvatelstvu, tj. poCet dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve
véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku se zvysil na hodnotu 3,5 % (mezimési¢né +0,1p.b.).
Podil nezaméstnanych osob stejny nebo vySSi nez republikovy primeér, vykazalo v kraji celkem
6 okresU, nejvysSi byl v okresech Pfibram (4,9 %), Kolin (4,9 %) a Mélnik (4,6 %). Nejnizsi podil
nezaméstnanych byl zaznamenan v okrese Praha-vychod a Praha-zapad (1,6 %) a v okrese

BeneSov (2,8 %). Podil nezaméstnanych Zen z(stal na hodnoté 3,8% a podil

nezaméstnanych muzl se zvySil na hodnotu 3,1 % (+0,2p.b.).

Naplno se projevila legislativni aprava v podobé& novely zakona o zaméstnanosti, kdy jsou
neobsazena volna mista po 6 mésicich automaticky vyfazovana z databaze. Podrobnosti k této
zmeéneé najdete na:

https://www.mpsv.cz/web/cz/-/nova-pravidla-pro-zamestnavatele-volna-mista-v-evidenci

Kraj tak k 31.1.2025 evidoval celkem 14 833 volnych pracovnich mist. Jejich poCet byl disledkem
aktualizace a nastaveni databaze v souvislosti s novelizaci Zakona o zaméstnanosti €. 435/2004
Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu, o 31 115 nizSi nez v pfedchozim mésici a o 40 142 nizsi nez
ve stejném mésici minulého roku. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 2,3

uchazece, nejvice pak v okrese Kladno (4,8).

Z celkového poctu nahladenych volnych mist bylo 579 mist vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 6,2 OZP. Volnych pracovnich mist pro
absolventy a mladistvé bylo registrovano 3 923 na jedno volné misto pfipadalo 0,5 uchazecl této
kategorie. Z celkového poctu volnych pracovnich mist bylo 3 004 mist bez pfiznaku ,pro cizince®.

Na dalSich 11 829 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat také pracovniky ze zahranici.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od poc¢atku roku 2025 prostfednictvim pfispévk
aktivni politiky zaméstnanosti podpofeno 1 353 osob, ztoho bylo zafazeno 1300 osob do

rekvalifikaénich kurz(. Nejcastgjsimi obory ¢innosti, které jsou UP CR podporovany

prostfednictvim rekvalifikace, jsou obory spojené s dovednostmi IT a Primyslem 4,0.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé jsou zverejnény na internetové
adrese: https://data.mpsv.cz/portal


https://www.mpsv.cz/web/cz/-/nova-pravidla-pro-zamestnavatele-volna-mista-v-evidenci
https://data.mpsv.cz/portal
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

ve Stredoceském kraji k 31.1.2025

Tabulka €. 1 - Vyvoj hezaméstnanosti

stav k
ukazatel (celkovy pocCet) Pred Minuly | Aktudlni
rokem mésic mésic
evidovani uchazeci o zaméstnani 33 368 33770 34 836
- ztoho | zeny 18 328 18 806 19 149
absolventi a mladistvi 1810 2104 2130
uchazeci se zdravotnim postizenim 3 663 3570 3595
uchazedi s narokem na PvN 11 811 11 225 11 087
podil nezaméstnanych osob v %Y 3.4 3,4 3,5
volna pracovni mista 54 975 45 948 14 833
pocet uchazecu na 1 volné pracovni misto 0,6 0,7 2,3
Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti
stav k
ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktualni
rokem meésic meésic
novvg gwdovanl uchazedi o zaméstnani ve sledovaném 6 223 4368 5535
mésici
uchazedi s ukopcgpou evidenci a vyfazeni ve 4475 2 764 4339
sledovaném mésici
- z toho umisténi celkem 3240 2031 3485
-z toho umisténi ufadem prace 2764 1881 3184
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Tabulka €. 3 - Nezaméstnanost v okresech Stredo€eského kraje k 31.1.2025

Pocget nezaméstnanych

Volna Pocet Podil
Okres pracovni | uchazeCl | nezaméstnanych
Celkem z toho Zeny mista nalVPM osob [%)]

Benesov 1932 1048 657 2,9 2,8
Beroun 2674 1451 819 3,3 3,8
Kladno 5137 2 826 1074 4.8 4.4
Kolin 3707 2036 1217 3,0 4,9
Kutna Hora 2434 1314 515 4,7 4.4
Mé&lnik 3715 2105 964 3,9 4,6
Mlada Boleslav 2730 1614 3929 0,7 29
Nymburk 3300 1801 731 4,5 4,5
Praha-Vychod a Praha-zapad 3981 2 329 3689 1,1 1,6
Pribram 3887 1894 862 4,5 4,9
Rakovnik 1339 731 376 3,6 3,6
Stiredocéesky kraj 34 836 19 149 14 833 2,3 3,5
Ceska republika 320516 165 985 83 323 3,8 4,3




2. Vybrané nastroje aktivni politiky zaméstnanosti ve Stfredoceském kraji

Tabulka ¢. 4 — Osoby podporené v ramci APZ a rekvalifikace uchazeci

a zajemcul o zaméstnani

ad prace CR

Osoby podpofené v ramci APZ a rekvalifikace uchazeéu a zajemci o zaméstnani

ukazatel (celkovy pocet)

Sledovany stav k

Celkem od pocatku roku

do

31.01.2024 | 31.01.2025

31.01.2024 | 31.01.2025

vefejné prospésné prace (VPP)

23 20 0 0
vefejné prosp. pr. (VPP) - ESFY 0 0 0 0
Integrované pracovni misto (IPM), - ESFY 0 0 0 0
spoledensky ugelna prac. mista (SUPM) 0 0
spoledensky celna prac. mista (SUPM) - ESFY 103 438 27 40
SUPM - samostatné vydéle¢. &innost (SVC) 41 42 0 1
SUPM - samostatné vydéle. Ginnost (SVC) - ESFY 0 0 0
zfizeni prac. mista pro OZP (bez SVC) 7 0 0
zFizeni prac. mista pro OZP - SVC 1 0 0
vytvofena pracovni mista (NIP) 0 0 2

2

ostatni nastroje APZ

uchazedi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci 0 0 0 0
uchazedi a zajemci zatazeni do rekvalifikaci - ESFY 35 21 34 21
uchazedi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci - NPO 2 20 10 17 14
uchazec€i a zajemci, ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci 0 0 0 0
uchazegi a zajemci, kteFi zahajili zvolenou rekvalifikaci - ESF® 234 806 243 565

uchazeci a zajemci, ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci - NPO 2)

120

338

96

215

Uchazedi a zajemci, ktefi zahajili Digitalni vzdélavani - NPO?)

88

396

126

485

Osoby podporené v ramci APZ celkem

687

2114

545

1353

1) financovano prevazné z Evropského socialniho fondu
2) financovano z Narodniho planu obnovy (NPO)

Podrobnéjsi statistické udaje o nastrojich APZ naleznete na strankach Integrovaného portalu

MPSV, v mésiCnich statistikdch nezaméstnanosti https://data.mpsv.cz/portal

3. MAPY ,,ArcView" - Podil nezaméstnanych v okresech kraje apod. (viz prilohy)

4. GRAFY



https://data.mpsv.cz/portal
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Podil nezaméstnanych osob v okresech Stfedo¢eského kraje a v CR k 31.1.2025 (%)
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Pocet evidovanych uchazecd a pocet volnych pracovnich mist ve Stfedoceském kraji (vyvoj 2022 - 2025)
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Celkem

Setfidéni okresa k 31.1.2025

okres

Most

Karvina
Bruntal
Chomutov
Znojmo
Jesenik

Décin
Hodonin
Louny
Ostrava-mésto
Sokolov

Usti nad Labem
Cesky Krumlov
Teplice
Sumperk
Karlovy Vary
Brno-mésto
Prerov

Ceska Lipa
Pribram

Kolin

Semily
Nachod

Vsetin
Breclav
Liberec
Mélnik

Jablonec nad Nisou

Nymburk

Trebic

Trutnov

Kutna Hora

Nowvy Jicéin

Kladno

Tachov
Litomévice
Blansko

Svitavy

Fryde k-Mistek
Olomouc
Rokycany
Strakonice

Tabor

Jihlava

Opava

Pisek

DomaiZlice
Jindfichav Hradec
Klatovy

Chrudim

2dar nad Sdzavou
Prachatice
Beroun

Vyskov

Cheb

Prostéjov
Uherské Hradisté
Rakovnik

Hradec Kralové
Kroméviz
Brno-venkov
Pardubice

Ceské Budé&jovice
HavliékGv Brod
Usti nad Orlici
Plzeri-mésto

Plzen-jih a Plzen-sever

Jicéin

Zlin

Mlada Boleslav
Praha

BenesSov
Pelh¥imov

Rychnov nad KnéZnou
Praha-vychod a Praha-zapad

€R

PNO v %
8,8%
8,6%
8,4%
7,3%
6,9%
6,9%
6,7%
6,6%
6,5%
6,5%
6,3%
6,3%
5,9%
5,4%
5,3%
5,2%
5,2%
5,1%
4,9%
4,9%
4,9%
4,9%
4,9%
4,7%
4,7%
4,7%
4,6%
4,6%
4,5%
4,5%
4,5%
4,4%
4,4%
4,4%
4,3%
4,2%
4,2%
4,2%
4,2%
4,2%
4,1%
4,1%
4,1%
4,1%
4,0%
4,0%
4,0%
4,0%
4,0%
3,9%
3,8%
3,8%
3,8%
3,8%
3,7%
3,7%
3,6%
3,6%
3,6%
3,5%
3,4%
3,4%
3,4%
3,3%
3,3%
3,2%
3,1%
3,1%
2,9%
2,9%
2,8%
2,8%
2,8%
2,4%
1,6%
4,3%

Urad prace CR

Karvina

Sokolov 16,9
D&&in 15,5
Hodonin 15,2
Bruntal 13,3
Jesenik 10,1
Louny 9,9
Usti nad Labem 9,6
Znojmo 9,5
Blansko 9,2
Jablonec nad Nisou 9,0
Trebi& 9,0
Most 8,9
Nachod 8,1
Prerov 8,1
Breclav 8,1
Strakonice 7,9
Opava 7,8
Ostrava-mésto 7,6
Prostéjov 7,6
Sumperk 7,3
Teplice 7,2
Karlovy Vary 7,2
Ceska Lipa 6,8
Brno-mésto 6,6
Kromérviz 6,5
Zdarnad Sazavou 6,4
Chomutov 6,4
Chrudim 6,0
Trutnov 5,9
Litomév¥ice 5,8
Havli¢ckav Brod 5,6
Semily 5,6
Uherské Hradisté 5,6
Fryde k-Mistek 5,5
Svitavy 5,4
Brno-venkov 5,3
Vys kov 5,2
Domazlice 5,0
Novwvy Jiéin 5,0
Kladno 4,8
Liberec 4,8
Kutna Hora 4,7
Nymburk 4,5
Pfibram 4,5
Vsetin 4,5
Prachatice 4,4
Jindfichdv Hradec 4,4
Olomouc 4,1
Tabor 4,1
Klatovy 3,9
Mélnik 3,9
Jihlava 3,8
Hradec Kralové 3,7
PelhFimov 3,6
Rakovnik 3,6
Rychnov nad KnéZnou 3,4
Cheb 3,3
Beroun 3,3
Zlin 3,2
Ceské Budé&jovice 3,1
Kolin 3,0
Ji&in 3,0
Bene3ov 2,9
Cesky Krumlov 2,8
Pise k 2,7
Rokycany 2,5
Usti nad Orlici 2,3
Pardubice 2,1
Plzeri-jih a Plzen-sever 2,1
Plzen-mésto 1,9
Praha 1,3
Praha-vychod a Praha-zapad 1,1
Tachov 1,1
Mlada Boleslav 0,7
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PNO v %
6,4

Podil nezaméstnanych osob v krajich CR k 31.1.2025 v procentech

2,8

zdroj dat: UP CR a CSU

PNO v %
8,8

)

1,6

PouZiva technologii Bing.
© GeoNames, Microsoft, TomTom
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Vyvoj poctu uchazecli, mezimésicni a mezirocni rozdil

fad prace CR

Rozdil poctu
Pocet Rozdil poctu uchazecli mezi
evidovanych uchaze¢l mezi danym mésicem a
uchazecl pro Mezirocni Mezirocni Mezimésicni | Mezimésicni | danym mésicem a | pred tfemi mésici
Rok | Mésic | dany mésic rozdil rozdil (%) rozdil rozdil (%) pred tfemi mésici (%)

1 29707 -5276 -15,08% 688 2,37% 772 2,67%

2 29 203 -6 036 -17,13% -504 -1,70% 1247 4,46%

3 28174 -6 540 -18,84% -1 029 -3,52% -845 -2,91%

4 27 379 -6 602 -19,43% -795 -2,82% -2 328 -7,84%

5 26720 -5 895 -18,07% -659 -2,41% -2 483 -8,50%

N 6 26 477 -4 824 -15,41% -243 -0,91% -1697 -6,02%
Q 7 27773 -3427 -10,98% 1296 4,89% 394 1,44%
8 29 657 -995 -3,25% 1884 6,78% 2937 10,99%

9 30 353 205 0,68% 696 2,35% 3876 14,64%

10 30278 1343 4,64% -75 -0,25% 2505 9,02%

11 30 045 2 089 7,47% -233 -0,77% 388 1,31%

12 31177 2158 7,44% 1132 3,77% 824 2,71%

1 32 253 2 546 8,57% 1076 3,45% 1975 6,52%

2 32 393 3190 10,92% 140 0,43% 2 348 7,81%

3 31519 3 345 11,87% -874 -2,70% 342 1,10%

4 30 347 2 968 10,84% -1172 -3,72% -1 906 -5,91%

5 29 483 2763 10,34% -864 -2,85% -2 910 -8,98%

0 6 29 200 2723 10,28% -283 -0,96% -2 319 -7,36%
Q 7 30333 2560 9,22% 1133 3,88% -14 -0,05%
8 30 586 929 3,13% 253 0,83% 1103 3,74%

9 30943 590 1,94% 357 1,17% 1743 5,97%

10 30 571 293 0,97% -372 -1,20% 238 0,78%

11 30 327 282 0,94% -244 -0,80% -259 -0,85%

12 31620 443 1,42% 1293 4,26% 677 2,19%

1 33 368 1115 3,46% 1748 5,53% 2797 9,15%

2 33193 800 2,47% -175 -0,52% 2 866 9,45%

3 32 220 701 2,22% -973 -2,93% 600 1,90%

4 31377 1030 3,39% -843 -2,62% -1991 -5,97%

5 30 691 1208 4,10% -686 -2,19% -2 502 -7,54%

~ 6 30 495 1295 4,43% -196 -0,64% -1725 -5,35%
Q 7 31846 1513 4,99% 1351 4,43% 469 1,49%
8 31988 1402 4,58% 142 0,45% 1297 4,23%

9 32600 1657 5,36% 612 1,91% 2 105 6,90%

10 32126 1555 5,09% -474 -1,45% 280 0,88%

11 32166 1839 6,06% 40 0,12% 178 0,56%

12 33770 2150 6,80% 1604 4,99% 1170 3,59%

2025 1 34 836 1468 4,40% 1066 3,16% 2710 8,44%
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Vyvoj poctu volnych mist, mezimésicni a mezirocni rozdil

Rozdil poctu
Pocet Rozdil poctu volnych mist mezi
evidovanych volnych mist mezi | danym mésicem a
volnych mist Mezirocni Mezirocni Mezimésicni | Mezimésicni | danym mésicem a | pred tfemi mésici
Rok | Mésic | pro dany mésic rozdil rozdil (%) rozdil rozdil (%) pred tifemi mésici (%)
1 64 801 3971 6,53% 2 360 3,78% -369 -0,57%
2 67 384 5077 8,15% 2583 3,99% 6510 10,69%
3 64 076 748 1,18% -3 308 -4,91% 1635 2,62%
4 61565 -1 897 -2,99% -2511 -3,92% -3 236 -4,99%
5 60 695 -3 846 -5,96% -870 -1,41% -6 689 -9,93%
N 6 58 204 -6 813 -10,48% -2491 -4,10% -5 872 -9,16%
Q 7 57 098 -7 835 -12,07% -1106 -1,90% -4 467 -7,26%
8 57730 -8 080 -12,28% 632 1,11% -2 965 -4,89%
9 57 602 -7 476 -11,49% -128 -0,22% -602 -1,03%
10 57 283 -7 887 -12,10% -319 -0,55% 185 0,32%
11 57 897 -2977 -4,89% 614 1,07% 167 0,29%
12 57 350 -5091 -8,15% -547 -0,94% -252 -0,44%
1 56 103 -8 698 -13,42% -1247 -2,17% -1180 -2,06%
2 56 985 -10 399 -15,43% 882 1,57% -912 -1,58%
3 58 300 -5776 -9,01% 1315 2,31% 950 1,66%
4 57904 -3661 -5,95% -396 -0,68% 1801 3,21%
5 57 992 -2703 -4,45% 88 0,15% 1007 1,77%
2 6 58 235 31 0,05% 243 0,42% -65 -0,11%
Q 7 54 063 -3035 -5,32% -4172 -7,16% -3 841 -6,63%
8 54 343 -3 387 -5,87% 280 0,52% -3 649 -6,29%
9 55068 -2534 -4,40% 725 1,33% -3167 -5,44%
10 54 867 -2416 -4,22% -201 -0,37% 804 1,49%
11 56 009 -1 888 -3,26% 1142 2,08% 1666 3,07%
12 55801 -1 549 -2,70% -208 -0,37% 733 1,33%
1 54 975 -1128 -2,01% -826 -1,48% 108 0,20%
2 54 611 -2 374 -4,17% -364 -0,66% -1 398 -2,50%
3 54 617 -3683 -6,32% 6 0,01% -1184 -2,12%
4 53159 -4 745 -8,19% -1458 -2,67% -1 816 -3,30%
5 51779 -6 213 -10,71% -1 380 -2,60% -2 832 -5,19%
~ 6 51233 -7 002 -12,02% -546 -1,05% -3 384 -6,20%
Q 7 51043 -3020 -5,59% -190 -0,37% -2116 -3,98%
8 51511 -2 832 -5,21% 468 0,92% -268 -0,52%
9 51277 -3791 -6,88% -234 -0,45% 44 0,09%
10 51253 -3614 -6,59% -24 -0,05% 210 0,41%
11 48 421 -7 588 -13,55% -2 832 -5,53% -3090 -6,00%
12 45948 -9 853 -17,66% -2473 -5,11% -5 329 -10,39%
2025 1 14 833 -40 142 -73,02% -31 115 -67,72% -36 420 -71,06%

12




