
	

NEZAMĚSTNANOST
SRPEN	2014

535 225
počet uchazečů o zaměstnání

7,4 %
podíl nezaměstnaných (stejný jako v červenci
2014)

54 724
počet volných pracovních míst

9,8
tolik uchazečů průměrně připadá na jedno volné
pracovní místo

4,7 %
podíl absolventů škol a mladistvých na celkové
nezaměstnanosti

Složení	uchazečů	o	zaměstnání	v	evidenci	ÚP	ČR

Klienti s nízkou kvalifikací

Mladí lidé mezi 20-24 let

Uchazeči ve věku
35-39 let

50+

19,6 %
všech uchazečů o zaměstnání pobíralo v srpnu
podporu v nezaměstnanosti

Podíl	žen	na	celkovém	počtu	nezaměstnaných

52,4%

Regiony	s	nejnižším	a	nejvyšším	podílem	nezaměstnanosti
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3.5	%Praha	-	východ
4,3	%Prachatice
4,3	%Benešov
4,4	%Pelhřimov
4,4	%Mladá	Boleslav
4,6	%Rychnov	nad	Kněžnou
4,6	%Rokycany
4,6	%Praha	-	západ
12,7	%Most
12,6	%Ústí	nad	Labem
12,4	%Bruntál
12,3	%Karviná
11,3	%Ostrava	-	město
11,1	%Chomutov
10	%Děčín

67
regionů zaznamenalo pokles nezaměstnanosti

NÁSTROJE	ÚP	ČR	KE	SNIŽOVÁNÍ
NEZAMĚSTNANOSTI

AKTIVNÍ	POLITIKA	ZAMĚSTNANOSTI	(APZ)

61 675
počet podpořených uchazečů v rámci APZ

10 226
uchazečů prošlo rekvalifikačním kurzem

4 381
absolventů získalo práci díky programu Odborná
praxe pro mladé do 30 let
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