
Úřad práce České republiky, generální ředitelství 

 

Čj.: UPCR-2025/110192-20000402/2 

 

Poskytnutí informací o výběrovém řízení na dodavatele doručování písemností 

 

Žádost: 

ze dne 15. 9. 2025 

 

Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 

k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 

 

Žadatel žádá o podání informací: 

 

1. Kdy proběhlo výběrové řízení ÚP na dodavatele doručování písemností? 

2. Kdo z této soutěže vyšel jako vítěz na základě cenové nabídky a jejích výhod? 

3. Kdy byla s tímto dodavatelem uzavřena smlouva o doručování písemností? 

 

 

Odpověď Úřadu práce České republiky, generálního ředitelství: 

 

K Vašim dotazům sdělujeme následující: 

 

K bodu 1: 

 

Úřad práce České republiky (dále jen „Úřad práce“) uzavřel s Ministerstvem práce a sociálních 

věcí (dále jen „MPSV“) dne 24. 2. 2022 Smlouvu o společném zadávání veřejné zakázky 

„Poskytování služeb hybridní pošty 2022-2026“, kterou pověřil MPSV k provedení 

zadávání veřejné zakázky a k jednáním a úkonům za účelem uzavření rámcové dohody na 

poskytování služeb hybridní pošty s vybraným dodavatelem. MPSV uveřejnilo zadávací řízení 

na profilu zadavatele dne 4. 4. 2022. Lhůta pro podání nabídek skončila dne 20. 5. 2022. 

 

K bodu 2: 

 

Vítězem zadávacího řízení se stala Česká pošta, s.p., IČO 47114983 (dále jen „Česká pošta“), 

která jako jediná podala nabídku a byla tedy jediným účastníkem zadávacího řízení. 

 

K bodu 3: 

 

Rámcová dohoda o poskytování služeb hybridní pošty byla uzavřena mezi MPSV a Úřadem 

práce jako objednateli a Českou poštou jako poskytovatelem dne 13. 9. 2022 a dne 14. 9. 2022 

byla uveřejněna v Registru smluv Ministerstva vnitra. 

 

Základní poštovní služby podle § 3 odst. 1 zákona č. 29/2000 Sb., o poštovních službách 

a o změně některých zákonů (zákon o poštovních službách), ve znění pozdějších předpisů, 

zajišťuje pro Úřad práce rovněž Česká pošta. Pro poskytování základních poštovních služeb 

platí výjimka podle § 29 odst. 1 písm. q) zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných 

zakázek, ve znění pozdějších předpisů. Podle tohoto ustanovení zadavatel není povinen zadat 
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veřejnou zakázku v zadávacím řízení, jde-li o veřejnou zakázku na služby zadávanou veřejným 

zadavatelem jinému veřejnému zadavateli nebo několika veřejným zadavatelům na základě 

výhradního práva přiznaného právním předpisem nebo uděleného na základě právního 

předpisu. Tyto podmínky jsou splněny, protože jak Úřad práce, tak Česká pošta jsou veřejnými 

zadavateli a Česká pošta je držitelem poštovní licence, kterou jí udělil Český telekomunikační 

úřad podle zákona o poštovních službách. 

 

Podle poštovních podmínek České pošty pro základní poštovní služby se poštovní smlouva 

uzavírá poštovním podáním. Nevyžaduje se uzavření písemné smlouvy. 

 

Základní poštovní služby a služby hybridní pošty využívá Úřad práce v případech, kdy 

není možné doručit písemnost prostřednictvím veřejné datové sítě do datové schránky. 


