OZNAMENI O VYHLASENiI VYBEROVEHO RIZENI
na sluzebni misto rada — socialni pracovnik
v Oddéleni NSD II.
Odboru Kontaktni pracovisté Cheb
Krajské poboéky Uradu prace Ceské republiky
v Karlovych Varech

C.j.. UPCR-2025/119745-78099805
V Karlovych Varech dne 10. fijna 2025

1. Udaje o sluzebnim misté

Reditel Krajské pobocky Ufadu prace CR v Karlovych Varech, v pfenesené plsobnosti sluzebniho
organu v souladu s § 14 odst. 6 ZSS a ve spojeni s platnym sluzebnim pfedpisem — Preneseni
rozhodovani na predstavené na Uradu prace Ceské republiky, vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni
misto rada — socialni pracovnik (ID 11103466) v Oddéleni NSD Il. Odboru Kontaktni pracovisté
Cheb Krajské poboéky Uradu prace Ceské republiky v Karlovych Varech, se sluzebnim
pusobistém v Chebu.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby
13 Nepojistné socialni davkové systémy
14 Socialni sluzby, socialni prace a socialné-pravni ochrana déti, rodinna politika

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

2.20.11.08 Socialni prace zaméiena na jednotlivce, rodiny a skupiny se zvysenym rizikem
socialniho vylouéeni nebo vyskytem problému v osobnim nebo socialnim vyvoji.

2.20.09.01 Zajistovani agend nepojistnych socialnich davek.

o Poskytujete zakladni i odborné socialni poradenstvi v oblasti nepojistnych socialnich davek
a socialnich sluzeb, provadite socialni praci v rozsahu platné legislativy v oblasti nepojistnych
socialnich davek. Pfi své €innosti se fidite platnymi pravnimi pfedpisy v dané oblasti véetné
provadécich vyhlasek.

« Cinite ukony organu prvniho stupné ve spravnim fizeni jako Ufedni osoba opravnéna k témto
ukonUm na zakladé vnitfnich Fidicich aktu ¢i povéfeni. Vyfizujete véci ve spravnim Fizeni,
v€etné dilCich ¢asti spravniho Fizeni podle béznych postupu (napf. opatfovani podkladd pro
vydani rozhodnuti, jejich ovéfovani a doSetfovani, kontrola a oprava zfejmych nespravnosti
v rozhodnuti, vyjadfeni, osvéd€eni nebo sdéleni, sepisovani protokolu o Ustnim jednani a
ustnim podani, jakoZ i o jinych ukonech ve styku s u€astniky spravniho fizeni, vyfizovani
stiznosti a oprav). Posuzujete podklady pro spravni fizeni a provadite diikazy potfebné ke
zjisténi stavu véci.

e Vykonavate c¢innosti vyzadujici individualni pfistup k jednotlivym pfipadim, popfipadé
rozhodovani pfi volbé z vice variantnich feSeni, spocivajici v soustavném pfimém osobnim
styku s ob&any v krizovych socialnich situacich, pfi nichz dochazi k ohrozeni zivota, zdravi,
zakladnich zivotnich potieb (vyzivy, oSaceni, ubytovani), popfipadé vyvoje nezletilych déti a
obCany v mimoradné tizivé nebo neoCekavané socialni situaci narokujici nepojistné socialni
davky.

e Provadite socialni Setfeni a mistni Setfeni pro ucely nepojistnych socialnich davek.

e ZajiStujete agendu koordinace systéml socialniho zabezpec€eni osob (ob&ant EU)
pohybujicich se v ramci Evropské unie.

e Zpracovavate a kontrolujete opravnénost vyplaty a podminky pro pokracovani vyplaty davek.



o Ugastnite se daldiho vzdélavani, kterym si doplfiujete kvalifikaci, prab&zné se seznamuijete
S novymi pravnimi predpisy.

e Ostatnim subjektim poskytujete relevantni Udaje v rozsahu a za podminek stanovenych
pfislusnymi pravnimi predpisy.

e Spolupracujete se spravnimi Ufady, uzemnimi samospravnymi celky, organy socialniho
zabezpeCeni, organy pomoci v hmotné nouzi, organy statni zdravotni spravy,
zaméstnavateli, zdravotnickymi zafizenimi, zafizenimi socialnich sluzeb, cirkvemi,
ob&anskymi sdruzenimi a dalSimi subjekty podle zvlastnich pravnich predpisu.

e DalSi ukoly v ramci Vaseho sluzebniho zafazeni plnite dle pokynu pfimych nadfizenych.

e Ve své Cinnosti se fidite organizaCnim a pracovnim fadem sluzebniho ufadu, obecné
zavaznymi pravnimi pfedpisy, vnitfnimi fidicimi akty a sluzebnimi pfedpisy, plnite dalSi
obecné ukoly z nich vyplyvajici a Fadné hospodafite se svéfenymi prostfedky.

o Zucastiujete se Skoleni o bezpecnosti prace a pozarni ochrané organizovanych sluzebnim
uradem.

2.  Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych Gdaju o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 11. platové tridy.
2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 26 680 K¢ do 38 570 K¢.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjsich predpisl (dale jen ,nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 1 929 K& do 5 786 KE&, z nichz niZsi ¢astka Cini 5 % a vy3Si 15 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé stanovené pro sluzebni misto, odpovida primérné vysi
osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych vysledku ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech
v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfisludi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky
odpovidajici az 100 % platového tarifu nejvy$Siho platového stupné v platové tfidé, do které je
zarazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Zvlastni priplatek

Statnimu zaméstnanci pfislusi zvlastni pfiplatek ve vysi 2 500 K¢.

2.4 Odmeény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal spinéni naléhavych sluzebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance,
Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na
splnéni pfedem stanoveného mimofadné naro¢ného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plsobnosti
sluzebniho ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.



Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. prosince 2025.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

DalSi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://mv.qov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-
platne-od-1-1-2025.aspx.

Urad prace Ceské republiky poskytuje nasledujici benefity:

e pruznou sluzebni dobu;

e 5tydnl dovolené;

¢ 5dn0 indispozi¢niho volna;

e 1.den na vyfizeni osobnich zaleZitosti;

e prFispévek na stravovani, tzv. stravovaci pausal,

¢ moznost odborného vzdélavani a profesniho/osobniho rozvoje
e odmény k zivotnim a sluzebnim vyro€im;

sy

e pFispévek na produkty spofeni na stafi 270 K& mésicné.

Posuzovany budou Zadosti' o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo
zadosti 0 zarfazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost“) podané ve Ihuté do 31. fijna 2025, tj. v této
lhaté

e dorucené sluzebnimu organu prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Urad prace CR, Krajska pobocka v Karlovych Varech, Zavodni 385/98,
360 01 Karlovy Vary,

¢ podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluzebniho ufadu
podatelna.kv@uradprace.cz, nebo

e podané v elektronické podobé prostifednictvim datové schranky sluzebniho Gfadu ID xgmzpcw.
Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vCetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotevirat“ a slovy ,,Vybérové fizeni ¢.j. UPCR-2025/119745-78099805“.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Vybérového fizeni na vy$e uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé maze
zucastnit zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky?, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob¢anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zadkona o statni sluzbé],

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé]?,

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndmen.

2 Spinéni tohoto predpokladu se dokldda prislusnymi listinami, tj. pritkazem totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti
Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o statnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti,
kde staci doplnit prislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim
pohovoru.

3 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd pisemnym cCestnym prohldsenim. Toto prohldsenti je soucdsti formuldre Zddosti.
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d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé]*,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona
o statni sluzbé], tj. minimalné vysokoskolské vzdélani v bakalafském studijnim programu?®,

f)  ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé&]®.

g) ma potfebnou znalost &eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky [§ 25 odst. 1
pism. g) zakona o statni sluzbé&]’

Splhuje jiny pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zakona o statni sluzbé sluzebnim
predpisem — sluzebnim predpisem Ufadu prace Ceské republiky & 10/2023 Stanoveni dalSich
pozadavk(l pro néktera sluzebni mista Ufadu prace Ceské republiky, kterym je odborné zaméreni
vzdélani ve znéni pozdéjSich dodatku, kterym je pozadavek odborného zaméieni vzdélani®:

a) vyssiho odborného vzdélani ziskaného absolvovanim vzdélavaciho programu akreditovaného
podle zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy§§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, v oborech vzdélavani zaméfenych na
socialni praci a socialni pedagogiku, socialni pedagogiku, socialni a humanitarni praci, socialni
praci, socialné pravni ¢innost, charitni a socialni ¢innost, nebo

b) vysokoskolského vzdélani ziskaného studiem v bakalaiském, magisterském nebo
doktorandském studijnim programu zaméfeném na socialni praci, socialni politiku, socialni
pedagogiku, socialni péci, socialni patologii, pravo nebo specialni pedagogiku, akreditovaném
podle zakona &. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonl (zakon o
vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich predpisu.

6. Dalsi povinné prilohy
K zadosti dale zadatel prilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®.

4 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd vypisem z rejstiiku tresti; vypis z rejstriku trestii si sluZebni orgdn vyZddd od Ministerstva

spravedlInosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu del$i neZ 6 mésicii v jiném stdtu, je povinen doloZit splnéni
predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstiiku trestii vydanym timto stdtem.
Neni-li Zadatel stdtnim obcanem Ceské republiky, je povinen doloZit splnéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstiiku trestii
vydanym stdtem, jehoZ je statnim ob¢anem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstriku trestii miize Zadatel predloZit vypis z rejstiiku trestii
s prilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestui prislusnych stdtii. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstiiku tresti jiny stdat
nevyddvd, Zadatel doloZi spInéni predpokladu pisemnym cestnym prohldsenim. Doklad nesmi byt starsi neZ 3 mésice.

5 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem nebo tredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni
(maturitniho vysvédceni / vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosazeném vzdéldni.
Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdeldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné,
nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

6 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim, které je zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjstho Zadatele
vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZebni orgdn oveéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské
prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluZbdch.

7 Splnéni predpokladu podle § 25 odst. 1 pism. g) se doklddd pisemnym cestnym prohldsenim. Vybérovd komise podle § 27 odst. 3 nebo
bezprostredné nadrizeny predstaveny podle § 28a ovéri splnéni tohoto predpokladu pri pohovoru.

8  Splnéni tohoto poZadavku se doklddd origindlem nebo tredné ovérenou kopii prislusné listiny (vysvédcenim o absolutoriu a diplomem
absolventa vyssi odborné $koly; u vysokoskolského studia vysokoskolskym diplomem).

9V Zivotopisu Zadatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ se vybérové rizeni
tykd. NedoloZenti Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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7.  Udaje o pohovoru

Pohovor se bude konat pfed bezprostfedné nadfizenym predstavenym.

Mgr. Bc. Pavel Kucerav.r.
feditel Krajské pobocky Ufadu prace CR
v Karlovych Varech

Pouceni sluzebniho organu
Pouéeni o doruéovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a odst. 12 zakona o statni sluzbé:

(11) Nedoruluje-li se pisemnost ve vyb&rovém fizeni Zadateli, ktery neni statnim zamé&stnancem nebo
zameéstnancem v pracovnim poméru vykonavajicim innosti podle § 5, na mist&, doru€uje se prostfednictvim
datové schranky. Nema-li Zadatel, ktery neni statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem v pracovnim
poméru vykonavajicim innosti podle § 5, datovou schranku, pisemnost ve vybérovém fizeni se dorucuje
na adresu elektronické posty, kterou Zadatel uved| v Zadosti.

(12) Je-li pisemnost ve vybérovém fFizeni dorucovana prostfednictvim datové schranky a nepfihlasi-li
se do datové schranky osoba, ktera ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti,
ve Ih(ité 5 dnu ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, povazuje se pisemnost za doru¢enou
poslednim dnem této Ihity. Pisemnost ve vybérovém Fizeni doru¢ovana na adresu elektronické posty se
povazuje za doru¢enou okamzikem, kdy osoba jeji pfevzeti potvrdi. Jestlize jeji pfevzeti nepotvrdi ve Ih(té
5 dnl ode dne jejiho odeslani na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou poslednim
dnem této lhaty. Véty druha a tfeti se nepouziji, pokud se pisemnost vratila jako nedorucitelna; v takovém
pfipadé se ucini dalsi pokus o doruceni pisemnosti stejnym zpusobem. Bude-li dalSi pokus o doruceni
neuspésny, pisemnost se doruéi jinym vhodnym zplsobem; v takovém pfipadé se povazuje za doru¢enou
patym dnem ode dne, kdy byla odeslana. Zadost o uréeni neplatnosti doruéeni pisemnosti nebo okamziku,
kdy byla pisemnost doru¢ena, neni pfipustna. Pouceni o zplsobech a uc€incich doruovani ve vybérovém
fizeni se uvede v oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni.



