Urad prace CR

Krajska poboc¢ka Ufadu prace CR v Jihlavé
Mésicni statisticka zprava
unor 2025

Zpravu predklada:
Bc. Lucie Vojtova
vedouci oddéleni zamé&stnanosti krajské pobocky UP CR

https://www.uradprace.cz/web/cz/statistiky-vyk

Jihlava 2025



ED

Urad prace CR

Informace o nezaméstnanosti v Kraji Vysoc€ina k 28. 2. 2025

K 28. 2. 2025 evidovala Krajska pobocka UP CR v Jihlavé celkem 13 299 uchazeéu
o zaméstnani. Jejich pocCet se zvysil oproti pfedchozimu mésici, konkrétné o 101 osob. Ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je pocet vy§3i o 1 711 osob. Z tohoto poctu bylo
12 398 dosazitelnych uchaze€d o zaméstnani ve véku 15-64 let. Ve srovnani se stejnym
obdobim minulého roku byl jejich poc¢et vySsi o 1 750 osob.

V prubéhu unora pfibylo do evidence uchazecl o zaméstnani 1 495 osob. Ve srovnani
s minulym mésicem to bylo o 894 osob méné a v porovnani se stejnym obdobim
predchoziho roku o 147 osob vice.

Z evidence bylo béhem sledovaného mésice vyfazeno celkem 1 396 uchazecu
(ukoncena evidence, vyfazeni uchazedi). Bylo to o 62 osob méné nez v pfedchozim mésici
a o 36 osob vice nez ve stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve
sledovaném mésici nastoupilo 1 247, tj. o 15 osob vice nez v pfedchozim mésicia o 116
osob vice nez ve stejném meésici minulého roku. Celkem 1 012 uchaze€u o zaméstnani bylo
umisténo prostfednictvim Ufadu prace, tj. 0 42 méné nez v pfedchozim mésici a o 100 vice
nez ve stejném obdobi minulého roku. 149 uchazecl bylo vyfazeno bez umisténi.

Ke konci tnora bylo evidovano na Krajské poboéce Ufadu prace CR v Jihlavé 6 627
zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu Cinil 49,8 %.
V evidenci bylo rovnéz 1 849 osob se zdravotnim postizenim, coZ bylo o 23 osob vice nez
minuly mésic. Z celkového poc¢tu nezaméstnanych tak osoby se zdravotnim postizenim
tvofily 13,9 %. Mezi evidovanymi bylo také 762 absolventd $kol vSech stupriti vzdélani a
mladistvych. Jejich poCet se ve srovnani s pfedchozim mésicem zvysil o 15 osob. Na
celkové nezaméstnanosti se podileli 5,9 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 5 400 uchaze¢l o zaméstnani, tj. 40,6 % vSech
uchazec€u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob v Ceské republice vzrostl oproti minulému mésici na 4,4
%. Ve vSech okresech Kraje Vysocina, s vyjimkou TrebiCe, zlistava mira nezaméstnanosti
pod celorepublikovym prameérem.

V Kraji Vysocina v unoru 2025 zlstava podil nezaméstnanosti shodny s pfedchozim
mésicem, a to 3,8 %. Nejniz8i podil nezaméstnanych byl zaznamenan v okrese Pelhfimov
(2,76 %), zatimco nejvySsi miru nezaméstnanosti mél okres Tiebi¢ s hodnotou 4,49 %.

Podil nezaméstnanych Zen byl v unoru 2025 3,9 %, podil nezaméstnanych muzu pak
¢inil 3,7 %.

Kraj VysocCina evidoval k 28. 2. 2025 celkem 2 818 volnych pracovnich mist. Jejich
pocet byl o 352 vysSi nez v pfedchozim mésici. Na jedno volné pracovni misto pripadalo
v priméru 4,7 uchazece, nejvice v okrese Trebi¢ (8,3) a naopak nejméné v okrese
Pelhfimov (2,9). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 240 vhodnych pro osoby
se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadaly 7,7 OZP. Volnych
pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 709, na jedno volné misto
pfipadalo 1,1 uchazece této kategorie. Z celkového poctu 2 818 volnych pracovnich mist bylo
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1 492 (53 %) mist bez pfiznaku ,pro cizince“. Na zbylych 47 % pracovnich mist mohli
zaméstnavatelé pfijimat také pracovniky ze zahranici.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od pocatku roku prostfednictvim
pfispévku APZ podpoieno 947 osob, coz je 0 625 vice nez ve stejném obdobi lofiského roku.
Z toho od poc¢atku roku bylo zafazeno 340 osob na zvolenou rekvalifikaci v ramci projektl
zOPZ+ a 101 na zvolenou rekvalifikaci v ramci projektu NPO. Do kurz( digitalniho
vzdélavani vstoupilo od po€atku roku 416 osob.

V mésici unoru 2025 byly uzavirany nové dohody jak v ramci narodni aktivni politiky
zaméstnanosti, tak z operacniho programu Zaméstnanost Plus.

Z narodnich finanénich zdroju byla uzaviena dohoda na pfispévek na uhradu
provoznich nakladll vynalozenych v souvislosti se zaméstnavanim OZP a dale byla podana
zadost na pfispévek na zfizeni pracovniho mista pro OZP. Diky pfispévku ufadu prace mohl
jeden uchaze€ o zaméstnani nastartovat podnikani v oboru ,poradenska a konzultacni
¢innost®. V neposledni fadé doSlo k umisténi uchaze€l na dohody na verfejné prospésné
prace jako ,uklize€ vefejného prostranstvi®.

V projektu Zaruky pro mladé (uréeny pro osoby do 30 let) byly uzavieny dohody na
pracovni pozice ,zubni lékafi“, ,mechanici a opravafi motorovych vozidel®, ,pracovnici
pfipravy jidel v zafizenich rychlého ob&erstveni a ve vydejnach®, ,CiSnici a servirky a pomocni
kuchafi“ a ,zamecnici stroji“.

Diky projektu Nova etapa (pro osoby ve véku 30-54 let) byly uzavieny dohody na
pracovni pozice ,odborni asistenti v administrativé®, ,pomocni délnici ve vyrobé&®, ,revizni
technici ve strojirenstvi, technici STK" ,ostatni uklize¢i a pomocnici®, ,kuchafi (kromé
Séfkuchar(), pomocni kuchafi“, ,prodavaci drobného zbozi, klenotu, nabytku, bytovych

doplnikd®, ,pekafi®, ,Svadleny, Si¢ky, vySivaci a pracovnici v pfibuznych oborech” a ,skladnici,
obsluha manipulaénich vozik(“, ,vS§eobecni administrativni pracovnici.

V projektu VE&k neni prekazkou (pro osoby nad 55 let) nalezli uchazeci uplatnéni na
trhu prace jako ,montazni délnici vyrobk( z ostatnich material(®, ,recepéni (kromé
recepCnich v hotelich a dalSich ubytovacich zafizenich)®, ,fidii popelafskych voz(,

v

~pomocni kuchafi“, nebo ,pomocni délnici ve vyrobe“.

V projektu OZP projektu, ktery je ur€eny pro zdravotné postizené, byla vytvofena napfr.

pracovni mista na pozice ,vSeobecni administrativni pracovnici®, ,nakupci®, ,ostatni
pracovnici péce o déti v mimoskolskych zafizenich®, a ,ostatni uklize¢i a pomocnici®.

V projektu OUTPLACEMENT |II, ktery ma za cil pfedchazet nezaméstnanosti, byla

vytvofena pracovni mista ,produkéni®, ,zubni instrumentafi“ a dale ,mechanici a opravafi
informacnich, komunika¢nich technologii®.

Dale byly uzavieny 2 dohody se zaméstnavateli, ktefi jsou uznani za zaméstnavatele na
chranéném trhu prace.

Celostatni informace o} VYVOji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na
WwWw.mpsv.cz/web/cz/mesicni.
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1 Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych
pracovnich mist v Kraji Vysoc€ina

Tabulka 1-1 Vyvoj nezaméstnanosti

Ukazatel (celkovy pocet) Stav k
29.02.2024 31.01.2025 28.02.2025

Evidovani uchazeci o zaméstnani 11 588 13198 13 299
-ztoho Zeny 5678 6 598 6 627

absolventi a mladistvi 570 747 762

uchazedi se zdravotnim postizenim 1604 1826 1849
Podil nezaméstnanych osob v % 3,29 % 3,77 % 3,81 %
Volna pracovni mista 8 264 2 466 2818
Pocet uchazec¢u na 1 volné pracovni misto 1,4 5,4 4,7

Tabulka 1-2 - Tok nezaméstnanosti

Pocet uchazect ve sledovaném meésici

Ukazatel unor leden unor
2024 2025 2025
Noveé evidovani uchaze€i o zaméstnani 1348 2 389 1495
Uchazedéi s ukon€enou evidenci a vyfazeni 1360 1458 1 396
- z toho umisténi celkem 1131 1232 1247
- z toho umisténi ufadem prace 912 1054 1012
Tabulka 1-3 - Nezaméstnanost v okresech k 28. 2. 2025
Pocet

nezaméstnanych  y;1h4 Pocet Podil

Okres pracovni uchaze¢li | nezaméstnanych
Celkem @ Ztoho mista na1VPM osob

Zzeny

Havlickiv Brod 2101 1124 406 5,2 34 %
Jihlava 3297 1612 1016 3,2 4.1 %
Pelhfimov 1360 681 469 29 28 %
Trebic 3390 1704 408 8,3 45 %
Zd'ar nad Sazavou 3 151 1506 519 6,1 3,8 %
Kraj Vysoéina 13 299 6 627 2818 4,7 3,8 %
Ceska republika 326 223 168 137 88 062 3,7 4,4 %
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2 \Vybrané nastroje aktivni politiky zaméstnanosti v Kraji Vysoc€ina

Tabulka 2-1 Osoby podporené v ramci APZ

ukazatel (celkovy pocet)

Osoby podpofené v ramci APZ

Verejné prospésné prace (VPP)

Verejné prospésné prace (VPP) — ESF
Spoleéensky uéelna prac. mista (SUPM)
Spoleéensky Giéelna prac. mista (SUPM)-ESF
SUPM - samostatné vydéleé. ¢innost (SVC)
SUPM - samostatné vydéleé. ¢innost (SVC)-
ESF

Zfizeni pracovniho mista pro OZP (bez SVC)
Zfizeni pracovniho mista pro OZP — SVC
Vytvorena pracovni mista (NIP)

Ostatni nastroje APZ (vé. ESF)

Rekvalifikace uchazeéd a zajemcii o zaméstnani

Uchazeéi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci
Uchazeci a zajemci zarazeni do rekvalifikaci —
ESF

Uchazeci a zajemci zarazeni do rekvalifikaci —
NPO

Uchazeci a zajemci, ktefi zahdjili zvolenou
rekvalifikaci

Uchazeci a zajemci, ktefi zahdjili zvolenou
rekvalifikaci — ESF

Uchazed€i a zadjemci, ktefi zahdjili zvolenou
rekvalifikaci — NPO

Uchazeci a zajemci, ktefi zahdjili Digitalni
vzdélavani

Osoby podpofené v ramci APZ celkem

20.2.
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3 Mapa

Obrazek 3-1 PNO v Kraji Vysocina

Podil nezaméstnanych osob v okresech Kraje Vysocina
v unoru 2025

v€etné poctu uchazel o zaméstnani a poctu volnych pracovnich mist

Pelhfimov

PNO v %
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B pocet uchazedt o zaméstnani
B poget volnych mist

Utad prace CR

Krajska pobocka v Jihlavé
Vytvorila: Petra Pafikova, DiS.
Datum zhotoveni: 4. 3 2025
Data: RSO CSU, MPSV
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4 Grafy
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Graf 4-2 Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kraji Vysocina v letech 2023 - 2025 v %
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Graf 4-3 - Vlyvoj poc¢tu uchazeci a volnych mist v Kraji Vysocina v letech 2023 — 2025
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Graf 4-4 - Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 28. 2. 2025 v %

Hlavni mésto Praha

StfedocCesky kraj

Plzerisky kraj

Pardubicky kraj
Zlinsky kraj |
Kraj Vysocina
Kralovéhradecky kraj
JihoCesky kraj
Olomoucky kraj
Liberecky kraj
Jihomoravsky kraj
Karlovarsky kraj
Moravskoslezsky..
Ustecky kraj
Celkem CR

2,9%
3,5%
3,6%
3,7%
3,7%

I 3,8%

3,8%
4,1%

13 299
818
c 5c T 9 c 5
-
5 = 2 3 2
2 2
= a
4,7%
4,8%
5,0%
5,3%
6,1%
6,6%



Urad prace CR

Tabulka setridénych okresti k 28. 2. 2025 (z celorepublikové statistiky)

Podil nezaméstnanych osob v %

Mezimés. piir./Jubyt. nezam. v %

Pocet uchaze¢u na 1 volné prac. misto

Most 9.1 Sokolov 6.2 Karvind 271
Karvina 8.7 Cheb 56 Dé&cin 152
Bruntél 8.4 Prostéiov 4.1 Sokolov 14.3
Chomutov 7.5 Plzefi-mésto 39 Hodonin 13.3
[_Znoimo 7 Most 35 Bruntal 116
Jesenik 6.9 Domazlice 34 Usti nad Labem 95
Décin 6.9 Kladno 33 Blansko 9.1
Sokolov 6.8 Chrudim 33 Louny 9.1
Hodonin 6.6 Tébor 3.1 Znojmo 9
Ostrava-mésto 6.6 Praha 3.1 Most 8.5
Louny 6.6 Ceské Budgjovice 3.0 Jablonec nad Nisou 85
Usti nad Labem 6.3 Pisek 28 Trebi¢ 8.3
Cesky Krumlov 59 Nymburk 238 Ostrava-mésto 79
Teplice 55 Miada Boleslav 27 Jesenik 7.8
Sumperk 53 Chomutov 24 Pfero 72
Karlovy Vary 53 Rakovnik 24 Néachod 7
Brno-mésto 53 Dé&gin 24 Breclav 7
Prerov 52 Ostrava-mésto 23 Opava 7
Ceska Lipa 5 Brno-mésto 22 Sumperk 6.7
Kolin 5 Mélnik 2.1 Prostéiov 6.7
Ptibram 5 Teplice 21 Teplice 6.6
Semily 5 Blansko 21 Karlovy Vary 6.4
Néchod 49 BeneSov 2.1 Chomutov 6.3
Vsetin 48 Liberec 20 Semily 6.2
Liberec 48 Jablonec nad Nisou 2.0 Strakonice 6.2
Breclav 47 Ceska Lipa 20 2Zdér nad Sézavou 6.1
Mélnik 4.7 Vsetin 2.0 Brno-mésto 59
Nymburk 4.7 Pardubice 1.9 Ceska Lipa 59
Jablonec nad Nisou 46 Frvdek-Mistek 1.8 Kroméfiz 56
Kutna Hora 45 Jihlava 1.8 Litoméfice 55
Kladno 45 Karlovy Vary 1.8 Trutnov 55
Trutnov 45 Hradec Kralové 1.7 Ervdek-Mistek 55
Trebi¢ 45 Sumperk 1.6 Chrudim 54
Novy Jigin 44 Zlin 1.6 Novy Ji¢in 54
Tachov 43 Olomouc 1.5 Svitavy 52
Tabor 43 Znoimo 1.5 Vyskov 52
Blansko 43 Havli¢kav Brod 14 Havli¢kav Brod 52
Litoméfice 43 Praha-vychod a Praha-zépad 14 Brno-venkov 5.1
|_Ervdek-Mistek 4.2 Kolin 1.3 Uherské Hradi$té 5.1
Olomouc 42 Louny 13 Liberec 5.1
Svitavy 42 Prerov 13 Jindfichlv Hradec 45
Strakonice 42 Novy Ji€in 1.3 Tabor 45
Rokycany 42 Opava 13 Piibram 44
Domazlice 4.1 Prachatice 12 Kutna Hora 4.4
Jihlava 4.1 Trutnov 141 Domazlice 44
Pisek 4.1 Uherské Hradisté 141 Nymburk 44
Opava 4.1 Ji€in 1.1 Vsetin 42
Chrudim 4.1 Klatovy 1.0 Kladno 42
JindfichGv Hradec 4 Kutna Hora 1.0 Olomouc 42
Klatovy 4 Rychnov nad KnéZnou 0.9 Rakovnik 39
Cheb 3.9 Pribram 0.9 Mélnik 3.9
Prostéjov 39 Strakonice 0.9 Klatovy 39
Prachatice 39 Karvina 0.9 Hradec Krélové 38
Zdér nad Sazavou 3.8 Plzeri-jih a Plzef-sever 09 Ceské Budgjovice 37
[ Vvskov 38 Kromériz 0.9 Prachatice 35
Beroun 3.8 JindfichGv Hradec 0.6 Jiblava 3.2
Rakovnik 3.7 Breclav 0.6 Beroun 32
Hradec Krélové 3.7 Brno-venkov 0.6 Cheb 32
Uherské Hradiste 3.7 Semily 0.5 Kolin 3
Kroméfiz 36 Bruntal 0.4 Zlin 3
Ceské Budgjovice 35 Usti nad Labem 04 Jigin 3
Brno-venkov 35 Svitavy 04 Pelhfimov 29
Pardubice 34 Litoméfice 0.4 BeneSov. 2.8
Havli¢kav Brod 3.4 Trebi¢ 0.4 Rychnov nad KnéZnou 2.7
Plzefi-mésto 33 Vyskov. 0.3 Pisek 27
Usti nad Orlici 32 Cesky Krumlov 03 Cesky Krumlov 2.6
Pizefi-jih a Plzefi-sever 32 Tachov 0.2 Rokycany. 26
Jigin 3.1 Zdér nad Sazavou 0.2 Usti nad Orlici 2.2
Mlada Boleslav 3 Rokycany 0.1 Plzef-jih a Plzed-sever 1.9
Zlin 3 Jesenik 0.1 Plzefi-mésto 1.9
Praha 29 Hodonin 0.0 Pardubice 1.9
BeneSov. 29 Pelhfimov. -04 Praha 1.3
Pelhfimov 2.8 Beroun -0.5 Tachov 1
Rvchnov nad KnéZnou 24 Nachod -0.6 Praha-vychod a Praha-zédpad 1
Praha-vvchod a Praha-zépad 16 Usti nad Orlici -1.2 Miad4 Boleslav 0.7




