Urad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista

v souladu s § 178 odst. 2 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich

predpisu

Specialista APZ ID 11003683

Pracovisté:

Utad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Liberci
Oddéleni zaméstnanosti

Odbor zaméstnanosti a EU

Dr. Milady Horakové 632/5, 460 01 Liberec 1

Hlavni napln €innosti:

Specialista APZ metodicky Fidi kontaktni pracovité krajské pobocky UP CR v agendé
aktivni politiky zaméstnanosti, v agendé podpory zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim a koordinace uzavirani dohod o uznani zaméstnavatele za zaméstnavatele
na chranéném trhu prace.

Dale poskytuje metodickou podporu kontaktnim pracovistim pfi kontrolach plnéni
dohod a pfi vykonu verejnospravnich kontrol.

Metodicky Fidi kontaktni pracovisté v ramci ovéfovani novych nastroji a opatfeni APZ
a cilenych program.

Koordinuje postupy ve svéfenych agendach v souladu s plathou metodikou a fidicimi
akty GR, rozpracovava metodiku na regionalni podminky, vydava stanoviska a
zajistuje vyklad problematiky na seminafich a poradach.

Podili se na analytické a statistické €innosti.

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:

ukoncené min. vysokoskolské vzdélani v bakalafském studijnim programu

znalost prace na PC (MS Office)

komunikacni dovednosti

profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

odpovédnost, samostatnost, flexibilita, peclivost

vyhodou je zakladni orientace v zakoné ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisu

dobry zdravotni stav

dobra znalost eského jazyka

svépravnost a obCanska bezuhonnost

statni ob&anstvi Ceské republiky, ob&anstvi jiného &lenského statu EU nebo ob&anstvi
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o EHP dle § 25 odst. 1 pism. a) a splnéni
predpokladu dle § 25 odst. 2 z. €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé

Pracovni podminky:

platové zafazeni v 11. platové tfidé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy

piny pracovni Uvazek

pruzna pracovni doba

predpokladany nastup 15. nora 2026, pfipadné dle dohody

pracovni pomér na dobu uréitou se zkuSebni dobou 6 mésic(, s trvanim do doby, nez
bude toto misto obsazeno statnim zaméstnancem postupem podle § 24 odst. 1 nebo

5, nejdéle vSak na 6 mésicl



Zaméstnanecké vyhody:

- 5tydnud dovolené
- 5.dniindispozi¢niho volna (sick days)
- 1den volna na vyfizeni osobnich zalezitosti
- prfispévek na stravovani
- prispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
- odmény k zivotnim a pracovnim vyro¢im

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 23. ledna 2026 na e-mailovou adresu
petra.lackova@uradprace.cz

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentil je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muaze byt divodem k vyrazeni z uc¢asti na vybérovém rizeni.



