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Nezameéstnanost ve Stredo¢eském kraji se v lednu zvysila na
hodnotu 4,2 %

e Krajska poboéka Uradu prace v Piibrami evidovala k 31. lednu 2026 celkem 41 997
uchazecu o zaméstnani, tedy o 2 334 vice nez v prosinci 2025.

e Podil nezaméstnanych osob ve StfedoCeském kraji se ke konci ledna zvysil
na hodnotu 4,2 %, nezaméstnanost v celé CR stoupla o 0,3 p.b. na hodnotu 5,1 %.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych ve Stredoceském kraji vyssi
0 0,7 procentniho bodu, tedy o 7 161 uchazecu.

e V okrese Mlada Boleslav byl zaznamenan nejmensi koeficient (1,3) pro prepocet
poétu uchazeéu na jedno volné pracovni misto mezi 75 okresy v CR.

e Ve vzdélanostni struktuie uchazecu ve Stredoeském kraji trvale a vyrazné prevazuji
osoby se stfednim odbornym vzdélanim s vyuénim listem, které tvori nejpocetnéjsi
skupinu. V lednu 2026 jejich pocet ¢inil 13 233 (31,5 % z UoZ celkem).

Ve StiedoCeském kraji se nezaméstnanost zvysSila na hodnotu 4,2 %. V pribéhu ledna
pocet uchazecl o zaméstnani vzrostl o 2 334 na celkem 41 997 osob. Ve srovnani s lednem
minulého roku bylo evidovano o7 161 uchazedi o zaméstnani vice. Z celkového podctu
uchazecu bylo 39 406 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti
nebo se neucastni rekvalifikace.

01/2026 12/2025 01/2025

Podil nezaméstnanych osob 42% 39% 3,5 %
Poéet uchaze¢l o zaméstnani 41997 39663 34836
Pocet volnych pracovnich mist 12681 13964 14 833

LLednovy narust nezaméstnanosti ve StredoCeském kraji je dlouhodobé opakujicim se jevem,
ktery souvisi pfedevs§im s ukonéenim sezénnich praci a utlumem zakazek v fadé odvétvi.
V letoSnim roce se k témto faktoram pfidaly i nepfiznivé klimatické podminky, které vyrazné
dopadly zejména na Zivnostniky a osoby samostatné vydélecné cinné zavislé na
podasi,“ shrnuje Martina Berankova, feditelka Krajské pobocky Utadu prace CR v Pfibrami.

Trhu prace bude béhem roku 2026 vyrazné dominovat potfeba firem nabirat kvalifikované
pracovniky. Rada lidi bude muset ménit zaméstnavatele nebo dokonce profesi. Novela zékona
0 zaméstnanosti tak od ledna 2026 pfinasi lidem vétsi jistotu v prvnich mésicich evidence
na uradu prace a vytvari prostor pro skutecné promyS$lenou zménu profesni drahy. Vy$Si
podpora v nezaméstnanosti zaroveri podporuje mobilitu pracovni sily a mize pozitivné ovlivnit
celkovou dynamiku trhu préce v Ceské republice,“ dodava Berankova.

B&hem ledna se na pracovistich Ufadu prace ve Stfedoteském kraji nové zaevidovalo
celkem 7 393 lidi, z toho 47,4 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény
Jenda. Nejvice této moznosti vyuzili klienti okresu Beroun, kde online zadost o evidenci
podalo 61,1 % novych uchazecu.
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Pocet nové zaevidovanych byl v lednu 2026 mezimési¢né vyssSi o 3 032 osob a mezirocné
vy8Si 0 1 858 osob. Z evidence uradu prace odeslo v lednu 5 035 uchazec, tj. o 1 653 osob
vice nez v pfedchozim mésici a 0 696 osob vice nez v lednu 2025.

Utad prace ve Stfedodeském kraji evidoval k 31. lednu celkem 2 806 absolvent( $kol véech
stupnu vzdélani a mladistvych. Jejich poCet ve srovnani s pfedchazejicim mésicem klesl
0 80 osob, ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy§3i 0 676 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi v kraji podileli 6,7 % (meziro¢ni narust poctu
uchaze€u o zaméstnani v této skupiné €inil 31,7 %).

Ke konci mésice bylo evidovano na Krajské poboéce Ufadu prace v Pfibrami
celkem 22 570 zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu €inil 53,7 %.

V evidenci bylo 4 223 osob se zdravotnim postizenim (OZP), coz pfedstavovalo 10,1 %
z celkového poctu nezaméstnanych.

Nejveétsi mezimeésicni narust poctu uchaze€u o zaméstnani ve StfedoCeském kraji zaznamenal
v lednu okres Rakovnik (+9,7 %), zatimco nejmensi mezimésicni pfirlstek zaznamenal okres
Praha-vychod a Praha-zapad (+3,8 %).

Podil nezaméstnanych osob stejny nebo vy$Si nez republikovy primér vykazalo v kraji
pét okrestl, nejvyssi byl v okresech Kolin (6,2 %), Mélnik (5,9 %) a Pfibram (5,9 %).

Nejnizs§i podil nezaméstnanych byl zaznamenan v okresech Praha-vychod
a Praha-zapad (1,8 %) a Mlada Boleslav (3,6 %).

Podil nezaméstnanych Zen vzrostl na hodnotu 4,6 % a podil nezaméstnanych muzd vzrostl na
hodnotu 3,8 %.

Nezaméstnanost v okresech v lednu 2025 a v lednu 2026 (v %)

2025 @2026 ---- primér CR (aktualni mésic)
59
53
4.9 49
4,5
44 43
3,6 3.8 3,6
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Benesov Beroun Kladno Kolin Kutna Meélnik Milada Nymburk Praha -vy... Pfibram Rakovnik

Hora Boleslav
Praha Z4...

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU
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Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v lednu 13 158 uchazeéli o zaméstnani tedy 31,3 %
vSech uchazecu vedenych v evidenci kraje, coz ve srovnani s lednem minulého roku bylo
0 18,7 % vice a poCet Zadosti o podporu v nezaméstnanosti tak byl mezirocné vyssi o 26,3 %.

Pocet volnych pracovnich mist ve StfedoCeském kraji ke konci ledna klesl na 12 681, coz je
0 1 283 méné nez v pfedchozim mésici a 0 2 152 méné nez ve stejném obdobi minulého roku.
Na jedno volné pracovni misto tak pfipadalo v priméru 3,3 uchazec€e, z toho nejvice v okrese
Rakovnik (6,9).

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 646 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 6,5 uchazece této kategorie.
Volnych pracovnich mist ur€enych pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 2 097,
na jedno volné misto pfipadalo 1,3 uchazeée této kategorie.

V lednu 2026 bylo nové nahlaseno 2 823 pozic, coz je o 1 772 pozic (28 %) méné nez v lednu
2025. Z pohledu nové nahlasenych mist v minulém mésici byly nejcetnéjsi pozice pro fidice
vysokozdviznych vozikl, kuchare, €iSniky, skladniky, pracovniky montaznich linek, pracovniky
ostrahy, uklizeCe a také pomocné délniky.

Z regionalniho hlediska hlasi zaméstnavatelé volna mista predevsSim v okresech Mlada
Boleslav, Praha-zapad a Praha-vychod, coZ predstavuje 46 % v8ech novych mist
nahlasenych v lednu 2026.

Struktura uchazecu o zaméstnani podle vzdélani v meziroénim srovnani

Ve vzdélanostni struktufe uchazelll o zaméstnani StfedoCeského kraje k 31. 1. 2026 prevazuje
poctem 13 233 kategorie uchazecu se stfednim odbornym vzdélanim s vyu¢nim listem,
tj. celkem 31,5 % vSech uchaze&l o zaméstnani v kraji. Nasleduje pak kategorie se zakladnim
vzdélanim, ve které bylo v evidenci 11 109 (26,5 % vSech uchaze€l o zaméstnani) a kategorie
uchazedt se vzd&lanim USO s maturitou (bez vyudeni), kterych bylo v evidenci
7 078 (16,9 % vSech uchazecl o zaméstnani).

Mezirocné k 31. 1. 2026 zaznamenala nejvy$Si narlst kategorie uchazell se stfednim
odbornym vzdélanim s vyuénim listem, kde se pocCet UoZ této kategorie oproti pfedchozimu
roku zvySil celkem o 2 191 osob (nartst o 19,8 %). Nasledovala kategorie uchazecl se
zakladnim vzdélanim, kde se pocet UoZ zvySil 0 1 511 osob (narlst o 15,7 %). Také u kategorie
uchazedd USO s maturitou (bez vyudeni) se podet UoZ meziroéné zvysil, a to celkem
0 733 osob (narlst o 11,6 %). Kategorie UoZ s vysokoSkolskym vzdélanim zaznamenala
narlst o 311 osob.

Naopak jediny meziro¢ni pokles zaznamenala kategorie uchazecl bez vzdélani, kde se pocet
UoZ snizil o 48 osob (meziro¢ni pokles 0 24 %).

Ve struktufe uchaze€l o zaméstnani podle dosazeného vzdélani ve StfedoCeském kraji
dlouhodobé& nedochazi k Zadnym vyraznym zménam. Nejpocetnéji jsou zastoupeni
uchazedi se stirednim odbornym vzdélanim s vyuénim listem, ktefi tvofi hlavni skupinu
evidovanych.
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Pocet podporovanych uchazecu v ramci vybranych V ramci aktivni politiky
skupin nastroju APZ ke konci mésice ledna 2026 zaméstnanosti  bylo ve
StfedoCeském  kraji za
leden 2026 na dotovanych
pracovnich mistech nové
podpofeno 32 uchazecl
0 zaméstnani a rekvalifikaci
tento rok nové zahdjilo
celkem 299 osob.
K 31. lednu 2026 Ufad
prace ve StfedoCeském
kraji diky nastroji aktivni

1063

politiky zaméstnanosti
o 2 (APZ), kam rekvalifikace
Rekvalifikace Dotovana Prispévek na Podpora OZP pat‘ﬂ tak celkové
pracovni mista dojizdku ’
v g orsee o POdpOroval 1063 osob,
ypracoval: Ufad prace B . Y, N
Zdroj dat: MPSY 'y ramci prlspevku

na dojizdku bylo podporovano 15 osob, a formou dotovaného zaméstnani dalSich 507 osob.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou kdispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za tnor 2026 vyda Urad
prace CR v pondéli 9. birezna 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Martina Berankova oddéleni marketingu a PR
Feditelka Krajské pobo&ky Ufadu prace E: tiskove@uradprace.cz
ve StfedoCeském kraji

E: martina.berankova@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.01.2026 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvina

Bruntal
Sokolov
Chomutov
Znojmo

Décin

Louny

Usti nad Labem
Hodonin
Ostrava-mésto
Jesenik

Teplice

Cesky Krumlov
Ceska Lipa
Kolin
Brno-mésto
Prerov

Mélnik

Pribram
Sumperk
Liberec

Semily

Vsetin

Karlovy Vary
Breclav
Nymburk
Nachod
Jablonec nad Nisou
Kladno

Trebit
Litomeérice
Tachov
Olomouc

Novy Jiéin
Trutnov
Frydek-Mistek
Cheb

Rokycany

Pisek

Opava

Tabor
Prostéjov
Kutna Hora
Svitawvy
Jindfichdv Hradec
Prachatice
Blansko
Strakonice
Chrudim
Jihlava
Domailice
Klatowy

Beroun

Zdar nad Sazavou
Hradec Kralove
Rakovnik
Uherske Hradisté
Ceské Budgjovice
Vyskov
Pardubice
Brno-venkov
Jicin

Havli¢kiv Brod
Usti nad Orlic
Plzefi-jih a Plzeri-sever
Plzeri-meésto
Kroméfiz

Praha

Benesov

Zlin

Mlada Boleslav
Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou

Praha-vychod a Praha-zapad

Celkem CR

Mezimé&siéni pfir./ibyt. nezaméstnanych v %

Jindfichtv Hradec
Chrudim
Pelhfimov

Pisek

Cesky Krumloy
Zngjmo
Strakonice
Jesenik
Prachatice
Klatovy
Domazlice
Svitavy

Breclav

Louny

Tabor

Semily

Rakovnik
Kroméfiz

Jihlava

Hradec Kralové
Prostéjov

Jicin

Trebic

Uherske Hradisté
Cheb

Nachod

Décin

Usti nad Orlici
Opava
Frydek-Mistek
Ceské Budéjovice
Olomouc

Zlin

Litoméfice
Bruntal

Kolin

Rokycany
Piibram
Sumperk

Tachov

Ceska Lipa
Plzeri-jih a Plzefi-sever
Hodonin

Zdar nad Sazavou
Benesov
Nymburk
Plzefi-mésto
MNowy Jicin
Brno-venkov
Liberec

Rychnov nad KnéZnou
Kutna Hora
Beroun

Trutnov
Pardubice

Vsetin

Sokolov

Karlovy Vary
Prerov

Vyikov

Mélnik
Havli¢kiv Brod
Jablonec nad Nisou
Teplice

Praha

Chomutov
Mlada Boleslav
Blansko

Kladno

Praha-vychod a Praha-zapad

Most

Karvina
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Brno-mésto
Celkem CR

221
171
163
154
143
130
128
128
126
115
114
106
102

Poéet uchazeéi na 1 volné misto

Karvina
Sokolov

Décin

Bruntal
Hodonin
Znojmo
Jablonec nad Nisou
Usti nad Labem
Most

Blansko

Opava

Louny
Frydek-Mistek
Teplice
Ostrava-mésto
Semily
Litomérice
Jesenik

Trebic

Ceské Lipa
Nachod
Trutnov
Brno-mésto
Zdar nad Sazavou
Rakovnik
Sumperk
Prerov
MNymburk
Jindfichiiv Hradec
Mélnik

Breclav
Strakonice
Karlovy Vary
Havlickdv Brod
Chomutov
WySkov

Kladno
Kroméfiz
Liberec

Vsetin

Chrudim
Svitavy

Kolin

Pibram
Uherske Hradisteé
Tabaor
Prost&jov
Brno-venkov
Beroun
Olomouc
Klatowy

Novy Jicin
Jihlava

Jigin

Ceské Budgjovice
Hradec Kralove
Zlin

Pisek
Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Benesov
Pardubice
Domailice
Kutna Hora
Rokycany
Cesky Krumlov
Plzeri-mésto
Usti nad Orlici
Cheb

Plzeri-jih a Plzefi-sever
Prachatice
Praha

Tachow

Praha-vychod a Praha-zépad

Miada Boleslav
Celkem CR
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