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Pocet lidi bez prace v unoru klesl,

Dobrovského 25 nezameéstnanost byla 5,1 %
170 00 Praha 7

K 28. 2. 2017 evidoval Urad prdce CR celkem 380 208 uchazecii o

Tel.: 950 180 111 zaméstndni. To je o 9208 méné neZ vlednu a o 81 046 méné neZ pred
rokem. Zdroveri jde o nejnizsi unorovou hodnotu od roku 2008, kdy UP CR

evidoval 355 033 nezaméstnanych. Z celkového poctu lidi bez prdce bylo

v uplynulém mésici 356 821 dosaZitelnych uchazeci. Podil nezaméstnanych

osob klesl na 5,1 % (leden 2017 — 5,3 %, unor 2016 — 6,3 %). Mezimésicné i

meziro¢né se zvysil pocet volnych pracovnich mist. Zaméstnavatelé jich v

unoru nabizeli prostfednictvim UP CR 143 098. V mezindrodnim srovndni

méla CR podle poslednich dostupnych dat EUROSTATU (za leden 2017)

evvs

Ufad prdce CR.
Podil nezaméstnanych osob v CR k 28. 2. 2017 5,1%
Pocet uchazecli o zaméstnani 380 208
Pocet dosazitelnych uchazecli o zaméstnani 356 821
Mira nezam. podle EUROSTAT (leden 2016) 3,4%
Pocet volnych pracovnich mist 143 098

Situace na pracovnim trhu aktualné odpovida jak dlouhodobé situaci,
tak roénimu obdobi. Ceskd ekonomika stéle roste a dilem pfispél i pfichod
pfiznivého pocasi.

,Z evidence UP CR odeslo v unoru témér 48 tis. lidi. Rada z nich
nachdzi uplatnéni diky postupnému rozjezdu sezonnich praci ve stavebnictvi,
v ldzenstvi, lesnictvi nebo treba cestovnim ruchu. Zaznamendvame téz vyssi
zdjem zaméstnavatelii o pracovniky na vefejné prospésné prdce v souvislosti
s jarnimi uklidy verejnych prostranstvi. A svou cinnost obnovuji i Zivnostnici,
ktefi docasné prerusili své podnikdni. Zdaroven v horskych strediscich stdle
trvd zimni turistickd sezona. Nezaméstnanost tak bude v nadchdzejicim
obdobi s nejvétsi pravdépodobnosti i naddle klesat,” popisuje generalni
Feditelka UP CR Katefina Sadilkova.

Pozitivné se na trhu préce projevuje téZz dalsi prohloubeni proaktivni
komunikace UP CR se zaméstnavateli, cileného pfistupu k uchaze¢im o
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Utad préace CR zaméstnani a v neposledni fadé pak i podpora statu v ramci aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ).

evwvs
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Praha-vychod a Rychnov nad Knéinou (oba 1,8 %), Praha-zdpad a Mlada

Dobrovského 25 Boleslav (oba 2,7 %), BeneSov a Plzeri-mésto (oba 2,8 %) a Ji¢in (3,1 %). Podil

17000 Praha 7 nezaméstnanych osob stejny nebo vys$i neZ republikovy prumér hlasi 36

regionl. Nejvyssi byl v okresech Karvina (10,2 %), Most (9,9 %), Jesenik (9,5 %),

Bruntal (9,1 %), Znojmo (9 %), Ostrava-mésto (8,7 %), Usti nad Labem (8,6 %) a

Décin (8,1 %). Podil nezaméstnanych muzt poklesl na 5,2 % a v pfipadé Zen
na 5,1 %.

Mezimésicni pokles nezaméstnanosti zaznamenalo v unoru 73
regionll. Nejvétsi pak okresy Domazlice (o 7,3 %), Havlickliv Brod (o 5,6 %),
Pelhfimov a Chrudim (shodné o 5,1 %), Klatovy (o 4,8 %), Plzefi-mésto (o 4,5
%), Strakonice a Mlada Boleslav (shodné o 4,4 %). Naopak nezaméstnanost
vzrostla ve 2 regionech - Jesenik (0 0,3 %) a Usti nad Labem (o 0,2 %). V
okresech Décin a Znojmo zlistala nezaméstnanost na stejné Urovni.

Kromé rostouci ekonomiky se na vyvoji na trhu prace pozitivné
podepisuje také u? zmin&nd intenzivni proaktivni komunikace UP CR se
zaméstnavateli. V rdmci monitoringu trhu prace kontaktuji jeho zaméstnanci
zaméstnavatele v regionu, vyhledavaji volné pracovni pozice pro uchazece o
zaméstnani a poskytuji jim informace o jednotlivych nastrojich a opatienich
APZ.
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Vysledkem vzdjemné spoluprace je mimo jiné stdle vysoky pocet
volnych pracovnich mist v databazi UP CR. V uplynulém mésici jich Gfad
evidoval celkem 143 098, coZ je o 7 562 vice neZ vlednu a o 28 272 vice nei
pred rokem. Nejvice volnych pozic chtéji obsadit zaméstnavatelé v Praze (24
379), ve StfedocCeském (19 574), v Jihomoravském (12 667), Moravskoslezském
(11 070) a Pardubickém (11 018) kraji.

»Z celkového poctu volnych pracovnich mist nabizeli zaméstnavatelé
10 440 pozic na dohodu o provedeni prdace, 4 455 na dohodu o pracovni
Cinnosti,“ upresnuje Katefina Sadilkova.

Na jedno volné pracovni misto pfipada v soucasné dobé 2,7 uchazece.
Z toho nejvice v okresech Karvina (15,1), Jesenik (13,6), Usti nad Labem (9,7),
Znojmo (9), Sokolov (8,1), Hodonin (7,5), Bruntal (7) a Chomutov (6,2). Z
celkového poctu nahlasenych volnych pracovnich mist jich nabizeli
zaméstnavatelé ke konci predchoziho mésice 38966 absolventim a
mladistvym a 11 578 osobam se zdravotnim postizenim (OZP).
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Utad préace CR Zaméstnavatelé méli v Ginoru nejvétsi zajem o pomocné pracovniky ve

vyrobé, délniky v oblasti vystavby budov, fidi¢e nakladnich automobil(, tahacl

a specialnich vozidel, uklize¢e, kuchafe (kromé Séfkuchafll) a pomocné

kuchare, montdini délniky, pracovniky ostrahy bezpecénostnich agentur,

Dobrovského 25 svarele, fezade plamenem a pdjece, montazni déIniky elektro a energetickych
170 00 Praha 7 zafizeni nebo nastrojare.

Tradicné velka poptavka je po technickych profesich napfi¢ vSemi
obory. Pravé v této oblasti se zaméstnavatelé nejcastéji potykaji s problémem
najit kvalifikované zaméstnance. Utad prace CR proto klade velky dliraz na uz
zminéné prohloubeni poradenstvi a individudlniho pristupu nejen ve vztahu
k uchaze¢lim a zajemclim o zaméstnani, ale i k jednotlivym zaméstnavatelim.
Za zminku stoji organizace vybérovych fizeni ¢i predvybéry vhodnych
uchaze&l o zaméstndni, které UP CR zajistuje pro zaméstnavatele na zakladé
jejich konkrétnich pozadavka.

»Pro Urad prdce CR je prioritou motivovat uchazece o zaméstndni k
tomu, aby se snaZili zvysit si pFijem pfedevsim vlastni praci. Tedy aby
zaméstndni ¢i samostatnd vydélecna cinnost apod. pro né byly skutecné
hlavnim zdrojem prijmu. Podstatné ale také je, zda se potkdvd nabidka s
poptdvkou. V opaéném pripadé se UP CR samoziejmé maximdlné snaZi o
jesté intenzivnéjsi zprostredkovatelskou prdci jak s uchazeci o zaméstndni,
tak také se zaméstnavateli, aby napriklad sloZeni rekvalifikaci v regionu
odpovidalo prdavé jejich potfebam a poZadavkim,” zdlraziiuje Katefina
Sadilkova.

V této souvislosti je ale tfeba poukdzat na fakt, Ze uchazeci o
zaméstnani z evidence Ufadu prace CR nejsou pro zaméstnavatele jedinym
zdrojem pracovni sily na trhu prace. O tom, kterého zaméstnavatele si
zaméstnanec nakonec zvoli, rozhoduje fada aspekt(, napf. vyse mzdy, benefity
nebo tfeba dobfe nastavena firemni kultura zaméstnavatele.

B&hem Unora se do evidence UP CR nové prihlasilo 38 746 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet nizsi o 22 571 osob, mezirocné
pak nizsi o 4 345 uchazecl. Z evidence naopak odeslo celkem 47 954 klient(
(ukoncena evidence, vyfazeni uchazeci). Tojeo 5320 méné nez viednuao 1
286 méné nez v Unoru 2016. Novou praci ziskalo 31 720 lidi - o 2 877 méné
neZ v pfedchozim mésici a o 1401 méné nez pred rokem. Celkem 7 090 z nich
ji naslo diky pfimé aktivité Uradu prace CR.

V evidenci byli nejcastéji klienti s nizkou kvalifikaci, se zakladnim,
nedokoncenym a stfednim odbornym vzdélanim, s vyucnim listem ¢i stfednim
vzdélanim s maturitou. Priimérny vék nezaméstnanych ¢inil v Unoru 42,5 roku.
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Utad préace CR Mezi evidovanymi bylo 130 183 lidi nad 50 let a na celkové nezaméstnanosti se
podileli 34,2 %.

»Podpora pracovniho uplatnéni této skupiny uchazeéi o zaméstndni
patii mezi priority UP CR a ufad v tomto ohledu motivuje i zaméstnavatele.
Dobrovského 25 Napfiklad v rdamci monitorovacich ndvstév, kdy je nasi zaméstnanci

17000 Praha 7 kontaktuji a predstavuji jim Siroké portfolio sluZeb, které jim Urad prdce CR
mizZe  nabidnout, véetné  regiondlnich individudlnich  projekti
spolufinancovanych z evropskych penéz. Jejich cilem je komplexné Fresit
situaci této skupiny uchazecl a udrZet je co nejvice aktivni,” upozoriuje
generalni feditelka UP CR.

Z celkového poctu lidi bez prace bylo téch, ktefi jsou nezaméstnani
déle nez 12 mésict 36,3 % - celkem 137 849 osob. Primérna délka
nezaméstnanosti ¢ini 667 dni.

V uplynulém mésici bylo bez prace 185 390 Zen (48,8 % z celkového
poctu nezaméstnanych) a 54 710 OzZP (14,4 % z celkového poctu
nezaméstnanych).

Z profesniho hlediska bylo v evidenci nejvice pomocnych pracovniku
ve vyrobé, prodavacll, vSeobecnych administrativnich pracovnikd, uklizec(,
zednikl, kamnar(, dlazdi¢li, montérQ suchych staveb, pracovnikd v ostraze,
fidi¢l osobnich a malych dodavkovych automobilli, pomocnych manipulacnich
délnikd nebo pracovnik( v gastronomii.

Na konci tinora 2017 bylo bez prace 15 352 absolventti Skol vSech
stupnd vzdélani a mladistvych. Celkovy pocet mladych lidi bez prace klesl
mezimésicné o 557 a mezirocné pak o 5 356 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 4 % (leden 2017 — 4,1 %, Unor 2016 — 4,5 %). Bez
prace bylo k 28. 2. 2017 celkem 11 291 byvalych studentt, tj. 0 693 méné nez
v pfedchozim mésici (Unor 2014 — 34 045, unor 2015 — 21 978, Gnor 2016 —16
548).
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Vsem skupinam ohroZzenym dlouhodobou nezaméstnanosti vénuje
Urad prace CR zvySenou péci. V tomto ohledu sklizi Uspéch predevsim
zprostiedkovatelska prace UP CR, Uzkd spoluprace se zaméstnavateli, realizace
APZ, kde jde zejména o verejné prospésné prace (VPP) a spolecensky ucelna
pracovni mista (SUPM), a intenzivni prace s uchazedi o zaméstnani v ramci
poradenskych aktivit. V pripadé uplatnéni uchazecli o zaméstnani na VPP neni
dllezitd vysoka kvalifikace ¢i vyborny zdravotni stav. Zaroven ale umoznuiji
dlouhodobé nezaméstnanym, aby si ozZivili nebo ziskali pracovni navyky, a po
jejich skonéeni snaze nasli stalou praci. Pokud jde o SUPM, ta nabizeji klientlim
moznost ziskani zaméstnani i ve specializovanych oborech.

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berdnkova, tiskova mluvéi| +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz| www.uradprace.cz
[n facebook.com/uradprace.cr


http://www.uradprace.cz/

Tiskova zprava

Urad prace CR

Utad préace CR Ke konci Gnora podpofil UP CR v ramci nastroji APZ celkem 25 379
uchazeCl a zajemcl o zaméstnani. APZ prispiva k zaméstnavani uchazecl
prakticky ve vSech odvétvich. Zaméstnanost vyznamné podporuji také projekty
financované z narodnich a evropskych penéz.
Dobrovského 25 Postupny Uspéch sklizi i nové pilotovany pfispévek na dojizdku, ktery
170 00 Praha 7 UP CR poskytuje od dubna 2016. Do konce fijna o néj mohli zajemci zadat
v sedmi krajich. Od listopadu lofiského roku ho UP €R poskytuje uchaze¢iim a
zdjemcim o zaméstnani v celé CR. Od dubna 2016 do konce Unora 2017
podalo Zadost o pfispévek celkem 2 232 zajemcu. Nejvice v Moravskoslezském
(690), Olomouckém (611), Jihomoravském (250) a Usteckém (202) kraji. Jen
v Unoru jich Ufad prace CR prijal 412. S1 232 7adateli u? uzaviel dohodu o
poskytnuti pFispévku (s 254 z nich v unoru). V jejich ramci pfiznal mésicni
Castku vétsSinou ve vysi 1 500 K¢. Podporeni uchazeci nejcastéji dojizdi do prace
10 — 25 km. Jsou mezi nimi lidé raznych profesi, napf. administrativni
pracovnici, prodavaci, délnici, strazni, ucitelé, uklizeci, laboranti, pracovnici
v socidlnich sluzbach, ve strojirenstvi nebo asistent soudce. Lidé mohou Zadat
také o jednorazovy prispévek na prestéhovani se za praci ve vysi 50 000 Kc.
Dosud tak ucinilo 55 zajemct. Nejvice v Moravskoslezském (15) a Olomouckém
(12) kraji. Celkem 15 znich uz UP CR Z#adost schvalil. Ostatni posuzuje.
Vzddlenosti prestéhovani se lisi, presahuji i 200 km. Mezi Zadateli se objevu;ji
napr. specialista ve zdravotnictvi, Urednici, obchodni zastupce, trenér, vratny,
montazni délnik, fidi¢ autobusu nebo prodavaci.

Tradiéni vlajkovou lodi v rdmci nastroji APZ, spole¢né se SUPM, jsou
verejné prospésné prace. Ke konci unora pracovalo na VPP celkem 9 610 lidi.
VPP jsou urceny pro docasné pracovni uplatnéni uchazecli o zaméstnani,
kterym UP CR vénuje pfi zprostfedkovani zaméstnani zvy$enou pozornost.
Jedna se o pozice v oblasti méné kvalifikovanych a pomocnych praci. Urad
prace CR tato mista vytvafi ze zakona jako kratkodobé pracovni pfileZitosti.
Smyslem VPP je podpora dlouhodobé nezaméstnanych uchazecéll. Opakované
maze UP CR podpofrit stejného klienta pouze vyjimecéné, napf. v pfipadé, 7e se
jednd o osobu se zdravotnim postiZzenim, uchazece do 30 nebo naopak nad 50
let i rodice, ktery pecuje o dité do 15 let nebo o uchazece, kterému hrozi
socialni vylouceni, jestlize se opakované prokaze, Zze nemuze najit zaméstnani
na volném trhu prace. Mésiéni vyse prispévku UP CR v ramci tohoto nastroje
APZ vzrostla od 1. 1. 2017 na 15 tis. K¢ V pripadé Asistentli prevence
kriminality, Koordinatorti VPP a verejné sluzby pak na 16 tis. korun.

VPP zaméstnavatelé nejCastéji vyuzivaji pri uklidu a adrzbé verejnych
prostranstvi a zelené, pomocnych pracich, opravach verejného majetku, v
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Utad préace CR lesnictvi, v charité, socialnich sluzbach, v ramci dohledové sluzby, asistentd
prevence kriminality nebo k zajisténi dalSich vefejné prospésnych cinnosti.
Obce a kraje je mohou vyuzit také pti odstraniovani nasledkd Zivelnych pohrom
nebo pfi zimnich a jarnich udrzbach.
Dobrovského 25 SUPM vyhrazena hraji prim hlavné u firem, a to napfi¢ véemi obory.
17000 Praha 7 Diky podpore v této oblasti dostalo ke konci Unora Sanci ziskat zaméstnani 8
093 uchazecl. Celkem 44 lidi podpofil UP CR v rdmci nové ziizenych SUPM u
zaméstnavatele (jde o mista, v jejichz ramci UP CR pFispiva na jejich vybaveni).
Nejéastéji zaméstnavatelé vyuZivaji SUPM ve vieobecné a odborné
administrativé, v gastronomii, hotelnictvi, uklidu, obchodé, ve vyrobé a
sluzbach (i osobnich), ve stavebnictvi, zahradnictvi, zemédélstvi, strojirenstvi Ci
v charité. Pfijimaji na né fidice, prodavace, femeslniky, opravare, kadernice,
kosmeticky, ucetni, vyrobni a montazni délniky nebo skladniky. Celkem 2 210
nezaméstnanych mohlo na zakladé ptispévku na SUPM zaéit podnikat.
Nejcastéji v oblasti osobnich sluzeb, pohostinstvi, v obchodé, femeslech Ci
administrativeé.

Uchazecim a zajemclim o zaméstnani vydatné pomahaji v ndvratu na
trh prace i rekvalifikaéni kurzy, které UP CR finanéné podporuje. K 28. 2. 2017
se jich ucastnilo celkem 2 152 lidi. Mezi klienty je znacny zdjem o kurzy
zamérené na zakladni pocitacové dovednosti, kurzy pro ziskani fidi¢skych a
profesnich prakaz(, svarecské kurzy a kurzy uUcetnictvi. Pro zménu profese
nebo dalsi prohloubeni znalosti se nejcastéji rozhoduji lidé mezi 35 — 39, 40 -
44 a 50 — 54 lety, z hlediska kvalifikace jsou mezi U¢astniky nejvice zastoupeni
uchazedi s vyuénim listem, Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a klienti se
zakladnim vzdélanim. UP €R miiZe financovat pIné nebo ¢aste¢né t¥i varianty
rekvalifikaci — ty, které zajistuje sam, zvolené rekvalifikace a rekvalifikacni
kurzy pfimo u zaméstnavateld.

Mezi skupiny uchazecdi o zaméstnani ohrozenych dlouhodobou
nezaméstnanosti patfi téZ osoby se zdravotnim postiZzenim. Proto i v jejich
pripadé poskytuje UP CR piispévky na podporu pracovniho uplatnéni. V rdmci
chranénych pracovnich mist (CHPM) finan¢né podpofil ke konci Gnora 2 010
OZP (z toho jich 55 vykonava samostatné vydélecnou cinnost). Nejcastéji se
jednd o pozice urcéené vyrobnim, montaznim a pomocnym délnikiim,
femeslnikim, pracovnikim v osobnich a uklidovych sluzbach, administrative,
obchodé, prodeji a ostraze, skladnikiim, Sickdm, operatordm call center apod.
Celkem 157 uchaze&tm pftispél UP CR na provoz CHPM.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v pfedchozim mésici 113 332
lidi, tj. 29,8 % vSech uchazecl vedenych v evidenci (leden 2017 — 29,9 %, Unor
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Utad préace CR 2016 — 26,1 %). Nezaméstnani pobirali v priméru 6 516 K&. O rok dfiv ji UP CR
vyplacel 120 397 uchazeéliim o zaméstnani.

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky ufad Evropského
spolecCenstvi), kterd se pouZivd pro mezinarodni srovnavani a vychazi
Dobrovského 25 z vysledkd za leden 2017, ukazuje, 7e se Ceska republika drzi dlouhodobé pod

17000 Praha 7 primérem EU. V tomto mésici méla CR nejniz$i miru nezaméstnanosti v ramci
celé EU (sezénné neocisténa mira nezaméstnanosti CR — 3,5 %, EU28 — 8,5 %,
sezénné ocisténa mira nezaméstnanosti CR 3,4 %, EU28 8,1 %). Podrobnosti
na http://ec.europa.eu/eurostat/web/Ifs/data/database.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou

zvefejnény na http://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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