Ufad prace Ceské republiky vyhlasuje vybérové fizeni
na obsazeni sluzebniho mista v souladu s § 178 odst. 1

zakona €. 234/2014 Sbh., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsSich predpist

Sluzebni misto: Poradce/konzultant davek NSD
ID 11010506

Pracovisté: Oddeleni NSD Odboru Kontaktniho pracoviste v Lounech Krajske
pobocky Ufadu prace CR v Usti nad Labem

Misto vykonu: Louny

Hlavni napln €innosti:

Zajistovani agendy pfi poskytovani davek statni socialni podpory a davek péstounské
péce.

Poskytovani poradenstvi v oblasti davek statni socialni podpory a davek péstounskeé
péce.

Zpracovani zadosti v aplikaci, vyhodnocovani naroku na davky.

PInéni ukoll a povinnosti vyplyvajici ze zakona €. 117/1995 Sb., o statni socialni
podpore a ze zakona &. 359/1999 Sb., o socialné pravni ochrané déti.

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:

minimalné vyssi odborné vzdélani

znalost prace na PC (MS Office)

vyborné komunikacni schopnosti

odpovédnost, samostatnost, flexibilita, bezihonnost

profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

svépravnost, beztihonnost, zdravotni zptsobilost, statni ob&anstvi Ceské republiky,
obCanstvi jiného €lenského statu EU nebo obCanstvi statu, ktery je smluvnim statem

Dohody o EHP dle § 25 odst. 1 pism. a) a spInéni pfedpokladu dle § 25 odst. 2
z. €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé

Pracovni podminky:

platové zarazeni v 10. platové tridé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy,

po zkuSebni dobé moznost pfiznani osobniho pfiplatku

pruzna pracovni doba — plny uvazek

pfedpokladany nastup od 15. fijna 2025

pracovni pomér na dobu uréitou (zastup za do¢asné nepfitomného statniho
zameéstnance) se zkuSebni dobou 6 mésicu (ur€ena v souladu s § 178 odst. 3 zakona
o statni sluzbé, v platném znéni)

Zaméstnanecké vyhody:

5 tydna dovolené

5 dni indispozi¢niho volna (sick days)

1 den volna na vyfizeni osobnich zaleZitosti
pfispévek na stravovani a stravovaci sluzby



o pfispé&vky na produkty spofeni na stafi
e Multisport karta
e odmény k zivotnim a pracovnim vyrocim

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji dne 16. zafi 2025 na e-mailovou adresu
jana.furstliova@uradprace.cz

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentil je povazovano za nesplnéni pozadavka.
Nesplnéni pozadavki muze byt diivodem k vyrazeni z ucasti na vybérovém fizeni.
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