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Urad prace CR

Utad préace CR Praha, 10. 5. 2017

Generalni feditelstvi . . L ,
Nezameéstnanost v dubnu opét klesla, lidi bez prace

Dobrovského 25 je o témér 88 tis. méné nez pred rokem
170 00 Praha 7

K 30. 4. 2017 evidoval Urad prdce CR celkem 327 199 uchazecii o

Tel.: 950 180 111 zaméstndni. To je o 28 913 méné neZ v bfeznu a o 87 761 méné neZ pred
rokem. Zdroveri jde o nejnizsi dubnovou hodnotu od roku 2008, kdy UP CR

evidoval 316 118 nezaméstnanych. Z celkového poctu lidi bez prdce bylo

v uplynulém mésici 303 834 dosaZitelnych uchazeci. Podil nezaméstnanych

osob klesl na 4,4 % (brezen 2017 — 4,8 %, duben 2016 - 5,7 %). Mezimésicné i

meziro¢né se zvysil pocet volnych pracovnich mist. Zaméstnavatelé jich v

dubnu nabizeli prostfednictvim UP CR 159 072, téméF 17 tis. z nich pak na

DPP nebo DPC. V mezindrodnim srovndni méla CR podle poslednich

evwvs

v celé EU. Aktudlni vysledky dnes zverejnil Urad prdce CR.

Podil nezaméstnanych osob v CR k 30. 4. 2017 4,4 %
Pocet uchazecli o zaméstnani 327 199
Pocet dosazitelnych uchazecli o zaméstnani 303 834
Mira nezam. podle EUROSTAT (bfezen 2017) 3,3%
Pocet volnych pracovnich mist 159 072

Situace na pracovnim trhu aktualné odpovida jak dlouhodobé situaci,
tak ro¢nimu obdobi.

,Poéet uchazeéii o zaméstndni meziro¢né klesl v dubnu o témér 88 tis.
osob. Rada regionti se v tomto ohledu dostala na historickd minima. Ceskd
ekonomika je stdle v dobré kondici a na vyvoji se priznivé podepisuji jak
priimyslova vyroba, tak i jarni sezonni prdce, které uz jsou v plném proudu.
Jednd se predevsim o oblasti jako je stavebnictvi, gastronomie a cestovni
ruch, ddle zemédélstvi, zahradnictvi lesnictvi, Iazenstvi ¢i téZba. Nékteré
sezonni prdce, predevsim ve sluZbdch v turistickém ruchu, se letos v nékterych
horskych regionech vlivem dlouhé IyZaiské sezony dokonce viibec
nezastavily,” shrnuje generalni feditelka UP CR Katefina Sadilkova a dodéva:
»Vdubnu také uZ naplno béZi verejné prospésné prdce, v jejichz ramci
probihaji jarni uklidy verejnych prostranstvi. V ndsledujicich mésicich by tak
mohla nezaméstnanost jesté ddle klesat.”
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Utad préace CR Utad prace CR zaznamenal v uplynulém mésici nardst poptavky po
sezdnnich pracovnicich na kratkodobé pracovni poméry. Celkem evidoval ke
konci dubna 6 153 téchto pozic. Zaméstnavatelé hledaji napfiklad pomocniky
v oblasti tézby a stavebnictvi ¢i ve vyrobé, uklize¢e, pomocné pracovniky
Dobrovského 25 v dopravé, v zemédélstvi, lesnictvi, femesiniky a kvalifikované pracovniky ve
170 00 Praha 7 stavebni vyrobé, obsluhu pojizdnych zafizeni, slévace, svareCe, montazini
délniky nebo pomocniky do kuchyné. Zajem je také o kuchare, ¢iSniky, servirky,
uklize¢e, pomocniky v zahradnictvi a ve stavebnictvi, sbérace jahod nebo
délniky v lesnich Skolkach ¢i v lese. Objevuji se uz téZ nabidky v rdmci letnich
brigdd. Poptavka je po prodavacich rychlého obcerstveni a zmrzliny,
pracovnicich do zahradnictvi a rekreacnich stredisek nebo po instruktorech na
détskych letnich tdborech. Rada zaméstnavatelG ale hleda brigadniky spise
prostfednictvim internetové inzerce ¢i vlastnich zaméstnancu.

A rozjizdi se i vefejna sluzba (VS). Vsoucasné dobé ma UP CR
s organizatory VS, predevsim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi
nebo tfeba zdkladnimi a materskymi Skolami, nasmlouvano celkem 5 268
pozic pro jeji vykon. A nejedna se jen o Cinnosti pti zajisténi Cistoty ulic a
dalsich verejnych prostranstvi, ale i o aktivity, které lidé vykonavaji v rdmci
pomocnych cinnosti pti poskytovani socidlni péce (napf. pfi ambulantni a
terénni socidlni sluzbé, pfi poradenskych ¢i pecovatelskych sluzbach pro
seniory a osoby se zdravotnim postizenim), v administrativé, materskych
centrech, pfi organizovdni sportovnich a kulturnich akci nebo v zafizenich
uréenych pro opusténa a tyrana zvirata. Dosud na verejnou sluzbu nastoupilo
1 065 klientd UP CR a zijem ze strany daldich uchaze¢l o zaméstnani se
postupné zvysuje.

»Velmi oceriujeme pozitivni pfistup ze strany organizdtorii verejné
sluzby, ktefi tak nabizeji dlouhodobé evidovanym uchazecliim o zaméstndni
moznost pravidelné vykondvat Ccinnosti, jejichZ prostfednictvim mohou
pomdhat tém, ktefi pomoc spolecnosti potrebuji. Patii mezi né napriklad
obyvatelé domii seniorii, déti, lidé se zdravotnim postiZenim apod. A fakt, Ze
na vefejnou sluzbu dobrovolné nastoupila uZ vice neZ tisicovka zejména
dlouhodobé evidovanych uchazeéi o zaméstndni, svédéi o tom, Ze i oni sami
vnimaji verejnou sluZzbu jako moZnost, jak se mohou v dobé, kdy jsou
nezameéstnani, realizovat, “ fika Katefina Sadilkova.

Pozitivné se na trhu préce projevuje téz dalsi prohloubeni proaktivni
komunikace UP CR se zaméstnavateli, cileného pfistupu k uchazeéiim o
zaméstnani a v neposledni Ffadé pak i podpora statu v ramci aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ).
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Utad préace CR Nejnizsi nezaméstnanost vykazaly ke konci predchoziho mésice okresy
Rychnov nad Knéinou (1,4 %), Praha-vychod (1,5 %), Pelhfimov (2,1 %),
Benesov (2,2 %), Jindfichtv Hradec a Ji¢in (oba 2,3 %), Mlada Boleslav, Pisek,
Praha-zapad a Plzen-jih (shodné 2,4 %). Podil nezaméstnanych osob stejny
Dobrovského 25 nebo vyssi nez republikovy pramér hlasi 34 regiont. Nejvyssi byl v okresech

17000 Praha 7 Karvina (9,9 %), Most (9,6 %), Ostrava-mésto (8,3 %), Usti nad Labem (8,2 %),
Bruntal a Jesenik (oba 7,5 %), Chomutov (7,3 %) a Dé&cin (7 %). Podil
nezaméstnanych muzi poklesl na 4,2 % a Zen na 4,6 %.

Mezimésicni pokles nezaméstnanosti zaznamenalo v dubnu vSech 77
regionl. Nejvétsi pak okresy Jindfichliv Hradec (o 26,8 %), Pelhfimov (o 22,7
%), Svitavy (0 20,9 %), Chrudim (o 19,5 %), Pisek a Prachatice (shodné o 19,1
%), Bteclav (o 17,6 %), Klatovy (o 17,5 %) a Ji¢in (o0 17,2 %). Kromé rostouci
ekonomiky se na vyvoji na trhu prace pozitivné podepisuje také uz zminéna
intenzivni proaktivni komunikace UP CR se zaméstnavateli. V ramci
monitoringu trhu prace kontaktuji jeho zaméstnanci zaméstnavatele v
regionu, vyhledavaji volné pracovni pozice pro uchazeCe o zaméstnani a
poskytuji jim informace o moznostech vzajemné spoluprace a o jednotlivych
nastrojich a opatienich APZ.

Vysledkem vzdjemné spolupriace je mimo jiné stale vysoky pocet
volnych pracovnich mist v databazi UP CR. V uplynulém mésici jich ufad
evidoval celkem 159 072, coz je o 8 155 vice neZ v bfeznu a o 34 792 vice nez
pred rokem. Nejvice volnych pozic chtéji obsadit zaméstnavatelé v Praze (28
888), ve StredocCeském (19 618), v Jihomoravském (13 799), Pardubickém (13
095), Plzeriském (12 297) a Moravskoslezském (11 498) kraji. Z celkového
poctu volnych pracovnich mist nabizeli zaméstnavatelé 12 060 pozic na
dohodu o provedeni prace a 4 892 na dohodu o pracovni ¢innosti.

Na jedno volné pracovni misto pfipada v soucasné dobé 2,1 uchazece.
Z toho nejvice v okresech Karvina (13,2), Usti nad Labem (7,9), Jesenik (7,5),
Sokolov (6,8), Hodonin (6,4), Bruntal (5,7), Chomutov, Most a Décin (shodné
5,2). Z celkového poctu nahlasenych volnych pracovnich mist jich nabizeli
zaméstnavatelé ke konci predchoziho mésice 44118 absolventim a
mladistvym a 12 341 osobam se zdravotnim postizenim (OZP).

Zaméstnavatelé méli v dubnu nejvétsi zajem o délniky v oblasti
vystavby budov, pomocniky ve vyrobé, fidice nakladnich automobil(, tahacl a
specialnich vozidel, uklizece, kuchare (kromé séfkuchafl) a pomocné kuchare,
montazni délniky, pracovniky ostrahy bezpecnostnich agentur, svarece, fezace
plamenem a péajece nebo nastrojare.
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Utad préace CR Tradicné velka poptavka je po technickych profesich napfi¢ viemi
obory. Pravé v této oblasti se zaméstnavatelé nejcastéji potykaji s problémem
najit kvalifikované zaméstnance. Ufad prace CR proto klade velky diiraz na uz
zminéné prohloubeni poradenstvi a individudlniho pristupu nejen ve vztahu
Dobrovského 25 k uchaze¢iim a zdjemcim o zaméstnani, ale i k jednotlivym zaméstnavatelim.

170 00 Praha 7 Za zminku stoji organizace vybérovych Fizeni ¢i predvybéry vhodnych
uchaze&ll o zaméstnani, které UP CR zajistuje pro zaméstnavatele na zakladé
jejich konkrétnich pozadavk(d. Osvédcuji se napf. i setkani v rdmci regionalnich
partnerstvi ¢i osobni navstévy starostl mést a obci.

V této souvislosti je ale tieba poukdzat na fakt, Ze uchazedi o
zaméstnani z evidence Ufadu prace €CR nejsou pro zaméstnavatele jedinym
zdrojem pracovni sily na trhu prace. O tom, kterého zaméstnavatele si
zaméstnanec nakonec zvoli, rozhoduje fada aspekt(, napf. vyse mzdy, benefity
nebo tfeba dobfe nastavena firemni kultura zaméstnavatele.

Bé&hem dubna se do evidence UP CR nové pfihlasilo 37 153 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet nizsi o 3 194 osob, meziro¢né pak
nizsi o 6 455 uchazecl. Z evidence naopak odeslo celkem 66 066 uchazecl o
zaméstnani (ukoncend evidence, vyrazeni uchazeci o zaméstnani). Toje o 1
623 vice nez v bfeznu a o 5 691 méné nez v dubnu 2016. Novou praci
ziskalo 48 962 lidi - o 4 458 vice neZ v pfedchozim mésici a o 4 745 méné nez
pred rokem. Celkem 13 195 z nich ji naslo diky pfimé aktivité zaméstnanci
Uradu prace CR.

V evidenci byli nejcastéji klienti s nizkou kvalifikaci, se zdkladnim,
nedokonéenym a stfednim odbornym vzdélanim, s vyuénim listem ¢i stfednim
vzdélanim s maturitou. Priimérny vék nezaméstnanych cinil v dubnu 42,7 roku.
Mezi evidovanymi bylo 115 645 lidi nad 50 let a na celkové nezaméstnanosti se
podileli 35,3 %. Zcelkového poctu lidi bez prace bylo téch, ktefi jsou
nezaméstnani déle nez 12 mésict 38,7 % - celkem 126 782 osob. Primérna
délka nezaméstnanosti ¢ini 723 dni. V uplynulém meésici bylo bez prace 167
664 zen (51,2 % z celkového poctu nezaméstnanych) a 51 614 OZP (15,8 % z
celkového poctu nezaméstnanych).

Z profesniho hlediska bylo v evidenci nejvice pomocnych pracovniku
ve vyrobé, prodavacll, vSeobecnych administrativnich pracovnikd, uklizec(,
pracovnikl v ostraze, fidicd osobnich a malych dodavkovych automobild,
zednikl, kamnara, dlazdicd, montérd suchych staveb, pomocnych
manipulacénich délnik nebo pracovnik(l v gastronomii.

Na konci dubna 2017 bylo bez prace 13 128 absolventl skol vsech
stupiGi vzdélani a mladistvych. Celkovy pocet mladych lidi bez prace klesl
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Ufad préace CR mezimésicné o 1 204 a mezirotné pak o 5 652 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 4 % (brezen 2017 - 4 %, duben 2016 — 4,5 %). Bez
prace bylo k 30. 4. 2017 celkem 9 149 byvalych studentd, tj. o 1 107 méné nez
v pfedchozim mésici (duben 2014 — 24 715, duben 2015 — 19 192, duben 2016
Dobrovského 25 - 14507).

17000 Praha 7 VSsem skupindm ohroZzenym dlouhodobou nezaméstnanosti vénuje
Urad prace CR zvy$enou péci. V tomto ohledu sklizi Uspéch predevsim
zprostfedkovatelskd prace UP CR, tzkd spoluprace se zaméstnavateli, realizace
APZ, kde jde zejména o verejné prospésné prace (VPP) a spolecensky ucelna
pracovni mista (SUPM), intenzivni prace s uchazedi o zaméstnani v ramci
poradenskych aktivit a v neposledni fadé také Gzka spoluprace zaméstnanct
agend Zameéstnanosti a Nepojistnych socidlnich davek. V pripadé uplatnéni
uchazecl o zaméstnani na VPP neni duleZitd vysoka kvalifikace ¢i vyborny
zdravotni stav. Zdroven ale umoznuji dlouhodobé nezaméstnanym, aby si
ozivili nebo ziskali pracovni navyky, a po jejich skonéeni sndze nasli stalou
praci. Pokud jde o SUPM, ta nabizeji klientim moZnost ziskani zaméstndni i ve
specializovanych oborech. Ke konci dubna podpofil UP CR v rdmci nastroja APZ
celkem 29 541 uchazecl a zajemcl o zaméstnani. APZ pfispiva k zaméstnavani
uchazecl prakticky ve vSech odvétvich. Zaméstnanost vyznamné podporu;ji
také projekty financované z narodnich a evropskych penéz.

Uspéch sklizi i pilotovany prispévek na dojizdku, ktery UP CR poskytuje
od dubna 2016. Zadat o néj mohou uchazeti a zajemci o zaméstnani v celé CR.
Do konce dubna 2017 podalo Zadost o prispévek celkem 3 086 zajemcd.
Nejvice v Moravskoslezském (932), Olomouckém (774), Jihomoravském (330) a
Usteckém (259) kraji. Jen v dubnu jich Ufad prace CR prijal 349. S1 838
Zadateli uz uzavrel dohodu o poskytnuti pfispévku (s 309 z nich v dubnu). V
jejich ramci pfiznal mési¢ni ¢astku vétSinou ve vySi 1 500 KE. Podporeni
uchazedi nejcastéji dojizdi do prace 10 — 25 a 25 — 50 km. Jsou mezi nimi lidé
rGznych profesi, napf. administrativni pracovnici, prodavaci, strazni, montazni
¢i strojirensti deélnici, technici, uklizecky, telefonni operdtor, vychovatel,
ucitelka, kuchaf, Svadlena nebo treba ucetni. Lidé mohou zadat také o
jednorazovy prispévek na prestéhovani se za praci ve vysi 50 000 K¢. Dosud
tak ucinilo 98 zajemctl. Nejvice v Moravskoslezském (27), Olomouckém (17) a
Zlinském (10) kraji. Celkem 31 z nich uz UP CR Zadost schvalil. Ostatni posuzuje.
Vzdalenosti prestéhovani se lisi, v nékterych pripadech dosahuji i témér 300
km. Mezi Zadateli se objevuji napt. technicky a odborny pracovnik, specialisté
v obchodni a vefejné spravé, operator vyroby, ucitelka, personalni konzultant,
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Utad préace CR trenér, vratny, asistentka v advokatni kancelafi, fidi¢ autobusu, pracovnik
infocentra ¢i pokladni.

Tradi¢ni vlajkovou lodi v ramci nastroji APZ, spole¢né se SUPM, jsou
verejné prospésné prace. Ke konci dubna pracovalo na VPP celkem 12 114 lidi.
Dobrovského 25 VPP jsou uréeny pro doéasné pracovni uplatnéni uchazeéli o zaméstnani,

170 00 Praha 7 kterym UP CR vénuje pfi zprostfedkovani zaméstnani zvy$enou pozornost.
Jednd se o pozice v oblasti méné kvalifikovanych a pomocnych praci. Ufad
prace CR tato mista vytvafi ze zakona jako kratkodobé pracovni pfileZitosti.
Smyslem VPP je podpora dlouhodobé nezaméstnanych uchazecll. Opakované
muze UP CR podpofit stejného klienta pouze vyjimeéné, napt. v pfipadé, e se
jedna o osobu se zdravotnim postizenim, uchazece do 30 nebo naopak nad 50
let i rodice, ktery pecuje o dité do 15 let nebo o uchazece, kterému hrozi
socialni vylouceni, jestlize se opakované prokaze, ze nemlze najit zaméstnani
na volném trhu prace. Mésiéni vyse prispévku UP CR v ramci tohoto nastroje
APZ ¢ini 15 tis. KC. V prFipadé Asistentd prevence kriminality, Koordinatort
VPP a verejné sluzby pak 16 tis. korun.

VPP zaméstnavatelé nejcastéji vyuzivaji pri uklidu a adrzbé verejnych
prostranstvi a zelené, pomocnych pracich, opravach verejného majetku, v
lesnictvi, v charité, socidlnich sluzbach, v rdmci dohledové sluzby, asistent(
prevence kriminality nebo k zajisténi dalSich verejné prospésnych cinnosti.
Obce a kraje je mohou vyuZit také pfi odstranovani nasledku Zivelnych pohrom
nebo pfi zimnich a jarnich udrzbach.

SUPM vyhrazena hraji prim hlavné u firem, a to nap¥i¢ vemi obory.
Diky podpore v této oblasti dostalo ke konci dubna Sanci ziskat zaméstnani 9
365 uchazecl. Celkem 45 lidi podpofil UP CR v rdmci nové zfizenych SUPM u
zaméstnavatele (jde o mista, v jejichz ramci UP CR pFispiva na jejich vybaveni).
Nejéastéji zaméstnavatelé vyuZivaji SUPM ve vieobecné a odborné
administrativé, v gastronomii, hotelnictvi, uklidu, obchodé, ve vyrobé a
sluzbach (i osobnich), ve stavebnictvi, zahradnictvi, zemédélstvi, strojirenstvi Ci
v charité. Pfijimaji na né fidice, prodavace, femeslniky, opravare, kadernice,
kosmeticky, ucetni, vyrobni a montdzni délniky nebo skladniky. Celkem 2 109
nezaméstnanych mohlo na zakladé pfispévku na SUPM zad&it podnikat.
Nejcastéji v oblasti osobnich sluzeb, pohostinstvi, v obchodé, rfemeslech (i
administrativé.

Uchazecim a zajemclim o zaméstnani vydatné pomahaji v navratu na
trh prace i rekvalifikaéni kurzy, které UP CR finan¢né podporuje. K 30. 4. 2017
se jich ucastnilo celkem 2 160 lidi. Mezi klienty je znacny zdjem o kurzy
zamérené na zakladni pocitacové dovednosti, kurzy pro ziskani fidicskych a
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Utad préace CR profesnich prlkazl, svarecské kurzy a kurzy uUcetnictvi. Pro zménu profese
nebo dalsi prohloubeni znalosti se nejéastéji rozhoduji lidé mezi 35 — 39, 40 -
44 a 50 — 54 lety, z hlediska kvalifikace jsou mezi Uéastniky nejvice zastoupeni
uchazedi s vyuénim listem, Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a klienti se
Dobrovského 25 zakladnim vzdélanim. UP €R mize financovat pIné nebo ¢aste¢né tfi varianty

170 00 Praha 7 rekvalifikaci — ty, které zajistuje sam, zvolené rekvalifikace a rekvalifikaéni
kurzy pfimo u zaméstnavatelU.

Mezi skupiny uchazecii o zaméstnani ohrozenych dlouhodobou
nezaméstnanosti patfi téZ osoby se zdravotnim postiZzenim. Proto i v jejich
pripadé poskytuje UP CR piispévky na podporu pracovniho uplatnéni. V ramci
chranénych pracovnich mist (CHPM) finan¢né podpofil ke konci dubna 2 005
OZP (z toho jich 55 vykonavd samostatné vydéle¢nou cCinnost). Nejcastéji se
jednd o pozice uréené vyrobnim, montainim a pomocnym délnikim,
femesinikim, pracovnikiim v osobnich a uklidovych sluzbach, administrativeé,
obchodé, prodeji a ostraze, skladnikiim, Sickam, operatorim call center apod.
Celkem 171 uchaze&tm ptispél UP CR na provoz CHPM.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v predchozim mésici 83 391 lidi,
tj. 25,5 % vsech uchazecl vedenych v evidenci (bfezen 2017 — 28,1 %, duben
2016 — 22,8 %). Nezaméstnani pobirali v priiméru 6 599 K&. O rok dfiv ji UP CR
vyplacel 94 612 uchaze¢lim o zaméstnani.

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky ufad Evropského
spoledenstvi), kterda se pouZivd pro mezindrodni srovndvani a vychazi
z vysledk( za bfezen 2017, ukazuje, e se Ceska republika drzi dlouhodobé
pod primérem EU.V tomto mésici méla CR nejniz$i miru nezaméstnanosti
Vv ramci celé EU (sezénné neocisténa mira nezaméstnanosti CR — 3,3 %, EU28
- 8,3 %, sezénné ocisténa mira nezaméstnanosti CR 3,2 %, EU28 8 %).

Podrobnosti na http://ec.europa.eu/eurostat/web/Ifs/data/database.
Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou zverejnény na
http://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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