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Socialné vylouceni klienti z Olomoucka
dostali Sanci na novy Zivot
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Témér sest desitek uchazecii o zaméstndni z Olomoucka, kteri bud’ Ziji
na okraji spolecnosti, nebo jim socidlni vylouceni hrozi, dostalo Sanci

vvvvvv
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v Olomouckém kraji“, ktery od brfezna minulého roku béZi na Jesenicku,
Hranicku, Sternbersku a Moravskoberounsku, prosli krdtkodobym
zaméstndnim, ziskali pracovni ndvyky, praxi a reference nebo se naucili,
jak hospodafit, vyhnout se dluhové pasti ¢i vyresit nevyhovujici bydleni.

Projekt spole¢né realizuji Urad vlady CR, odbor pro socialni za¢lefiovani
(Agentura) a Krajska pobocka Ufadu prace CR v Olomouci (UP CR). Podili se
naném i socidlni pracovnici z neziskovych organizaci (napt. Clovék v tisni,
Ecce Homo Sternberk).

Program ma celkem 5 fazi, béhem kterych uUcastnici nejdfive sbiraji
zkuSenosti ve statni Ci verejné sfére, aby ndasledné mohli uspét i ve sfére
komercéni. BEhem prostupného zaméstndvani projde kazdy z klientl celkem
tfemi zplGsoby zaméstnani. Ty se lisi délkou a typem. Tim prvnim je aktivizaéni
pracovni pfileZitost. Jde o kratkodobé zaméstnani (dohodu o provedeni prace)
v délce tfi mésicll, jehozZ cilem je ,nastartovat” ¢lovéka, ktery je dlouhodobé
bez prdce a umoznit mu tak vstup na pracovni trh. Poté pfichazi na fadu
minimalné Sest mésicl trvajici zaméstnavani v ramci vefejné prospésnych
praci (VPP) a nasledné pak aZ ro¢ni pracovni pomér na tzv. spolecensky
Géelném pracovnim misté (SUPM). Cely proces trva a7 21 mésic(. Vzhledem
ktomu, Ze je k UspéSnému pribéhu programu nutnd i soucinnost
zaméstnavateld, pfFispivd jim UP CR v ramci vy$e uvedenych ndstrojd aktivni
politiky zaméstnanosti na mzdy ucastnikd.

»Tak dlouha doba je nutna k tomu, aby ucastnici programu obstdli
nejprve v ,mékcéich” podminkdch zaméstndvdni ve verejném nebo
neziskovém sektoru a pfitom ziskali navyky, zkusenosti a reference, které jim
umozni dostat a udriet si zaméstndni v komercni sfére. Cilem je pfipravit
klienty tak, aby je zaméstnavatelé pfijali v 5. fazi natrvalo a bez financni
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motivace ze strany UP CR,“ vysvétluje Feditel Krajské pobocky UP CR
v Olomouci Jifi Sabata.

Do projektu dosud vstoupilo 57 lidi. VSichni prosli vybérem a nasledné
vstoupili do 2. etapy, ve které uzavieli se zaméstnavatelem dohodu o
provedeni prace. Celkem 53 z nich pak v rdmci VPP ziskalo kratkodoby pracovni
pomeér na dobu urcitou.

»Trochu problematicky byl pfechod do 4. fdaze projektu, tedy
na pracovni mista u béinych zaméstnavateli. Ukdzalo se, Ze ucastnici by
radéji setrvali na verejné prospésnych pracich, protoZe se uz adaptovali na
konkrétni druh ¢innosti, prostredi i kolektiv. A maji obavy z nové prdce a
nejistych podminek u nového zaméstnavatele,” hodnoti pribéh lokalni
konzultant Agentury Martin Navratil.

Pfesto se podafilo UP CR umistit na vyhrazend SUPM u 23 osob,
cozje 40 % ucastnikl programu. Pro minimalné 15 dalSich urad vhodné
pracovni misto intenzivné hleda. Zbyvajici klienti bud’ chtéji setrvat na VPP
(podle smlouvy je moZné prodlouZit pracovni smlouvy az na 12 mésica),
nebo usiluji o jiné feseni.

Ucastnici programu jsou vét$inou prijemci ddvek hmotné nouze. ,,Maji
za sebou dlouhodobou nebo casto se opakujici nezaméstnanost a zkusenosti
s nelegdilni praci, ale neumi Zddat o zaméstndni na legdinim trhu prdce tak,
aby je skutecné mohli ziskat. ZaZili mnoho neuspéchi, ¢asto jsou zadluZeni,
bydli v nevyhovujicich podminkdch a nékdy se nemohou ani op¥it o podporu
rodiny nebo pfdtel,” upozoriiuje Jana Cuhlova, poradkyné z Kontaktniho
pracovisté UP CR v Olomouci.

Vysledkem je pak rezignace a nulova snaha neutéSenou situaci
vlastnim  Gsilim  zlepsit. Ztoho dlvodu hrali v projektu ddleZitou a
nezastupitelnou roli socidlni pracovnici. Bez jejich podpory by nebylo mozné
presvédcit socidlné vyloucené obcany, aby spolupracovali a udrzeli si
dlouhodobé zaméstnani.

Mezi nejcastéjsi problémy, které pomahali socidlni pracovnici klientim
fesit, bylo dluhové poradenstvi a feSeni podstandardniho bydleni (ubytovny,
holobyty). Spolupodileli se také na vybéru ucastnikl programu, pfipravovali je
na prijimaci pohovory a fesili s nimi pfipadné problémy u zaméstnavatelUl.
Z velké casti se také podileji na vyhledavani vhodnych zaméstnavatel(l pro tyto
klienty.

Podle dosavadnich zjisténi ma program na nékteré z ucastniki
obdobné ucinky jako terapie. Jak sami fikaji, pfivedl je kpoznani,
Ze zaméstnani jim umozni vyresit néktery z jejich zdsadnich probléma. Toho by
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nebylo mozné dosahnout, kdyby spolupracujici aktéfi programu poskytovali
svym klientim pomoc oddélené.

,Projekt obohatil vSechny zapojené aktéry o Fadu novych poznatkii.
VyuZijeme je pri dalsi prdci s cilovou skupinou. Cenim si zejména zkusenosti
z vyjedndvdni se zaméstnavateli a vazeb, které se pFi ném vytvorily.
DokdZeme také zprfesnit postupy spoluprdce mezi UP CR a neziskovymi
organizacemi nebo prohloubit podporu poskytovanou uéastnikim programu
v jeho jednotlivych fazich,” shrnuje Martin Navratil.

»Program budeme moci fundované zhodnotit az za rok, tedy v 5. fazi.
UZ nyni jsou ale jeho vysledky natolik presvédcivé, Ze jsme se rozhodli
v uspésné praxi pokracovat. V tuto chvili pFipravujeme pro operacéni program
Zaméstnanost obdobné koncipovany projekt. V jeho ramci nabidneme pomoc
nejméné dvojndsobnému poctu nezaméstnanych,“ zdGraziiuje Jifi Sabata.

»Program povaZujeme za velmi prinosny, a pokud se bude opakovat,
radi bychom se znovu zapojili,” dopliuje za vSechna pracovisté, kterd projekt
realizuji, vedouci Kontaktniho pracovisté UP CR ve Sternberku Lenka
Novakova.

Katefina Berankova, tiskova mluvei UP CR
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