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Pecujicl 0so ba V DS 5 0dst. 47 28kona &. 247/20145b. + § 52 a § 5b Z&kona & 247/2014 sb. (2Ds)

Poskytovatel je povinen zajistit, aby pecujici osoba byla
zletila a svépravna

beziuhonna
§ 5a ZDS

zdravotné § 5b ZDS a odborné zpUsobila §5 odst. 5-7 ZDS.

Pecujici osoba je s poskytovatelem v zakladnim pracovneépravnim vztahu — pracovni pomer,
DPC, DPP: pozadavky se nelisi

Poskytovatel nedava kvalifikaci pe¢ujicich osob UP ke schvaleni, véechny doklady prokaze
pri kontrole.

Sousedska détska skupina (SDS): pouze zakladni skala odbornych zpusobilosti § 5 odst. 5,
neplati odst.6a 7.

Doklad o odborné zpusobilosti a zdravotni zpUsobilosti predklada pri zadosti o udéleni
opravnéni. V SDS navic spolehlivost.
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Odborna zpusobilost pecujicich 0SODb s s odst. 5 zékona z. 24772014 5.

(5) Odbornou zpusobilosti pecujici osoby je:

a) odborna zpusobilost k vykonu povolani vSeobecné sestry, praktické sestry, détské sestry, porodni
asistentky, zdravotné-socialniho pracovnika, zdravotnického zachranare, psychologa ve
zdravotnictvi nebo specializovana zpUsobilost k vykonu povolani klinického psychologa

b) odbornd zpusobilost k vykonu povolani socialniho pracovnika nebo odborna zpusobilost
pracovnika v socialnich sluzbach se strednim vzdélanim s maturitni zkouskou

c) odborna kvalifikace uCitele materskeé skoly, ucitele prvniho stupné zakladni skoly, asistenta
pedagoga podle § 20 odst. 1 zakona o pedagogickych pracovnicich

specialniho pedagoga nebo vychovatele
d) profesni kvalifikace chlivy pro déti do zahdjeni povinné skolni dochazky
e) profesni kvalifikace chlvy pro déti v détské skupiné, nebo

f) odborna zplsobilost k vykonu povolani |ékare.
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Zdravotnicka oblast ss odst. 5 pism. a) zos

* VSeobecna sestra, prakticka sestra (drivejsi
terminologie zdravotnicky asistent), détska
sestra, porodni asistentka, zdravotné-
socialni pracovnik, zdravotnicky zachranar,
psycholog ve zdravotnictvi, klinicky
psycholog, |ékar

e Absolventi zdravotnického lycea nesplnuji
* Nelze prijimat osoby s kvalifikaci
osetrovatele

o Zakon ¢. 96/2004 Sh. o nelékarskych
zdravotnickych povolanich.
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-96
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-96

SOCié ﬂl' OblaSt § 5 odst. 5 pism. b) ZDS

 Socialni pracovnik nebo pracovnik v socialnich sluzbach
se strednim vzdélanim s maturitni zkouskou

* Socialni pracovnik: musi absolvovat VOS nebo VS
v danych oborech (Socialni prace, Socialni pedagogika
atd.)

* Pracovnik v socidlnich sluzbach: musi mit dokoncené
stredoskolské vzdélani s maturitni zkouskou. Pokud ma
osoba zakladni vzdélani a absolvovala kvalifikacni kurz
pracovnika v socialnich sluzbach, odbornou zpuUsobilost
neziska.

* Absolvovani kvalifikacniho kurzu se nevyzaduje u
dokoncenych oboru jako je: Socialni ¢innost, socialni péce
atd.

e Zakon ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach .
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-108

VVh égka é 505/2006 Sb . Priloha €. 4 (od 1.7.2024 zména vyhlasky oboru

a kodd, je k tomu doporuceny postup)
Pracovnik v socialnich sluzbach bud' kvalifikacni kurz + maturita nebo stredni vzdélani
s maturitni zkouskou v oboru vzdélani zaméreném na:

a) charitativni sluzby, h) socialni ¢innost,

b) pecovatelské sluzby, i) socidlni pédi,

c) pecovatelskou ¢innost, j) socialni pecovatelstvi,

d) pecovatelskou praci, k) socialni sluzby,

e) predskolni a mimoskolni pedagogiku, ) vychovatelstvi,

f) socialné pravni ¢innost, m) vychovnou a humanitarni ¢innost.
g) socialné vychovnou ¢innost



https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-505

Pedagogicka oblast ss odst. 5 pism.c) zos

* UCcitel materské Skoly, ucitel prvniho stupné zakladni Skoly, asistent
pedagoCFa podle
§ 20 odst. 1 zdkona o pedago%‘ick{/ch pracovnicich (s maturitou),
specialniho pedagoga nebo vychovatele.

e Zdkladni vzdéldni nebo stredni bez maturity a absolvovani kurzu
pro asistenta pedagoga (studium pedagogiky) neni dostacujici.

. Rgsyl\nﬂe} podoba doplriujiciho studia? zasadni je prislusnad akreditace

* Asistent pedagoga (§ 20 odst. 1 ZPP) minimadlne maturita + |
studium  pedagogiky  podle & 22  odst. 1 ZPP |
a § 1 odst. 1pism. b)vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., Pozor, ne kurz pro {+
asistenty pedagoga podle § 22 odst. 3 ZPP + § 3 vyhlasky C.
317/2005 Sb. (vede ke kvalifikaci AP podle § 20 odst. 2 primd
pedagog)ickd cinnost spocivajici v pomocnych vychovnych pracich
—ten NE);

* VOS a VS vzdéléni v akreditovaném studijnim programu v oblasti
pedagogickych nebo psychologickych ved splni. (obor socidlni
pedagogika ma program pedagogicky a socidlni)

o Zakon ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a 0o zméné
nekterych zakonu (ZPP); novelizace 1.9.2023 — kvalifikace ziskana
drive dle platne upravy plati dale.

* Drive jednotny kurz pro asistenta pedagoga, rozdil byl, zda ma
nebo nema maturitu (jiné odkazy na zakon o PP na osvédceni) Mb
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-563
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-563

Priklad asistent pedagoga - § 20 odst. 1 ZPP

SOUCASNA PRAVNI UPRAVA (od 1.9.2023, jesté bylo pfechodné ust. do 02/2025 — probihaly kurzy podle pfedchozi Gpravy — dfive ziskana kvalifikace plati)

(1) Asistent pedagoga, ktery vykondva pfimou pedagogickou Cinnost ve tfidé, ve které se vzdélavaji déti nebo Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potrebami,
nebo ve skole zajistujici vzdélavani déti a zakl formou individualni integrace, ziskava odbornou kvalifikaci

a) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném studijnim programu v oblasti pedagogickych nebo psychologickych véd,
b) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem jiného akreditovaného studijniho programu nez podle pismene a) a studiem pedagogiky podle § 22 odst. 1,

c) vyssim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim akreditovaného vzdélavaciho programu vyssi odborné Skoly v oboru vzdélani s pedagogickym
zamérenim,

d) vyssim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim jiného akreditovaného vzdélavaciho programu nez podle pismene c) a studiem pedagogiky podle § 22
odst. 1,

e) vy$sim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim osmiletého nebo Sestiletého vzdélavaciho programu oboru vzdélani konzervatore,
f) sttednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukoncéenim vzdélavaciho programu stfedniho vzdélavani v oboru vzdélani s pedagogickym zamérenim,

g) strednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukoncenim jiného vzdélavaciho programu stredniho vzdélavani nez podle pismene f) a studiem
pedagogiky podle § 22 odst. 1 = c) pro vychovatele, pedagoga volného ¢asu a asistenta pedagoga s obsahovym zamérenim na pedagogiku a psychologii
nebo na socialni pedagogiku. (+ Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb. § 1 studium pedagogiky)

(2) Asistent pedagoga, ktery vykondva pfimou pedagogickou c¢innost spocivajici v pomocnych vychovnych pracich... (+§ 22 odst. 3 + Vyhlaska ¢.
317/2005Sb. § 3) — nemusi mit maturitu — pro DS nedostatecné



e PK Chuva do zahdjeni povinné skolni

e PK ChUlva pro déti v détské skupiné

Profesni kvalifikace Chlva

dochazky

Ovéreni drive ziskanych kompetenci zkouskou

Moznost ziskat prispévek na uhradu rekvalifikace:
Urad prdce, odd. poradenstvi a trhu pradce.

Zkouska na urovni 4 dle

ramce, prihldasit se maze i osoba bez maturity.

U uchazecu, ktefi drive ziskali odbornou zplsobilost
Chuva pro déti do zahdjeni povinné skolni dochdzky,
nemusi autorizovand osoba prezkusovat drive ovérené
kompetence, které se rozsahem a obsahem shoduiji.

Za ucelem podpory
pripraveno doporuceni:
9854b666db79 (mpsv.cz)

Evropského kvalifikacniho

autorizovanych osob bylo
5018f795-a0cd-1478-6051-



https://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-550-Chuva_pro_deti_do_zahajeni_povinne_skolni_dochazky/revize-2564
https://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-2054-Chuva_pro_deti_v_detske_skupine
https://www.mpsv.cz/documents/20142/225508/Doporu%C4%8Den%C3%AD+PK+Ch%C5%AFva+pro+d%C4%9Bti+v+jesl%C3%ADch+x+PK+Ch%C5%AFva+pro+d%C4%9Bti+do+zah%C3%A1jen%C3%AD+povinn%C3%A9+%C5%A1k.+doch%C3%A1zky.pdf/5018f795-a0cd-1478-6051-9854b666db79
https://www.mpsv.cz/documents/20142/225508/Doporu%C4%8Den%C3%AD+PK+Ch%C5%AFva+pro+d%C4%9Bti+v+jesl%C3%ADch+x+PK+Ch%C5%AFva+pro+d%C4%9Bti+do+zah%C3%A1jen%C3%AD+povinn%C3%A9+%C5%A1k.+doch%C3%A1zky.pdf/5018f795-a0cd-1478-6051-9854b666db79

Dalsi pozadavky
na odbornou
zpusobilost
pecujicich osob
§ 5 odst. 6
zakona C.
247/2014 Sb.

Poskytovatel je povinen zajistit, aby Cinnost, kterou se
uskutecnuje vychova a péce o dité v detské skuping,
byla vykonavana alespon 1 pecujici osobou
s odbornou zpuUsobilosti ve zdravotnické oblasti,
pedagogické oblasti nebo profesni kvalifikaci chuvy pro
déti v détskeé skupiné.

Osoba se zdravotnickym, pedagogickym vzdélanim
nebo PK chlva pro déti v détské skupiné musi byt
pritomna po celou dobu provozu DS, bez ohledu na vék
deéti v détské skupiné.

* osoby s odbornou zputsobilosti PK Chiva pro déti do zahdjeni povinné
skolni dochdzky a v socidlni oblasti mohou byt zaméstndny, provozné je
vyhodné doplnit kvalifikaci.

MP




Dalsi pozadavky
na odbornou
zpusobilost
pecujicich osob
§ 5 odst. 7
zakona C.
247/2014 Sb.

Poskytovatel je povinen zajistit pri poskytovani sluzby péce
o dité v détské skupiné rodici ditéte ve véku ode dne 1. zari po
dosazeni 3 let, aby cinnost, kterou se uskutecnuje vychova
a péce o dité, byla vykonavana alespori 1 pecujici osobou
s odbornou zpUsobilosti v pedagogické oblasti (podle odstavce 5
pism. c), se kterou ma uzavienou pracovni smlouvu nebo
dohodu o praci konané mimo pracovni pomér s druhem prace
péce o déti a délkou pracovni doby minimalné 20 hodin tydne,
nejde-li o sluzbu péce o dité v sousedské détské skupiné.

Poskytovatelé, jimz opravneéni vzniklo pred 30. 4. 2025, spini
podminku do 30. 9. 2026. (tyka se vzdy dané DS)

RozvrZeni pritomnosti pedagoga v prubéhu tydne neni zdkonem
predepsdno a poskytovatel rozvrhuje pracovni dobu zaméstnanci
dle potreby v rozsahu min. 20 hod. tydné.

MP




Uznavani
vzdelani ze
zahranici

Tyka se formalniho vzdélavani, ne kurzt podobnych nasi PK
Chlva — ta také neni mezindrodné uznavana.

Je treba zjistit, zda se jedna o vzdélani rovhocenné s nekterym
oborem a programem v CR. Poté je mozné zjistit, zda se jedna o
odpovidajici vzdélani pro pecujici osobu v DS.

Rovnocennost dosazeného stredoskolského vzdélani ovéruje
prislusny krajsky urad. Uznani zahranicniho vzdélani (s vyjimkou

VS), MSMT CR

Nostrifikace = VS vzdélani (www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-

skolstvi/nostrifikace),

https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/zvlastni-informace-

pro-zadatele-o-nostrifikaci-z-ukrajiny

MP



https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/nostrifikace-uznani-zahranicniho-zakladniho-stredniho-a
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/nostrifikace-uznani-zahranicniho-zakladniho-stredniho-a
http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/nostrifikace
http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/nostrifikace
https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/zvlastni-informace-pro-zadatele-o-nostrifikaci-z-ukrajiny
https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/zvlastni-informace-pro-zadatele-o-nostrifikaci-z-ukrajiny

Zameéstnavani
pecujicich
0Sob z
Ukrajiny- Lex

.

Ukrajina UKRAJINA
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Zé kOn E- 66/2022 Sb. https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2022-66

 Cizinec s docasnou ochranou (netyka se narodnosti
muzZe pecovat o déti v DS za pritomnosti ,bézné“ pecujici osoby v DS

 Zletila, svépravna, zdravotné zpusobila, bezihonnd osoba,

e Odborna zpusobilost:

» Stredni vzdélani s maturitni zkouskou v oblasti pedagogické, socialni nebo zdravotni, nebo

e Stredni vzdélani s maturitni zkouskou + minimalné 5 let praxe v oblasti péce o dité ve veku od
6 mésicu do zahajeni povinné skolni dochazky

Odborna zpUsobilost a bezihonnost se prvnich 6 mésict od udéleni docasné ochrany (ne od pfrijeti
do prac. poméru) muze dolozit éestnym prohlasenim. Je tfeba usilovat o ziskani prislusnych dokladu.

Povinnost plsemne informovat pfislusnou krajskou pobo¢ku Ufadu prace, nastoupi-li do zaméstnani
nebo k vykonu prace na Uzemi Ceské republiky cizinec, a to nejpozdéji v den ndastupu této osoby k

vykonu prdce. https://www.mpsv. cz/documents/20142/2786931/|nformace zamestnavatel CZ.pdf T

s
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2022-66
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2022-66
https://www.mpsv.cz/documents/20142/2786931/informace_zamestnavatel_CZ.pdf

Dalsi

vzdélavani
pecujicich
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Dalsi vzdélavani pecujicich osob
§ 5¢c zakona €. 247/2014 Sb.

v’ Poskytovatel je povinen zajistit pecujici osobé dalsi vzdélavani v rozsahu nejméné 8 hodin za kalendafni rok

v" V sousedské DS rozsah 4 hodiny za kalendarni rok.

v’ Poskytovatel ma povinnost zajistit pecujici osobé absolvovani kurzu prvni pomoci zaméreného na détsky vék alespori jednou
za 2 kalendarni roky. .

v’ povinnost plati v pfipadé trvani pracovnépravniho vztahu po cely kalendafni rok (tyka se i DPP, DPC a pracovniho poméru bez
ohledu na vysi uvazku, stejné jako vSechny pozadavky na pecujici osobu), u SDS pokud mél opravnéni po cely kalendarni rok.

Formy:

- UCast v kurzu zaméreném na rozvoj odborné zpusobilosti pecujici osoby ve vzdélavacim zafizeni nebo na pracovisti
zaméstnavatele, nebo

- odbornad staz na zakladé pisemné smlouvy mezi poskytovatelem a zarizenim zajistujicim odbornou staz.

Obsahove:

v oblasti péce o dité

Poskytovatel zjistuje potieby pecujicich osob v oblasti dalSiho vzdélavani s ohledem na skladbu déti. Pecujici osoby se ucastni
vzdélavani, které sméruje k respektu potreb déti a které reaguje na aktualni témata v oblasti vychovy a péce o dité.

Pecujici osoba je povinna dolozit poskytovateli absolvovani dalsiho vzdélavani dokladem vydanym zafizenim nebo osobou, které
dalsi vzdélavani zajistovaly. Poskytovatel je povinen uchovavat doklad po dobu 3 let ode dne jeho vystaveni.

Nesplnéni je prestupkem se sankci az 30 000 K¢, zdroveri v ramci standardu kvality se hodnoti kvalita dalsiho vzdéldvani a cek
pristup poskytovatele ke vzdéldvani pecujicich osob)

SV
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2014-247

Online vzdeéelavani nabizené MPSV

Dostupné kurzy

VY¥ZNAM RITUALU A TRADIC Vv DETSKE SKUPINE

Lebtor basrzu: M. Be. hara Prochi e

Rozsahc 15h
.
MPSV E-leal‘l"‘llng PRACE PECUIICI 0SOBY v DETSKE SKUPINE, 1. PRIPRAVA NA PRACI v DETSKE
Q SKUPINE
i Lektor kurzu: Vera Qunn
[ X ) & Rezsshe 15h
‘ Vas e-mail ‘

Heslo ‘

PRACE PECUIICI OSOBY v DETSKE SKUPINE, 2. OBDOBEI ADAPTACE
T ul:mh;-:; ira Quinn
Pihlageni '-'-ﬁ .

Zapomnéli jste heslo?

PRACE PECUIICI OSOBY v DETSKE SKUPINE, 3. PRIPRAVA PROGRAMU

5 - 5 n B Lektor kurzu: Vra Qunn
K plnému pfistupu na tyto stranky, musite nejprve “?ﬂ Rozsah:15h
wytvofit et B

Zaénéte nyni vytvofenim o Uctu!
PRACE PECUJICI OSOBY V DETSKE SKUPINE, 4. KOMUNIKACE S RODICI
Cedtina (cs) v | Upozornéni na cookie ‘ L‘.V-VJ Rozsahc15h

Prihlasit se na stranky | MPSV E-learning
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https://vzdelavaciportal.mpsv.cz/login/index.php

« Sirokd nabidka online vzdélavani, které je zaméFené napftiklad na:

Zapojeni ditéte se specifickymi potrebami do kolektivu
Logopedie u déti predskolniho véku

Adaptace a rozvoj ditéte

Smyslové hrani

* V letosnim roce se bude nabidka kurzu dale rozsirovat.

* Po vyplnéni a odeslani registrace prijdou na vami zadanou e-mailovou adresu prihlasovaci udaje a je mozné
zahajit studium. Vétsina kurzu je zakoncena kratkym testem. Po jeho Uspésném absolvovanim je vygenerovdn
a automaticky odeslan na zadanou e-mailovou adresu elektronicky certifikat. V pripadé problému s registraci Ci
prihlasenim kontaktujte Adrianu Bilou (adriana.bila@mpsv.cz).

* Délka kurzd je 45 minut aZz 2,5 hod a jsou ZDARMA.

Je mozné navstévovat vzdélavaci nabidky raznych poskytovatell, neni zvlastni forma akreditace. Podstatny je
obsah, tj. napf. tento informacni seminar o povinnostech poskytovatele neni dalsim vzdelavanim pecujici osoby
v oblasti péce o déti. ©

MP
SV
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Souvisejici
povinnosti
iku prace

zamestnavatele dle
zakon



Dalsi vzdélavani je prohlubovanim kvalifikace
dle § 230 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace

e Zamestnanec je povinen prohlubovat si svoji kvalifikaci k vykonu sjednané prace.

e Zameéstnavatel je opravnén ulozit zaméstnanci ucast na skoleni a studiu, nebo jinych
formach pripravy k prohloubeni jeho kvalifikace, popfipadé na zaméstnanci pozadovat,
aby prohlubovani kvalifikace absolvoval i u jiné pravnické nebo fyzické osoby.

« Uélast na %koleni nebo jinych formdach pfipravy anebo studiu za Uéelem prohloubeni
kvalifikace se povazuje za vykon prace, za ktery prislusi zaméstnanci mzda nebo plat
(stejné jako kdyby byl v praci).

* Naklady vynalozené na prohlubovani kvalifikace je povinen hradit zaméstnavatel.
Pozaduje-li zaméstnanec, aby mohl absolvovat prohlubovani kvalifikace ve financné

vV evVv/

» Kvalifikacni dohoda muzZe byt uzaviena také pri prohlubovani kvalifikace, jestlize
predpokladané naklady dosahuji alespori 75 000 K¢; v takovém pripadé nelze prohloubeni
kvalifikace zameéstnanci ulozZit. 262/2006 Sb. zakonik prace (zakonyprolidi.cz)
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-262

Splnéni zvlastnich podminek odborné
zpusobilosti (§ 5 odst. 6 a 7) a zakonik prace

* Pecujici osoba je odborné zpusobila (napr. PK Chliva pro déti do zahdjeni povinné sk.
dochazky, vzdélani v socialni oblasti), zameéstnavatel vSak z provoznich dlvodu potrebuje, aby
si doplnila vzdélani, napf. PK Chuva pro déti v détské skupiné, asistent pedagoga apod.

= prohlubovani kvalifikace dle § 230 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace (ne zvySovani
kvalifikace).

e zameéstnavatel nemUlze dat zaméstnanci vypovéd pro nedostatec¢nou kvalifikaci
* (cast na vzdélavani maze naridit
* naklady véetné nahrady mzdy/platu (jako by byla v prdci) hradi zaméstnavatel.

* Pozaduje-li pecujici osoby drazsi kurz, nez stanovil zaméstnavatel, muze se na nakladech
podilet.
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Informace k moznostem financovani
(kvalifikace i dalsi vzdélavani) prostrednictvim Uradu
prace

* Fyzicka osoba evidovana na UP jako uchazeé (nema praci) nebo zadjemce o zaméstnani
(zaméstnana, ale uvazuje napr. o zméné nebo potrebuje rozsirit kvalifikaci)

mUZe Zadat na pobocce ufadu prace o rekvalifikaci nebo muZe podat Zadost prostrednictvim
aplikace Jsem v kurzu (mpsv.cz). Rekvalifikace | UP

Individualni posuzovani, nenarokové. Pokud je osoba vybrana k podpore a uspésné
rekvalifikaci dokon¢i, uhradi se ji 100 % nakladu.

V pripadé profesnich kvalifikaci je podminkou je absolvovani celého rekvalifikacniho kurzu
(ne priprava na zkousku nebo ,rozdilovou zkousku®). Pripravuje se opatreni, které umozni
zadat o prispévek na uhradu zkousky i bez absolvovani kurzu.

Je mozné ziskat financni podporu i na studium pedagogiky podle § 22 odst. 1 (je zaméreno
na asistenty pedagoga, vychovatele nebo pedagoga volného Casu, nicméné absolvent
nasledné ziska vidy vsechny uvedené kvalifikace)

Prehled akreditovanych vzdélavacich programu vedoucich k ziskani odborné kvalifikace e
pedagogickeho pracovnika, ktere |ze povazovat za rekvalifikaci, MSMT CR nip
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https://www.mpsv.cz/web/cz/jsem-v-kurzu
https://www.uradprace.cz/rekvalifikace1
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/prehled-akreditovanych-vzdelavacich-programu-vedoucich-k
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/prehled-akreditovanych-vzdelavacich-programu-vedoucich-k

Kvalita dalsiho
vzdelavani
jako kritérium
standardu
kvality

Odbor rodinné politiky
a ochrany prav deéti MPSV

Pruvodce

pro naplnovani
standardu
kvality péece

Zakladni doporucujici metodicky
material pro poskytovatele sluzby

péce o dité v détské skupiné
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Kvalita dalSiho vzdélavani pecujicich osob jako kritérium ve
standardech kvality

= Prohlubovani kvalifikace (napr. v metodikach prace s détmi, v psychologii, ve

vychovnych metodach a v osetrovatelské péci vcetné pripravy na poskytnuti prvni

pomoci).

 Cilem je veést pecujici osoby dalsim vzdélavanim k prohlubovani kvalifikace
s pozitivnim dopadem na praci s detmi.

* Poskytovatel zjistuje potieby pecujicich osob a planuje oblasti dalsiho vzdélavani
také s ohledem na potreby détské skupiny a skladbu déti.

* PecCujici osoby se ucastni vzdélavani na zakladé zjisténych potreb pecujicich osob
(a détské skupiny), které sméruje k respektu potreb déti a které reaguje na aktualni
témata v oblasti vychovy a péce o dité.

MEtOdiCk\,/ material ke stazeni: metodické materialy (mpsv.cz)



https://www.mpsv.cz/web/cz/metodicke-materialy

Jak planovat dalsi vzdélavani pro pecujici osoby

* VVychazet z potrfeb konkrétni DS

 Sledovat a vyhodnocovat praci pecujicich osob, zjistit jejich rezervy,
prodiskutovat je, napf. navrhnout Ucasti na kurzu/stazi s potfebnym obsahem
tykajicim se oblasti péce o dité.

Hledat témata v nabizenych akcich
* Podporititémata, o které se pecujici osoby samy aktivne zajimaiji,

Vzdélavani by mélo byt promyslené, planované a vyuzitelné v praxi DS
Eliminovat formalni absolvovani za ucelem ziskani a dolozeni certifikatu

* DS muUzZe byt sama poskytovatelem dalsiho vzdélavani (napf. Skoli v oblastech,
v nichz vynika, nabizi prilezitosti ke stazim, zve externi odborniky nebo
organizuje, zprostredkovava jejich skoleni).
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DalSi doporuceni z praxe

e Zavést systém evidence (pri pouhém zakladani certifikatu chybi prehled
o jednotlivych osobach)

* Prinavsteve prednasky vzdy pozadovat po poskytovateli potvrzeni, osvedceni
s potrebnymi udaji

* V pripadé vzdeélavaci aktivity na pracovisti zameéstnavatele uchovavat prezencni
listinu, potvrzeni lektora, vhodné je také uchovani fotografii z akce

* U kurzu prvni pomoci zameéereného na déetsky vek je preferovana zazitkova
forma se simulacemi, online vzdélavani v tomto pripadeé splni zakonnou
povinnost (nejedna se o prestupek), ale z hlediska kvality neni vyhovuijici

* Poznatky a zkusenosti prenést do tymu a aktivneé je uplatnovat v praxi,
sledovat jejich promitnuti do kvality prace s détmi
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Dekujeme za
POzOrnost.
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