
Úřad práce České republiky, generální ředitelství 

 

Čj.: UPCR-2025/138030-20000402/2 

 

Poskytnutí informací o největších příjemcích příspěvku na podporu zaměstnávání OZP na 

chráněném trhu práce a o nejvyšších vrácených příspěvcích za roky 2023, 2024 a 2025 

 

Žádost: 

ze dne 19. 11. 2025 

 

Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 

k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 

 

Žadatel žádá o informace v souvislosti s čerpáním příspěvků na zaměstnávání osob se 

zdravotním postižením (dále jen „OZP“) podle § 75 až 78 zákona č. 435/2004 Sb., 

o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o zaměstnanosti“). 

 

Konkrétně žádá o následující informace: 

1) Uveďte prosím největší příjemce těchto prostředků – tedy příspěvků na zaměstnávání 

handicapovaných občanů. Například způsobem uvedení – za poslední rok 2024 – název 

instituce + celkový objem načerpaných prostředků. Nerad bych vám přidělával práci, 

a proto věřím, že byste mi mohli poslat již existující dokument. Ideálně, pokud by se 

jednalo o minimálně 20 institucí, ale pokud zašlete obsáhlejší přehled, tak tím líp. 

2) Reaguji na článek Seznam Zpráv (viz zde), kde je zveřejněna statistika vrácených 

prostředků z příspěvků na zaměstnávání handicapovaných občanů kvůli porušení 

zákona. Mohli byste prosím zaslat přehled institucí, které dostaly největší sankce (tedy 

vrácení prostředků) během posledních například 3 let? Opět nevím, jaké máte 

dokumenty k dispozici – za zaslání dokumentu s přehledem 20 společností či vícero 

společností budu vděčný. Zajímá mě, u kterých institucí byly nalezeny největší 

pochybení. 

 

Odpověď Úřadu práce České republiky, generálního ředitelství: 

 

Na základě podkladů připravených Oddělením rozpočtu, financování a státní pokladny 

GŘ ÚP ČR Vám v příloze zasíláme: 

1) seznamy 20 příjemců (zaměstnavatelů), kterým byly poskytnuty nejvyšší částky 

příspěvku na podporu zaměstnávání OZP na chráněném trhu práce v roce 2023, 2024 

a 2025, 

2) seznamy 20 příjemců (zaměstnavatelů), kteří vrátili nejvyšší částky příspěvku na 

podporu zaměstnávání OZP na chráněném trhu práce v roce 2023, 2024 a 2025. 

 

Poskytování příspěvku na podporu zaměstnávání OZP na chráněném trhu práce upravují 

§ 78a až 78e zákona o zaměstnanosti, do 31. 12. 2024 je upravoval § 78a zákona 

o zaměstnanosti. 

 

https://www.seznamzpravy.cz/clanek/domaci-cekani-na-trest-pro-exstarostu-hrcavy-svedci-prichazeji-o-pamet-umiraji-291342
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Příspěvek se poskytuje čtvrtletně zpětně na základě písemné žádosti zaměstnavatele, která 

musí být krajské pobočce Úřadu práce doručena nejpozději do konce kalendářního měsíce 

následujícího po uplynutí příslušného kalendářního čtvrtletí. V seznamech uvádíme souhrnné 

částky vyplacené zaměstnavatelům v daném roce, proto např. příspěvek za 4. čtvrtletí roku 

2024 je započítán v roce 2025, kdy byl vyplacen. 

 

Poskytnutý příspěvek je zaměstnavatel povinen vrátit, jestliže mu byl poskytnut: 

a) na základě nesprávných údajů, 

b) v nesprávné výši, 

c) v období 12 měsíců přede dnem nabytí právní moci rozhodnutí o uložení pokuty za 

umožnění výkonu nelegální práce, 

d) v období, kdy nesplňoval některou z podmínek stanovených pro uzavření dohody 

o uznání zaměstnavatele za zaměstnavatele na chráněném trhu práce. 

 

 

 

Příloha: dle textu 


